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Presentacion

El afno 2022 ha traido muy buenas noticias
para el colectivo de dietistas-nutricionistas,
tanto a nivel de proyectos ideados,
desarrollados y puestos en marcha por el
CODiNuCoVa, como por la gran acogida que
a nivel social, sanitario e institucional han
tenido nuestras propuestas para mejorar la
salud de la poblacion. Pero, sobre todo,
estamos orgullosas de haber recogido los
primeros frutos de esas semillas que
sembramos hace tiempo: el anuncio de la
creacion de 100 plazas para dietistas-
nutricionistas en el sistema de salud ptblico
es un hito que queremos agradecer a todas
las personas que han formado parte del
CODiNuCoVa desde sus inicios y a todos y
todas las colegiadas que, desde sus
consultas, sus salas, sus despachos,
oficinas o clinicas han demostrado que
somos profesionales sanitarios de primer
nivel.

También hemos celebrado las 6 plazas para
dietistas-nutricionistas en el sistema
publico valenciano, cuyo examen de
oposicion fue el pasado 5 de febrero de
2023 y la Proposicion No de Ley impulsada
por Compromis que conté con el apoyo
parlamentario de todos los grupos politicos
para que la obesidad fuera considerada una
enfermedad.

Hemos enfocado nuestro trabajo a dar
respuesta a las necesidades de la poblaciéon
y de nuestros colegiados y colegiadas:
aprender a comer saludablemente para
mejorar la salud, evitar desarrollar
patologias cronicas relacionadas con la
alimentacién, reducir las cifras de obesidad,
intervenir en problemas de sobrepeso de
nifios y ninas menores de edad, continuar
formandonos, defender al colectivo,
visibilizarlo... Lineas de trabajo que

N I
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HEMOS ENFOCADO NUESTRO TRABAJO A DAR RESPUESTA A
LAS NECESIDADES DE LA POBLACION Y DE NUESTROS

COLEGIADOS Y COLEGIADAS

recogemos en esta Memoria de Actividad, a
través de las acciones desarrolladas por las
vocalias que conforman el Colegio, las
Comisiones y los distintos departamentos
de trabajo. Pero también a las necesidades
de nuestro colectivo: prueba de ello es el
Proyecto ENPIV, que estudia las causas y
condicionantes de la obesidad infantil, y que
fue premiado por la AESAN y por Missions
Valencia 2030, y el informe ESTAREM, que
analiza la necesidad de dietistas-
nutricionistas en nuestro sistema sanitario.

La participacién activa del CODiNuCoVa en
equipos interdisciplinares, como la Mesa
Intersectorial de Nutricion de la Conselleria
de Sanitat, la Agenda Urbana 2030, la
Estrategia Valencia Ciudad Saludable o los
grupos de trabajo del Consell Alimentari
Municipal, son otros ejemplos de cémo
desde la puesta en comun, el debate, el

compartir conocimientos y la accion se
pueden dar pasos que mejoren para todo el
conjunto de la poblacién. Somos
profesionales sanitarios cuyo trabajo, desde
las consultas de compafieros y compafieras,
la restauracién colectiva, los proyectos de
investigacion, desde la industria alimentaria
o desde las aulas de las universidades, sirve
para que nuestros ciudadanos tengan una
mejor salud. Todos y todas las dietistas-
nutricionistas de la Comunitat Valenciana
tienen en el CODiNuCoVa un colegio en el
que apoyarse, asesorarse, crecer
profesionalmente y, si asi lo desean,
participar activamente.

Gracias por hacer que la Nutricién siga
creciendo.

La Junta de Gobierno del CODiNuCoVa

7 | I\)
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Junta de Gobierno

Presidencia

Luis Cabafas Alite. CV00410
Vicepresidencia

Rocio Bueno Martinez. CV00193
Secretaria

M2 Cruz Manzaneque Lépez. CV01058
Vicesecretaria

Valentina Molina Mendoza. CV01004
Tesoreria

Pedro Pérez Juan. CV01137
Vicetesoreria

Sara Corredor Reig. CV01001

Vocalia de Convenios

Nadia Pina Flores. CV00567

Vocalia de Empleabilidad

Lucia Martinez Argiielles. CV00728
(ene-marzo 22)

Felipe Baier Figueroa. CV01115 (junio 22)
Vocalia de Formacion

Lis Zamora Cubas. CV00977

Vocalia de Intrusismo

Hajar Es Sadki Bouguitoun. CV00778
(enero 2022)

Vocalia de Restauracion Colectiva
Inma Girba Rovira. CV00070

Vocalia de Sanidad

Ana Rico Valero CV00987 (ene 22-feb 23)
Maite Navarro Amorrich. CV00425
(junio 2022)

Vocalia de Universidad

David Expésito Blasco. CV00877

N o
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2°2_ Organigrama

El CODiNuCoVa esta formado por la Junta de Gobierno, responsable de la toma de decisiones y
representacion del colectivo, y un equipo de trabajadoras, quienes ejecutan las actividades y plantean
acciones. Durante el ano 2022 el crecimiento de la base colegial ha requerido de la ampliacion del
equipo humano. Ademas, dentro de la estructura del Colegio se encuentran las comisiones de trabajo,
coordinadas por una vocalia y apoyadas por el personas de Comunicacién y Proyectos.

Junta de Gobierno
(JG)

B ——

Gerencia

Departamento de
Administracion

Departamento de
comunicacion

Departamento de
Proyectos

Comisiones
de trabajo

—{ Sanidad ]
F‘[ Educacion Alimentaria ]

| | Responsable de Responsable de Responsable de
Administracién comunicacién | [ | Proyectos

|| Auxiliar de Auxiliar de
administracion proyectos

Restauracion Colectiva
y Sostenibilidad

Alimentaria

H Nutricidn Comunitaria ]
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2.3_ Equipo Humano

Inma Escobedo Cubells
Responsable de Administracion

Ruth Garcia Barajas
Responsable de Proyectos

Marcos Garcia Sanchez
Auxiliar de Administracion

Blanca Segui Solanes
Técnica de Proyectos

y Comunicacion

Ana Zalamea Ybarra

o (N
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2-4_ Comisiones

Las comisiones son los drganos o grupos de trabajo especificos del Colegio, para el desarrollo de
temas especificos de interés para la profesion. Estan coordinadas por miembros de Junta y cuentan
con el apoyo del departamento de Proyectos y de Comunicacion. Durante 2022, el CODiNuCoVa se ha
apoyado en tres comisiones de trabajo de las que han formado parte 22 colegiadas y colegiados.
Ademas, se ha actualizado el Protocolo que las regula y que contempla una serie de ventajas vy

beneficios.

Comision de Sanidad

Maria Asensio Gemma Madolell Lali Garcés
CVv00988 CV01130 CV01160

Jessica Redondo Tamara Moya Maite Ibaiez
CV01451 CV01252 CV01557

Victoria Sdnchez Teresa Cercés Vicent Falquet
Cv01183 CVv00765 CVv00752

Bajo la coordinacion de la vocalia de
Sanidad del CODiNuCoVa, y junto al equipo
de Proyectos y de Comunicacién, las
colegiadas de esta comision han participado
durante 2022, bien como asesoras, revisoras
de contenido o aportando la informacién
necesaria. También se han promovido
webinars formativos, como los impartidos
por Gemma Madolell, Lali Garcés y Victoria
Sanchez y se ha participado en entrevistas
comunicacion

para medios de
especializados.
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La participacion en acciones de difusion y
de promocidén para visibilizar el trabajo de
las dietistas-nutricionistas y la colaboracion

. en articulos de prensa y entrevistas de
Diana Benejama Mar Llamas Paula Lledé tematicas relacionadas con la alimentacién
Cv00943 Cv01065 Cv01068 para impulsar la educacién alimentaria han
sido algunas de las actividades en las que
han participado los miembros de esta
comisién, coordinada por la vocalia de

Emilio de la Pefia Meritxell Sarri6 Universidad.
Cv01400 Cv00419
( , 2
d 5 : ®
i
Rosa Matoses Lucia Martinez Alicia Valero Cristina del Rio Azais Martinez  Elodia Puig Maria Congil Elisa Tejedor
CVv00189 CVv00728 CV00130 CV01270 CV00355 Cv00427 CV00639 CV01145

Esta comisién se constituyd en julio de 2022 y las integrantes se encargan de representar al
colegio en diferentes entidades a las que pertenece CODiNuCoVa. Coordinada por la vocalia de
Restauracion Colectiva y Convenios se ha trabajado principalmente en acciones relacionadas con
el Consell Alimentari, la plataforma Escoles que Alimenten y el informe "En Col-lectiu" que vera la
luz en 2023.
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3.1_ Numero y tipologia

En 2022 hemos superado las 1.000 personas
colegiadas en el CODiNuCoVa. Un
crecimiento del 11,5% respecto al afio
anterior. Este crecimiento de la colegiacion 1 .028
tiene su correlacion en el incremento de personas
personas precolegiadas, que aumentan su colegiadas
presencia en un 74,5%.

Tipologia de colegiados/as

No ejercientes
35.5%

89

personas

recolegiadas
Ejercientes P .

64.5%
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Evolucién de personas colegiadas 2010-2022

1250

1000

750

500

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
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Precolegiados/as que pasan a

28

colegiados/as
Reincorporaciones y traslados 15
Personas precolegiadas 51

122

nuevas
altas

49

25

111

0,80%
fuera de la CV

Ny 1=
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Actividad de las vocalias
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Nadia Pina

Vocalia de Convenios B cvoosor

La mision de la vocalia de Convenios es
trabajar para conseguir condiciones
ventajosas y descuentos a las personas
colegiadas en materia de formacion,
adquisicion de materiales, beneficios en
distintos servicios o fomento de la
empleabilidad del colectivo a través de
colaboraciones con terceros, como por
ejemplo el convenio firmado con la
Asociacion Espafiola contra el Cancer con el
que fomentamos la creacién de un puesto de
trabajo de nutricionista. En 2022, ademas,
firmamos acuerdos con asociaciones de
consumidores (AVACU y ACICOM), un
convenio de colaboracién con la Asociacion
Espafiola Contra el Cancer de Valencia, y con
la Universidad Europea y el Centro de
Idiomas de la Universitat de Valéncia.
Gracias a este Ultimo, los y las colegiadas se
han podido beneficiar de un 20% en los
cursos de inglés para el afio 2023.

HEMOS CREADO UN PROTOCOLO
DE CONVENIOS, INFORMATIVO Y
NO VINCULANTE, PARA QUE LAS
ENTIDADES INTERESADAS EN
ESTABLECER UNA COLABORACION
CONOZCAN CON LOS TERMINOS Y
CONDICIONES POR LAS QUE NOS
REGIMOS, PUEDAN EXPRESAR SU
CONFORMIDAD Y PODER
CONTINUAR CON EL DESARROLLO
Y DEFINICION DE LA
COLABORACION

N
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centre idiom
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4.2_ Vocalia de Empleabilidad

La promocién profesional de nuestros
colegiados y colegiadas, la busqueda activa
de oportunidades laborales y el
asesoramiento en materia de empleo son
algunas de las funciones que realiza esta
vocalia. En 2022 redefinimos la recepcion,
gestién y publicaciéon de ofertas de trabajo a
través de nuestra web y elaboramos una
serie de dossiers de salidas profesionales a
disposicién de empresas y dietistas-
nutricionistas para dar a conocer todos los
ambitos de especializacién en el dmbito de
la Nutricion.

También creamos junto al Equipo Juridico un
documento dirigido a las personas

trabajadoras auténomas para que conozcan

sus derechos y obligaciones.

Felipe Baier
CV01115

Lucia Martinez
CV00728



https://codinucova.es/dossier-codinucova-derechos-y-obligaciones-de-las-personas-trabajadoras-autonomas

Memoria de Actividades 2022

Ofertas de empleo 2022

Las ofertas de empleo dirigidas a dietistas-
nutricionistas, publicadas a través de la web
y boletines informativos del CODiNuCoVa, se
han incrementado en un 20%, ofreciendo a
las personas colegiadas mayores
posibilidades tanto para iniciarse en el
mundo laboral, cambiar de trabajo o mejorar
sus condiciones.

El 90% busca perfiles clinicos, seguidas de
las ofertas de Restauracién Colectiva que
suponen el 5% del total.

El CODiNuCoVa, ademas, ha tenido un
contacto directo con las futuras
generaciones de dietistas-nutricionistas a
través del Foro de Empleo dela UVy la
jornada de Salidas Profesionales organizada
por la UA.

Ofertas segtin ambito

Docencia
Restauracion Colectiva 4.3%
5.2%

s o Clinica
Ofertas segtin provincia 89.6%

Castellon
8.7%

Valencia
63.5%
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Dossier personas trabajadoras
Mas del 55% de los y las dietistas-

nutricionistas ejercientes colegiadas en el
CODiNuCoVa son personas auténomas que
trabajan por cuenta propia. Con el objetivo
de facilitar y explicar la informacién que

recoge la legislacion actual sobre esta
figura, sus derechos y obligaciones, asi
como aclarar qué es un "falso auténomo" o
un TRADE, desde el CODiNuCoVa hemos
TRABAJADORAS elaborado el dossier "Derechos vy
AUTONOMAS obligaciones de las personas trabajadoras
auténomas".

Con este dossier pretendemos dar las
herramientas necesarias para diferencias
las distintas alternativas laborales de que
dispones y que conozcas tus derechos y
obligaciones.



https://codinucova.es/sites/default/files/documentos_colegiados/dossier%20DN%20aut%C3%B3nomos%20CODiNuCoVa%20VF%202022.pdf
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Q0000

Somos profesionales liberales que necesitamos estar
colegiados/as para desarrollar nuestra actividad. Los y las
dietistas-nutricionistas contratados laboralmente por una
empresa lamblén tiene obligacion de estar colegiados/as.

Realizamos nuestro trabajo de forma directa y habitual con
animo de lucro y sin que otra persona o empresa nos dirija.

Trabajamos por cuenta propia, es decir, decidimos nuestros
horarios y nuestras condiciones de trabajo. Tenemos la
posibilidad de organizarnos como nos convenga, sin acatar
ordenes de ningun superior.

Debemos ser los propietarios de la infraestructura y los
materiales que empleamos para realizar nuestra actividad
economica. No sera considerado autdnomo el que trabaje
solamente con los medios proporcionados por otra entidad
(por ejemplo, ordenador, bascula, fichas de pacientes..). De
este modo, estarlamos trabajando por cuenta ajena.

Disponemos de cobertura por incapacidad temporal v la
cobertura del riesgo de contingencias profesionales bajo el
regimen de la Seguridad Social.

29 | CN)
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L . Lis Zamora

Vocalia de Formacion g Cvo0977

Desde la vocalia de Formaciéon hemos
trabajado para ofrecer cursos mas
asequibles para todas las personas
colegiadas y aumentado el nimero de
formaciones gratuitas. También hemos
facilitado la obtencién del certificado oficial
de inglés, gracias al convenio de
colaboracion suscrito con el Centre de
Idiomes de la UV y a la subvencion de estos
cursos de idiomas por parte del
CODiNuCoVa.

Tomamos el pulso a las inquietudes que nos
transmitieron los y las colegiadas a través
de una encuesta de satisfacciéon donde
conocimos los intereses en cuanto a
tematica, contenidos y modalidad de las
formaciones.

Nutricion
Alimentaria

TCAy
Pediatrica
Patologias

Consulta
Nutricion
Deportiva

N> 1
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“TCA y obesidad: una perspectiva
multidisciplinar”

Duracién: 12 horas

Modalidad: online

Ponentes: Cristina Andrades, Andrea Arroyo
y Griselda Herrero.

“Patologias intestinales:
actualizacion y casos clinicos”

Duracion: 24 horas

Modalidad: online

Ponentes: Esteban Sdez, Carlos Galante,
Paula Crespo, Lucia Belloch, Lucia Reina 'y
Silvia Taroncher.




Memoria de Actividades 2022

“Participacion del
Dietista-Nutricionista en
la elaboracion de Guias

Alimentarias”

Duracioén: 1 hora
Modalidad: online
Ponente: Gemma Madolell

Webinars gratuitos

“¢Qué necesito para hacer
Nutricion basada en la
evidencia con mis
pacientes?”

Duracion: 2 horas
Modalidad: online
Ponente: Eva Navarrete

“Oportunidades laborales:
dietistas-nutricionistas
en el
extranjero”

Duracién: 2 horas
Modalidad: online
Ponentes: Lali Garcés 'y
Victoria Sanchez

l\) | 32
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4.4_ Vocalia de Intrusismo w o

Desde la Vocalia de Intrusismo se han
David Expdsito
CcVv00877

llevado a cabo diferentes acciones con el
objetivo de abordar de una manera mas

efectiva las denuncias recibidas y poder dar
una respuesta acorde a cada caso.

Los miembros de la Junta de Gobierno
Revision y actualizacion del Protocolo

encargados de esta vocalia se apoyan en un

equipo de trabajo del que forma parte el interno frente a denuncias
Equipo Juridico, el departamento de

de Intrusismo

Administracion y el departamento de

Proyectos quienes han mantenido cuatro
reuniones internas en las que se han
realizado las siguientes acciones.

En 2022 recibimos 16 denuncias de

intrusismo. Todos los casos se han

investigado o se encuentran en proceso de Desarrollo de sinergias

investigacion. con otros colegios

profesionales sanitarios




Memoria de Actividades 2022

Vocalia de Restauracion

Colectiva

Durante el afio 2022 la vocalia de
Restauracion Colectiva, Sostenibilidad
Alimentaria y Cooperacién al Desarrollo,
vocalia de nueva creacioén, represento al
CODiNuCoVa en iniciativas municipales y
autondmicas relacionadas con la materia y,
bajo su coordinacion, se constituyd la
Comisién de trabajo interno del mismo
nombre, de la que forman parte 10
colegiadas, para dar soporte y apoyo a estas
actividades. Dentro de esta vocalia se
enmarcan las reuniones y propuestas
realizadas para las entidades que
nombramos a continuacion, de las que
formamos parte y/o con las que hemos
colaborado.

Inma Girba
CVv00070

EN CADA REUNION, JORNADA O
EVENTO, NOS ENCARGAMOS DE
REPRESENTAR A LA PROFESION
Y DARVOZ A LAS DIETISTAS-
NUTRICIONISTAS CON EL
OBJETIVO DE AUMENTAR NUESTRA
PRESENCIA EN ESTOS
COLECTIVOS Y, POR TANTO,
APORTAR EL CRITERIO
NUTRICIONAL A LA HORA DE
PLANIFICAR Y DESARROLLAR
ESTRATEGIAS, PLIEGOS,
PROYECTOS Y CONFECCION DE
MENUS, DESTINADO A GRUPOS DE
PERSONAS

N) | &



CONSELL
ALIMENTAR]
DE VALENCIA

El CODiNuCoVa es miembro de la Comisién
Permanente del Consell Alimentari Municipal
de Valéncia (CALM), y coordinamos el Grupo
de Trabajo de Derecho a la Alimentacion y
Equidad, y somos miembro de los Grupos de
Trabajo de Compra Publica y Alimentacién
Sostenible, Aprovechamiento Alimentario
(AprofitaVLC) y Alimentaciéon y Cambio
Climatico, donde asesoramos en materia de
Nutricion, ademas de disefiar junto a otras
entidades estrategias para la sostenibilidad
del sistema alimentario valenciano y la

Memoria de Actividades 2022

mejora integral de la salud en la ciudad de
Valéncia. Durante 2022 se nos invit6 a
formar parte de la Secretaria Técnica del
CALM con el objetivo de facilitar la
coordinacion entre los grupos de trabajo y el
Consell y estructurar y coordinar la
elaboracion de un Plan de Trabajo anual
entre otras funciones.

s 1N



Memoria de Actividades 2022

O

XARXA DE MUNICIPIS
PER LAGROECOLOGIA

Conformada por diferentes organizaciones del ambito de la
alimentacién, el desarrollo rural, la economia social y la educacién,
fomenta un movimiento para llamar la atencién sobre la escasa
calidad de la comida que ofrecen los centros escolares y reclaman la
incorporaciones de criterios de calidad y sostenibilidad en la
seleccion de las empresas que los gestionan.

Desde el CODiNuCoVa hemos participado durante 2022 en una serie
de jornadas, encuentros y reuniones para colaborar en acciones
relacionadas con la compra publica o proyectos demostrativos de
esta red que integra a entidades locales de toda Espafia con politicas
alimentarias basadas en la agroecologia.

(N | 36



XARXES
SANITARIES
SOLIDARIES
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ESTRATEGIA VALENCIA CIUTAT
SALUDABLE:
UN PROCES PARTICIPATIU

Wiy
RJUNTANENT D€ WALENCIA

Institut Volendia
d'Investigacions Agrariss
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Conjunto de entidades del sector social y sanitario que busca a
través de la formacion y la reflexiéon, un camino compartido sobre la
manera de entender la salud, a través de la defensa del derecho a la
salud y de la cooperacion al desarrollo, bajo el enfoque de los
derechos humanos.

Una herramienta de reflexion, debate y actuacién para integrar los
planteamientos de las distintas instituciones y entidades sobre el
futuro de la ciudad. En su vertiente de Ciudad Saludable se promueve
la creacion de entornos para facilitar estilos de vida sanos.

Desde la Comisién de Restauracién Colectiva y Sostenibilidad
Alimentaria y el departamento de Proyectos se ha participado en la
elaboracion de esta Guia de la Fundacién Espigoladors y el Instituto
Valenciano de Investigaciones Agrarias (IVIA) redactando parte del
contenido, como la identificacién de puntos criticos en la cadena
donde se ha puesto en valor la figura del dietista-nutricionista y su
inclusién a la hora de detectar y solventar estos problemas.

71 (N
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Vocalia de Sanidad y
Salud Publica

2022 ha sido un afio muy fructifero en
términos de reconocimiento de la profesién
en el entorno sanitario. El anuncio de la
inclusién de una partida en los presupuestos
de la Generalitat Valenciana, a través de una
enmienda, que contempla la creacién de
100 plazas de dietistas-nutricionistas en
Atencion Primaria es un logro del colectivo
y de todas las personas que han estado al
frente del CODiNuCoVa durante todos estos
afnos, luchando y defendiendo la necesidad
de contar con dietistas-nutricionistas en la
sanidad publica.

Durante el pasado ejercicio desde la vocalia
de Sanidad y Salud Publica se mantuvieron
numerosas reuniones con las
administraciones sanitarias autondmicas de
las cuales destacamos los encuentros con
la comisionada de Atencion Primaria, M?
José Lloria, la secretaria autonémica de

Ana Rico
CVv00987

Maite Navarro
g CV00425

Salud Publica, Isaura Navarro, y
posteriormente, Ofelia Gimeno. La
presentacion de las aportaciones técnica
realizadas por el CODiNuCoVa al Marco
Estratégico de Atencion Primariay
Comunitaria, al V Plan de Salud de la
Comunitat Valenciana 2022-2030, al primer
Plan de Accidn para la Salud Mental,
Drogodependencias y Conductas Adictivas y
al Decreto de Fomento de una Alimentacién
Saludable y Sostenible en centros de la
Generalitat fueron alguna de las acciones
realizadas en el marco de estas reuniones.

También realizamos una serie de
aportaciones al borrador del Real Decreto de
Regulacion de la Publicidad de Alimentos y

N 1



Bebidas dirigidas al publico infantil
promovido por el ministerio de Consumo y
al Proyecto de Real Decreto por el que se
establecen normas de Seguridad
Alimentaria y Nutricion, para el fomento de
una alimentacidn saludable y sostenible en
centros educativos.

El acercamiento con grupos parlamentarios
de Les Corts para darles a conocer nuestras
propuestas en materia de alimentacion
saludable y salud dieron como resultado la
PNL (Proposicion No de Ley), impulsada por
Compromis y apoyada por todos los demas
grupos, para considerar la obesidad una
enfermedad y fomentar la inclusion de
dietistas-nutricionistas en su abordaje desde
los sistemas publicos.

Desde la vocalia de Sanidad y Salud Publica
se participa de la Union Sanitaria Valenciana

Memoria de Actividades 2022

(USV) donde estan representados todos los
colegios de profesionales sanitarios. En
2022 se ha trabajado para fomentar la
colegiacion, luchar contra el intrusismo y

promover sinergias entre todos los colegios.

» 1 N
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David Exposito

Vocalia de Universidad V00877

Aumentar la interaccioén y colaboracion con
las cuatro universidades de la Comunitat
Valenciana, con vistas a descentralizar las
lineas de trabajo y llegar a todos los futuros
dietistas-nutricionistas en formacién
(futuros colegiados y colegiadas), ha sido la
piedra angular de esta vocalia. En 2022 se
ha trabajado para poner en valor la
formacion en Ciencias Basicas y de la Salud
como base del profesional del manana y se
ha hecho un importante trabajo de
visibilizacion del CODiNuCoVa a través de
diversas charlas, entre ellas las de
precolegiacién, el proyecto HermanaDNos o
los Premios TFG, entre otros.

EL ACERCAMIENTO CON LAS
UNIVERSIDADES EN LAS QUE SE
IMPARTE EL GRADO EN NUTRICION
HUMANA Y DIETETICA Y CON LAS
ADINU, A TRAVES DE LAS
CHARLAS DE PRECOLEGIACION,
EL PROYECTO HERMANADNOS Y
LOS PREMIOS TFG HAN DADO
COMO RESULTADO LA
INCORPORACION DEL DOBLE DE
PERSONAS PRECOLEGIADAS EN UN
ANO

N
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Reuniones con las universidades y plan de accidon conjunto

Las relaciones colaborativas con las universidades en las que se imparte el grado de Nutricidn
Humana y Dietética (Universitat de Valéncia, Universidad de Alicante, Universidad Cardenal
Herrera CEU y Universidad Catdélica) han sido continuadas en 2022 para centralizar y unificar los
objetivos y poner en comun los proyectos del CODiNuCoVa que pudieran resultar de su interés.
Este afio participamos ademads en el acto de graduacién de la Facultat de Farmacia de la UV,
donde entregamos el Premio al Mejor Expediente Académico a M2 del Mar Edo Abellan, y en su
Foro de Empleo, asi como en las Jornadas de Orientacién Profesional de la UA donde dimos a
conocer los ambitos de actuacién de los dietistas-nutricionistas y presentamos los dossier de
competencias y salidas profesionales elaborados desde la vocalia de Empleabilidad.

"1 N
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COMNuCaY

Premios TFG

El ganador al Mejor TFG 2020-2021 fue
Jorge Martin, estudiante de la Universitat de
Valencia, con "Search for new therapeutic
targets in the complications of Crohn’s
Disease: Role of the NOTCH signalling
pathway". Posteriormente se convoco la IV
edicion correspondiente al curso 2021/22
para la que se revisaron las bases con vistas
a mejorar en la transparencia del proyecto.
El Comité Cientifico se compuso de 20
integrantes (6 hombres y 14 mujeres) con
relacion directa con el Grado de NHyD y/o
profesion. Se presentaron 10 candidaturas.

HermanaDNos

Tras un proyecto piloto y cinco ediciones
vinculadas a las ADINU, desde la vocalia se
decidio ampliar la participacién en
HermanaDNos, el proyecto de mentorizacion
del CODiNuCoVa, a estudiantes de todas las
universidades de la Comunitat Valenciana,
estableciendo como requisito para formar
parte estar precolegiado/a. Durante 2022
participaron 7 hermanos mayores y 37
pequefios, que gracias a este programa,
conocen las salidas profesionales 'y
encuentran orientacion por parte de
nutricionistas en activo.

N> 1
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Construyendo profesion

ENPIV

EVALUACION NUTRICIOMAL DE LA
POBLACION INFANTIL EN VALENCIA

Durante el afo 2022 se ha continuado con el
desarrollo del Proyecto ENPIV (Evaluacién
Nutricional de la Poblacién Infantil en la
Ciudad de Valéncia) para mapear la
obesidad infantil en la ciudad mediante el
estudio de distintos indicadores de salud,
estado nutricional y determinantes sociales,
econdmicos y educativos, asi como
visibilizar la necesidad de dietistas-
nutricionistas en Atencion Primaria. Este
proyecto ha sido galardonado con el primer
accésit en la categoria “Ambito Sanitario” de

la XV Edicién de los Premios Estrategia
NAOS, organizados por la Agencia Espafola
de Seguridad Alimentaria y Nutricion
(AESAN) dependiente del Ministerio de
Consumo y con una Mencion Especial en la
Gala de la séptima edicién de los Premios
Missions Valencia 2030 de la concejalia de
Innovacién del Ayuntamiento de Valencia.

Durante 2022 mantuvimos diversas
reuniones con las administraciones publicas
para darles a conocer los resultados
provisionales de este estudio que fueron
presentados entre otros espacios en la
jornada del MICOF.

Mas de 400 familias han participado ya y el
equipo de proyectos del CODiNuCoVa ha
realizado mediciones en 3 centros de salud y
casi una decena de centros escolares.

N
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Un proyecto desarrollado junto a la Catedra Carmencita de Estudios
del Sabor Gastronémico de la Universidad de Alicante. En él 34
dietistas-nutricionistas colegiados han adaptado recetas
representativas de las 34 comarcas de la Comunitat para preservar el
legado gastronémico. Este recetario esta disponible en la web del
CODiNuCoVa en su version digital en castellano y valenciano y ha
sido coordinado por la colegiada Maria Tormo.

Apoyar econémicamente proyectos, ideas e iniciativas de personas
colegiadas que redunden en una mejora del colectivo, en su
visibilidad, en la defensa de sus intereses y en su posicionamiento es
el objetivo del Move On. En la edicién de 2022 (que tuvo una segunda
convocatoria por resultar imposible la ejecucion del proyecto de la
primera) resulté el mas votado el proyecto "Estarem” de la colegiada
CV00193. En octubre se lanzé la convocatoria 2023 donde competian
siete proyectos que fueron expuestos de manera presencial en la X
Jornada CODiNuCoVa. "Comer Libremente" presentado por las
Colegiadas Belén Serrano y Barbara Tena fue el méas votado.

o1 (N
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5.2_ X Jornada CODiNuCoVa

Bajo el titulo, "Alimentando Sistemas: Objetivos para una Nutricion S" el CODiNuCoVa celebro su X
Jornada en en Centro de Innovacion Social y Urbana Las Naves. La integracion de dietistas-
nutricionistas en Atencién Primaria, su papel en la Salud Publica o las iniciativas en alimentacion
saludable en materia de sostenibilidad fueron las principales tematicas.

18 y 19 de noviembre. Dos dias de formacion, talleres y charlas

en el Centro de Innovacion Social y Urbana Las Naves (Valéncia)

(N 14
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{HD TOOBLC oL

18y 19 de noviembre de 2022

X Jornada
CODINuCoV:

Alimentando Sistemas:
Objetivos para una Nutricion S

Durante la X Jornada CODiNuCoVa La colegiada Rocio Bueno recogi6 el

los ganadores de las tres ultimas Premio por su proyecto "Estarem”

ediciones de los Premios TFG que fue el mas votado por los y las

pudieron exponer sus trabajos ante colegiadas del CODiNuCoVa dentro

los asistentes. de la convocatoria de ayudas Move
On.

Valeria Vélez, Ruth Picé y Jorge

Marin, en una mesa moderada por Este proyecto se desarrollé durante

David Expdsito, vocal de Universidad. 2022 y conto con un equipo de

trabajo conformado por colegiadas.

N) |48
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Presentacion de proyectos para el Move on 2023

o "Ama la comida - Reduce el Desperdicio". Ana Molero

o "Comer Libremente". Barbara Tena y Belén Serrano

o "Software de nutricion NUttRA - calculo nutricional y antropometria”. Blanca Segui

« "l Foro: Dietistas-Nutricionistas en Restauracion Colectiva". Comision de Restauracion Colectiva
« 'Pautas alimentarias para personas con diabetes tipo 1". Maria Asensio Gonzalez

También participaron en la convocatoria, aunque no pudieron presentar su proyecto, los colegiados
Vicente Falquet con "Uso de la cinta MUAC como herramienta para el cribado del exceso de peso en
escolares de 8 a 12 afios" y Maria Tormo con "34 plats 34 comarques. Segunda fase".

By 19 e covermber e 077
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6.1_ Comunicacion externa e interna

La Comunicacion del CODiNuCoVa en 2022
ha estado marcada por el arranque de una
nueva Junta Directiva con nuevas lineas de
trabajo, la ejecucion de Proyectos ya en
marcha y el desarrollo de nuevos. Las
acciones se han orientado mayoritariamente
hacia el plano institucional, con la
promocion y gestion de reuniones y
asistencia a encuentros, y el refuerzo de la
comunicacion interna, con el lanzamiento de
una nueva web, el rediseio del boletin
semanal, el uso de plataformas digitales de
engagement, la dinamizacion de las
Comisiones y un aumento de la escucha
activa.

El CODiNuCoVa ha incrementado su
presencia en radio, television, prensa escrita
y medios online en un 3,5% respecto al afio
anterior. Se ha trabajado en una linea mas
proactiva que reactiva, con gestiones mas

personalizadas y centrada mds en una
comunicacion local que nacional a la hora
de participar en reportajes y temas de
actualidad. Se han elaborado un total de 12
notas de prensay se han gestionado mas de
60 entrevistas.Algunos de los aspectos a
destacar del ejercicio 2022 han sido:

Diversificacion de voces expertas

Pluralidad en las portavocias

Nuevas herramientas

de comunicacion
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Entrevistas
42.5%

Notas de prensa
57.5%

Aprender a comunicar de manera efectiva

Saber hablar en publico, preparar y contestar entrevistas y
atender a medios de comunicacién en cualquier formatos, fueron
algunos de los objetivos de este curso de portavoces que
recibieron los miembros de la Junta del CODiNuCoVa para
representar a la profesion y visibilizarla.
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El CODiNuCoVa en los medios
R{A A UNA RATIO DE UN DIETISTA-NUT

Dietistas valencianos celebran las 100 plazas en
Atencion Primaria: "Hasta ahora teniamos 14"

Yﬂ!@lli‘iﬂpfﬁ;{! _
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‘ L Vemann Comunite Valonciana
Sociedad

Los nutricionistas alertan de que la pandemia ha
aumentado los trastornos de la conducta alimentaria

Con motivoe del Dia de la Nutricidn, que se celebra el proximo 28 de mayo, el Coleglo
Oficial de Dietistas-Nutricionistas de la Comunitat Valenciana ha presentado un
informe, que analiza los habitos de alimentacion y las principales carencias en la dieta
de los valencianos segin su franja de edad

Los nutricionistas suspenden con un 3 la
alimentacion de los valencianos tras la

s
R/01/2025 - VALENCIA (EFE), E1 presidinto el Colegio Ofical de Diotistaz- Nutricionistas pandemla
e 1a Comaniton Vaberwclana ( Luls Cabadias, ha celebrado Lo creackén de 100 s =
ruevas plaxis pars dististas-nutricionistas en b Atencion Primaria do 13 Comunitat, una UM ERY NOTICIA f J5O5.2007 - 12 &I (£ o) (=)
atntoniensia e hata shora salo cuenta con 14 plaza piblicn par estos profesknales,

BT Cokego Dficial de Dietistas- Nutrichon iazs de b Comumitar Valerclans (CODNaGoval ha poesemindo cste midrooden of

camndi I sabre oo oo cradadans de fa, e ol que s cort w3 fa b i G
han detectado que cmpenrs, al temp qee seben los st do conducta alimentars fras fa pandemia ¥ suments of
consirmy de bolieria industrial y de isirajrocosadns o fos memonts:

La Agencia de Seguridad Alimentaria premia un
proyecto contra la obesidad infantil desarrollado
en Valéncia

Estudia la prevalencia del sobrepeso en los barrios de San Marcelino, Monteolivete y Fuente San Luis

(N> 1=
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El CODiNuCoVa en los medios

Los habitos de alimentacion
empeoran tras la pandemia

w LN informe de los nuEricontstas adviene del aumerto del consuma de bolleria erire 1os mendres
»E! codegio de dietistas valenciangs apoya ponsr un imguesto 3l azicar para bajar |3 obssidad
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Las consultas a los dietistas valencianos por

problemas de sobrepeso suben 12 puntos desde 2018

El 6% de los nutnicomstas consultados afirma que los habitos de alimentacion tras la pandemia han

empeorado y advierten que las situaciones de estrés o ansiedad generadas por el Covid-19 han provocado un

aurmento del sobrepeso, de 1a obesidad y de les trastornas de la conducta slimentaria
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Otras acciones

(N

Marca Colegial

El CODiNuCoVa cred en 2022 la "marca colegial" para que todas

CODiNuCoVa aquellas personas que asi lo solicitaran pudieran tener una imagen
e que les acreditara como dietistas-nutricionistas colegiados. A fecha
PR S 31/12/22 habriamos recibido 143 peticiones.

r 1 T W =

La felicitacion de las Navidades 2022 del CODiNuCoVa fue obra de
Chloé Garcia Bueno, hija de la colegiada CV00193 que particip6 con
este dibujo en el | Concurso de Dibujo "La Navidad mas Dulce". Todos
los participantes recibieron 2 entradas gratuitas para el cine y los
primeros de cada categoria un cheque regalo en EurekaKids.

Facilitamos el acceso vy, la inscripcidon y el pago a cursos propios a
través de una landing madas interactiva. Promovemos la escucha
activa mediante formularios, sugerencias y propuestas de formacion.
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Entorno digital y redes sociales

La comunidad online del CODiNuCoVa
alcanzo6 en 2022 las 19.726 personas,
manteniendo el incremento del 8% anual de
los ultimos afos.

» Facebook: Con 8.591 seguidores de la
pagina continua siendo la red social en
la que el CODiNuCoVa tiene una mayor
comunidad. Sigue creciendo a un ritmo
anual del 1%.

o Twitter: Un 2,3% de incremento anual
respecto a 2021. Segunda red en nimero
de seguidores con 4.645, ya seguida de
cerca por Instagram.

» Instagram: Por segundo afio consecutivo
es la red social que mas crece, con mas
de 700 nuevos followers en 1 afio lo que
se traduce en casi 2 seguidores nuevos
al dia. Cerramos el afio con 4.389

personas que siguen este perfil social.

LinkedIn: Incrementa su comunidad en un
39% superando las 2.000 cuentas que
siguen al CODiNuCoVa (2.101 a fecha
31/12/22)

571 C l\)
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Informe de tesoreria

La realizacion de presupuestos, gestiones bancarias como cobros o
devoluciones de las cuotas y el control de las cuentas son las
funciones desarrolladas por esta vocalia. Durante el pasado afno el
Colegio ha seguido creciendo en colegiadas y colegiados y en
presupuesto. En 2022 nos trasladamos a una nueva sede, a la altura
de nuestra profesion. La nueva casa de los y las colegiadas, situada
en la calle Clariano, 34, de Valéncia, cuenta con un espacio mayor,
una amplia zona para formacion, reuniones y asambleas, e
instalaciones mas practicas y con mayor visibilidad.

>

Ingresos por cuotas Otros ingresos
95,11% 4,89%
(2021: 91,12%; 2020: 96,67%; 2019: 99,54%) Ingresos correspondientes a la jornada y formacion

(2021: 8,88%; 2020: 3,33%; 2019: 0,46%).

Pedro Pérez
CVv01137

Sara Corredor
CVv01001

Porcentaje de impagos
(seguin n° de miembros)
0,69%

(2021: 2,05%; 2020: 0,95%; 2019: 1,04%)

N 1w
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7.2_ Cuenta de

explotacion

2021 2022
| CUENTA 5. Deudor | 5. Acreed 5. Deudor 5, Acreed
TO0000001 CUOTAS COLEGIADOS TRABAJIADORES 157.012,00 177.408,00
700000002 CUOTAS COLEGIADOS DESEMPLEADCS 7.601,52 7.434,82
700000003 CUDTAS INSCRIPCION COLEGIADOS 11.300,00 9.300,00
705000000 PRESTACIONES DE SERVICIOS 544,50
TOS000011 INGRESOCS POR COLABORACION-PATROCINIO 7.400,00 1.736,45
F05000046 CURSOS DE FORMACION 7.662,00 5.311,00
TOS000047 INGRESOS X JORNADA CODINUCOVA 1.130,00
TO5000043 INGRESOS X JORNADA CODINUCOVA 2.479,00
Total INGRESOS 192.450,02 203.669,27
MARGEN BRUTO 192.450,02 203.669,27
740000000 SUBV,, DONA, Y LEGADOS EXPLOTA. 7.600,00 8.484,00
755000000 INGRES0S POR SERVICIOS AL PERS 75,23 85,02
Total OTROS INGRESOS DE EXPLOTACION 7.675,23 8.569,02
640000000  Sueldos y salarios. 56.027,78 73.989,55
642000000  Seguridad Social a cargo de la empresa. 17.684,07 23.354,50
649000000 OTROS GASTOS SOCIALES 274,32 27,21
Total GASTOS DE PERSONAL 73.986,17 97.621,26
521000000  ARRENDAMIENTOS Y CANONES 9.421,64 7.911,76
622000000  REPARACIONES ¥ CONSERVACION 63,82 316,82
622000002 GTOS MANTENIMTO INFORMATICO 1.75548 2.796,64
022000003 Gastos Microsoft Apps for business 127,56
623000000 SERVICIOS PROFESIONALES INDEP. 957,27 2.099,31
623000001 SERV.PROF. INDEP: ASESORIA 7.57835 7.567,51
623000002 OTROS PROFESIOMALES 362,37 1.2595,09
623000004 SERV. PROF: ABOGADO 13.514,96 14.152,06
623000005 SERV. PROF: AUDITORIA i4sg78 3.250,00
624000000 TRAMSPORTES ¥ DESPLAZAMIENTOS 2843 2.5598,48
S24000002 GASTOS VIAJES: PEAJES, PARKING 2,45
£25000000 PRIMAS DE SEGUROS 421,28 354,67
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2021 2022
CLENTA §. Deudor S. Acreed 5. Deudor 5. Acreed

525000001 PRIMAS SEGURD: RESPOM. CIVI 1013,99 1.247.41
525000002  SEGURD ACCIDENTES CONVENIO COLECTIVO 64,37 64,37
626000000  SERVICIOS BAMCARIOS Y SIMILARE 123021 2.051,67
626000002  COMISION BAMNCARIA: DEV. RECIBD 363
626000003  COMISION BANCARIA SABADELL 42335

627000001  PUBLICIDAD CORPORATIVA 385001

628000000  SUMINISTROS 313,27 33284
G2B000001  SUMINISTRO ELECTRICO 28561 148801
623000000  OTROS SERVICIOS 152736 1.220,90
629000001  SERVICIOS INTERNET 118,55

529000002  MATERIAL DE OFICINA 99915 3.24061
629000005  GTOS CORREOS Y TELEGRAFOS 1.745,00 12184
629000006  GTOS DE TELEFONO FUC-INTERNET 726,84 89737
629000007  GASTOS REUNIONES JUNTA DE GOBIERNG 1.249.41 476163
629000011  SERVICIOS DE GESTION Y ADMINIS 621,06 612,19
629000016  GASTOS MANTENIMIENTO LOPD: 144043 144048
629000018  Union Profesional de Alicante 400,00 400,00
629000022  GASTOS COMISION INSTRUCTORA 300,00

629000024  GASTOS ASAMBLEA CODINUCOVA 118344

629000030  SERVICIOS DE COMUMNICACION 217422

623000031  GASTOS LIMPIEZA SEDE 483,19 106296
629000104  GASTOS CURSD NUTRICION ¥ CANCE 250,00

625000156  FORMACION 428403 3.601,63
625000158  Gastos Comunidad CfClarianc 402,01
620000200  CHARLAS Y CONFERENCIAS 474
625000201  GASTOS DIETAS Y GASTOS REPRESENTACION 187,86 528,09
629000202  PARKING 735
628000203  CUCTAS PLATAFORMA AOM SOLUTION 507,36 540,24
629000204  Cuota Union Sanitaria Valenciana 500,00 500,00

)
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2011 2022
CUENTA 5. Deudor 5, Acreed 5. Deudor . Acreed
629000205 Gastos Jomadas CODINUCOVA 1,075,023 11.867,59
629000206  Cuota Conse General Colegios Oficiales 2.200,00 2.694,50
629000211  Proyecto ENPIV 3.093.79 101,92
629000212 Proyecto ESTAREM 1.950,00
Total GASTOS FUNCIONAMIENTO 58.985,52 83.678,87
Total GASTOS 142.971,69 181.300,13
EBITDA 57.153,56 30.938,16
78000000 GASTOS EXCEPCIONALES 1.835,20 24,10
TTE000000  INGRESOS EXCEPCIONALES 1,83
Total INGRESOS ¥ GASTOS EXCEPCIONALES 1.933,37 24,10
665000000 Otros gastos financieros. 0,01
Total INGRESOS Y GASTOS FINANCIEROS 0,01
631000000 OTROS TRIBUTOS 177,62 474,03
Total IMPUESTOS 177,62 474,03
CASH FLOW 55.042,56 30.440,03
680600001  Amortizacion Pagina Wab 580,35
631000000 AMORTIZACION DEL INMOVILIZADO 1.054,43 324,71
621100000  Amortizaciones reforma 23461
621200001 Amaortizacidn Instalaciones tecnicas Calle Clariano 460,21
681600001 Amortizaddn Mobiliario reforma Calle Clariano 28,76
621700002  Amortizacion Ordenador HP 155-FOLLE9NS 144,94 144,54
631700009  Amortizacion ordenador hp 115,06 169,46
Total AMORTIZACION 1.314,43 2.443,04
694000000  PERD. DETER. CRED. OP, COMERC, 662,41 1.867,50
794000000 REVER. DETER. CRED. OF. COMER. 386,63 452,52
Total PROVISIONES 275,78 1.414,98
RESULTADO 53.452,35 26.582,01
s | (ND
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7.3_ Cuotas y bonificaciones

166€

CUOTA GENERAL

Personas colegiadas empleadas.
Pago cuatrimestral

33,34€

CUOTA BONIFICADA

Colegiados/as desempleados
Diversidad funcional (mas de

un 33%)

Exencion por maternidad y paternidad

Aquellos colegiados y colegiadas que estén de
baja por maternidad y/o paternidad pueden

solicitar la exencién de una de las cuotas
cuatrimestrales.
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Conflictos de intereses

Luis Cabanas Alite

Servicios profesionales lucrativos: Centro de Nutricion Aleris, Universitat de Valéncia (docente en Mdaster), Universidad Complutense de Madrid
(docente de master), Universidad Europea Miguel de Cervantes (docente de Grado).

Servicios profesionales no lucrativos: Ibilbidea Podcast

Asociaciones/Sociedades Cientificas o profesionales no lucrativas: Dietética sin patrocinadores, CODiNuCoVa (Presidencia), Asociacion Espafiola
de Investigacion sobre el Cancer (ASEICA), European Association for Cancer Research (EACR).

Publicaciones no lucrativas: Como Cuando Como, RENHYD, Nutrients

Otras asociaciones no lucrativas: Mensa Espaiia, AECC Valencia, ASLeuVal, ArsDementia Teatro, Fundacion Civio, Som Alimentacié (socio
colaborador), eldiario.es, Sindicato CNT Valéncia, Cruz Roja Espafia

Rocio Bueno Martinez
Servicios Profesionales lucrativos: Grupo HLA, HLA Vistahermosa, Universidad Europea Miguel de Cervantes
Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: Codinucova (Vicepresidencia)

M? Cruz Manzaneque Lépez

Servicios Profesionales no lucrativos: Facultat de Farmacia (UV); Unidad mixta de investigacion en endocrinologia, nutricién y dietética clinica del
Instituto de Investigacion Sanitaria La Fe de Valencia.

Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: GEIVEX (Grupo Espafiol de Innovacion e Investigacion en Vesiculas
Extracelulares), CODiNuCoVa (Secretaria).

Publicaciones no lucrativas: ESTAREM, Nutrients

Valentina Molina Mendoza
Servicios Profesionales lucrativos: Grupo Tecnocasa
Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vicesecretaria)

Pedro Pérez Juan

Servicios Profesionales lucrativos: Consulta de nutricion clinica Menu de Vida

No lucrativos: Radio San Cicente

Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: Dietética sin patrocinadores, CODiNuCoVa (Tesoreria), Asociacion Espafiola de
Gastroenterologia (AEG)

Otras asociaciones no lucrativas: Asociacién Plural 21

( I\) | 70
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Sara Corredor Reig
Servicios Profesionales Lucrativos: My Compass, Eurest, Mediterranea de Catering
Asociaciones o Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vicetesorera)

Nadia Pina Flores

Servicios Profesionales Lucrativos: Grupos Caps, Centro de Turismo (CDT) (docente/ profesor especialista en Certificados de profesionalidad
ambito de la hosteleria y el turismo), Labora GCA (docente/ profesor especialista en Certificados de profesionalidad dmbito de la hosteleria y el
turismo).

No lucrativos: Radio Elda

Asociaciones o Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (vocal convenios), ASESAL (Sociedad Espafiola de Seguridad
Alimentaria), Revista Restauracién Colectiva, Jovempa (Fed. asociaciones Jovenes Empresarios de la provincia de Alicante)

Publicaciones no lucrativas: Masquealimentados, Valle de Elda.

Otras asociaciones no lucrativas: Cruz Roja Espafia, Médicos sin fronteras.

Lucia Martinez Argiielles

Servicios Profesionales Lucrativos: Centro de Nutricion Aleris, Ed. Paidés, Ed. Anaya, Ed. Almuzara, El Pais

No lucrativos: Animanaturalis

Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa

Publicaciones Lucrativas: Cocina Vegana, Vegetarianos con Ciencia, Vegetarianos ConCienciaDos, Vegetarianos con mas ciencia, ;Qué le doy de
comer?

Publicaciones no lucrativas: Dime qué comes

Otras asociaciones no lucrativas: Animanaturalis, CNT Valencia

Felipe Baier Figueroa

Servicios Profesionales Lucrativos: Felipe Baier Dietista-Nutricionista (auténomo), Instituto Inter (profesor del grado superior de dietética), Dietopro
(tutor de formacién 3 meses), Clinica Foios (DN, colaboracion como auténomo)

No lucrativos: Fundacién secretariado gitano

Asociaciones o Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: Fundacién secretariado gitano

Publicaciones No lucrativas: fbaier_nutricion (rrss)

"N
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Lis Zamora Cubas

Servicios Profesionales Lucrativos Centro sanitario Kayros Salud

Asociaciones o Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vocalia de Formacién)
Otras asociaciones no lucrativas: The Vegan Society

Inma Girba Rovira

Servicios profesionales Lucrativos: Rollingfood (asesoria nutricional propia), Justicia Alimentaria, Consum Cooperativa (Programa PAIDO), Consell
Insular de Formentera, Pureza de Maria (Cid, Grao), C.I. Ausias March, Som Escola, Jucais, Loesland S.L., Asociacién de Panaderia Castellén
(APANCAS), Melic educacién S.L, IntraCloud S.L., Asemwork, Asociacié Ciutadania i Comunicacié (ACICOM), AIDIA S.L. (Asesoria Integral para el
Desarrollo Industrial Agroalimentario)

No lucrativos: IES Federica Montseny

Asociaciones o sociedades cientificas o profesionales no lucrativos: CODiNuCoVa (Vocalia Restauracion Colectiva), Academia espafiola de
Nutricién y Dietética

Otras asociaciones no lucrativas: ACNUR

Maite Navarro Amorrich

Servicios Profesionales Lucrativos: Hospital Universitario Doctor Peset, Hospital Padre Jofre y Hospital Universitario Politécnico La Fe. (SERUNION,
ALESSA CATERING SL) Valencia

Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vocalia de Sanidad y Salud Publica)

Publicaciones no lucrativas: “34 platos, 34 comarcas”

Otras asociaciones no lucrativas: Sindicato UGT Valéncia, Cruz Roja Espafia, Médicos Sin Fronteras.

David Expdsito Blasco

Servicios Profesionales Lucrativos: Universidad Catélica de Valencia San Vicente Martir (UCV), Universidad Cardenal Herrera CEU
Servicios profesionales no lucrativos: Universitat de Valéncia

Asociaciones/Sociedades Cientificas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vocalia de Universidad)

Otras asociaciones no lucrativas: Asociacion Valenciana de Ayuda a la Parélisis Cerebral Infantil (AVAPACE)
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