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Presentación
El año 2022 ha traído muy buenas noticias
para el colectivo de dietistas-nutricionistas,
tanto a nivel de proyectos ideados,
desarrollados y puestos en marcha por el
CODiNuCoVa, como por la gran acogida que
a nivel social, sanitario e institucional han
tenido nuestras propuestas para mejorar la
salud de la población. Pero, sobre todo,
estamos orgullosas de haber recogido los
primeros frutos de esas semillas que
sembramos hace tiempo: el anuncio de la
creación de 100 plazas para dietistas-
nutricionistas en el sistema de salud público
es un hito que queremos agradecer a todas
las personas que han formado parte del
CODiNuCoVa desde sus inicios y a todos y
todas las colegiadas que, desde sus
consultas, sus salas, sus despachos,
oficinas o clínicas han demostrado que
somos profesionales sanitarios de primer
nivel.
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También hemos celebrado las 6 plazas para
dietistas-nutricionistas en el sistema
público valenciano, cuyo examen de
oposición fue el pasado 5 de febrero de
2023 y la Proposición No de Ley impulsada
por Compromís que contó con el apoyo
parlamentario de todos los grupos políticos
para que la obesidad fuera considerada una
enfermedad. 

Hemos enfocado nuestro trabajo a dar
respuesta a las necesidades de la población
y de nuestros colegiados y colegiadas:
aprender a comer saludablemente para
mejorar la salud, evitar desarrollar
patologías crónicas relacionadas con la
alimentación, reducir las cifras de obesidad,
intervenir en problemas de sobrepeso de
niños y niñas menores de edad, continuar
formándonos, defender al colectivo,
visibilizarlo…  Líneas de trabajo que  

  



recogemos en esta Memoria de Actividad, a
través de las acciones desarrolladas por las
vocalías que conforman el Colegio, las
Comisiones y los distintos departamentos
de trabajo. Pero también a las necesidades
de nuestro colectivo: prueba de ello es el
Proyecto ENPIV, que estudia las causas y
condicionantes de la obesidad infantil, y que
fue premiado por la AESAN y por Missions
Valencia 2030, y el informe ESTAREM, que
analiza la necesidad de dietistas-
nutricionistas en nuestro sistema sanitario.

La participación activa del CODiNuCoVa en
equipos interdisciplinares, como la Mesa
Intersectorial de Nutrición de la Conselleria
de Sanitat, la Agenda Urbana 2030, la
Estrategia Valencia Ciudad Saludable o los
grupos de trabajo del Consell Alimentari
Municipal, son otros ejemplos de cómo
desde la puesta en común, el debate, el 
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compartir conocimientos y la acción se
pueden dar pasos que mejoren para todo el
conjunto de la población. Somos
profesionales sanitarios cuyo trabajo, desde
las consultas de compañeros y compañeras,
la restauración colectiva, los proyectos de
investigación, desde la industria alimentaria
o desde las aulas de las universidades, sirve
para que nuestros ciudadanos tengan una
mejor salud. Todos y todas las dietistas-
nutricionistas de la Comunitat Valenciana
tienen en el CODiNuCoVa un colegio en el
que apoyarse, asesorarse, crecer
profesionalmente y, si así lo desean,
participar activamente. 

Gracias por hacer que la Nutrición siga
creciendo.




La Junta de Gobierno del CODiNuCoVa
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H E M O S  E N F O C A D O  N U E S T R O  T R A B A J O  A  D A R  R E S P U E S T A  A
L A S  N E C E S I D A D E S  D E  L A  P O B L A C I Ó N  Y  D E  N U E S T R O S
C O L E G I A D O S  Y  C O L E G I A D A S





El CODiNuCoVa
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Vocalía de Intrusismo

Vocalía de Restauración Colectiva

Vocalía de Sanidad

Vocalía de Universidad

      Hajar Es Sadki Bouguitoun. CV00778
      (enero 2022)

      Inma Girba Rovira. CV00070

      Ana Rico Valero CV00987 (ene 22-feb 23)
      Maite Navarro Amorrich. CV00425
      (junio 2022)

      David Expósito Blasco. CV00877
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Presidencia

Vicepresidencia

Secretaría

Vicesecretaría

Tesorería

Vicetesorería

Vocalía de Convenios

Vocalía de Empleabilidad

Vocalía de Formación

      Luis Cabañas Alite. CV00410 

      Rocío Bueno Martínez. CV00193 

      Mª Cruz Manzaneque López. CV01058 

      Valentina Molina Mendoza. CV01004

      Pedro Pérez Juan. CV01137

      Sara Corredor Reig. CV01001

      Nadia Pina Flores. CV00567

      Lucía Martínez Argüelles. CV00728
      (ene-marzo 22)
      Felipe Baier Figueroa. CV01115 (junio 22)

      Lis Zamora Cubas. CV00977
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Junta Directiva 2022



Organigrama
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E l  C O D i N u C o V a  e s t á  f o r m a d o  p o r  l a  J u n t a  d e  G o b i e r n o ,  r e s p o n s a b l e  d e  l a  t o m a  d e  d e c i s i o n e s  y
r e p r e s e n t a c i ó n  d e l  c o l e c t i v o ,  y  u n  e q u i p o  d e  t r a b a j a d o r a s ,  q u i e n e s  e j e c u t a n  l a s  a c t i v i d a d e s  y  p l a n t e a n
a c c i o n e s .  D u r a n t e  e l  a ñ o  2 0 2 2  e l  c r e c i m i e n t o  d e  l a  b a s e  c o l e g i a l  h a  r e q u e r i d o  d e  l a  a m p l i a c i ó n  d e l
e q u i p o  h u m a n o .  A d e m á s ,  d e n t r o  d e  l a  e s t r u c t u r a  d e l  C o l e g i o  s e  e n c u e n t r a n  l a s  c o m i s i o n e s  d e  t r a b a j o ,
c o o r d i n a d a s  p o r  u n a  v o c a l í a  y  a p o y a d a s  p o r  e l  p e r s o n a s  d e  C o m u n i c a c i ó n  y  P r o y e c t o s .    



Administración Proyectos

Ana Zalamea Ybarra

Inma Escobedo Cubells
Responsable de Administración

Marcos García Sánchez
Auxiliar de Administración
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Equipo Humano2.3_

Ruth García Barajas
Responsable de Proyectos










Blanca Seguí Solanes
Técnica de Proyectos

  Gerencia
y Comunicación
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Comisiones2.4_
L a s  c o m i s i o n e s  s o n  l o s  ó r g a n o s  o  g r u p o s  d e  t r a b a j o  e s p e c í f i c o s  d e l  C o l e g i o ,  p a r a  e l  d e s a r r o l l o  d e
t e m a s  e s p e c í f i c o s  d e  i n t e r é s  p a r a  l a  p r o f e s i ó n .  E s t á n  c o o r d i n a d a s  p o r  m i e m b r o s  d e  J u n t a  y  c u e n t a n
c o n  e l  a p o y o  d e l  d e p a r t a m e n t o  d e  P r o y e c t o s  y  d e  C o m u n i c a c i ó n .  D u r a n t e  2 0 2 2 ,  e l  C O D i N u C o V a  s e  h a
a p o y a d o  e n  t r e s  c o m i s i o n e s  d e  t r a b a j o  d e  l a s  q u e  h a n  f o r m a d o  p a r t e  2 2  c o l e g i a d a s  y  c o l e g i a d o s .
A d e m á s ,  s e  h a  a c t u a l i z a d o  e l  P r o t o c o l o  q u e  l a s  r e g u l a  y  q u e  c o n t e m p l a  u n a  s e r i e  d e  v e n t a j a s  y
b e n e f i c i o s .  

Comisión de Sanidad 

Bajo la coordinación de la vocalía de
Sanidad del CODiNuCoVa, y junto al equipo
de Proyectos y de Comunicación, las
colegiadas de esta comisión han participado
durante 2022, bien como asesoras, revisoras
de contenido o aportando la información
necesaria. También se han promovido
webinars formativos, como los impartidos
por Gemma Madolell, Lali Garcés y Victoria
Sánchez y se ha participado en entrevistas
para medios de comunicación
especializados. 

María Asensio
CV00988

Gemma Madolell
CV01130

Lali Garcés
CV01160

Victoria Sánchez
CV01183



Teresa Cercós

CV00765



Vicent Falquet

CV00752

Jessica Redondo
CV01451

Tamara Moya
CV01252

Maite Ibáñez
CV01557



Diana Benejama
CV00943

Mar Llamas
CV01065

Paula Lledó
CV01068

Emilio de la Peña
CV01400



Meritxell Sarrió

CV00419

Lucía Martínez
CV00728

Cristina del Río 
CV01270



Azaís Martínez

CV00355
Elodia Puig 

CV00427
Elisa Tejedor  

CV01145
María Congil

CV00639

Alicia Valero
CV00130

Rosa Matoses
CV00189

La participación en acciones de difusión y
de promoción para visibilizar el trabajo de
las dietistas-nutricionistas y la colaboración
en artículos de prensa y entrevistas de
temáticas relacionadas con la alimentación
para impulsar la educación alimentaria han
sido algunas de las actividades en las que
han participado los miembros de esta
comisión, coordinada por la vocalía de
Universidad.
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Esta comisión se constituyó en julio de 2022 y las integrantes se encargan de representar al
colegio en diferentes entidades a las que pertenece CODiNuCoVa. Coordinada por la vocalía de
Restauración Colectiva y Convenios se ha trabajado principalmente en acciones relacionadas con
el Consell Alimentari, la plataforma Escoles que Alimenten y el informe "En Col·lectiu" que verá la
luz en 2023.  

Comisión de Educación Alimentaria 

Comisión de Restauración Colectiva





Las personas colegiadas
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En 2022 hemos superado las 1.000 personas
colegiadas en el CODiNuCoVa. Un
crecimiento del 11,5% respecto al año
anterior. Este crecimiento de la colegiación
tiene su correlación en el incremento de
personas precolegiadas, que aumentan su
presencia en un 74,5%. 
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Número y tipología3.1_

1.028
personas

colegiadas

89
personas

precolegiadas

Tipología de colegiados/as

Ejercientes
64.5%

No ejercientes
35.5%
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

1250 

1000 

750 

500 

250 

0 

Evolución de personas colegiadas 2010-2022

169
208

276

350
404

445
508

590
635

721

793

922

1.028
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2021 2022

Precolegiados/as que pasan a
colegiados/as

28 49

Reincorporaciones y traslados 15 25

Personas precolegiadas 51 111

122 
nuevas 

altas
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10,9%

50,8%

37,5%

fuera  de  la  CV
0,80%
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Actividad de las vocalías



La misión de la vocalía de Convenios es
trabajar para conseguir condiciones
ventajosas y descuentos a las personas
colegiadas en materia de formación,
adquisición de materiales, beneficios en
distintos servicios o fomento de la
empleabilidad del colectivo a través de
colaboraciones con terceros, como por
ejemplo el convenio firmado con la
Asociación Española contra el Cáncer con el
que fomentamos la creación de un puesto de
trabajo de nutricionista. En 2022, además,
firmamos acuerdos con asociaciones de
consumidores (AVACU y ACICOM), un
convenio de colaboración con la Asociación
Española Contra el Cáncer de Valencia, y con
la Universidad Europea y el Centro de
Idiomas de la Universitat de València.
Gracias a este último, los y las colegiadas se
han podido beneficiar de un 20% en los
cursos de inglés para el año 2023.
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Vocalía de Convenios4.1_

H E M O S  C R E A D O  U N  P R O T O C O L O
D E  C O N V E N I O S ,  I N F O R M A T I V O  Y
N O  V I N C U L A N T E ,  P A R A  Q U E  L A S
E N T I D A D E S  I N T E R E S A D A S  E N
E S T A B L E C E R  U N A  C O L A B O R A C I Ó N
C O N O Z C A N  C O N  L O S  T É R M I N O S  Y
C O N D I C I O N E S  P O R  L A S  Q U E  N O S
R E G I M O S ,  P U E D A N  E X P R E S A R  S U
C O N F O R M I D A D  Y  P O D E R
C O N T I N U A R  C O N  E L  D E S A R R O L L O
Y  D E F I N I C I Ó N  D E  L A
C O L A B O R A C I Ó N

Nadia Pina
CV00567
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Convenio con ACICOM

Convenio con AECC Convenio con CdI



Vocalía de Empleabilidad

Lucía Martínez
CV00728

Felipe Baier
CV01115

La promoción profesional de nuestros
colegiados y colegiadas, la búsqueda activa
de oportunidades laborales y el
asesoramiento en materia de empleo son
algunas de las funciones que realiza esta
vocalía. En 2022 redefinimos la recepción,
gestión y publicación de ofertas de trabajo a
través de nuestra web y elaboramos una
serie de dossiers de salidas profesionales a
disposición de empresas y dietistas-
nutricionistas para dar a conocer todos los
ámbitos de especialización en el ámbito de
la Nutrición.

También creamos junto al Equipo Jurídico un
documento dirigido a las personas
trabajadoras autónomas para que conozcan
sus derechos y obligaciones.
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4.2_

https://codinucova.es/dossier-codinucova-derechos-y-obligaciones-de-las-personas-trabajadoras-autonomas
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Ofertas según ámbito

Ofertas según provincia
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Las ofertas de empleo dirigidas a dietistas-
nutricionistas, publicadas a través de la web
y boletines informativos del CODiNuCoVa, se
han incrementado en un 20%, ofreciendo a
las personas colegiadas mayores
posibilidades tanto para iniciarse en el
mundo laboral, cambiar de trabajo o mejorar
sus condiciones. 

El 90% busca perfiles clínicos, seguidas de
las ofertas de Restauración Colectiva que
suponen el 5% del total. 

El CODiNuCoVa, además, ha tenido un
contacto directo con las futuras
generaciones de dietistas-nutricionistas a
través del Foro de Empleo de la UV y la
jornada de Salidas Profesionales organizada
por la UA. 

 
  

Clínica
89.6%

Restauración Colectiva
5.2%

Docencia
4.3%

Valencia
63.5%

Alicante
27.8%

Castellón
8.7%

Ofertas de empleo 2022
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Dossier personas trabajadoras
Más del 55% de los y las dietistas-
nutricionistas ejercientes colegiadas en el
CODiNuCoVa son personas autónomas que
trabajan por cuenta propia. Con el objetivo
de facilitar y explicar la información que
recoge la legislación actual sobre esta
figura, sus derechos y obligaciones, así
como aclarar qué es un "falso autónomo" o
un TRADE, desde el CODiNuCoVa hemos
elaborado el dossier "Derechos y
obligaciones de las personas trabajadoras
autónomas".

Con este dossier pretendemos dar las
herramientas necesarias para diferencias
las distintas alternativas laborales de que
dispones y que conozcas tus derechos y
obligaciones.

autónomas

https://codinucova.es/sites/default/files/documentos_colegiados/dossier%20DN%20aut%C3%B3nomos%20CODiNuCoVa%20VF%202022.pdf
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Vocalía de Formación 

Desde la vocalía de Formación hemos
trabajado para ofrecer cursos más
asequibles para todas las personas
colegiadas y aumentado el número de
formaciones gratuitas. También hemos
facilitado la obtención del certificado oficial
de inglés, gracias al convenio de
colaboración suscrito con el Centre de
Idiomes de la UV y a la subvención de estos
cursos de idiomas por parte del
CODiNuCoVa. 

Tomamos el pulso a las inquietudes que nos
transmitieron los y las colegiadas a través
de una encuesta de satisfacción donde
conocimos los intereses en cuanto a
temática, contenidos y modalidad de las
formaciones.   
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4.3_ Lis Zamora
CV00977

Nutrición Clínica
Seguridad Alimentaria



TCA y Obesidad



Nutrición Pediátrica



Patologías



Gestión de la Consulta




Nutrición Hospitalaria



Deportiva
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“TCA y obesidad: una perspectiva
multidisciplinar”

Duración: 12 horas
Modalidad: online
Ponentes: Cristina Andrades, Andrea Arroyo
y Griselda Herrero.

“Patologías intestinales:
actualización y casos clínicos”

Duración: 24 horas
Modalidad: online
Ponentes: Esteban Sáez, Carlos Galante,
Paula Crespo, Lucía Belloch, Lucía Reina y
Silvia Taroncher.
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“Participación del
Dietista-Nutricionista en
la elaboración de Guías

Alimentarias”



Duración: 1 hora
Modalidad: online

Ponente: Gemma Madolell

“¿Qué necesito para hacer
Nutrición basada en la

evidencia con mis
pacientes?”



Duración: 2 horas
Modalidad: online

Ponente: Eva Navarrete



“Oportunidades laborales:
dietistas-nutricionistas

en el
extranjero”



Duración: 2 horas
Modalidad: online

Ponentes: Lali Garcés y
Victoria Sánchez




Webinars gratuitos
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Vocalía de Intrusismo  4.4_
Desde la Vocalía de Intrusismo se han
llevado a cabo diferentes acciones con el
objetivo de abordar de una manera más
efectiva las denuncias recibidas y poder dar
una respuesta acorde a cada caso.

Los miembros de la Junta de Gobierno
encargados de esta vocalía se apoyan en un
equipo de trabajo del que forma parte el
Equipo Jurídico, el departamento de
Administración y el departamento de
Proyectos quienes han mantenido cuatro
reuniones internas en las que se han
realizado las siguientes acciones.

En 2022 recibimos 16 denuncias de
intrusismo. Todos los casos se han
investigado o se encuentran en proceso de
investigación. 

David Expósito
CV00877

Felipe Baier
CV01115

Revisión y actualización del Protocolo

Identificación de nuevas formas 

Desarrollo de sinergias 

interno frente a denuncias

de Intrusismo

de intrusismo profesional

con otros colegios 

profesionales sanitarios
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Vocalía de Restauración
Colectiva

4.5_ Inma Girba
CV00070

Durante el año 2022 la vocalía de
Restauración Colectiva, Sostenibilidad
Alimentaria y Cooperación al Desarrollo,
vocalía de nueva creación, representó al
CODiNuCoVa en iniciativas municipales y
autonómicas relacionadas con la materia y,
bajo su coordinación, se constituyó la
Comisión de trabajo interno del mismo
nombre, de la que forman parte 10
colegiadas, para dar soporte y apoyo a estas
actividades. Dentro de esta vocalía se
enmarcan las reuniones y propuestas
realizadas para las entidades que
nombramos a continuación, de las que
formamos parte y/o con las que hemos
colaborado.
  

E N  C A D A  R E U N I Ó N ,  J O R N A D A  O
E V E N T O ,  N O S  E N C A R G A M O S  D E
R E P R E S E N T A R  A  L A  P R O F E S I Ó N
Y  D A R  V O Z  A  L A S  D I E T I S T A S -
N U T R I C I O N I S T A S  C O N  E L
O B J E T I V O  D E  A U M E N T A R  N U E S T R A
P R E S E N C I A  E N  E S T O S
C O L E C T I V O S  Y ,  P O R  T A N T O ,
A P O R T A R  E L  C R I T E R I O
N U T R I C I O N A L  A  L A  H O R A  D E
P L A N I F I C A R  Y  D E S A R R O L L A R
E S T R A T E G I A S ,  P L I E G O S ,
P R O Y E C T O S  Y  C O N F E C C I Ó N  D E
M E N Ú S ,  D E S T I N A D O  A  G R U P O S  D E
P E R S O N A S
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El CODiNuCoVa es miembro de la Comisión
Permanente del Consell Alimentari Municipal
de València (CALM), y coordinamos el Grupo
de Trabajo de Derecho a la Alimentación y
Equidad, y somos miembro de los Grupos de
Trabajo de Compra Pública y Alimentación
Sostenible, Aprovechamiento Alimentario
(AprofitaVLC) y Alimentación y Cambio
Climático, donde asesoramos en materia de
Nutrición, además de diseñar junto a otras
entidades estrategias para la sostenibilidad
del sistema alimentario valenciano y la    

mejora integral de la salud en la ciudad de
València. Durante 2022 se nos invitó a
formar parte de la Secretaría Técnica del
CALM con el objetivo de facilitar la
coordinación entre los grupos de trabajo y el
Consell y estructurar y coordinar la
elaboración de un Plan de Trabajo anual
entre otras funciones. 

Consell Alimentari de València
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Conformada por diferentes organizaciones del ámbito de la
alimentación, el desarrollo rural, la economía social y la educación,
fomenta un movimiento para llamar la atención sobre la escasa
calidad de la comida que ofrecen los centros escolares y reclaman la
incorporaciones de criterios de calidad y sostenibilidad en la
selección de las empresas que los gestionan. 

Desde el CODiNuCoVa hemos participado durante 2022 en una serie
de jornadas, encuentros y reuniones para colaborar en acciones
relacionadas con la compra pública o proyectos demostrativos de
esta red que integra a entidades locales de toda España con políticas
alimentarias basadas en la  agroecología.

Escoles que Alimenten

Xarxa de Municipis per l'Agroecologia
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Una herramienta de reflexión, debate y actuación para integrar los
planteamientos de las distintas instituciones y entidades sobre el
futuro de la ciudad. En su vertiente de Ciudad Saludable se promueve
la creación de entornos para facilitar estilos de vida sanos.
  

Desde la Comisión de Restauración Colectiva y Sostenibilidad
Alimentaria y el departamento de Proyectos se ha participado en la
elaboración de esta Guía de la Fundación Espigoladors y el Instituto
Valenciano de Investigaciones Agrarias (IVIA) redactando parte del
contenido, como la identificación de puntos críticos en la cadena
donde se ha puesto en valor la figura del dietista-nutricionista y su
inclusión a la hora de detectar y solventar estos problemas. 
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Conjunto de entidades del sector social y sanitario que busca a
través de la formación y la reflexión, un camino compartido sobre la
manera de entender la salud, a través de la defensa del derecho a la
salud y de la cooperación al desarrollo, bajo el enfoque de los
derechos humanos.   

Xarxes Sanitàries Solidàries 

Estr. València Ciutat Saludable

Guía Desperdicio Alimentario
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Vocalía de Sanidad y
Salud Pública

4.6_
2022 ha sido un año muy fructífero en
términos de reconocimiento de la profesión
en el entorno sanitario. El anuncio de la
inclusión de una partida en los presupuestos
de la Generalitat Valenciana, a través de una
enmienda, que contempla la creación de
100 plazas de dietistas-nutricionistas en
Atención Primaria es un logro del colectivo
y de todas las personas que han estado al
frente del CODiNuCoVa durante todos estos
años, luchando y defendiendo la necesidad
de contar con dietistas-nutricionistas en la
sanidad pública. 

Durante el pasado ejercicio desde la vocalía
de Sanidad y Salud Pública se mantuvieron
numerosas reuniones con las
administraciones sanitarias autonómicas de
las cuales destacamos los encuentros con
la comisionada de Atención Primaria, Mª
José Lloria, la secretaria autonómica de 

Salud Pública, Isaura Navarro, y
posteriormente, Ofelia Gimeno. La
presentación de las aportaciones técnica
realizadas por el CODiNuCoVa al Marco
Estratégico de Atención Primaria y
Comunitaria, al V Plan de Salud de la
Comunitat Valenciana 2022-2030, al primer
Plan de Acción para la Salud Mental,
Drogodependencias y Conductas Adictivas y
al Decreto de Fomento de una Alimentación
Saludable y Sostenible en centros de la
Generalitat fueron alguna de las acciones
realizadas en el marco de estas reuniones. 

También realizamos una serie de
aportaciones al borrador del Real Decreto de
Regulación de la Publicidad de Alimentos y 

Maite Navarro
CV00425

Ana Rico
CV00987
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Bebidas dirigidas al público infantil
promovido por el ministerio de Consumo y
al Proyecto de Real Decreto por el que se
establecen normas de Seguridad
Alimentaria y Nutrición, para el fomento de
una alimentación saludable y sostenible en
centros educativos.

El acercamiento con grupos parlamentarios
de Les Corts para darles a conocer nuestras
propuestas en materia de alimentación
saludable y salud dieron como resultado la
PNL (Proposición No de Ley), impulsada por
Compromís y apoyada por todos los demás
grupos, para considerar la obesidad una
enfermedad y fomentar la inclusión de
dietistas-nutricionistas en su abordaje desde
los sistemas públicos. 

Desde la vocalía de Sanidad y Salud Pública
se participa de la Unión Sanitaria Valenciana 

(USV) donde están representados todos los
colegios de profesionales sanitarios. En
2022 se ha trabajado para fomentar la
colegiación, luchar contra el intrusismo y
promover sinergias entre todos los colegios.
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Vocalía de Universidad 4.7_ David Expósito
CV00877

Aumentar la interacción y colaboración con
las cuatro universidades de la Comunitat
Valenciana, con vistas a descentralizar las
líneas de trabajo y llegar a todos los futuros
dietistas-nutricionistas en formación
(futuros colegiados y colegiadas), ha sido la
piedra angular de esta vocalía. En 2022 se
ha trabajado para poner en valor la
formación en Ciencias Básicas y de la Salud
como base del profesional del mañana y se
ha hecho un importante trabajo de
visibilización del CODiNuCoVa a través de
diversas charlas, entre ellas las de
precolegiación, el proyecto HermanaDNos o
los Premios TFG, entre otros. 

E L  A C E R C A M I E N T O  C O N  L A S
U N I V E R S I D A D E S  E N  L A S  Q U E  S E
I M P A R T E  E L  G R A D O  E N  N U T R I C I Ó N
H U M A N A  Y  D I E T É T I C A  Y  C O N  L A S
A D I N U ,  A  T R A V É S  D E  L A S
C H A R L A S  D E  P R E C O L E G I A C I Ó N ,
E L  P R O Y E C T O  H E R M A N A D N O S  Y
L O S  P R E M I O S  T F G  H A N  D A D O
C O M O  R E S U L T A D O  L A
I N C O R P O R A C I Ó N  D E L  D O B L E  D E
P E R S O N A S  P R E C O L E G I A D A S  E N  U N
A Ñ O  
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Reuniones con las universidades y plan de acción conjunto
Las relaciones colaborativas con las universidades en las que se imparte el grado de Nutrición
Humana y Dietética (Universitat de València, Universidad de Alicante, Universidad Cardenal
Herrera CEU y Universidad Católica) han sido continuadas en 2022 para  centralizar y unificar los
objetivos y poner en común los proyectos del CODiNuCoVa que pudieran resultar de su interés.
Este año participamos además en el acto de graduación de la Facultat de Farmàcia de la UV,
donde entregamos el Premio al Mejor Expediente Académico a Mª del Mar Edo Abellán, y en su
Foro de Empleo, así como en las Jornadas de Orientación Profesional de la UA donde dimos a
conocer los ámbitos de actuación de los dietistas-nutricionistas y presentamos los dossier de
competencias y salidas profesionales elaborados desde la vocalía de Empleabilidad. 



Premios TFG 



El ganador al Mejor TFG 2020-2021 fue
Jorge Martín, estudiante de la Universitat de

València, con "Search for new therapeutic
targets in the complications of Crohn’s
Disease: Role of the NOTCH signalling

pathway". Posteriormente se convocó la IV
edición correspondiente al curso 2021/22

para la que se revisaron las bases con vistas
a mejorar en la transparencia del proyecto.

El Comité Científico se compuso de 20
integrantes (6 hombres y 14 mujeres) con
relación directa con el Grado de NHyD y/o

profesión. Se presentaron 10 candidaturas.
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HermanaDNos



Tras un proyecto piloto y cinco ediciones
vinculadas a las ADINU, desde la vocalía se

decidió ampliar la participación en
HermanaDNos, el proyecto de mentorización
del CODiNuCoVa, a estudiantes de todas las
universidades de la Comunitat Valenciana,
estableciendo como requisito para formar
parte estar precolegiado/a. Durante 2022

participaron 7 hermanos mayores y 37
pequeños, que gracias a este programa,

conocen las salidas profesionales y
encuentran orientación por parte de

nutricionistas en activo. 



Proyectos

5_
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Durante el año 2022 se ha continuado con el
desarrollo del Proyecto ENPIV (Evaluación
Nutricional de la Población Infantil en la
Ciudad de València) para mapear la
obesidad infantil en la ciudad mediante el
estudio de distintos indicadores de salud,
estado nutricional y determinantes sociales,
económicos y educativos, así como
visibilizar la necesidad de dietistas-
nutricionistas en Atención Primaria. Este
proyecto ha sido galardonado con el primer
accésit en la categoría “Ámbito Sanitario” de
 

la XV Edición de los Premios Estrategia
NAOS, organizados por la Agencia Española
de Seguridad Alimentaria y Nutrición
(AESAN) dependiente del Ministerio de
Consumo y con una Mención Especial en la
Gala de la séptima edición de los Premios
Missions Valencia 2030 de la concejalia de
Innovación del Ayuntamiento de Valencia.

Durante 2022 mantuvimos diversas
reuniones con las administraciones públicas
para darles a conocer los resultados
provisionales de este estudio que fueron
presentados entre otros espacios en la
jornada del MICOF.

Más de 400 familias han participado ya y el
equipo de proyectos del CODiNuCoVa ha
realizado mediciones en 3 centros de salud y
casi una decena de centros escolares.

Proyecto ENPIV

Construyendo profesión5.1_
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Un proyecto desarrollado junto a la Cátedra Carmencita de Estudios
del Sabor Gastronómico de la Universidad de Alicante. En él 34
dietistas-nutricionistas colegiados han adaptado recetas
representativas de las 34 comarcas de la Comunitat para preservar el
legado gastronómico. Este recetario está disponible en la web del
CODiNuCoVa en su versión digital en castellano y valenciano y ha
sido coordinado por la colegiada María Tormo. 

Apoyar económicamente proyectos, ideas e iniciativas de personas
colegiadas que redunden en una mejora del colectivo, en su
visibilidad, en la defensa de sus intereses y en su posicionamiento es
el objetivo del Move On. En la edición de 2022 (que tuvo una segunda
convocatoria por resultar imposible la ejecución del proyecto de la
primera) resultó el más votado el proyecto "Estarem" de la colegiada
CV00193. En octubre se lanzó la convocatoria 2023 donde competían
siete proyectos que fueron expuestos de manera presencial en la X
Jornada CODiNuCoVa. "Comer Libremente" presentado por las
Colegiadas Belén Serrano y Bárbara Tena fue el más votado. 

34 plats. 34 comarques 

Convocatoria Move On
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18 y 19 de noviembre. Dos días de formación, talleres y charlas

en el Centro de Innovación Social y Urbana Las Naves (València)

B a j o  e l  t í t u l o ,  " A l i m e n t a n d o  S i s t e m a s :  O b j e t i v o s  p a r a  u n a  N u t r i c i ó n  S "  e l  C O D i N u C o V a  c e l e b r ó  s u  X
J o r n a d a  e n  e n  C e n t r o  d e  I n n o v a c i ó n  S o c i a l  y  U r b a n a  L a s  N a v e s .  L a  i n t e g r a c i ó n  d e  d i e t i s t a s -
n u t r i c i o n i s t a s  e n  A t e n c i ó n  P r i m a r i a ,  s u  p a p e l  e n  l a  S a l u d  P ú b l i c a  o  l a s  i n i c i a t i v a s  e n  a l i m e n t a c i ó n
s a l u d a b l e  e n  m a t e r i a  d e  s o s t e n i b i l i d a d  f u e r o n  l a s  p r i n c i p a l e s  t e m á t i c a s .  

X Jornada CODiNuCoVa5.2_
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12 ponencias y tres mesas redondas.
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Más de 100 asistentes
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Durante la X Jornada CODiNuCoVa
los ganadores de las tres últimas
ediciones de los Premios TFG
pudieron exponer sus trabajos ante
los asistentes.

Valeria Vélez, Ruth Picó y Jorge
Marín, en una mesa moderada por
David Expósito, vocal de Universidad. 

La colegiada Rocío Bueno recogió el
Premio por su proyecto "Estarem"
que fue el más votado por los y las
colegiadas del CODiNuCoVa dentro
de la convocatoria de ayudas Move
On. 

Este proyecto se desarrolló durante
2022 y contó con un equipo de
trabajo conformado por colegiadas.
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"Ama la comida - Reduce el Desperdicio". Ana Molero
"Comer Libremente". Bárbara Tena y Belén Serrano
"Software de nutrición NUttRA - cálculo nutricional y antropometría". Blanca Seguí
"I Foro: Dietistas-Nutricionistas en Restauración Colectiva". Comisión de Restauración Colectiva
"Pautas alimentarias para personas con diabetes tipo 1". María Asensio González

Presentación de proyectos para el Move on 2023

También participaron en la convocatoria, aunque no pudieron presentar su proyecto, los colegiados
Vicente Falquet con "Uso de la cinta MUAC como herramienta para el cribado del exceso de peso en
escolares de 8 a 12 años" y María Tormo con "34 plats 34 comarques. Segunda fase". 





Comunicación: aportando
valor

6_
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Comunicación externa e interna6.1_
La Comunicación del CODiNuCoVa en 2022
ha estado marcada por el arranque de una
nueva Junta Directiva con nuevas líneas de
trabajo, la ejecución de Proyectos ya en
marcha y el desarrollo de nuevos. Las
acciones se han orientado mayoritariamente
hacia el plano institucional, con la
promoción y gestión de reuniones y
asistencia a encuentros, y el refuerzo de la
comunicación interna, con el lanzamiento de
una nueva web, el rediseño del boletín
semanal, el uso de plataformas digitales de
engagement, la dinamización de las
Comisiones y un aumento de la escucha
activa. 

El CODiNuCoVa ha incrementado su
presencia en radio, televisión, prensa escrita
y medios online en un 3,5% respecto al año
anterior. Se ha trabajado en una línea más
proactiva que reactiva, con gestiones más 

personalizadas y centrada más en una
comunicación local que nacional a la hora
de participar en reportajes y temas de
actualidad. Se han elaborado un total de 12
notas de prensa y se han gestionado más de
60 entrevistas.Algunos de los aspectos a
destacar del ejercicio 2022 han sido:

Diversificación de voces expertas 

Mayor participación de comisiones 

Nuevas herramientas 

Pluralidad en las portavocías

Aumento de presencia en TV

de comunicación

interna
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Tipos de apariciones

Notas de prensa
57.5%

Entrevistas
42.5%

Saber hablar en público, preparar y contestar entrevistas y
atender a medios de comunicación en cualquier formatos, fueron
algunos de los objetivos de este curso de portavoces que
recibieron los miembros de la Junta del CODiNuCoVa para
representar a la profesión y visibilizarla.  
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Aprender a comunicar de manera efectiva
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El CODiNuCoVa en los medios 
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El CODiNuCoVa en los medios 



Facilitamos el acceso y, la inscripción y el pago a cursos propios a
través de una landing más interactiva. Promovemos la escucha
activa mediante formularios, sugerencias y propuestas de formación. 

La felicitación de las Navidades 2022 del CODiNuCoVa fue obra de
Chloé García Bueno, hija de la colegiada CV00193 que participó con
este dibujo en el I Concurso de Dibujo "La Navidad más Dulce". Todos
los participantes recibieron 2 entradas gratuitas para el cine y los
primeros de cada categoría un cheque regalo en EurekaKids.  

El CODiNuCoVa creó en 2022 la "marca colegial" para que todas
aquellas personas que así lo solicitaran pudieran tener una imagen
que les acreditara como dietistas-nutricionistas colegiados. A fecha
31/12/22 habríamos recibido 143 peticiones.    

Marca Colegial

Concurso de Dibujo

Web Formación
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Otras acciones
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Facebook: Con 8.591 seguidores de la
página continua siendo la red social en
la que el CODiNuCoVa tiene una mayor
comunidad. Sigue creciendo a un ritmo
anual del 1%. 

Twitter: Un 2,3% de incremento anual
respecto a 2021. Segunda red en número
de seguidores con 4.645, ya seguida de
cerca por Instagram.

Instagram: Por segundo año consecutivo
es la red social que más crece, con más
de 700 nuevos followers en 1 año lo que
se traduce en casi 2 seguidores nuevos
al día. Cerramos el año con 4.389 

La comunidad online del CODiNuCoVa
alcanzó en 2022 las 19.726 personas,
manteniendo el incremento del 8% anual de
los últimos años. 
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Entorno digital y redes sociales6.2_
personas que siguen este  perfil social.

LinkedIn: Incrementa su comunidad en un
39% superando las 2.000 cuentas que
siguen al CODiNuCoVa (2.101 a fecha
31/12/22)





Informe económico

7_
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Informe de tesorería7.1_
Sara Corredor
CV01001

Pedro Pérez
CV01137

L a  r e a l i z a c i ó n  d e  p r e s u p u e s t o s ,  g e s t i o n e s  b a n c a r i a s  c o m o  c o b r o s  o
d e v o l u c i o n e s  d e  l a s  c u o t a s  y  e l  c o n t r o l  d e  l a s  c u e n t a s  s o n  l a s
f u n c i o n e s  d e s a r r o l l a d a s  p o r  e s t a  v o c a l í a .  D u r a n t e  e l  p a s a d o  a ñ o  e l
C o l e g i o  h a  s e g u i d o  c r e c i e n d o  e n  c o l e g i a d a s  y  c o l e g i a d o s  y  e n
p r e s u p u e s t o .  E n  2 0 2 2  n o s  t r a s l a d a m o s  a  u n a  n u e v a  s e d e ,  a  l a  a l t u r a
d e  n u e s t r a  p r o f e s i ó n .  L a  n u e v a  c a s a  d e  l o s  y  l a s  c o l e g i a d a s ,  s i t u a d a
e n  l a  c a l l e  C l a r i a n o ,  3 4 ,  d e  V a l è n c i a ,  c u e n t a  c o n  u n  e s p a c i o  m a y o r ,
u n a  a m p l i a  z o n a  p a r a  f o r m a c i ó n ,  r e u n i o n e s  y  a s a m b l e a s ,  e
i n s t a l a c i o n e s  m á s  p r á c t i c a s  y  c o n  m a y o r  v i s i b i l i d a d .  

Ingresos por cuotas
95,11%

(2021: 91,12%; 2020: 96,67%; 2019: 99,54%) 

Otros ingresos
4,89%

Ingresos correspondientes a la jornada y formación
(2021: 8,88%; 2020: 3,33%; 2019: 0,46%). 

Porcentaje de impagos
(según nº de miembros)

0,69%
(2021: 2,05%; 2020: 0,95%; 2019: 1,04%)  
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Cuenta de explotación 7.2_
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Exenciones  

Aquellos colegiados y colegiadas que estén de
baja por maternidad y/o paternidad pueden
solicitar la exención de una de las cuotas
cuatrimestrales. 

Exención por maternidad y paternidad

Cuotas y bonificaciones

75€
CUOTA DE INSCRIPCIÓN.
PAGO ÚNICO

Para dietistas-nutricionistas 
 de nueva alta
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7.3_
66€
CUOTA GENERAL 

Personas colegiadas empleadas.
Pago cuatrimestral

33,34€
CUOTA BONIFICADA

Colegiados/as desempleados
Diversidad funcional (más de

un 33%)

0€
Cuota de inscripción gratuita
para precolegiados/as



Representación del
CODiNuCoVa

8_



Reuniones y actos de
representación

298
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El CODiNuCoVa es
miembro de _
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Luis Cabañas Alite 
Servicios profesionales lucrativos: Centro de Nutrición Aleris, Universitat de València (docente en Máster), Universidad Complutense de Madrid
(docente de máster), Universidad Europea Miguel de Cervantes (docente de Grado).
Servicios profesionales no lucrativos: Ibilbidea Podcast
Asociaciones/Sociedades Científicas o profesionales no lucrativas: Dietética sin patrocinadores, CODiNuCoVa (Presidencia), Asociación Española
de Investigación sobre el Cáncer (ASEICA), European Association for Cancer Research (EACR).
Publicaciones no lucrativas: Como Cuando Como, RENHYD, Nutrients
Otras asociaciones no lucrativas: Mensa España, AECC Valencia, ASLeuVal, ArsDementia Teatro, Fundación Civio, Som Alimentació (socio
colaborador), eldiario.es, Sindicato CNT València, Cruz Roja España

Rocío Bueno Martínez
Servicios Profesionales lucrativos:  Grupo HLA, HLA Vistahermosa, Universidad Europea Miguel de Cervantes 
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: Codinucova (Vicepresidencia)

Mª Cruz Manzaneque López
Servicios Profesionales no lucrativos: Facultat de Farmàcia (UV); Unidad mixta de investigación en endocrinología, nutrición y dietética clínica del
Instituto de Investigación Sanitaria La Fe de Valencia.
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: GEIVEX (Grupo Español de Innovación e Investigación en Vesículas
Extracelulares), CODiNuCoVa (Secretaria).
Publicaciones no lucrativas: ESTAREM, Nutrients

Valentina Molina Mendoza
Servicios Profesionales lucrativos: Grupo Tecnocasa
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vicesecretaria)

Pedro Pérez Juan
Servicios Profesionales lucrativos: Consulta de nutrición clínica Menú de Vida
No lucrativos: Radio San Cicente
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: Dietética sin patrocinadores, CODiNuCoVa (Tesorería), Asociación Española de
Gastroenterología (AEG)
Otras asociaciones no lucrativas: Asociación Plural 21

Conflictos de intereses9_



Sara Corredor Reig
Servicios Profesionales Lucrativos: My Compass, Eurest, Mediterranea de Cátering
Asociaciones o Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vicetesorera)

Nadia Pina Flores
Servicios Profesionales Lucrativos: Grupos Caps, Centro de Turismo (CDT) (docente/ profesor especialista en Certificados de profesionalidad
ámbito de la hostelería y el turismo), Labora GCA (docente/ profesor especialista en Certificados de profesionalidad ámbito de la hostelería y el
turismo).
No lucrativos: Radio Elda 
Asociaciones o Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas:  CODiNuCoVa (vocal convenios), ASESAL (Sociedad Española de Seguridad
Alimentaria), Revista Restauración Colectiva, Jovempa (Fed. asociaciones Jóvenes Empresarios de la provincia de Alicante)
Publicaciones no lucrativas: Masquealimentados, Valle de Elda.
Otras asociaciones no lucrativas: Cruz Roja España, Médicos sin fronteras.

Lucía Martínez Argüelles
Servicios Profesionales Lucrativos: Centro de Nutrición Aleris, Ed. Paidós, Ed. Anaya, Ed. Almuzara, El País
No lucrativos: Animanaturalis
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa
Publicaciones Lucrativas: Cocina Vegana, Vegetarianos con Ciencia, Vegetarianos ConCienciaDos, Vegetarianos con más ciencia, ¿Qué le doy de
comer?
Publicaciones no lucrativas: Dime qué comes
Otras asociaciones no lucrativas: Animanaturalis, CNT Valencia

Felipe Baier Figueroa
Servicios Profesionales Lucrativos: Felipe Baier Dietista-Nutricionista (autónomo), Instituto Inter (profesor del grado superior de dietética), Dietopro
(tutor de formación 3 meses), Clínica Foios (DN, colaboración como autónomo)
No lucrativos: Fundación secretariado gitano
Asociaciones o Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: Fundación secretariado gitano
Publicaciones No lucrativas: fbaier_nutricion (rrss)
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Lis Zamora Cubas
Servicios Profesionales Lucrativos Centro sanitario Kayros Salud
Asociaciones o Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vocalía de Formación)
Otras asociaciones no lucrativas: The Vegan Society

Inma Girba Rovira
Servicios profesionales Lucrativos: Rollingfood (asesoría nutricional propia), Justicia Alimentaria, Consum Cooperativa (Programa PAIDO), Consell
Insular de Formentera, Pureza de María (Cid, Grao), C.I. Ausiàs March, Som Escola, Jucais, Loesland S.L., Asociación de Panadería Castellón
(APANCAS), Melic educación S.L, IntraCloud S.L., Asemwork, Asociació Ciutadanía i Comunicació (ACICOM), AIDIA S.L. (Asesoría Integral para el
Desarrollo Industrial Agroalimentario)
No lucrativos: IES Federica Montseny
Asociaciones o sociedades científicas o profesionales no lucrativos: CODiNuCoVa (Vocalía Restauración Colectiva), Academia española de
Nutrición y Dietética
Otras asociaciones no lucrativas: ACNUR

Maite Navarro Amorrich
Servicios Profesionales Lucrativos: Hospital Universitario Doctor Peset, Hospital Padre Jofre y Hospital Universitario Politécnico La Fe. (SERUNION,
ALESSA CATERING SL) Valencia
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vocalía de Sanidad y Salud Pública)
Publicaciones no lucrativas: “34 platos, 34 comarcas” 
Otras asociaciones no lucrativas: Sindicato UGT València, Cruz Roja España, Médicos Sin Fronteras.

David Expósito Blasco 
Servicios Profesionales Lucrativos: Universidad Católica de Valencia San Vicente Mártir (UCV), Universidad Cardenal Herrera CEU
Servicios profesionales no lucrativos: Universitat de València
Asociaciones/Sociedades Científicas o Profesionales no lucrativas: CODiNuCoVa (Vocalía de Universidad)
Otras asociaciones no lucrativas: Asociación Valenciana de Ayuda a la Parálisis Cerebral Infantil (AVAPACE)
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