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ADMINISTRACION CENTRAL

TESORERIA GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL Provincial, en el plazo de diez dias, a partir del siguiente al de
la presente publicacion, de acuerdo con lo establecido en el
EDICTO articulo 84 de la Ley 30/1992, y si asi no lo hicieran, se

adoptara resolucion con los datos obrantes en el expediente.
Edicto de notificacién de peticion de documentacion

., TRABAJADOR! TIPO

para resolucion de recurso. EXPTE RAZON SO0 AL [PUGACI N REGIMEN  DOCUENTAC N SCLICI TADA

De conformidad con lo dispuesto e'n los artI,CL”OS' 594 y 03/01/08/310254  PATRICIA MORALES RECURSO DE ALZADA 0521 EXTRACTO ORI GINAL, O FOTOCCPIA CONPULSADA,
60 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen RO QR EIAR 0F LA GEVTA 1P 2077, 980,01 [OACE COSTEN
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien- AV, CARDENAL FRAND SCO LS MOV M ENTOS Y SALDOS DESDE EL 01-01- 2009
to Administrativo Comun (B.O.E. de 27.11), y no habiéndose ALkREL, 31
podido practicar la notificacion en el Gltimo domicilio conoci- R
do, se acuerda:

La publicacion de la peticion de documentacién necesa- Alicante, 27 de agosto de 2009. ;
ria para la resolucion de las impugnaciones interpuestas, El Jefe de la Unidad de Impugnaciones, Miguel Angel
gue a continuacion se relacionan, con la advertencia de que Garrido Falla.
dicha documentacion debera ser aportada en esta Direccion *0920466*

ANUNCIO

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social de acuerdo con lo dispuesto en el articulo
59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), a los sujetos responsables del pago de deudas comprendidos en la relacion de
documentos que se acompafia, epigrafiados de acuerdo con el Régimen de la Seguridad Social en el que se encuentran inscritos,
ante la imposibilidad por ausencia, ignorado paradero o rehusado, de comunicarles las reclamaciones por descubiertos de
cuotas a la Seguridad Social emitidos contra ellos, les hace saber que, en aplicacion de lo previsto en el articulo 30.3 de la Ley
General de la Seguridad Social, de 20 de junio de 1994 (B.O.E. 29/06/94), segun la redaccién dada al mismo por el articulo 5.
seis de la ley 52/2003, de disposiciones especificas en materia de Seguridad Social (B.O.E. 11/12/03), en los plazos indicados
a continuacion, desde la presente notificacion, podran acreditar ante la Administracion correspondiente de la Seguridad Social,
que han ingresado las cuotas reclamadas mediante los documentos tipo 2 y 3 (Reclamaciones de deuda sin y con presentacion
de documentos), 9 (Reclamaciéon acumulada de deuda) y 10 (Reclamacion de deuda por derivaciéon de responsabilidad):

a) Notificacion entre los dias 1y 15 de cada mes, desde aquélla hasta el dia 5 del mes siguiente o el inmediato habil posterior,
en su caso.

b) Notificacion entre los dias 16 y ultimo de cada mes, desde aquélla hasta el dia 20 del mes siguiente o el inmediato habil
posterior, en su caso.

Respecto de las cuotas y otros recursos reclamados mediante documentos tipo 1 (Actas de liquidacion), 4 (Reclamaciones
de deuda por infraccion), 6 (Reclamaciones de otros recursos) y 8 (Reclamaciones por prestaciones indebidas), en aplicaciéon
de lo establecido en el articulo 31 de la Ley General de la Seguridad Social y 55.2, 66 y 74 del Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social (R.D. 1415/2004 de 11 de junio, B.O.E. 25/06/04), los sujetos responsables podran acreditar
que han ingresado la deuda reclamada hasta el Ultimo dia habil del mes siguiente a la presente notificacion.

Se previene de que, caso de no obrar asi, se iniciara el procedimiento de apremio mediante la emision de la providencia
de apremio, con aplicacién de los recargos previstos en los articulos 27 de la mencionada ley y 10 de dicho Reglamento General.

Contra el presente acto, y dentro del plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion, podra interponerse
recurso de alzada ante la Administracion correspondiente; transcurridos tres meses desde su interposicion si no ha sido resuelto,
podra entenderse desestimado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92), que no suspendera el
procedimiento recaudatorio, salvo que se garantice el importe de la deuda reclamada conforme a lo dispuesto en el articulo 46
del citado Reglamento General de Recaudacion de la Seguridad Social.

REG. T./1DENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NUM RECLAMACI ON PERI 0DO | MPORTE
REG MENO1 REGI MEN GENERAL

0111 10 03007232241 JOAQUIN MURCI A LACAL, S. L CL MAESTRO ROVAN 3 03204  ELCHE ELX 02 03 2009 028929854 0309 0309 3.671,00
0111 10 03012513182 LOPEZ GARCI A CONSUELO CL LOS PUEBLCS 8 03011  ALACANT AL 04 03 2007 005267859 0207 0207 300, 52
0111 10 03014498147 NEWION COLLEGE, S. L. CM VIEJO KM 3 03295  ELCHE ELX 03 03 2009 021415384 0308 0308 209, 27
0111 10 03014498147 NEWION COLLEGE, S. L. CM VIEJO KM 3 03295  ELCHE ELX 03 03 2009 021415485 0408 0408 237,58
0111 10 03014498147 NEWION COLLEGE, S. L. CM VIEJO KM 3 03295  ELCHE ELX 03 03 2009 021415586 0508 0508 220, 44
0111 10 03014498147 NEWION COLLEGE, S. L. CM VIEJO KM 3 03295  ELCHE ELX 03 03 2009 021415788 0608 0608 100, 54
0111 10 03100449392 MATELCHE, S.L. 27 PARTI DA JUBALCOY 03295  ELCHE ELX 03 03 2009 014132304 1008 1008 5.888, 00
0111 10 03101095858 CLUB BALONMANO ALTEA Z7 PTDA GARGANES S/ N 03590  ALTEA 02 03 2009 028071002 0209 0209 589, 67
0111 10 03108445024 TIO LOCO S. L. CL LONDRES, EDIF. PI 03503  BENI DORM 02 03 2009 029087276 0309 0309 1.187,88
0111 10 03108624371 PROMOCI ONES SOLME, S. A. CL MURCI A- ALI CANTE K 03291  ELCHE ELX 02 03 2009 028162241 0109 0109 55,28
0111 10 03113084048 LOS DUENDES MARINGS, S.L PP SALADAR 60 03700  DENIA 02 03 2009 024820892 0109 0109 1.813,40
0111 10 03116865129 PARRI LLA LA PLATA, S.L. CL ORI HUELA 3 03203  ELCHE ELX 04 03 2009 000018396 1008 1008 1.251,00
0111 10 03117076711 BERNIA CLIMA, S.L. AV COMUNI DAD VALENCI 03590  ALTEA 02 03 2009 028374126 0209 0209 235, 86
0111 10 03118700146 PRI MEUR COSTA S. L. CL ADOLFO MUNOZ ALON 03005  ALACANT AL 02 03 2009 029348671 0309 0309 513, 96
0111 10 03118727327 ALFONSO MORENO DI EGO PS DE ELCHE 1 03330  CREVILLENT 02 03 2009 029349883 0309 0309 1.265,45
0111 10 03120584774 ATECA ESTUDICS, S.L. CL TORRES QUEVEDO 14 03690  SAN VI CENTE 02 03 2009 028508613 0209 0209 1.010, 64
0111 10 03120584774 ATECA ESTUDICS, S.L. CL TORRES QUEVEDO 14 03690  SAN VI CENTE 02 03 2009 029429204 0309 0309 1.010, 64
0111 10 03121206281 SENDRA FERRER FERNANDO AV VALENCI A 1 03780  PEGO 02 03 2009 028544076 0209 0209 51,52
0111 10 03121206281 SENDRA FERRER FERNANDO AV VALENCIA 1 03780  PEGO 02 03 2009 029465980 0309 0309 51,52
0111 10 03121514661 ALMAJANU — I ULI AN CL SAN ROQUE 33 03660  NOVELDA 02 03 2009 029483966 0309 0309 236, 16
0111 10 03121917011 GRASSO — MARI A ROSARI A CL LANGREO 4 03502  BENI DORM 02 03 2009 028586415 0209 0209 409, 55
0111 10 03121917011 GRASSO — MARI A ROSARI A CL LANGREO 4 03502 BENI DORM 02 03 2009 029506602 0309 0309 131, 64
0111 10 03122589139 ABBASSI —EL HACHM A CL PLA DE LA FONT 36 03780  PEGO 04 03 2009 000069223 0708 0708 60, 00
0111 10 03122999670 DI ACONESCU — FLORI AN D PP CERVANTES 6 03780  PEGO 02 03 2009 028674018 0209 0209 970, 54

0111 10 03122999670 DI ACONESCU — FLORIAN D PP CERVANTES 6 03780  PEGO 02 03 2009 029587939 0309 0309 1.074,53
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REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NUM RECLAMACI ON PERI ODO | MPORTE
0111 10 03123142241 PORTI LLO RECI O JUAN CARL CL JOANOR MARTORELL 03780  PEGO 02 03 2009 029599053 0309 0309 67,38
0111 10 03123698575 BLAND — PETER M CHAEL AV ESCANDI NAVI A, ALT 03130  SANTA POLA 04 03 2008 000337612 1108 1108 1.252,00
0111 10 03123713026 FERRARA — PETER CL TRAVESIA SAN M GU 03501  BENI DORM 02 03 2009 028746160 0209 0209 434,09
0111 10 03123713026 FERRARA — PETER CL TRAVESIA SAN M GU 03501  BENI DORM 02 03 2009 029659273 0309 0309 480, 58
0111 10 03124119315 CATALAN JI MENEZ MARTIN CL POETA M GUEL HERN 03201  ELCHE ELX 10 03 2009 030966753 0908 0908 49, 28
0111 10 03124420520 PASCUAL | GLESI AS VANESA CL SAN ANTONI O 10 03158  CATRAL 10 03 2009 030976251 1008 1008 466, 90
0111 10 03124544293 REQUENA MARTI NEZ JUAN CL ASPE 8 03201  ELCHE ELX 10 03 2009 031639083 0107 0107 569,17
0121 07 280432137822 RUI Z RODRI GUEZ CARLCS CL CERVANTES 61 03140  GUARDAMAR DE 02 03 2009 028776169 0209 0209 508, 44
0132 10 03102719192 JAIME AGULLO, S. L. 77 PARTI DA DAl MES PG 03294  ELCHE ELX 04 03 2009 000052954 0708 0708 60, 00
REG MEN 08 REG MEN ESPECI AL DEL MAR
0814 10 03123470728 PADI LLA MARTI NEZ VI CTOR CL DEAN LLOPEZ 42 03130  SANTA POLA 02 03 2009 028721407 0109 0109 39,44

Alicante, 31 de agosto de 2009.

El Subdirector Provincial, Ignacio Cortés Gomis.

*0920527*
ANUNCIO

El Jefe de la Unidad competente de la Tesoreria General de la Seguridad Social, respecto de los sujetos responsables que
figuran en la relacion adjunta, por deudas a la Seguridad Social cuya cuantia total asciende a la cantidad que asimismo se indica
en la citada relacion, ha dictado la siguiente

Providencia de apremio: en uso de la facultad que me confiere el articulo 34 de la Ley General de la Seguridad Social,
aprobada por Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio (B.O.E. 29-06-94) y el articulo 85 del Reglamento General de
Recaudacion de la Seguridad Social, aprobado por Real Decreto 1415/2004, de 11 de junio (B.O.E. 25-06-04), ordeno la
ejecucién contra el patrimonio del deudor.

Por haber resultado infructuosas las gestiones tendentes a la determinacion del actual domicilio del deudor, procede
practicar la notificacion de la providencia de apremio, conforme prevé el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun, mediante la publicacion del
presente anuncio en el tablén de edictos del Ayuntamiento del Gltimo domicilio conocido del deudor y en el Boletin Oficial
correspondiente.

La presente notificacion se publica con el fin de requerir al deudor para que efectle el pago de la deuda en el plazo de quince
dias naturales ante la correspondiente Unidad de Recaudacion Ejecutiva, con la advertencia de que en caso contrario seran
exigibles los intereses de demora devengados desde la finalizacion del plazo reglamentario de ingreso hasta la fecha de pago
de la deuda para el principal y desde el vencimiento del plazo de ingreso de esta providencia para el recargo, si el periodo de
liquidacion es posterior a mayo de 2004 y, en cualquier caso, una vez firme en via administrativa sin ingreso, se procedera a la
ejecucion de las garantias existentes y al embargo de los bienes del sujeto responsable (articulo 34.2 de la Ley General de la
Seguridad Social aprobada por R.D.L. 1/1994, de 20 de junio, B.O.E. 29-06-94). Las costas y gastos que origine la recaudacién
en via ejecutiva seran a cargo del sujeto responsable de pago (articulo 84 del citado Reglamento General de Recaudacion).

Contra el presente acto, que no agota la via administrativa, podra formularse recurso de alzada ante la Administracion
correspondiente dentro del plazo de 1 mes a partir del dia siguiente a su notificacion, por alguna de las causas sefialadas en
elarticulo 34.3 de la Ley General de la Seguridad Social y 86 del Reglamento General de Recaudacion, debidamente justificadas,
suspendiéndose el procedimiento de apremio hasta la resolucién del recurso.

Dichas causas son: pago; prescripcion; error material o aritmético en la determinacion de la deuda; condonacion,
aplazamiento de la deuda o suspensién del procedimiento; falta de notificacion de la reclamacién de la deuda, cuando esta
proceda, del acta de liquidacion o de las resoluciones que éstas o las autoliquidaciones de cuotas originen.

Transcurridos 3 meses desde la interposicién del recurso de alzada sin que se haya resuelto, podra entenderse
desestimado, de acuerdo con lo previsto en el articulo 115 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun (B.O.E. 27/11/92).

REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NUM PROV. APREM O PERI ODO | MPORTE
REG MEN 01 REGI MEN GENERAL

0111 10 03006016004 COM PROP. TORRE DEL ESTE AV ARMADA ESPAROLA, S 03130  SANTA POLA 03 03 2009 015084722 1108 1108 516, 88
0111 10 03009502142 SANTACRUZ GARRES FRANCI S CL LA ESPERANZA 10 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015104829 1108 1108 331,51
0111 10 03009502142 SANTACRUZ GARRES FRANCI S CL LA ESPERANZA 10 03004  ALACANT AL 03 03 2009 019692424 1208 1208 192, 34
0111 10 03009773439 CAUCHOS VULCANI ZADOS, S. A CT MURCI A ALI CANTE 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 019694646 1208 1208 77.359, 01
0111 10 03010226410 CONSTRUCCI ONES MOCLEM S AV NOVELDA, 53 03698  AGOST 03 03 2009 019697777 1208 1208 11. 423,21
0111 10 03010297138 CONSTRUCCCI ONES BELLOT Y CL XI XONA-POLIG. | ND 03420  CASTALLA 03 03 2009 015109778 1108 1108 1.771,33
0111 10 03010297138 CONSTRUCCCI ONES BELLOT Y CL XI XONA-POLIG. | ND 03420  CASTALLA 03 03 2009 019698484 1208 1208 1.786, 51
0111 10 03010875603 FRANCI SCO GARCI A BERRCZP CL G BRALTAR(ED. FREN 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015114327 1108 1108 2.774,21
0111 10 03010875603 FRANCI SCO GARCI A BERRCZP CL G BRALTAR(ED. FREN 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019702124 1208 1208 2.015,12
0111 10 03011493470 JOSE GRAU, S.L. AV DE LA LI BERTAD 40 03369  RAFAL 03 03 2009 015118367 1108 1108 2.804,71
0111 10 03011493470 JOSE GRAU, S.L. AV DE LA LI BERTAD 40 03369  RAFAL 03 03 2009 019707477 1208 1208 2.882,52
0111 10 03012142461 AGOSAN, S. L. AV NOVELDA 53 03698  AGOST 03 03 2009 019712531 1208 1208 38. 651,78
0111 10 03013530571 COM PROP. BAHI A DEL MAR ZZ PLAYA LEVANTE ED. 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015135545 1108 1108 454,04
0111 10 03013795808 I NARGLAS, S. L. PG ELS PASTORETS CAL 03640  MONOVAR MONO 03 03 2009 019727382 1208 1208 15.127, 07
0111 10 03014494612 PILAR SHOES, S. L. CL LEON XI 11 42 03600  ELDA 03 03 2009 015141205 1108 1108 10.127,78
0111 10 03014594844 ALl OL, SA CT MADRI D ALI CANTE, 03006  ALACANT AL 03 03 2009 019733042 1208 1208 2.000, 81
0111 10 03015201092 DECORACI ONES VI NALGPO, S. CL JAIME BALMES 52 03600  ELDA 03 03 2009 019736880 1208 1208 10. 488, 97
0111 10 03100221747 GROUPELL, S. L. PG TRES HERMANAS CL 03680  ASPE 03 03 2009 015149184 1108 1108 9.667,78
0111 10 03100221747 GROUPELL, S. L. PG TRES HERMANAS CL 03680  ASPE 03 03 2009 019741227 1208 1208 9.027,47
0111 10 03100242056 SEGUI ANA GABRI EL CL MARQUES DE CAMPO 03770  VERGER EL 03 03 2009 019741328 1208 1208 668, 57
0111 10 03100331881 ENVASES Y ETI QUETAS, S. L. CT MJRCI A- ALI CANTE(J 03205  ELCHE ELX 02 03 2009 019742338 1208 1208 2.199, 70
0111 10 03100526083 ENVASES LI TOGRAFI ADCS, S. CT ALI CANTE- MURCI A, 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 015152319 1108 1108 5.991, 01
0111 10 03100724329 MATRI CERI A GUBER S. L. ZZ P.1.LOS VASALCS C 03430  ONIL 03 03 2009 015154440 1108 1108 3.516, 17
0111 10 03100724329 MATRI CERI A GUBER S. L. ZZ P.1.LOS VASALCS C 03430  ONIL 03 03 2009 019747388 1208 1208 3.110, 56
0111 10 03100962280 CORROCHANO SANCHEZ FRANC PT MONCAYO 1 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015157268 1108 1108 1.583, 95
0111 10 03100962280 CORROCHANO SANCHEZ FRANC PT MONCAYO 1 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019751230 1208 1208 1.583, 95
0111 10 03101359980 EXPORT HORMA, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 019757290 1208 1208 31,93
0111 10 03101601874 DECORACI ONES VI NALGPO, S. CL JAIME BALMES 52 03600  ELDA 03 03 2009 019760122 1208 1208 50, 51
0111 10 03101616426 GARRI DO SAN FULGENCI O JO CL AAIUN- CLIMA -TEC 03012  ALACANT AL 03 03 2009 015165352 1108 1108 255, 26
0111 10 03101616426 GARRI DO SAN FULGENCI O JO CL AAIUN- CLIMA -TEC 03012  ALACANT AL 02 03 2009 019760223 1208 1208 554,72
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REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON CP. POBLACI ON TD  NUM PROV. APREM O PERI 0DO | NPORTE
0111 10 03103146905 PEREZ M RA MARIA NI EVES CL CERVANTES 30 03660  NOVELDA 03 03 2009 015179601 1108 1108 203, 22
0111 10 03103149430 ALCARAZ NARTINEZ NADERAS CT HURCHI LLO KM 1 03300 ORI HUELA 03 03 2009 015179803 1108 1108 2. 458,16
0111 10 03103259665 PEREZ VI CENTE MANUEL CL CONCEPCI ON ARENAL 03201  ELCHE ELX 03 03 2009 019774468 1208 1208 1.801, 30
0111 10 03103321101 VAN DEN BERGH ROVBOUTS M CT DE CALPE A MORAIR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015182530 1108 1108 527,21
0111 10 03103321101 VAN DEN BERGH ROMBOUTS M CT DE CALPE A MORAIR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019775478 1208 1208 527,21
0111 10 03103486910 ARPA ARTESANOS DEL PAPEL CL SAN LORENZO S/N 03829 ALQERIAD A 03 03 2009 015184954 1108 1108 1.072,61
0111 10 03103486910 ARPA ARTESANOS DEL PAPEL CL SAN LORENZO S/ N 03829 ALQERIAD A 03 03 2009 019777300 1208 1208 1.072,61
0111 10 03103538541 NETALI STERI A HERVANOS MA PG REDOVAN 23 03370 REDOVAN 03 03 2009 015185661 1108 1108 1.355,08
0111 10 03103538541 NETALI STERI A HERVANOS MA PG REDOVAN 23 03370  REDOVAN 03 03 2009 019777906 1208 1208 1.269, 47
0111 10 03103656456 JOSANTOVAR, S. L. CL LOS M GALOS 3 03369  RAFAL 03 03 2009 015186772 1108 1108 4.526,02
0111 10 03103656456 JOSANTOVAR, S, L. CL LOS M GALOS 3 03369  RAFAL 03 03 2009 019779320 1208 1208 2. 235,66
0111 10 03103730319 RODRI GUEZ RAMOS NARCELI N CL ALGAS MARI NAS 3 03540  ALACANT AL 03 03 2009 015187580 1108 1108 590, 48
0111 10 03103730319 RODRI GUEZ RAMOS NARCELI N CL ALGAS MARI NAS 3 03540  ALACANT AL 03 03 2009 019780734 1208 1208 590, 48
0111 10 03103941392 ECU TRANSI TGS ALI CANTE, S CT NADRI D MERCALI CAN 03006  ALACANT AL 03 03 2009 015191422 1108 1108 632, 21
0111 10 03104007474 NUEVA NARI QUI TA PEREZ S. AV DE LA PAZ 5 03430  ONIL 03 03 2009 015192129 1108 1108 8.394, 00
0111 10 03104141254 POLI RECUPERADCS, S. L. 7Z PARTIDA LLANO DE 03293  ELCHE ELX 03 03 2009 019786491 1208 1208 744,59
0111 10 03104766094 ESTRUCTURAS CHI MET, S. L. CL GRANADA 17 03698 AGOST 03 03 2009 019794171 1208 1208 408,25
0111 10 03104929984 ORTECO ASESORAM ENTO Y G CL PARDO Gl MENO 8 03007  ALACANT AL 02 03 2009 015201122 1108 1108 2.572,76
0111 10 03106074685 CREACI ONES TOOTSY, S. L. PK CACHAP 61 03330 CREVILLENT 03 03 2009 013818769 1107 1107 689, 71
0111 10 03106228774 SOMOS ESTUCADCS GALI CI A, CL BARCELOWA 15 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 015218296 1108 1108 12.787,14
0111 10 03106228774 SOMOS ESTUCADCS GALI CI A, CL BARCELOA 15 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 019812662 1208 1208 6.842,95
0111 10 03106277375 DECORACI ONES VI NALOPO, SL CL JAIME BALMES 52 03600  ELDA 03 03 2009 019813066 1208 1208 948, 44
0111 10 03106633750 NORAL RODRI GUEZ CONCEPCI UR MONTEPI NAR. C. CUEN 03300 ORI HUELA 06 03 2008 039761442 1106 1106 8.677,58
0111 10 03106685280 PEREZ DAM AN ANA MARI A CL M GUEL HERNANDEZ 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015223855 1108 1108 530, 36
0111 10 03106685280 PEREZ DAM AN ANA MARI A CL M GUEL HERNANDEZ 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019818221 1208 1208 547,82
0111 10 03106741662 CAFE BAR LOS ANGELES, S. L CL MENENDEZ PELAYO 8 03600  ELDA 03 03 2009 015224764 1108 1108 533,02
0111 10 03106915050 EDFI CI 05 Y CONSTRUCCI ONE CL G BRALTAR EDF 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015228101 1108 1108 2.115,74
0111 10 03107578286 LAVADERO SANFER, S.L. CL EL AAIUN 5 03010  ALACANT AL 02 03 2009 019835294 1208 1208 577,14
0111 10 03107735712 REVECAMAR, S. L. CL RAMBLA CHAPI 83 03698 AGOST 03 03 2009 019838227 1208 1208 20.323,55
0111 10 03107899295 ROMAN VENTURA JOSE CLPIOXI 1 03698 AGOST 03 03 2009 015246285 1108 1108 604, 28
0111 10 03107899295 ROVAN VENTURA JOSE CLPIOXI 1 03698 AGOST 03 03 2009 019841459 1208 1208 620, 27
0111 10 03107950526 MURCI A LLORET NONSERRATE CLPIOXI 41 03350  COX 02 03 2009 019842570 1208 1208 741,18
0111 10 03108008928 NUSEZA, S.L. CL CORRENTI AS MEDI AS 03321  CORRENTIAS M 03 03 2009 015248107 1108 1108 6.215, 41
0111 10 03108008928 NUSEZA, S.L. CL CORRENTI AS MEDI AS 03321  CORRENTIAS M 03 03 2009 019843176 1208 1208 4,245, 64
0111 10 03108252539 LOPEZ NARTIN JUAN AV CARTAGENA 19 03195  ALTET EL 03 03 2009 015252854 1108 1108 1.974,35
0111 10 03108252539 LOPEZ NARTIN JUAN AV CARTAGENA 19 03195  ALTET EL 03 03 2009 019846513 1208 1208 1.731,73
0111 10 03108278306 RODRI GUEZ LOPEZ FRANCI SC CL ALCALDE BAEZA SAN 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 015253056 1108 1108 425,86
0111 10 03108760171 ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCI CL LOS ARCCS 8 03300 ORI HUELA 03 03 2009 015262857 1108 1108 10.870,00
0111 10 03108760171 ESTRUCTURAS Y CONSTRUCCI CL LOS ARCCS 8 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019855910 1208 1208 1.595,18
0111 10 03109117556 G A P COMUNI CACI ON EXTER CL ARTES GRAFI CAS-P. 03008  ALACANT AL 03 03 2009 015270234 1108 1108 4,998, 44
0111 10 03109117556 G A P COMUNI CACI ON EXTER CL ARTES GRAFI CAS-P. 03008 ALACANT AL 03 03 2009 019864701 1208 1208 6.113,77
0111 10 03109287005 OBRAS Y ESTRUCTURAS SI RV CL RAFAEL SABATER LL 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 019867933 1208 1208 18.867,22
0111 10 03109297109 JIMURBAN EMPRESA CONSTRU AV NOVELDA 81 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 015273163 1108 1108 15.947,68
0111 10 03109297109 JI MURBAN EMPRESA CONSTRU AV NOVELDA 81 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 015273264 1108 1108 297,20
0111 10 03109297109 JI MURBAN EMPRESA CONSTRU AV NOVELDA 81 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 019868236 1208 1208 1.679, 94
0111 10 03109306809 HOTEL FAUST BENI DORM S. L CL MLl 5 03501 BENI DORM 03 03 2009 015273466 1108 1108 4.684,27
0111 10 03109306809 HOTEL FAUST BENI DORM S. L cL MLl 5 03501 BENI DORM 03 03 2009 015273567 1108 1108 140,72
0111 10 03109531626 SELLES MARTINEZ VI CENTE CL DOCTOR FLEM NG 4 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 015277409 1108 1108 334,48
0111 10 03109542033 DI NGENEN — ANN FRANS CL LA PINTA, EDF. CR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 010976063 0508 0508 81,73
0111 10 03109555470 GINER GOM S JUAN MANUEL CL VI CENTE PAYAL 11 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 019874502 1208 1208 608, 96
0111 10 03109668638 GONZALEZ FERNANDEZ NATI A AV | FACH 26 03710  CALPE CALP 03 03 2009 014028432 1106 1106 506, 15
0111 10 03110003185 VTSBAU SL CM GUADI ANA 15 03779  POBLETS ELS 02 03 2009 019882481 1208 1208 978, 21
0111 10 03110446658 GOMEZ DECORACI ONES EN NA CL LAUREL (PDA. BACA 03114  ALACANT AL 03 03 2009 015299132 1108 1108 2.440,70
0111 10 03110446658 GOMEZ DECORACI ONES EN NA CL LAUREL (PDA. BACA 03114  ALACANT AL 03 03 2009 019893494 1208 1208 2.096, 32
0111 10 03110552853 NMARMOLES CALLOSA, S.L. CT CALLOSA- CATRAL, K 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015301253 1108 1108 2.067,02
0111 10 03110552853 MARMOLES CALLOSA, S.L. CT CALLOSA- CATRAL, K 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019895518 1208 1208 1.737,88
0111 10 03110650156 GARCI A GARCI A MARI A DOLO CL CERVANTES 21 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015302667 1108 1108 491,23
0111 10 03110650156 GARCI A GARCIA MARI A DOLO CL CERVANTES 21 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 019897235 1208 1208 491,23
0111 10 03110715632 MUEBLES DE COCI NA GEYFER AV DEL MAR 34 03187  MONTESINOS 03 03 2008 043602642 0308 0308 67,19
0111 10 03110715632 MUEBLES DE COCI NA GEYFER AV DEL MAR 34 03187  MONTESINOS 03 03 2008 044461595 0408 0408 65, 42
0111 10 03110715632 MUEBLES DE COCI NA GEYFER AV DEL MAR 34 03187  MONTESINOS 03 03 2009 010998796 0508 0508 67,19
0111 10 03110806164 HOUGHTON — TRI STAN ADA PK LA MANZANERA 10 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015305802 1108 1108 383,90
0111 10 03110863758 ABRI SQUETA ABOGADOS ASCC CL DEL TEATRO 41 03001  ALACANT AL 03 03 2009 015307620 1108 1108 312,85
0111 10 03111233267 NATRI CERI A ELI TE 2000, S. CL GENERAL O DONELL 03420  CASTALLA 03 03 2009 015314791 1108 1108 3.557,50
0111 10 03111233267 NATRI CERI A ELI TE 2000, S. CL GENERAL O DONELL 03420  CASTALLA 03 03 2009 019910470 1208 1208 2.662, 57
0111 10 03111310665 NOBI LACCES, 2000, S.L. CL MARQUES DE CAVPO 03700  DENIA 03 03 2009 015315805 1108 1108 991, 87
0111 10 03111310665 NOBI LACCES, 2000, S.L. CL MARQUES DE CAVPO 03700  DENIA 03 03 2009 019912187 1208 1208 999, 23
0111 10 03111581154 CONSTRUCCI ONES JOVI SA 33 CL MAESTRO JOSE GONZ 03140  GUARDAVAR DE 03 03 2009 015322673 1108 1108 5. 638, 40
0111 10 03111581154 CONSTRUCCI ONES JOVI SA 33 CL MAESTRO JOSE GONZ 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019918554 1208 1208 1.017, 94
0111 10 03111939448 GARCI A LOPEZ JOSE AV ALI CANTE 20 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019927143 1208 1208 6.539, 38
0111 10 03112097173 TEJUELO Y FERNANDEZ, S.L PZ CONSTI TUCI ON 8 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 015335710 1108 1108 279,70
0111 10 03112525589 FU — Al YUN CL DAHELLOS 12 03600  ELDA 03 03 2009 015345612 1108 1108 206, 76
0111 10 03112678062 DI'SCO PUB HORI ZONTE, S. L CL AGUSTIN BERTOMEU, 03369  RAFAL 03 03 2009 019944624 1208 1208 308, 06
0111 10 03112745861 TAVERNA LE CANETON, S.L. CL LLEBEIG - EDIF. T 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019946543 1208 1208 468,70
0111 10 03113056867 NARZI ANO — LUCI ANO AV BLASCO | BAREZ, ED 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019955637 1208 1208 260, 09
0111 10 03113065961 NORMA PUBLI Cl DAD EXTERI O CL PETRER (PG I ND. CA 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 015358847 1108 1108 6. 951,46
0111 10 03113065961 NORVA PUBLI Cl DAD EXTERI O CL PETRER (PG I ND. CA 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 019955738 1208 1208 7.119,53
0111 10 03113144672 EURO ESTRUCTURAS Y OBRAS CL MEDI CO FRANCI SCO 03112  ALACANT AL 03 03 2009 015361473 1108 1108 2.577,26
0111 10 03113144672 EURO ESTRUCTURAS Y OBRAS CL MEDI CO FRANCI SCO 03112  ALACANT AL 03 03 2009 015361574 1108 1108 402, 04
0111 10 03113144672 EURO ESTRUCTURAS Y OBRAS CL MEDI CO FRANCI SCO 03112  ALACANT AL 03 03 2009 019958465 1208 1208 1.873,25
0111 10 03113253392 GREENPOI NT DI SPLAYS S. L. CL PEDRO LORCA 15 03180 TORREVIEJA 03 03 2009 015365416 1108 1108 735,59
0111 10 03113308764 LOKALE, S.L.L. AV LI BERTAD 5 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 019963923 1208 1208 1.692,85
0111 10 03113452345 BRU ASESORES FI SCALES, S CL RAMON Y CAJAL 48 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015369759 1108 1108 1.637,62
0111 10 03113452345 BRU ASESORES FI SCALES, S CL RAMON Y CAJAL 48 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 019966448 1208 1208 1.643,02
0111 10 03113492761 LI MPI EZAS MARAVILLA, S.L CL SAN JULIAN 43 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 019967054 1208 1208 315, 14
0111 10 03113492862 THE BOG ROAD PUB COMPANY UR LA REGI A, AGUA MA 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 015370567 1108 1108 1.867,03
0111 10 03113547325 BENI SHOW ALEJANDRO, S. L. AV ALCOY_-BAR- 54 03010  ALACANT AL 04 03 2008 000131181 0706 0507 751,20
0111 10 03113568139 ROMAN PEREZ OSCAR UR PARAJE NATURAL FA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019969074 1208 1208 221,80
0111 10 03113634019 NOLO- BRASCO, . L. CL LA RABITA 4 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015373904 1108 1108 351, 89
0111 10 03113634019 NOLO- BRASCO, S. L. CL LA RABITA 4 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019971296 1208 1208 351, 89
0111 10 03113638059 BARDI SA GESTI ON S, L. CL MUSI CO PAU CASALS 03010  ALACANT AL 03 03 2009 019971704 1208 1208 1.267,87
0111 10 03113644628 CARPI NTERI A DE ALUM NI O CL EL BADEN 6 03314  SAN BARTOLOM 03 03 2009 019971805 1208 1208 2. 206, 60
0111 10 03113747385 PULI DOS, LIMPIEZAS Y CRI CL CASTELLET 11 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015376429 1108 1108 127,39
0111 10 03113832968 ANTONI O NARTI NEZ RUBI RA CL CONDE LUM ARES 12 03010  ALACANT AL 04 03 2008 000130575 1003 0907 751,20
0111 10 03113832968 ANTONI O NARTI NEZ RUBI RA CL CONDE LUM ARES 12 03010  ALACANT AL 03 03 2009 019976855 1208 1208 7.472,04
0111 10 03113861159 PROVOCI ONES AGUI LAR ORTI CL MALDONADO 4 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 015380368 1108 1108 2. 260,57
0111 10 03113861159 PROMOCI ONES AGUI LAR ORTI CL MALDONADO 4 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 019978269 1208 1208 1.146,23
0111 10 03113972509 GLIMACH S.L. CL JOSE LAVAI GNERE 2 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 015383402 1108 1108 206, 40
0111 10 03114040712 OCARA DE HOSTELERIA, S.L CT DE OCARA 16 03006  ALACANT AL 03 03 2009 015385321 1108 1108 2.713,67
0111 10 03114040712 OCANA DE HOSTELERIA, S.L CT DE OCARA 16 03006  ALACANT AL 03 03 2009 019982818 1208 1208 2.659, 26
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REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NOM PROV. APREM O PERI ODO | NPORTE
0111 10 03114040813 OCARA DE HOSTELERI A, S.L CT DE OCARA 16 03006  ALACANT AL 03 03 2009 015385422 1108 1108 437,21
0111 10 03114040813 OCANA DE HOSTELERIA, S.L CT DE OCARA 16 03006  ALACANT AL 03 03 2009 019982919 1208 1208 437,21
0111 10 03114156304 MANUFACTURAS POVEDA, S, L. PG EL PASTORET CALLE 03640  MONOVAR MONO 03 03 2009 019986959 1208 1208 769,03
0111 10 03114332015 VERSUS SHCES, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 015394718 1108 1108  16. 965,29
0111 10 03114332015 VERSUS SHOES, S.L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 019991912 1208 1208 18.855,50
0111 10 03114391831 HERNANZ LUENGO JOSE ANTO CL CONDESTABLE ZARAG 03195  ALTET EL 03 03 2009 015396738 1108 1108 142,78
0111 10 03114391831 HERNANZ LUENGO JOSE ANTO CL CONDESTABLE ZARAG 03195  ALTET EL 03 03 2009 019993629 1208 1208 142,78
0111 10 03114470946 ELI AN SHOES, S. L. 7Z PARTIDA CACHAP 39 03330  CREVILLENT 03 03 2009 019996053 1208 1208 2.027,96
0111 10 03114491457 MABECOLQR, S. L. PG | ND. PLA VALLONGA, 03113 PLADELAVA 03 03 2009 019997265 1208 1208 366, 78
0111 10 03114850761 LOFT- HOUSE SYSTEM ESPARA CM GUADI ANA 15 03779  POBLETS ELS 02 03 2009 020007167 1208 1208 291,78
0111 10 03115135600 COM PROP. RESI DENCI AL ARR CL ARPON 14 03540 ALACANT AL 03 03 2009 020016261 1208 1208 422,36
0111 10 03115146310 BAUCARU, S. L. CL PARTI DA TORRES 49 03570 VILA JOGSA 03 03 2009 015423414 1108 1108 794,26
0111 10 03115214715 COMASKEY HOLDINGS, S. L. UR LA ZENIA, CC.ZENI 03189 ORI HUELA 03 03 2009 020018685 0109 0109 173,88
0111 10 03115240478 CERRAJERI A DI EGD CUARTER CL LA SANTA MARIA 1 03195  ALTET EL 03 03 2009 015426141 1108 1108 669, 67
0111 10 03115240478 CERRAJERI A DI EGD CUARTER CL LA SANTA MARIA 1 03195  ALTET EL 02 03 2009 020019800 1208 1208 1.146, 39
0111 10 03115301813 DOUTHVAI TE — ALAN UR LA ZENIA GOLF 1V 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 020022527 1208 1208 280, 21
0111 10 03115380928 ILICANT 03, S.L. CM DE BORJA S/ N 03006  ALACANT AL 03 03 2008 019260389 1007 1007 72,89
0111 10 03115520162 NEDI TERRANEA CLOWNFI SH H AV NEDI TERRANEO 1 03188  TORREVIEJA 03 03 2009 015437053 1108 1108 399, 12
0111 10 03115607563 SIRIUS YACHT BROKERS, S. CL MUELLE DE LEVANTE 03001  ALACANT AL 03 03 2009 020033843 1208 1208 432,00
0111 10 03115671423 M LLAN SANTAMARI A NARI A CL BAILEN 67 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015442713 1108 1108 326,47
0111 10 03115784688 FERTILFACIL, S.L. CL CARDENAL PAYA 4 03430  ONIL 04 03 2008 000129363 0508 0508 751,20
0111 10 03115784688 FERTILFACIL, S.L. CL CARDENAL PAYA 4 03430  ONIL 03 03 2008 043533934 0308 0308 60, 00
0111 10 03115784688 FERTILFACIL, S.L. CL CARDENAL PAYA 4 03430  ONIL 03 03 2008 044392988 0408 0408 60, 00
0111 10 03115784688 FERTILFACIL, S.L. CL CARDENAL PAYA 4 03430  ONIL 03 03 2009 010932314 0508 0508 60, 00
0111 10 03115891590 SI LVERTEC, S. L. PG EL PASTORET CALLE 03640  MONOVAR MONO 04 03 2008 000201004 0208 0508 751,20
0111 10 03115891590 SI LVERTEC, S. L. PG EL PASTORET CALLE 03640  MONOVAR MONO 04 03 2008 000226464 1204 0408 751,20
0111 10 03115931909 LOGANN MEDI TERRANEA, S. L CL NALDONADO 4 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 015452211 1108 1108 1.865,75
0111 10 03115931909 LOGANN MEDI TERRANEA, S. L CL MALDONADO 4 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 020046068 1208 1208 1.868, 71
0111 10 03115947063 BAMBUPLAST, S. L. PG BAMBU PZ. TERRER 03829 ALQERIAD A 03 03 2009 020046977 1208 1208 1.379,72
0111 10 03116026683 CAFE BAR OLEZA COM B. UR VILLA COSTA I1, L 03189 ORI HUELA 03 03 2009 015455645 1108 1108 537,50
0111 10 03116103778 LINPI A EXPRESS MULTI SERV AV ELCHE 63 03008 ALACANT AL 03 03 2009 015459483 1108 1108 5.568, 62
0111 10 03116103778 LI VPl A EXPRESS MULTI SERV AV ELCHE 63 03008 ALACANT AL 03 03 2009 015459584 1108 1208 187,15
0111 10 03116103778 LI WPl A EXPRESS MULTI SERV AV ELCHE 63 03008 ALACANT AL 03 03 2009 020053344 1208 1208 5. 757,26
0111 10 03116215330 | NCACCR, S. L. CL MRILLO 7 03600  ELDA 03 03 2009 015463628 1108 1108 603, 38
0111 10 03116215330 I NCACOP, S. L. CL MRILLO 7 03600  ELDA 03 03 2009 020057182 1208 1208 605, 80
0111 10 03116264133 ULTIMA FOLLIA, S.L. CL PASEQ MARI TIND - 03560 CAWPELLOEL 02 03 2009 020058802 1208 1208 828,70
0111 10 03116295556 DUBROVSKYY — | VAN CL LA PAZ 22 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015466860 1108 1108 25,08
0111 10 03116319303 CM ANDAM CS, S. L. CL TAWRO 3 03006  ALACANT AL 03 03 2009 015468476 1108 1108 3.817,19
0111 10 03116364769 VI LLAFRANCA GOLF BEACH, CL SONDEO 9 03590  ALTEA 03 03 2009 020062943 1208 1208 569, 94
0111 10 03116402660 ESTUDI O VI RGEN REMEDI O S AV PINTOR GASTON CAS 03011  ALACANT AL 03 03 2009 015471510 1108 1108 400, 04
0111 10 03116467429 CANO RUIZ JOSE MANUEL CL AGUSTIN PARRES VI 03369  RAFAL 03 03 2009 020067589 1208 1208 337,27
0111 10 03116476220 PEDRERAMAR ESPARA, S. L. CL GUADI ANA 15 03779 POBLETS ELS 03 03 2009 015474237 1108 1108 838, 63
0111 10 03116494711 HERNANDEZ HURTADO CELI A CL G NES GARCI A ESQU 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 015474641 1108 1108 633, 46
0111 10 03116500973 BLUNOTTE HOT ESPECTACULO CL MUELLE DE LEVANTE 03001  ALACANT AL 03 03 2009 015474843 1108 1108 1.470,91
0111 10 03116500973 BLUNOTTE HOT ESPECTACULO CL MUELLE DE LEVANTE 03001  ALACANT AL 03 03 2009 020068300 1208 1208 1.103, 40
0111 10 03116509966 ALFOMBRAS TEXWOQL, S. L. 7z POL. |-8 PARCELA 03330  CREVILLENT 03 03 2009 015475045 1108 1108 4.168, 36
0111 10 03116686788 SORAVAR MONFORTE, S, L. CL CERVANTES 23 03660  NOVELDA 03 03 2009 015481816 1108 1108 1.858, 98
0111 10 03116686788 SORAVAR MONFORTE, S, L. CL CERVANTES 23 03660  NOVELDA 03 03 2009 020075976 1208 1208 1.858, 98
0111 10 03116740544 ALTHAUS — MARKUS DANI E CL JARDIN APOLO 111 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015483937 1108 1108 552,05
0111 10 03116740544 ALTHAUS — MARKUS DANI E CL JARDIN APOLO 111 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020077996 1208 1208 552, 05
0111 10 03116773078 NENDEZ MANZORRO ROSENDA CL MANUEL ANTON 13 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015485553 1108 1108 572,18
0111 10 03116773078 NENDEZ MANZORRO ROSENDA CL MANUEL ANTON 13 03004  ALACANT AL 03 03 2009 020079515 1208 1208 572,18
0111 10 03116786216 SANCHEZ GALERA M GUEL AN AV CONSTI TUCI ON 7 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 020080222 1208 1208 77,83
0111 10 03116880586 FERRER Gl NENEZ M GUEL CL MORAIRA 39 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020084464 1208 1208 743,08
0111 10 03117028716 GRUPO MVEDI TERRANEO COMPA AV HOLANDA 6 03540 ALACANT AL 03 03 2009 015496465 1108 1108 252,86
0111 10 03117028716 GRUPO NVEDI TERRANEO COMPA AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020090427 1208 1208 135,05
0111 10 03117042759 AULA DE FORVACI ON DE EMP CL ARQUI TECTO GUARDI 03007  ALACANT AL 03 03 2009 015496970 1108 1108 2.260, 31
0111 10 03117042759 AULA DE FORVACI ON DE EMP CL ARQUI TECTO GUARDI 03007  ALACANT AL 03 03 2009 020090932 1208 1208 2.089, 24
0111 10 03117059230 IBERIA GRUPO, LI MPI EZAS AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 015497475 1108 1108 1.634,23
0111 10 03117059230 IBERIA GRUPO, LI MPI EZAS AV HOLANDA 6 03540 ALACANT AL 03 03 2009 015497576 1108 1108 83,29
0111 10 03117059230 IBERIA GRUPO, LI MPI EZAS AV HOLANDA 6 03540 ALACANT AL 03 03 2009 020091740 1208 1208 1.615,62
0111 10 03117076711 BERNIA CLIMA, S.L. AV COMUNI DAD VALENCI 03590  ALTEA 03 03 2009 020092144 1208 1208 314,29
0111 10 03117147742 PEREZ ORTI Z JOSE CL SAN JOSE 55 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015499596 1108 1108 506, 92
0111 10 03117147742 PEREZ ORTIZ JOSE CL SAN JOSE 55 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020093962 1208 1208 260, 09
0111 10 03117270408 HERVANGS | VAREZ, S. 1 . CL BARCELONA 8 03100 XIXONA JIJON 03 03 2009 020098915 1208 1208 1.467,26
0111 10 03117274650 ORO FOLLIE S. L. AV GABRIEL M RO 24 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020099319 1208 1208 485,03
0111 10 03117276165 COM DAS R CAS TORREVI EJA AV HABANERAS 84 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 011002234 0508 0508 59, 94
0111 10 03117385188 PORCELANATO LUX, S. L. AV DON BOSCO 12 03293 ELCHE ELX 03 03 2009 020103460 1208 1208 1.845,96
0111 10 03117401659 MOLI NA MAZON PEDRO NANUE CM LOS BENI TGS 12 03370 REDOVAN 03 03 2009 020104268 1208 1208 673,58
0111 10 03117419948 M DASCON, S. L. CL PINTOR Pl CASSO 3 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015509195 1108 1108 17.774,03
0111 10 03117419948 M DASCON, S. L. CL PINTOR Pl CASSO 3 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020104975 1208 1208 16.909, 37
0111 10 03117419948 M DASCON, S. L. CL PINTOR Pl CASSO 3 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020105076 1208 1208 244,36
0111 10 03117464004 TELECOMUNI CACI ONES RAFAL CL AGUSTIN PARRES VI 03369  RAFAL 03 03 2009 015511320 1108 1108 322,52
0111 10 03117464004 TELECOVUNI CACI ONES RAFAL CL AGUSTIN PARRES VI 03369  RAFAL 03 03 2009 020107504 1208 1208 322,52
0111 10 03117502501 EL SOSNEADO, S. L. CL BOYERO 48 03007  ALACANT AL 03 03 2009 015513037 1108 1108 660, 08
0111 10 03117502501 EL SOSNEADO, S. L. CL BOYERO 48 03007  ALACANT AL 03 03 2009 020108817 1208 1208 688, 78
0111 10 03117577067 NORAI S — ADI LSON AV LAS HABANERAS 71 03182 TORREVIEJA 02 03 2009 020112251 1208 1208 1.808, 42
0111 10 03117616170 RUBI O YAREZ JOAQUIN PG EL PASTORET CALLE 03640  MONOVAR MONO 03 03 2009 020114271 1208 1208 596, 28
0111 10 03117702662 KROUSE — DAVI D RL SANT ANDREWS HEI G 03169  ALGORFA 03 03 2009 015522131 1108 1108 2.366, 06
0111 10 03117702662 KROUSE — DAVI D RL SANT ANDREVS HEI G 03169  ALGORFA 03 03 2009 020118012 1208 1208 1.708, 28
0111 10 03117710241 DUNNE — R CARDO CHARLE UR TORRETA 11 780 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 015522434 1108 1108 513, 44
0111 10 03117710241 DUNNE — R CARDO CHARLE UR TORRETA 11 780 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 020118315 1208 1208 513, 44
0111 10 03118141283 I NSTALACI ONES DE FONTANE CL ARVADA ESPAROLA 2 03195  ALTET EL 03 03 2009 015533346 1108 1108 2.586, 98
0111 10 03118141283 I NSTALACI ONES DE FONTANE CL ARVADA ESPAROLA 2 03195  ALTET EL 03 03 2009 020130641 1208 1208 1.109, 64
0111 10 03118144923 AUTOREPUESTOS PACO ALI CA cL 1Bl 91 03420  CASTALLA 03 03 2009 015533447 1108 1108 769,79
0111 10 03118144923 AUTOREPUESTOS PACO ALI CA cL B 91 03420  CASTALLA 03 03 2009 020130742 1208 1208 740, 94
0111 10 03118246165 LLEBEI G NAUTI CA, S.L. AV PUERTO 14 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020133267 1208 1208 813,36
0111 10 03118559494 DOM NGUEZ AZNAR ALBERTO CL EL PCZO_- CARPINT 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015547288 1108 1108 564, 41
0111 10 03118559494 DOM NGUEZ AZNAR ALBERTO CL EL POZO__- CARPINT 03004  ALACANT AL 03 03 2009 020143977 1208 1208 566, 69
0111 10 03118581322 POUPES ONIL, S.L. PG I NDUSTR. LOS VASA 03430  ONIL 03 03 2008 044393392 0408 0408 258, 22
0111 10 03118704994 EURO ESTRUCTURAS Y OBRAS CL MEDI CO FRANCI SCO 03112 ALACANT AL 03 03 2009 015552645 1108 1108 346, 20
0111 10 03118704994 EURO ESTRUCTURAS Y OBRAS CL MEDI CO FRANCI SCO 03112 ALACANT AL 03 03 2009 020149031 1208 1208 346, 20
0111 10 03118714391 TUTTO AQUA, ARTI CULCS PA CT CASTALLA-1BI PG 03420  CASTALLA 02 03 2009 020149435 1208 1208 877,92
0111 10 03118757336 GRIVON SHCES, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 015554968 1108 1108 5.111,62
0111 10 03118779261 MANUFACTURAS ROCI O, S. L. CL ALEMANIA 61 03600  ELDA 03 03 2009 015555978 1108 1108 1.841,41
0111 10 03118779261 MANUFACTURAS ROCI O, S. L. CL ALEMANIA 61 03600  ELDA 03 03 2009 020152465 1208 1208 3.733,00
0111 10 03118784820 TASTY PASTRY, S.L. CL DOCTOR FLEM NG 4 03710  CALPE CALP 02 03 2009 020152768 1208 1208 149,93
0111 10 03118795025 FILCOX S. L. CL HERMANGS PARRA 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015556988 1108 1108 705,19
0111 10 03118795025 FILCOX S. L. CL HERVANGS PARRA 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 020153172 1208 1208 877,78
0111 10 03118921529 LA COCINA, S. L. CL CRT. CALLOSA-CATR 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015564466 1108 1108 580, 54
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0111 10 03118932946 EDI FI CACI ONES Y REFORVAS CL DEL MAR 9 03195  ALTET EL 03 03 2009 015564668 1108 1108 824,74
0111 10 03118932946 EDI FI CACI ONES Y REFORVAS CL DEL MAR 9 03195  ALTET EL 03 03 2009 020159640 1208 1208 1. 452,00
0111 10 03118975079 MURCI A PARRES JOSE JESUS AV DE LA LI BERTAD 4 03369  RAFAL 03 03 2009 020162064 1208 1208 816, 22
0111 10 03119106435 FERNANDEZ AMADOR DI EGO RL PUEBLO CENTRO MA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015572651 1108 1108 1.359, 28
0111 10 03119106435 FERNANDEZ AVADCR DI EGO RL PUEBLO CENTRO MA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020167219 1208 1208 1.431,30
0111 10 03119108960 CONSTRUCCI ONES EBLANGAR, CL PINTOR SOROLLA 9 03430  ONIL 03 03 2009 015573156 1108 1108 4,640, 95
0111 10 03119232737 PASCUAL MORAL MARIA DOLO CL BARBERAN Y COLLAR 03430  ONIL 03 03 2009 015579624 1108 1108 1.539, 94
0111 10 03119241932 KEAT — SARAH JANE CL JARDIN EDIFICIO A 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020173986 1208 1208 518,38
0111 10 03119312256 DOLMA SI STENAS CONSTRUCT AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 015582957 1108 1108 334,28
0111 10 03119312256 DOLMA SI STENAS CONSTRUCT AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 015583058 1108 1108 4.595,12
0111 10 03119312256 DOLMA SI STENAS CONSTRUCT AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020177121 1208 1208 4,907, 89
0111 10 03119405923 OBRAS Y CONSTRUCCI ONES P CL EL MJDAM ENTO 61 03314  SAN BARTOLOM 03 03 2009 015587506 1108 1108 5.791, 25
0111 10 03119449672 FABAMD OFI CI 08, S. L. CL FINCA EL DERRAMAD 03698 AGOST 03 03 2009 020184090 1208 1208 489, 85
0111 10 03119513128 ATENCI O MUNCZ MARI A CARM CL MANUEL RODRI GUEZ 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020186821 1208 1208 164, 64
0111 10 03119585674 DILLI HANA TOKA, S.L. AV LAS DUNAS 33 03140  GUARDAMAR DE 02 03 2009 020191669 1208 1208 1.021,34
0111 10 03119625181 PANMPOL TEATRE, S. L. CL MOSEN FENOLLAR 13 03005  ALACANT AL 03 03 2009 010905234 0508 0508 51,20
0111 10 03119756537 DI ABLO ROJO, S. L. AV CONDE DE ALTEA. E 03590  ALTEA 03 03 2009 020200157 1208 1208 597,35
0111 10 03119758961 SNOW — W LLI AM STEPHEN CL BLASCO | BAREZ - E 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015606296 1108 1108 260, 09
0111 10 03119758961 SNOW — W LLI AM STEPHEN CL BLASCO | BAREZ - E 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020200359 1208 1208 260, 09
0111 10 03119758961 SNOW — W LLI AM STEPHEN CL BLASCO I BAREZ - E 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020200460 0109 0109 144,01
0111 10 03119797357 FITTER-LIFE S.L. AV DE LAS AVERI CAS 3 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020202581 1208 1208 41,45
0111 10 03119817969 BELLAVAR PROVUEVE COSTA, AV BENI TO PEREZ GALD 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015610037 1108 1108 388, 62
0111 10 03119817969 BELLAVAR PROVUEVE COSTA, AV BENI TO PEREZ GALD 03004  ALACANT AL 03 03 2009 020203995 1208 1208 402,68
0111 10 03119821306 BI ANCO LEVANTE, S. L. AV ALM RANTE GUI LLEN 03001  ALACANT AL 03 03 2009 020204100 1208 1208 1.233,71
0111 10 03119907996 K JOAN & M LOU RESTAURAC CL RAMON Y CAJAL 22 03560 CAWPELLO EL 03 03 2009 015615289 1108 1108 850, 43
0111 10 03119907996 K JOAN & M LOU RESTAURAC CL RAMON Y CAJAL 22 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 020209049 1208 1208 295, 25
0111 10 03119919316 RI CHARDSON — GARETH DY AV RASGRAN 37 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015616606 1108 1108 190,70
0111 10 03119919316 RI CHARDSON — GARETH DY AV RASGRAN 37 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020209958 1208 1208 190,70
0111 10 03119967311 VAN STRATEN — LOUI SE C CL CANONI GO TORRES 1 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 015618020 1108 1108 137,86
0111 10 03119967311 VAN STRATEN — LOUI SE C CL CANONI GO TORRES 1 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 020211574 1208 1208 137,86
0111 10 03119971553 FRUTAS Y VERDURAS YOLI Y CL CAPI TAN SEGARRA ( 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015618323 1108 1108 362, 04
0111 10 03119971553 FRUTAS Y VERDURAS YOLI Y CL CAPI TAN SEGARRA ( 03004  ALACANT AL 03 03 2009 020211776 1208 1208 362, 04
0111 10 03120062489 URBALEX AM S. L. AV I SLA FORVENTERA 7 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015623474 1108 1108 405,32
0111 10 03120062489 URBALEX AM S. L. AV I SLA FORVENTERA 7 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020216729 1208 1208 405,32
0111 10 03120073708 RODRI GUEZ VARO JUAN JOSE CL SANTA RITA 53 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015624080 1108 1108 520,19
0111 10 03120073708 RODRI GUEZ VARO JUAN JOSE CL SANTA RITA 53 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 020217537 1208 1208 520,19
0111 10 03120084216 LE JARDIN DES SENS, S.L. UR MARYVI LLA. RESTAU 03710  CALPE CALP 03 03 2008 044442094 0408 0408 57,00
0111 10 03120084216 LE JARDIN DES SENS, S. L. UR MARYVI LLA. RESTAU 03710  CALPE CALP 03 03 2009 010980511 0508 0508 90, 00
0111 10 03120088761 TE CON GERI, S.L. CL DEL POZO 88 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015625191 1108 1108 619,43
0111 10 03120138170 SIMPLICI TY BUSINESS, S.L AV DE LA GENERALI TAT 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020221375 1208 1208 206, 28
0111 10 03120182226 RI CO BERNAL ANDREA CL LOS ASTRONAUTAS 8 03320 TORRELLANO 02 03 2009 020222890 1208 1208 154,08
0111 10 03120219814 BI OESTRUCTURAS, S. L. CL MAYOR 72 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020225217 1208 1208 196,78
0111 10 03120231433 FRUTAS Y PRODUCTOS ALl NE CL DI AGONAL 37 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 015632366 1108 1108 1.278, 24
0111 10 03120246991 ACCELERATED TEACH NG SOL PK CUCARRES 9 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020227641 1208 1208 11,60
0111 10 03120277004 CREACI ONES BERTOMA, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 020229055 1208 1208 368, 93
0111 10 03120408053 NACLEAN — ALLAN UR ZENI A-CL. TORRALB 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 020236331 1208 1208 910, 94
0111 10 03120408053 NACLEAN — ALLAN UR ZENIA-CL. TORRALB 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 020236432 0109 0109 69, 85
0111 10 03120430988 TODOROVA — TANYA RUVEN CL GRAN BRETARA - ED 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015645096 1108 1108 315,37
0111 10 03120499191 CAFE LA MASCLETA, S.L. AV ORI HUELA 140 03006  ALACANT AL 03 03 2009 015650352 1108 1108 272,35
0111 10 03120499191 CAFE LA MASCLETA, S.L. AV ORI HUELA 140 03006  ALACANT AL 03 03 2009 020242492 1208 1208 256, 96
0111 10 03120517682 LOPEZ FERNANDEZ CESAR CL PINTOR PEREZ PIZA 03011  ALACANT AL 10 03 2009 021031024 0407 0407 336, 32
0111 10 03120517682 LOPEZ FERNANDEZ CESAR CL PINTOR PEREZ PIZA 03011  ALACANT AL 10 03 2009 021031125 0507 0507 2.755,75
0111 10 03120517682 LOPEZ FERNANDEZ CESAR CL PINTOR PEREZ PIZA 03011  ALACANT AL 10 03 2009 021031226 0707 0707 2.181, 83
0111 10 03120517682 LOPEZ FERNANDEZ CESAR CL PINTOR PEREZ PIZA 03011  ALACANT AL 10 03 2009 021031327 0807 0807 1.790, 36
0111 10 03120517682 LOPEZ FERNANDEZ CESAR CL PINTOR PEREZ PIZA 03011  ALACANT AL 10 03 2009 021031428 0907 0907 1.372,19
0111 10 03120517884 CATURLA JAVALOYES EDUARD CL DOCTOR GADEA 9 03550  SANT JOAN D 10 03 2009 021030418 0407 0407 336, 32
0111 10 03120517884 CATURLA JAVALOYES EDUARD CL DOCTOR GADEA 9 03550  SANT JOAN D 10 03 2009 021030620 0507 0507 2.755,75
0111 10 03120517884 CATURLA JAVALOYES EDUARD CL DOCTOR GADEA 9 03550  SANT JOAN D 10 03 2009 021030721 0707 0707 2.181,83
0111 10 03120517884 CATURLA JAVALOYES EDUARD CL DOCTOR GADEA 9 03550  SANT JOAN D 10 03 2009 021030822 0807 0807 1.790, 36
0111 10 03120517884 CATURLA JAVALOYES EDUARD CL DOCTOR GADEA 9 03550  SANT JOAN D 10 03 2009 021030923 0907 0907 1.372,19
0111 10 03120548806 VI DAL AVELLANEDA JOSE UR TORRETA |1 LAS GA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015654089 1108 1108 1.119,06
0111 10 03120548806 VI DAL AVELLANEDA JOSE UR TORRETA 11 LAS GA 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 020245223 1208 1208 848, 60
0111 10 03120584774 ATECA ESTUDI CS, S.L. CL TORRES QUEVEDO 14 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015656618 1108 1108 572,59
0111 10 03120584774 ATECA ESTUDI CS, S.L. CL TORRES QUEVEDO 14 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020247243 1208 1208 577,48
0111 10 03120619029 ESPI NOSA FERNANDEZ RAFAE CL FOTOGRAFCS DARBLA 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 020249667 1208 1208 120,19
0111 10 03120629941 PREFABRI CADOS ANSAPA, S. L PK LLANO DE SAN JOSE 03293  DERRAMADOR 03 03 2009 015659749 1108 1108 1.318,16
0111 10 03120629941 PREFABRI CADOS ANSAPA, S. L PK LLANO DE SAN JOSE 03293  DERRAMADOR 03 03 2009 020250475 1208 1208 1.708, 66
0111 10 03120646715 GRUPO ANTONAZZO Y SALI NE UR EDEN ZONA COVERCI 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015661264 1108 1108 260, 09
0111 10 03120646715 GRUPO ANTONAZZO Y SALI NE UR EDEN ZONA COMERCI 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020251687 1208 1208 260, 09
0111 10 03120659041 GRACE SHOES, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 015662274 1108 1108 2.645,87
0111 10 03120659041 GRACE SHOES, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 020252394 1208 1208 3. 405,95
0111 10 03120680360 ROMERA MARTINEZ HI LARI O AV ALNADRABA 2 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 015663385 1108 1108 1.322,98
0111 10 03120685212 BEESLEY — DONNA LOUI SE CL LI'STZ-URB. LA SIES 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 015663789 1108 1108 797,83
0111 10 03120685212 BEESLEY — DONNA LOUI SE CL LISTZ- URB. LA SIES 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 020253307 1208 1208 797,83
0111 10 03120733712 HERRANZ MARTI N FRANCI SCO CL NAYOR 38 03140  GUARDAMAR DE 02 03 2009 020256135 1208 1208 63,77
0111 10 03120765034 LI WPl EZAS AVERI CA LEVANT AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 015669146 1108 1108 3.662, 20
0111 10 03120765034 LI MPI EZAS AVERI CA LEVANT AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020258862 1208 1208 3.381, 44
0111 10 03120765034 LI MPI EZAS AVERI CA LEVANT AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020258963 1208 1208 47,57
0111 10 03120767761 PLANTAS TORTOSA, S. L. PK MAITINO, PG 1 237 03320 TORRELLANO 03 03 2009 020259064 1208 1208 432,62
0111 10 03120783323 EYVEN C.B. CL LA PAZ 23 03600  ELDA 03 03 2009 020260175 1208 1208 383, 47
0111 10 03120843341 BUIE — VASI LE AV ROSA DE LOS VI ENT 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015674705 1108 1108 1.368, 06
0111 10 03120843341 BUIE — VASI LE AV ROSA DE LOS VI ENT 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020264825 1208 1208 1.417, 49
0111 10 03120870118 DURO VALENCI ANO JESUS AV HABANERAS 64 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 015677331 1108 1108 560, 36
0111 10 03120895578 CONSTRUCCI ONES | MPALUSA, AV COSTA BLANCA 114 03540  ALACANT AL 03 03 2009 015679048 1108 1108 3.489, 49
0111 10 03120895578 CONSTRUCCI ONES | MPALUSA, AV COSTA BLANCA 114 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020268663 1208 1208 3.067,37
0111 10 03120925587 BERNAL MARTI NEZ JUAN ALB CL SANTI AGD APOSTOL 03668  ALGUE A 03 03 2009 015680967 1108 1108 5.149, 45
0111 10 03120925587 BERNAL MARTI NEZ JUAN ALB CL SANTI AGD APOSTOL 03668  ALGUE A 03 03 2009 020270279 1208 1208 2.042,29
0111 10 03120954384 A TKEN — JAVES CL MANUEL DE FALLA-U 03169  ALGORFA 03 03 2009 015683088 1108 1108 400, 69
0111 10 03120954384 Al TKEN — JAVES CL MANUEL DE FALLA-U 03169  ALGORFA 03 03 2009 020272404 1208 1208 400, 69
0111 10 03120970249 DECORACI ONES Y RESTAURAC CL M GUEL DE CERVANT 03369  RAFAL 03 03 2009 015684708 1108 1108 50,51
0111 10 03120996521 JORNET DECORACI ONES, S.L AV GENERALI TAT 57 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 015687233 1108 1108 3.595, 94
0111 10 03120996521 JORNET DECORACI ONES, S. L AV GENERALI TAT 57 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 020276141 1208 1208 3.570, 67
0111 10 03120999854 CERRAJERI A METALI CA CONT PK DEL BOCH 256 03330  CREVILLENT 03 03 2009 015687637 1108 1108 969, 80
0111 10 03120999854 CERRAJERI A METALI CA CONT PK DEL BOCH 256 03330  CREVILLENT 03 03 2009 020276545 1208 1208 375,85
0111 10 03121043910 RI SCO LOPEZ JOSE RANON CL BAJO 17 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015691475 1108 1108 697,51
0111 10 03121043910 RI SCO LOPEZ JOSE RANON CL BAJO 17 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 020279878 1208 1208 722,68
0111 10 03121062805 ABACO SHOES, S. L. CL PINTORES (POL.IND 03130  SANTA POLA 03 03 2009 020280888 1208 1208 1. 453,68
0111 10 03121230331 ANACAPI TAL, S. L. AV ALCOY 54 03010  ALACANT AL 03 03 2009 015702892 1108 1108 266, 33
0111 10 03121230533 OCTUBRE SHCES, S. L. CL PATRICIO RUIZ GOM 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 015702993 1108 1108 379,92
0111 10 03121234068 JANIC — NARI ANNE CL MLAN (URB. LA SI 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015703401 1108 1108 942,95
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0111 10 03121234068 JANIC — VAR ANNE CL MLAN (URB. LA SI 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020291501 1208 1208 1.382,62
0111 10 03121260946 GALVEZ MARTINEZ MARIA IS LG CALA LA MANZANERA 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015706027 1108 1108 331,21
0111 10 03121260946 GALVEZ MARTINEZ MARIA IS LG CALA LA MANZANERA 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020293824 1208 1208 552, 05
0111 10 03121262764 MACALON GASTRONOM A, S. L LG PLAZA DE LA FOSSA 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020294127 1208 1208 533,35
0111 10 03121271252 BUILDING TECH, S.L. CL CAPI TAN QUI NTANI L 03010  ALACANT AL 03 03 2009 015707441 1108 1108 1.270,03
0111 10 03121271252 BUI LDING TECH, S.L. CL CAPI TAN QUI NTANI L 03010  ALACANT AL 03 03 2009 020294834 1208 1208 1.510, 16
0111 10 03121300453 NARTI NEZ CASTRO JOSE ALE UR CALPE PARK, BLOQU 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015709764 1108 1108 312,35
0111 10 03121312779 YUOSSEFI — HANANE CL SANTAVARI A 9 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015710774 1108 1108 173,75
0111 10 03121312779 YUOSSEFI — HANANE CL SANTAVARI A 9 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020298369 1208 1208 173,75
0111 10 03121389773 ROGERS — JUSTI N M CHAE UR PARAJE NATURAL |V 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015716636 1108 1108 185, 64
0111 10 03121389773 ROGERS — JUSTI N M CHAE UR PARAJE NATURAL |V 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020304433 1208 1208 185, 64
0111 10 03121394322 BOWDI TCH — SHARON LOUI UR LOS DOLSES, C.C.L 03189  DEHESA DE CA 02 03 2009 020304635 1208 1208 196, 02
0111 10 03121399574 BRAND' S COLLECTI ONS, S. L CL JUAN CARLOS | 22 03440 1B 03 03 2009 015717646 1108 1108 2.522,00
0111 10 03121399574 BRAND' S COLLECTI ONS, S.L CL JUAN CARLGS | 22 03440 1B 03 03 2009 020305140 1208 1208 2.632,51
0111 10 03121409678 JUDI THBEL TTES, S.L. PK BACAROT- FI NCA LO 03114  BACAROT EL 03 03 2009 015718151 1108 1108 2.298,20
0111 10 03121409678 JUDI THBEL TTES, S.L. PK BACAROT- FI NCA LO 03114  BACAROT EL 03 03 2009 020305443 1208 1208 1.609, 87
0111 10 03121447064 WOOD — STEPHEN JAMES CL RASGRAU-UR EL RA 03140  GUARDAMAR DE 02 03 2009 020307463 1208 1208 1.264,33
0111 10 03121495968 COHEN — M NOUN CL RIO SERPIS 3 03013 ALACANT AL 03 03 2009 015724922 1108 1108 289, 14
0111 10 03121559525 SUCESORES DE CARLOS YUNT CL MAIGVO URB. VILL 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020315749 1208 1208 771,70
0111 10 03121588827 RODRI GUEZ & BONTAS, S. L. AV JUAN CARLOS |, 36 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015731285 1108 1108 3.067,07
0111 10 03121588827 RODRI GUEZ & BONTAS, S. L. AV JUAN CARLOS |, 36 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020318072 1208 1208 2.111, 48
0111 10 03121626718 RI CO ALONSO AGUSTIN CL TENIENTE SEGU 9 03580  ALFAS DEL P 04 03 2008 000103701 0205 0705 751,20
0111 10 03121672790 RAMBLA OBRAS CAVPELLO, S CL LA MR 23 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 015736541 1108 1108 4,265, 69
0111 10 03121672790 RAMBLA OBRAS CAVPELLO, S CL LA MR 23 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 020323126 1208 1208 1.331,48
0111 10 03121765346 GRUPO VASQUEZ CONSULTORI CL OLEGARI O DOVARCO 03206  ELCHE ELX 02 03 2009 020329186 1208 1208 2.302,07
0111 10 03121874571 MESEGUER NAVARRO ANTONI O AV AGUI LERA 64 03007  ALACANT AL 03 03 2009 015752709 1108 1108 537,50
0111 10 03121874571 MESEGUER NAVARRO ANTONI O AV AGUI LERA 64 03007  ALACANT AL 03 03 2009 020337573 1208 1208 161,24
0111 10 03121896496 SAQUETE SABI O ABEL UR DOVA | NES 15 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015755537 1108 1108 5.891, 58
0111 10 03121896496 SAQUETE SABI O ABEL UR DORA | NES 15 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020340304 1208 1208 8.397, 24
0111 10 03121907816 CHAPADO Y PAVI MENTGS JU- CL LAS VIFAS 15 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015756547 1108 1108 530, 57
0111 10 03121907816 CHAPADO Y PAVI MENTCS JU- CL LAS VIFAS 15 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020341415 1208 1208 1.072,72
0111 10 03121943885 MARTI N AGUDO PUR! FI CACI O AV GENERALI TAT 57 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 015759779 1108 1108 385,73
0111 10 03121943885 MARTI N AGUDO PUR! FI CACI O AV GENERALI TAT 57 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 020345051 1208 1208 385,73
0111 10 03121944895 DI CROCE DE BAILON MARI A CL ARGENTI NA, LOCAL 1 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015759981 1108 1108 115,06
0111 10 03121944895 DI CROCE DE BAILON AR A CL ARGENTI NA, LOCAL 1 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020345556 1208 1208 169, 87
0111 10 03122037148 DI SERO YAM LEX, S.L.U. PG | ND. CAMPO ALTO-C/ 03600  ELDA 03 03 2009 015769883 1108 1108 1.029,10
0111 10 03122054124 GARCI A ESPADAS GERVAN CL CONCEPCI ON 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015771200 1108 1108 3.639,37
0111 10 03122054124 GARCI A ESPADAS GERVAN CL CONCEPCI ON 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 020355862 1208 1208 3.072,31
0111 10 03122060285 LI GHT — TRACEY JANE CL BLASCO IBAREZ - L 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015771503 1108 1108 587,78
0111 10 03122060285 LI GHT — TRACEY JANE CL BLASCO IBAREZ - L 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020356367 1208 1208 587,78
0111 10 03122082113 ROGER DE FLOR DE ALI CANT PZ GABRIEL MRO 15 03001  ALACANT AL 03 03 2009 016776360 0107 1207 3.699, 02
0111 10 03122082113 ROGER DE FLOR DE ALI CANT PZ GABRIEL MRO 15 03001  ALACANT AL 03 03 2009 016776865 0107 1207 246, 56
0111 10 03122100907 PROYECTCS Y NEGOCI 05 GEN CL CAVPOAMCR 95 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 015774129 1108 1108 638, 58
0111 10 03122100907 PROYECTOS Y NEGOCI 05 GEN CL CAVPOAMOR 95 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 020359300 1208 1208 813,17
0111 10 03122104442 BORRAZ CONTENTO ROCI O CL RESIDENCI AL DEL M 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 015774634 1108 1108 569, 89
0111 10 03122186587 I NTERSALUD BENI GRUP S. L. CL XALOC 2 03570  VILA JOCSA 03 03 2009 020367279 1208 1208 409, 86
0111 10 03122215081 GARCI A VI ZCAI NO | SI DRO ZZ MUELLE DE LEVANTE 03001  ALACANT AL 04 03 2008 000103192 0508 0508 2. 253,60
0111 10 03122215081 GARCI A VI ZCAI NO I SI DRO ZZ MUELLE DE LEVANTE 03001  ALACANT AL 03 03 2009 020368996 1208 1208 1.771,02
0111 10 03122239636 GRUPO LARI SNAN, S. L. AV HOLANDA 6 03540 ALACANT AL 03 03 2009 015787364 1108 1108  11.588,00
0111 10 03122239636 GRUPO LARI SNAN, S. L. AV HOLANDA 6 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020370919 1208 1208 5.742,36
0111 10 03122284294 VALI NDEN, S. L. CL JUAN CARLCS | 12 03710  CALPE CALP 03 03 2008 043584959 0308 0308 7,48
0111 10 03122296624 FRONTAN COLMAN DE BERRUT CL ALI CANTE 2 03195  ALTET EL 02 03 2009 020377181 1208 1208 56, 82
0111 10 03122306930 ESTRUCTURAS Pl OMEL, S. L. CL CALDERON DE LA BA 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015795145 1108 1108 435,96
0111 10 03122315721 1§l GO Y ALEO OBRAS Y REF CL CRONI STA BALLESTE 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015795953 1108 1108 1.867,32
0111 10 03122315721 1§ GO Y ALEO OBRAS Y REF CL CRONI STA BALLESTE 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 020378902 1208 1208 1. 954,62
0111 10 03122331279 CALZADOS CUQUET, S. L. PG | NDUSTRI AL CAMPO 03600  ELDA 03 03 2009 015797367 1108 1108  11.376, 24
0111 10 03122357854 MONTEFUSCO — Gl USEPPE CL DOVA I NES 33 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 020382942 1208 1208 848,75
0111 10 03122361389 GYA NATURA, S.L. CL DOCTOR FLEM NG 7 03770 VERGER EL 02 03 2009 015799993 1108 1108 1.059, 74
0111 10 03122362908 CONSTRUCCI ONES EDI FI CACI PK DERRAMADCR 55 03330  CREVILLENT 03 03 2009 015800094 1108 1108 2. 250,02
0111 10 03122362908 CONSTRUCCI ONES EDI FI CACI PK DERRAMADCR 55 03330 CREVILLENT 03 03 2009 020383447 1208 1208 5.148, 65
0111 10 03122388368 AVADOR RODRI GUEZ FLORENC UR EL ALMENDRO 12 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015802825 1108 1108 534,26
0111 10 03122388368 AVADOR RODRI GUEZ FLORENC UR EL ALMENDRO 12 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015802926 1208 1208 387,59
0111 10 03122389681 MARTI NEZ BERMUDEZ JORGE CL 18 DE JULIO EDIFI 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015803128 1108 1108 50, 70
0111 10 03122409788 BERRACHED — HAKI M PJ PCETA VI LLAESPESA 03015  ALACANT AL 03 03 2009 015805350 1108 1108 643, 84
0111 10 03122409788 BERRACHED — HAKI M PJ POETA VI LLAESPESA 03015  ALACANT AL 03 03 2009 020388400 1208 1208 667,15
0111 10 03122416054 MARLLO DEL NEDI TERRANEO, PJ LA ARELLANA 1 03369  RAFAL 03 03 2009 015805956 1108 1108 4,920, 95
0111 10 03122416054 MARLLO DEL NEDI TERRANEO, PJ LA ARELLANA 1 03369  RAFAL 03 03 2009 020389410 1208 1208 4.417,80
0111 10 03122423734 TALLER DE ARREGLCS Y CON CL ALONA 9 03007  ALACANT AL 03 03 2009 015807370 1108 1108 350, 69
0111 10 03122423734 TALLER DE ARREGLCS Y CON CL ALONA 9 03007  ALACANT AL 03 03 2009 020390723 1208 1208 350, 69
0111 10 03122434949 TALLER DE ARREGLCS Y CON CL ALONA 9 03007  ALACANT AL 03 03 2009 015808279 1108 1108 1.321, 14
0111 10 03122434949 TALLER DE ARREGLOS Y CON CL ALONA 9 03007  ALACANT AL 03 03 2009 020391531 1208 1208 1.321, 14
0111 10 03122439801 CRONVELL | NVESTI MENT, S. L AV EUCALI PTUS UR HAY 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015809289 1108 1108 4,075, 49
0111 10 03122439801 CROMVELL | NVESTI MENT, S. L AV EUCALI PTUS UR HAY 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020392440 1208 1208 3.978,19
0111 10 03122464453 BELLUGA CALZADGS, S.L. PG IND. SAN JUAN PON 03158 CATRAL 03 03 2009 015811616 1108 1108  10.920,71
0111 10 03122464453 BELLUGA CALZADGS, S.L. PG IND. SAN JUAN PON 03158 CATRAL 03 03 2009 020395268 1208 1208 8.200, 99
0111 10 03122470618 K. 0. CONS 2007, S. L. AV CONSTI TUCI ON 30 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 015811919 1108 1108 424,45
0111 10 03122472840 ROOSA — CARLO SI LVI O AV ROSA DE LOS VI ENT 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015812121 1108 1108 331,51
0111 10 03122472840 ROOSA — CARLO SI LVI O AV ROSA DE LOS VI ENT 03710  CALPE CALP 02 03 2009 020395874 1208 1208 1.039,39
0111 10 03122482742 SPEEDY TOLR, S. L. AV DELFI NA VI UDES, PO 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 015812828 1108 1108 300, 01
0111 10 03122482742 SPEEDY TOUR, S. L. AV DELFINA VI UDES, PO 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 020396379 1208 1208 233, 34
0111 10 03122564281 AURI AZULES ASADCR, S. L. PZ FI GUERA, CENTRO CO 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020403857 1208 1208 739, 87
0111 10 03122644511 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2008 042669119 0808 0808 335,79
0111 10 03122644511 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2009 010712951 0908 0908 321,73
0111 10 03122644511 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 02 03 2009 013390353 1008 1008 387,41
0111 10 03122644511 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 02 03 2009 013390454 1108 1108 370,93
0111 10 03122666436 MORAGUES PEREI RA DAVI D CL PARDO Gl MENO 1 03007  ALACANT AL 03 03 2009 020411941 1208 1208 534,25
0111 10 03122685634 GALVEZ R CHART CARLOS AV DEL MAR-ESQUI NA C 03187  MONTESINGS 03 03 2009 015832329 1108 1108 591, 86
0111 10 03122685634 GALVEZ R CHART CARLOS AV DEL MAR-ESQUI NA C 03187  MONTESINGS 03 03 2009 020414668 1208 1208 986, 02
0111 10 03122690987 JUBAZCA 08, S.L. CL DOCTOR EZQUERDO 7 03430  ONIL 03 03 2009 015832935 1108 1108 1.166, 11
0111 10 03122690987 JUBAZCA 08, S.L. CL DOCTOR EZQUERDO 7 03430  ONIL 03 03 2009 020415476 1208 1208 589, 55
0111 10 03122766870 DUNBAR — CAROLYN CL JUSTICIA 11 03710  CALPE CALP 03 03 2009 010981824 0508 0508 99, 04
0111 10 03122800418 BERTOK — | LDI KO | LONA CL DOCTCR MARARON - 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 015843342 1108 1108 361,97
0111 10 03122800418 BERTOK — I LDI KO | LONA CL DOCTOR NARARION - 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 020427301 1208 1208 361,97
0111 10 03122834063 EXPLOTACI ONES HOSTELERAS 7Z PUERTO ALI CANTE M 03001  ALACANT AL 03 03 2009 020430331 1208 1208 520, 45
0111 10 03122835477 BORONAD SOLI VELLES FRANC CL OLTAWAR 7 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020430432 1208 1208 50,51
0111 10 03122910249 NEGATI R COVERCI AL DE TRA PK LLANO SAN JOSE, P 03293  PLA DE SANT 03 03 2009 015853951 1108 1108 2.392,10
0111 10 03122910249 NEGATI R COVERCI AL DE TRA PK LLANO SAN JOSE, P 03293  PLA DE SANT 03 03 2009 020438112 1208 1208 1.509, 65
0111 10 03122921767 VI DAL AVELLANEDA JOSE CL GARDENIAS (URB. T 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015855163 1108 1108 483,71
0111 10 03122921767 VI DAL AVELLANEDA JOSE CL GARDENIAS (URB. T 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020439223 1208 1208 483,71
0111 10 03122947332 FERNANDEZ GARZA M GUEL A CL POETA QUINTANA 25 03004  ALACANT AL 03 03 2009 015857385 1108 1108 478, 44
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REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON CP. POBLACI ON TD  NUM PROV. APREM O PERI 0DO | NPORTE
0111 10 03122952483 PATENTALAKI S RUEGG URSI N CL JARDIN EDIFICIO A 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015858193 1108 1108 267,12
0111 10 03122953089 RIVAS MEJI AS MANUEL CL ARTES GRAFI CAS 25 03008  ALACANT AL 03 03 2009 015858496 1108 1108 1.593,96
0111 10 03122953089 RIVAS MEJI AS MANUEL CL ARTES GRAFI CAS 25 03008 ALACANT AL 03 03 2009 020442253 1208 1208 1.593,96
0111 10 03122962587 TI MBERSTONE MARMOLES Y G CL VIRGEN DEL REMEDI 03660  NOVELDA 03 03 2009 020443364 1208 1208 1.335,28
0111 10 03122976836 NOUSTAFA NMOSAD NOHAMED A AV ALCOY 54 03010  ALACANT AL 03 03 2009 015860924 1108 1108 812, 87
0111 10 03122976836 NOUSTAFA NMOSAD NOHAMED A AV ALCOY 54 03010  ALACANT AL 03 03 2009 020444576 1208 1208 347,36
0111 10 03122984516 BELLOPASSO, S. L. CL ANGEL 2 03188 MATA LA 03 03 2009 015861934 1108 1108 215,18
0111 10 03122984516 BELLOPASSO, S. L. CL ANGEL 2 03188 MATA LA 03 03 2009 015862035 1108 1108 8. 450, 10
0111 10 03123010380 L' EVBAI SADA MOBI LI AR, S CL SAN BARTOLOME 105 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 015864459 1108 1108 864, 41
0111 10 03123042514 NETALI CAS MYR S. L. L. CL FABRICA DE LA MN 03680  ASPE 03 03 2009 015866984 1108 1108 340, 62
0111 10 03123042514 NETALI CAS MR, S. L. L. CL FABRICA DE LA MON 03680  ASPE 03 03 2009 020450034 1208 1208 340, 62
0111 10 03123044534 I NSTALACI ONES METALI CAS CL ANTONI O RUIZ COVE 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 020450337 1208 1208 985, 26
0111 10 03123064944 AGOSTINI — ALDO AV BLASCO | BAREZ. AP 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020453266 1208 1208 1.342,04
0111 10 03123073937 CARVARTI CALZADOS 2008, S CL ALFREDO NOBEL (NA 03203 ELCHE ELX 03 03 2009 015870927 1108 1108 501, 22
0111 10 03123077068 H GG NS — STEPHEN CL PEPE LUI'S VAZQUEZ 03184 TORREVIEJA 02 03 2009 020454579 1208 1208 478,28
0111 10 03123091014 NORI — ABDLI LLAH AV DI EGO RAM REZ 152 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 015873351 1108 1108 275, 68
0111 10 03123091014 NORI — ABDLI LLAH AV DI EGO RAM REZ 152 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 020456502 1208 1208 275, 68
0111 10 03123094246 ORELLANA TAPI A LOURDES C CL ALONA 7 03007  ALACANT AL 03 03 2009 015873755 1108 1108 888, 77
0111 10 03123112030 SERVI CI O DE ATENCI ON TEL CL SANTI AGO 93 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 015876381 1108 1108 890, 63
0111 10 03123112030 SERVI CI O DE ATENCI ON TEL CL SANTI AGO 93 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020459532 1208 1208 309, 07
0111 10 03123132945 ULMAN —W0JCl ECH PAVEL AV DEL NORTE 34 03710  CALPE CALP 03 03 2009 015879213 1108 1108 346, 68
0111 10 03123132945 ULMAN —W0JCl ECH PAVEL AV DEL NORTE 34 03710  CALPE CALP 03 03 2009 020462562 1208 1208 356, 58
0111 10 03123153961 REVECAVAR, S. L. CL RAMBLA CHAPI 83 03698 AGOST 03 03 2009 020464784 1208 1208 5.427,02
0111 10 03123193468 RODRI GUEZ AMETLLER CARLO CL HERVANOS BAZAN 4 03140  GUARDAMAR DE 02 03 2009 020469131 1208 1208 1.011,33
0111 10 03123255409 BROSSEAU — PASCAL CL MELVA 7 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020474484 1208 1208 757,88
0111 10 03123259752 ACEBO CULEBRAS PEDRO LUI CL LAS VIRAS 16 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020475393 1208 1208 260, 09
0111 10 03123277940 LEAR — ROBERT JAVES RL SOL BEACH URB. LA 03189 ORI HUELA 03 03 2009 020477619 1208 1208 270,12
0111 10 03123289054 RANDU SHOES, S. L. PK PARTI DA DERRANADO 03330  CREVILLENT 03 03 2009 010788430 0908 0908 166, 88
0111 10 03123304414 NANUFACTURAS ROCI O, . L. CL ALEMANIA 61 03600  ELDA 03 03 2009 015898714 1108 1108 335,26
0111 10 03123304414 NANUFACTURAS ROCI O, . L. CL ALEMANIA 61 03600  ELDA 03 03 2009 020480952 1208 1208 346, 43
0111 10 03123334827 NOVA BABES, S. L. PK TORREGROSSES- EL R 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 020483982 1208 1208 1.219, 88
0111 10 03123356045 SANTI STEBAN FERNANDEZ FR CL FRANCI SCO VERDU 3 03012  ALACANT AL 03 03 2009 015906592 1108 1108 640, 30
0111 10 03123356045 SANTI STEBAN FERNANDEZ FR CL FRANCI SCO VERDU 3 03012  ALACANT AL 03 03 2009 020486511 1208 1208 662, 50
0111 10 03123361604 GRUPO ALI CANTI NO EMPREND CL ZEUS RESID TABARC 03016  ALACANT AL 03 03 2009 020487420 1208 1208 165, 41
0111 10 03123408484 SPEDI TI ON LOGI STI C NANAG AV COSTA BLANCA, BUNG 03195  ARENALES DEL 03 03 2009 015913363 1108 1108 584, 64
0111 10 03123408484 SPEDI TI ON LOGI STI C NANAG AV COSTA BLANCA, BUNG 03195  ARENALES DEL 03 03 2009 020494187 1208 1208 584, 64
0111 10 03123439103 WOOD — STEPHEN JAMES CL RASGRAU, LR EL R 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 015917710 1108 1108 2.815,00
0111 10 03123439103 WOOD — STEPHEN JAMES CL RASGRAU, R EL R 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 020498332 1208 1208 1.371,25
0111 10 03123459109 I NVERSI ONES Y RESTAURACI UR PARQUE DE LAS NAC 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 015920942 1108 1108 2.806, 69
0111 10 03123459109 I NVERSI ONES Y RESTAURACI UR PARQUE DE LAS NAC 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 020501059 1208 1208 3.321,79
0111 10 03123524985 VERDU MUROZ FRANCI SCO CR CREVI LLENTE ( URB. 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 020509951 1208 1208 283,13
0111 10 03123579852 GOG! LASHVI LI — BESI K CL RI CARDO LAFUENTE 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 015936403 1108 1108 17,52
0111 10 03123579852 GOG! LASHVI LI — BESI K CL RI CARDO LAFUENTE 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 020516419 1208 1208 404, 64
0111 10 03123634214 GONZALEZ RODRI GUEZ IRIS AV NOVELDA 26 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 020523590 1208 1208 821,23
0111 10 03123636133 MCCLURG — BEVERLEY CL MAESTRO TORRALBA 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 020523994 1208 1208 1.731, 84
0111 10 03123660381 SANCHEZ NAVARRO ANA | SAB CL OLEGARI O DOVARCO 03206  ELCHE ELX 02 03 2009 020527129 1208 1208 983, 18
0111 10 03123711006 JURJ — DANI ELA ELENA CL PADRE DAM AN 13 03187  MONTESINOS 03 03 2009 020533593 1208 1208 389, 68
0111 10 03123730810 NI COLUXE, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 020534809 1208 1208 9.102, 38
0111 10 03123731113 NI COLUXE, S. L. PG CAMPO ALTO CALLE 03600  ELDA 03 03 2009 020534910 1208 1208 346, 20
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A NARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020959787 0507 0507 49,20
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A NARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020959888 0807 0807 252,08
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A MARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020959989 0907 0907 108, 59
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A NARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960090 0907 0907 45,98
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A NARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960191 0608 0608 268,76
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A NARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960292 0708 0708 537,50
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A MARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960393 0808 0808 384, 60
0111 10 03124085363 CALVO GARCI A NARCOS ALFO CL FINESTRAT 13 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960494 0908 0908 141,07
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960595 0507 0507 49,20
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960696 0807 0807 252,08
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960700 0907 0907 108, 59
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960801 0907 0907 45,98
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020960902 0608 0608 268,76
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020961003 0708 0708 537,50
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020961104 0808 0808 384, 60
0111 10 03124085868 CALVO GARCI A ANTONI O JOS AV ALCOY 26 03108  TORREMANZANA 10 03 2009 020961205 0908 0908 141,07
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTIN RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020980706 0106 0106 1. 980, 04
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020980807 0206 0206 2.545, 04
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020980908 0306 0306 3.236,17
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981009 0406 0406 3.117,70
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981110 0506 0506 2.566, 50
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981211 0606 0606 2.623,91
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981312 0706 0706 2.422,68
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981413 0806 0806 2.528, 66
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981514 0906 0906 2.548,96
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981615 1006 1006 2.510, 14
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981716 1106 1106 2.530, 41
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981817 1206 1206 2.491,36
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020981918 0107 0107 1.610, 62
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982019 0107 0107 79,16
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982120 0207 0207 1.544, 41
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982221 0207 0307 75,78
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982322 0307 0307 1.890, 80
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982423 0407 0407 1.803, 84
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982524 0507 0507 2.837,15
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982625 0607 0607 3.684,72
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982726 0707 0707 2.792,10
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982827 0807 0807 2.260, 95
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020982928 0907 0907 2.150, 14
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983029 1107 1107 4.132,79
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983130 1007 1007 2.146, 54
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983231 1207 1207 4.247,22
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983332 0108 0108 4,350, 05
0111 10 03124137402 CAVARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983433 0208 0208 4.017,74
0111 10 03124137402 CAVARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983534 0308 0308 4.278,77
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983635 0408 0408 4.115,15
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983736 0508 0508 4,198, 85
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE H T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983837 0608 0608 4,040, 39
0111 10 03124137402 CANARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020983938 0708 0708 4,130, 05
0111 10 03124137402 CAVARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020984039 0808 0808 1.853,02
0111 10 03124137402 CAVARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020984140 0908 0908 131,74
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REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NOM PROV. APREM O PERI ODO | NPORTE
0111 10 03124137402 CAMARA MURCZ AGUSTI N RD ARCI PRESTE DE HI T 03189  DEHESA DE CA 10 03 2009 020984241 1005 1005 1. 253,56
0111 10 03124226924 CHOUDRI — | FTI KHAR RAM AV PEGO 19 03790  ORBA 10 03 2009 021206735 0507 0507 39,21
0111 10 03124226924 CHOUDRI — | FTI KHAR RAM AV PEGO 19 03790  ORBA 10 03 2009 021206836 0507 0507 852, 61
0111 10 03124226924 CHOUDRI — | FTI KHAR RAM AV PEGO 19 03790  ORBA 10 03 2009 021206937 0607 0607 847,99
0111 10 03124226924 CHOUDRI — I FTI KHAR RAM AV PEGO 19 03790  ORBA 10 03 2009 021207038 0707 0707 623,17
0111 10 03124226924 CHOUDRI — | FTI KHAR RAM AV PEGO 19 03790  ORBA 10 03 2009 021207139 0807 0807 305, 72
0111 10 03124226924 CHOUDRI — | FTI KHAR RAM AV PEGO 19 03790  ORBA 10 03 2009 021207240 0607 0607 1.169, 57
0114 07 030081938964 GONZALEZ COSTA JOSE ANTO CL VILLENA 8 03600  ELDA 03 03 2009 020579265 0104 1204 228,59
0114 07 030089274184 ESCUDERO TORRES RAMON CL H STORI ADOR VI CEN 03540  ALACANT AL 03 03 2009 020579366 0104 1204 260, 29
0121 07 030104413864 MARTI NEZ CLEMOR JUAN VI C AV JAIME | EL CONQUI 03560 CAWPELLO EL 02 03 2009 019789727 1208 1208 978,21
0121 07 031010670937 REINA MARTI NEZ ANDRES AV DE LOS RI0S PDA. 03699  MORALET 02 03 2009 015947113 1108 1108 228,23
0121 07 031010670937 REI NA MARTI NEZ ANDRES AV DE LOS RI0S PDA. 03699  MORALET 02 03 2009 020537031 1208 1208 978, 21
0140 07 280175702457 NENDEZ PEREZ DI EGO CL PEDRO LORCA 77 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 028854072 1208 1208 11,32
REGI MEN 05 R E. TRABAJADORES CTA. PROP. O AUTONOMOS

0521 07 030031023361 GONZALEZ PENEDO ELI SA AV FOTOGRAFO FCO. CAN 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021523704 0109 0109 299, 02
0521 07 030040730132 SEVI LA BOI X JOAQUIN CL JIMENEZ DI AZ 4 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021525118 0109 0109 303, 83
0521 07 030040950202 PASTOR RI ERA NANUEL CL PLA DE SARRIO 4 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021525320 0109 0109 299, 02
0521 07 030041010725 MATAS SANCHEZ JOSEFA CL MEDI CO PEDRO HERR 03006  ALACANT AL 03 03 2009 021525421 0109 0109 9,61
0521 07 030042153103 CEBRI AN RODRI GUEZ ANGEL CL PENAGUILA 5 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021428219 0109 0109 299, 02
0521 07 030045616811 ARANEGA SANCHEZ JOSE CL DOCTOR BROTONS PO 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021527239 0109 0109 299, 02
0521 07 030047400395 MARTI NEZ VI LLA M GUEL CL LA SIERRA DE SEGA 03113 ALACANT AL 03 03 2009 021430037 0109 0109 299, 02
0521 07 030047551959 I LLAN VEGARA FRANCI SCO CL RAMBLA ALTA 37 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022356486 0109 0109 299, 02
0521 07 030049161755 NARCO TARI JUAN CL GARCIA ANDREU 20 03007  ALACANT AL 03 03 2009 021430542 0109 0109 299, 02
0521 07 030049311295 FERNANDEZ QUEVEDO JOSE CL RADI O MURCI A 11 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022357092 0109 0109 299,02
0521 07 030050862588 OCHOA BELMONTE PEDRO PZ MAYOR 7 03600  ELDA 03 03 2009 021972227 0109 0109 299,02
0521 07 030052197451 SANTONJA CORTES JOSE CL ATALAYAS 1 03569 Al GUES 03 03 2009 021529158 0109 0109 368, 03
0521 07 030052480165 ROVERO SANCHEZ JOSEFA CL MENENDEZ PELAYO 1 03600  ELDA 03 03 2009 021973944 0109 0109 299,02
0521 07 030052703467 RAMDS PASTOR RAFAEL ROGE CL MRCIA 8 03006  ALACANT AL 03 03 2009 021431552 0109 0109 299, 02
0521 07 030053390046 PASTOR ESCOLANO ROSA MAR CL FCO. CARRATALA CE 03012 ALACANT AL 03 03 2009 021529663 0109 0109 299, 02
0521 07 030053793002 RAMOS ROLDAN JOSE CL MAESTRO SERRANO- A 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022078321 0109 0109 613,57
0521 07 030057857807 LOPEZ ALEMAR ENRI QUE TOM CL LA BOGA URB. EDIC 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021530572 0109 0109 317,33
0521 07 030058252877 PEREZ ORTIZ JOSE CL SAN JOSE 55 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022226245 0109 0109 317,65
0521 07 030058819622 NAVARRO JAVALOYES ANTONI PK LLANO SAN JOSE P- 03293 ALGOROS 03 03 2009 021975863 0109 0109 299,02
0521 07 030061154389 FAZ ROBLES CECILIO CLPIOXI 31 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022360934 0109 0109 299, 02
0521 07 030063052357 MATURANA CEREZUELA DAM A CL SIERRA DE GRANA 2 03113 REBOLLEDO 03 03 2009 021434784 0109 0109 299,02
0521 07 030064716414 BERNA MORA JOSE CLPIOXI 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022362752 0109 0109 299, 02
0521 07 030064981950 CAVA MORANTE FRANCI SCO CL DENIA 38 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021435794 0109 0109 299, 02
0521 07 030065550008 CASANAYCR LAPERA JUAN VI CL LARC 2 03698 AGOST 03 03 2009 021435895 0109 0109 543, 42
0521 07 030066057741 RI QUELME BOTI A JOSE CL EMLIO SALA HERNA 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021879671 0109 0109 299, 02
0521 07 030067298836 MURCI A NARHUENDA LEONCI O CL FEDERI CO GARCIA L 03350  COX 03 03 2009 022363459 0109 0109 299,02
0521 07 030067726242 GARCI A ABAD ENRI QUE CT DENIA SN 03829 ALQERIADA 03 03 2009 021678294 0109 0109 591, 80
0521 07 030067838400 QUEREDA GADEA JOSE FRANC CL DEL CARMEN 65 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021535020 0109 0109 299, 02
0521 07 030068060284 RI0S SEGARRA FRANCI SCO AV BENI DORM 103 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021535121 0109 0109 8,71
0521 07 030068377354 LOPEZ MESEGUER MARI CARM CL VIRGEN DE FATIMA 03006  ALACANT AL 03 03 2009 021436505 0109 0109 299, 02
0521 07 030069078784 CANDEL CHUECCS | SABEL CL DEL TEATRO 18 03001  ALACANT AL 03 03 2009 021535929 0109 0109 299, 02
0521 07 030069280666 GOMEZ BALLESTA FRANCI SCO CL JOSE ECHEGARAI 47 03150  DOLORES 03 03 2009 022231295 0109 0109 299, 02
0521 07 030069680790 ESPIN MONTES JOSEFI NA CL CLOT DE GALVANI 2 03195  ALTET EL 03 03 2009 021536131 0109 0109 315,02
0521 07 030070089608 NARTI NEZ MARTI NEZ ANGEL CL MRCIA 9 03600  ELDA 03 03 2009 021982634 0109 0109 392,06
0521 07 030070189840 COSTA BERENGUER M GUEL CL ESPARA 29 03160  ALMORADI 03 03 2009 022364671 0109 0109 299, 02
0521 07 030070387880 NORA CARRERIO JUAN ANTON CL EM LI O SALA HERNA 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 021882503 0109 0109 299, 02
0521 07 030070797910 RODRI GUEZ SORI ANO DI ONI'S AV AVDA. PAI S VALENCI 03580  ALFAS DEL Pl 03 03 2009 021744881 0109 0109 299, 02
0521 07 030071396074 PARCS MARTI NEZ FRANCI SCO CL LOS PUEBLOS 1 B 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021537141 0109 0109 299, 02
0521 07 030072013036 AMOR FERNANDEZ JOSEFA CL DIAZ MOREU 86 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021537747 0109 0109 317,65
0521 07 030072346371 ELURBE ECHEGOYEN RESURRE CL PUERTO ALI C-M 6- M 03001  ALACANT AL 03 03 2009 021538353 0109 0109 317,65
0521 07 030073132778 DOVENECH SANCHI S JOAQUI N CL NUREZ DE BALBOA 7 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021438121 0109 0109 303, 83
0521 07 030073210277 DOM NGUEZ MARTI N JOAQUIN AV AVENI DA CHAPI 60 03600  ELDA 03 03 2009 021984755 0109 0109 453,12
0521 07 030073676483 ARANEGA ANGOSTO JOSE CL PONI ENTE( URB. LLAN 03111  BUSOT 03 03 2009 021539262 0109 0109 299,02
0521 07 030074102576 MORA MOVPEAN ANDRES CL SAN ANTONI O 16 03369  RAFAL 03 03 2009 022366489 0109 0109 299,02
0521 07 030074146228 NARTI NEZ FERRANDEZ FRANC CL SEI'S DE DI CI EVBRE 03350  COX 03 03 2009 022366590 0109 0109 299,02
0521 07 030074421161 NENDEZ NANZORRO ROSENDA CL MANUEL ANTON 13 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021539666 0109 0109 299, 02
0521 07 030074471378 NATEO SALI NAS ANTI MO M G CL HERVANOS PARRA, 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022366792 0109 0109 446,38
0521 07 030074529679 VEGARA MURCZ JOSE RI CARD CL RAFAEL ALBERTI 63 03369  RAFAL 03 03 2009 022234632 0109 0109 299,02
0521 07 030074748739 MESEGUER NAVARRO ANTONI O AV DE AGU LERA 64 03006  ALACANT AL 03 03 2009 021439232 0109 0109 311,03
0521 07 030074965270 ANTOLIN LI DON JOSE CL PURISIMA 47 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 022367095 0109 0109 591, 80
0521 07 030074973354 SENABRE PASTCR JUAN FRAN AV RAVBLA (LA) 56 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021539868 0109 0109 299, 02
0521 07 030076510301 GONZALEZ CARRI ON M GUEL CL VI CENTE FUENTES S 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 021885634 0109 0109 299, 02
0521 07 030077264069 VI LLA GARCIA M GUEL CL G BRALTAR, ED. VORA 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022089435 0109 0109 433, 44
0521 07 030077294583 G MENEZ GUI RAO ANTONI O CL POETA H DALGO VAL 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 022369624 0109 0109 315,02
0521 07 030078120400 LLOPI'S FERRANDO JOSE ANT CL ARELLANA (LA) 1 03369  RAFAL 03 03 2009 022370230 0109 0109 299,02
0521 07 030078205676 SEVI LLA CANTO JOSE JUAN CL JOSE BELTRAN PUIA 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 021988896 0109 0109 247,51
0521 07 030078326322 LUCAS SANTGS ANTONI O AV ALCOY 28 03010  ALACANT AL 03 03 2009 022370331 0109 0109 299, 02
0521 07 030078340870 PEI NADO ARENAS ANGEL CL ALICANTE 9 1 DC 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021440646 0109 0109 299, 02
0521 07 030078943078 CABOT CHAVES FRANCI SCO CL MAI GVONA 11 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021541383 0109 0109 299, 02
0521 07 030079071101 SANTONJA JOVER CARLCS |G CL JAVEA 5 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021541484 0109 0109 455,02
0521 07 030079423129 TOVAR ABADI A PEDRO CL RAMBLA BAJA 52 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022370937 0109 0109 299, 02
0521 07 030080200745 MARTORELL CAVALLE FRANCI AV DE PORTUGAL 95 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022237864 0109 0109 369, 56
0521 07 030080210950 ADAN NARTI NEZ PEDRO JOSE CL PORVENIR DEL PROD 03008 ALACANT AL 03 03 2009 021441858 0109 0109 299, 02
0521 07 030080857315 PEREZ ORTI Z EULALI O CL SAN JOSE 55 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022238369 0109 0109 299, 02
0521 07 030081357671 JINENEZ MORENO JUAN PEDR CL JUAN SEBASTI AN EL 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021543710 0109 0109 311,03
0521 07 030081413548 NOYA RUIZ ANA CONCEPCI ON CL HERMANOS NAVARRO 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021888866 0109 0109 299, 02
0521 07 030081826305 GUI JA LOPEZ JUAN MANUEL CL LOS ALAMCS 25 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021442363 0109 0109 299, 02
0521 07 030081938964 GONZALEZ COSTA JOSE ANTO CL VILLENA 8 03600  ELDA 03 03 2009 021991829 0109 0109 299,02
0521 07 030083231488 GARCI A QUESADA PI LAR CL CALDERON DE LA BA 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021443272 0109 0109 299, 02
0521 07 030083483082 DAVI LA MONTES JUAN CL CERVANTES 42 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021546033 0109 0109 299, 02
0521 07 030083521175 ESPI NOSA GUI LLEN JOSE CA CL GARCI A MORATO 10 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021546134 0109 0109 299, 02
0521 07 030083909074 RUI Z CARRETERO ANGEL CL HERMANOS PASCUAL 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021546740 0109 0109 323,28
0521 07 030084320013 LLORENS MULET ALBERTO AV CORTS VALENCI ANES 03590  ALTEA 03 03 2009 021751147 0109 0109 299,02
0521 07 030084595249 NARTI NEZ RODRI GUEZ CARVE CL CAWPO 132 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022241403 0109 0109 299, 02
0521 07 030085146937 GARCI A REAL CARVAJAL ANT AV PTOR FERNANDO SCR 03540 ALACANT AL 03 03 2009 021547447 1208 1208 293,22
0521 07 030085168155 MOROTE ESPADERO RAFAEL M AV RAMBLA 54 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021547649 0109 0109 299, 02
0521 07 030085389134 MARAS MARI N MARI A | SABEL CL CAPI TAN MARTIN 14 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021547851 0109 0109 299, 02
0521 07 030085438442 I VAREZ RANOS GUI LLERMD CL BARCELONA 8 03100  XIXONA JIJON 03 03 2009 021686176 0109 0109 299, 02
0521 07 030085571515 MACI A MANRESA NANUEL CL CALVARI O 40 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022374775 0109 0109 299, 02
0521 07 030085766020 AVI LA RODRI GUEZ AGATANGE CL MARTIN MRO 1 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022375280 0109 0109 299, 02
0521 07 030085811183 JORNET PEREZ SARRI O FRAN AV GENERALI TAT 57 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021548255 0109 0109 299, 02
0521 07 030086422687 GOMEZ MARTI NEZ SALVADOR RL EL PINET - MANZAN 03194  MARINA LA 03 03 2009 022243423 0109 0109 299, 02
0521 07 030086437946 OROZCO PEREZ JOSE CL CAM NO DEL PONTET 03590  ALTEA 03 03 2009 021752965 0109 0109 299,02
0521 07 030086729047 BELMAR NARTINEZ JOAQUI N CL SO 56 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 022376795 0109 0109 299,02
0521 07 030087267904 LOPEZ MANZANERA JUAN CL CORDOBA 8 03005  ALACANT AL 03 03 2009 021446609 0109 0109 299, 02
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0521 07 030087454830 GRAN ALFONSO EUGENI O CL REINA 4 03600  ELDA 03 03 2009 021995465 0109 0109 299,02
0521 07 030087796552 ROVAN ALENARI BARBARA CL CLARA CANPOAMOR 1 03202 ELCHE ELX 03 03 2009 022244534 0109 0109 299, 02
0521 07 030087942153 MURCZ ALCANTARA JUAN JOS CL CARTAGENA 6 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021550174 0109 0109 299, 02
0521 07 030088275993 SANCHEZ SANCHEZ M GUEL CL ALFEREZ DI AZ SANC 03014  ALACANT AL 03 03 2009 026704009 0109 0109 310,02
0521 07 030088738260 ANDREU BALLESTER JOAQUI N CL RAMBLA BAJA 58 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022378011 0109 0109 299, 02
0521 07 030089212348 ALVADO MORALES VI CENTE CL LA MAR 76 03590  ALTEA 03 03 2009 021755389 0109 0109 299, 02
0521 07 030090368264 PEREZ DAM AN ANA MARI A CL M GUEL HERNANDEZ 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022247463 0109 0109 299, 02
0521 07 030090509623 NAVARRO JOVER RAFAEL CL CAPI TAN CORTES 5 03668  ALGUE A 03 03 2009 021998802 0109 0109 360, 47
0521 07 030091119814 GRANE TERUEL JUAN RAMON CL SIERRA DE XORTA 1 03113  REBOLLEDO 03 03 2009 021449740 0109 0109 299,02
0521 07 030091991194 SANCHEZ GUTI ERREZ JOSE CL PADRE MANUON 27 03600  ELDA 03 03 2009 022000519 0109 0109 299,02
0521 07 030092081225 PUERTO GONZALEZ MARIA |'S CL JUAN DI EZ MARTINE 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 021893920 0109 0109 299, 02
0521 07 030092676864 SEGUI CASELLES PEDRO ANT CL GABRIEL MRO 12 03759 BENIDOLEIG 03 03 2009 022101256 0109 0109 299,02
0521 07 030092843784 SPRATT — PATRI CKHENRY CL PINTCR SOROLLA. E 03710  CALPE CALP 03 03 2009 021144087 0109 0109 299, 02
0521 07 030092914617 BLANCO FERNANDEZ NANUELA CL SEVERA OCHOA 3 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021554319 0109 0109 299, 02
0521 07 030093052942 NARTI NEZ SORI ANO MARI A C CL POETA QUINTANA 43 03001  ALACANT AL 03 03 2009 021554723 0109 0109 299, 02
0521 07 030093661820 HEREDI A CORTES JOSE CL COLON 67 03570 VILA JOGSA 03 03 2009 021758625 0109 0109 299, 02
0521 07 030093758618 DI EGUEZ OTERO ANTONI O CL DR |VORRA 8 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021555935 0109 0109 299, 02
0521 07 030093909471 CORROCHANO SANCHEZ FRANC PL ALTO MONCAYO 7 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022250695 0109 0109 299, 02
0521 07 030094103168 SANCHEZ SANTOCA FELIPE A CL PROLONGACI ON PROS 03010  ALACANT AL 03 03 2009 016830722 1208 1208 344,70
0521 07 030094103168 SANCHEZ SANTOCA FELIPE A CL PROLONGACI ON PROS 03010  ALACANT AL 03 03 2009 018252881 0109 0109 349,03
0521 07 030094103168 SANCHEZ SANTOCA FELIPE A CL PROLONGACI ON PROS 03010  ALACANT AL 03 03 2009 018252982 0209 0209 349,03
0521 07 030094575337 VAN DEN BERGH ROMBOUTS M CT DE CALPE A MORAIR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022103579 0109 0109 299, 02
0521 07 030095362148 NANRESA GARCI A RAMON CL DOS DE NAYO 16 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022383566 0109 0109 299, 02
0521 07 030095449953 SOLER ROCA ANGEL JOSE CL ALCALDE LORENZO C 03008 ALACANT AL 03 03 2009 021558763 0109 0109 299, 02
0521 07 030095999823 NONTE MORENO JOSE PASCUA PZ MAYCR 3 03600  ELDA 03 03 2009 022003751 0109 0109 299,02
0521 07 030096607182 LLORENTE AMOROS ALFONSO CL LA FUENTE, 83 - B 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021559975 0109 0109 299, 02
0521 07 030096618300 ALDEGUER PEREZ JESUS CL SAN FRANCI SCO 22 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022252517 0109 0109 299, 02
0521 07 030096872217 CARRELON ATO PEDRO AV NI ZA 22 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021453679 0109 0109 299, 02
0521 07 030097148867 FALL MBAYE QUSNANE CL FUENSANTA 61 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022386192 0109 0109 256, 18
0521 07 030097213232 ROSI LLO RODRI GUEZ PEDRO CL AGOST, 57 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021453881 0109 0109 299, 02
0521 07 030097510696 NARHUENDA MARCOS MARI DO CL CHURRUCA 12 03350  COX 03 03 2009 022386701 0109 0109 299,02
0521 07 030097517770 EL BASIRI — SALAH PK MEDI ASES 185 03570 VILA JOGSA 03 03 2009 021762059 0109 0109 299, 02
0521 07 030097518275 ASLAOU — OVAR CL RIO SEGURA 14 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022253729 0109 0109 299, 02
0521 07 030097912945 FERRER MARIN NARIA | NVAC CL ASTRONAUTAS 24 03320 TORRELLANO 03 03 2009 022254234 0109 0109 299,02
0521 07 030097961647 BONASTRE SALA NORBERTO CL LA HUERTA 5 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021561692 0109 0109 299, 02
0521 07 030098285585 NAVARRO PAYA FRANCI SCO J NC VERCADO CENTRAL A 03600  ELDA 03 03 2009 022005771 0109 0109 315,02
0521 07 030098431186 DOM NGUEZ AZNAR ALBERTO CL POZO 52 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021562100 0109 0109 299, 02
0521 07 030098458670 VERA Gl MENEZ JOSE JUAN CL PETREL 61 03600  ELDA 03 03 2009 022006175 0109 0109 339,53
0521 07 030098672676 BERMEJO CANO JULI AN CL BARCELONA 18 03698  AGOST 03 03 2009 021455501 0109 0109 299, 02
0521 07 030099200520 NARTI NEZ PEREZ VI CENTE CL DOCTOR | VORRA 28 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021563413 0109 0109 299, 02
0521 07 030099235074 RODRI GUEZ CASTRO M PAZ CL BALANDROS, ED. BAL 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022108027 0109 0109 299, 02
0521 07 030099478483 PASTOR TOVAS ANTONI O CL PAI'S VALENCI ANO 6 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022256254 0109 0109 299, 02
0521 07 030099508795 NACI A BROTONS AGUSTI N CL CASTELAR 11 03112 ALACANT AL 03 03 2009 021563918 0109 0109 299, 02
0521 07 030100344413 GARCI A GEA ANTONI O CM VI EJO DE VALENCI A 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 021764685 0109 0109 299, 02
0521 07 030100729076 SAMPER NARCO CAROLI NA AV LAS NACI ONES UR H 03540  ALACANT AL 03 03 2009 022256961 0109 0109 368, 03
0521 07 030100818400 REUS ABELLAN VI CTOR MANU CL BLASCO | BAREZ 1 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022110148 1208 1208 293,22
0521 07 030100818400 REUS ABELLAN VI CTOR MANU CL BLASCO | BAREZ 1 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022110249 0109 0109 299, 02
0521 07 030101249139 NORA PASCUAL PEDRO JOSE CL FEDERI CO GARCIA L 03204 ELCHE ELX 03 03 2009 023815025 0209 0209 299, 02
0521 07 030101838516 RIVERO GALLARDO PEDRO RA CL SACERDOTE | S| DRO 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021458127 0109 0109 299, 02
0521 07 030102101325 ROSELLO BALLESTER VI CENT 7Z PARTIDA TORRE DE 03750  PEDREGUER 03 03 2009 022111461 0109 0109 243,52
0521 07 030102335135 ZANORA PERALVER JOSE ANT AV TABARCA( EDF. CALA 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022548365 0109 0109 299, 02
0521 07 030102450020 PEREZ GARCI A FELI PA PZ SALWD 2 03300 ORI HUELA 03 03 2009 022391751 0109 0109 299, 02
0521 07 030102555710 NARTI NEZ ALFARO MARIA PI CL SAN M GUEL DE TAR 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021567554 0109 0109 299, 02
0521 07 030102943003 DI AZ RUBI ERA NANUEL ARTU CL BALSARES 16 03139 ALTET EL 03 03 2009 022259183 0109 0109 317,65
0521 07 030103425070 NARTI NEZ PERA DI EGO AV AGUI LERA 23 03007  ALACANT AL 03 03 2009 021460349 0109 0109 299, 02
0521 07 030104003636 NALDONADO VI LLA ANDRES AV ROSALI A DE CASTRO 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021568867 0109 0109 311,03
0521 07 030104187330 AND HERNANDEZ MARI ANO CL BARCELONA 1 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022393569 0109 0109 299,02
0521 07 030104468933 LOPEZ ZAPATA ALICIA M CL TRIANA 35 03190 PILARDE LA 03 03 2009 022393771 0109 0109 299, 02
0521 07 030104545725 ROVAN VENTURA JOSE CL COLON 25 03698 AGOST 03 03 2009 021461561 0109 0109 299, 02
0521 07 030105243923 GOMEZ SELVA SANTI AGO CL VEREDA EL SAYOWAR 03369  RAFAL 03 03 2009 022394175 0109 0109 299,02
0521 07 030105244428 NORENO LOPEZ DAVI D PD BOQUERESO MONTERO 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021462167 0109 0109 299, 02
0521 07 030105914940 CALDERON ESPADAS ALBERTO CL LUI'S ROUAS 18 03300 ORI HUELA 03 03 2009 022394882 0109 0109 319,52
0521 07 030105967379 BARON NANCHON ROBERTO AV SOW ERES 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022395084 0109 0109 319,52
0521 07 030106039828 PEREA NARCO DI EGO CL PRINCI PE DE ASTLR 03668  ALGUE A 03 03 2009 022012441 0109 0109 368, 03
0521 07 030106288489 ORTURO DI AZ PEDRO GASPAR AV HOLANDA( BENACANTI 03540  SANT JOAN D 03 03 2009 021571493 0109 0109 299, 02
0521 07 030106383065 NARTI NEZ CEBRI AN MARI A P AV PORTUGAL (BUNGALO 03130  SANTA POLA 03 03 2009 021905741 0109 0109 299, 02
0521 07 030106410549 CANO RUIZ JOSE MANUEL CL AGUSTIN PARRES VI 03369  RAFAL 03 03 2009 022395387 0109 0109 299, 02
0521 07 030106512094 SANCHEZ BAEZA JUAN RAFAE CL MAI GVONA ED. NAGA 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021571800 0109 0109 299, 02
0521 07 030106575449 SALI NAS GARCI A MARI A DOL CL VI CENTE MOLINS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022395690 0109 0109 299, 02
0521 07 030107311841 LOPEZ MARTIN JUAN AV CARTAGENA, 38 - 2 03195  ALTET EL 03 03 2009 022263732 0109 0109 299, 02
0521 07 030107850795 NARIN GUTI ERREZ TRI NI DAD AV DE LA CONSTI TUCI O 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022396906 0109 0109 299, 02
0521 07 030108434415 JANIC — VAR ANNE CL MLAN, WR LA SIEST 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022397916 0109 0109 299,02
0521 07 030108542125 SANCHEZ MOLERA JUAN ANTO CL HNOS. RODRI GUEZ 8 03369  RAFAL 03 03 2009 022398219 0109 0109 299,02
0521 07 030109059356 GARCI A ESPADAS GERVAN CL CONCEPCI ON 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022398623 0109 0109 299, 02
0521 07 030109373392 NELLADO SARRI A JUAN ANTO CL ANDRES FURI O BROT 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 022399128 0109 0109 299, 02
0521 07 030109771500 SEVA RUIZ JUAN MANUEL CL MAI GVONA 56 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021575537 0109 0109 299, 02
0521 07 030110210323 SEVA BARCELO JOSE MANUEL CL LA PAZ 104 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 022399835 0109 0109 299,02
0521 07 030110217494 ALBA VEGA NI COLE CL CERVANTES 37 03570 VILA JOGSA 03 03 2009 021770648 0109 0109 299, 02
0521 07 030110528706 BALBOA MANRESA NANUEL CL HERMANOS RODRI GUE 03369  RAFAL 03 03 2009 022400138 0109 0109 299,02
0521 07 030110890838 KROUSE — DAVI D RL RESID. LOS ALTOS 03169  ALGORFA 03 03 2009 022266762 0109 0109 317,65
0521 07 030110994609 GRANERO MAI NEZ BALTASAR CL PIZARRO 2 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021465096 0109 0109 299, 02
0521 07 030111188306 GONZALEZ PARRES GUSTAVO CL CAM NO ALMAJAL 16 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022401249 0109 0109 299, 02
0521 07 030111587824 BENI TEZ ORTS JUAN CARLOS CL CAPI TAN MARTI 23 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021465302 0109 0109 299, 02
0521 07 030111878723 RAMON BERENGUER PEDRO | G — CAPI TANA Y CONCEP 03369 MUDAMENTO 03 03 2009 022402461 0109 0109 299,02
0521 07 030112044835 CARETE MORALES ALFONSO PZ LO MORANT 8 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021465908 0109 0109 299, 02
0521 07 030112056959 HEBRI BOUGHABA ABDELKAR! CL ARENAS 27 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022267772 0109 0109 299, 02
0521 07 030112086766 PEREZ HURTADO NARI A JOSE AV DEL MAR 43 03187  MONTESINOS 03 03 2009 022402663 0109 0109 299, 02
0521 07 030112258033 TORRES FERNANDEZ JOSEFA CL NUEVA ALTA 1 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021578567 0109 0109 317,65
0521 07 030112429603 NAVALON MARTI NEZ PASCUAL PG CINCO, PARCELA 60 03600  ELDA 03 03 2009 022018202 0109 0109 303, 83
0521 07 030112581163 ESPI NOSA CELEDONI O JOSE CL SAN FRANCI SCO ASI 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 022268681 0109 0109 315,02
0521 07 030112736565 CHARI F — MOHAVED CL HNOS NAVARRO CARA 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021910791 0109 0109 315,02
0521 07 031000052164 RU Z PEREZ GREGORI O AV BENI DORM 17 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021579375 0109 0109 368, 03
0521 07 031000268392 VALCARCEL GARCI A JUANA AV I SLA FORVENTERA E 03710  CALPE CALP 03 03 2009 027409681 0109 0109 311,35
0521 07 031000359029 LAGIM R —NAJIB CL SANCHIS GUARNER 2 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022269590 1208 1208 293,22
0521 07 031000359029 LAGHM Rl —NAJIB CL SANCHIS GUARNER 2 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022269691 0109 0109 299, 02
0521 07 031000440568 ZHU — YUANLEI CL G BRALTAR 8 ED.FR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022119141 0109 0109 299, 02
0521 07 031000449056 NARI N HERRERA JAI NE CL CARTAGENA 10 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021579880 0109 0109 299, 02
0521 07 031001275677 NORCI LLO JURADO MARI A CA CL CERDA 26 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021580486 0109 0109 299, 02
0521 07 031001343981 SABEQ — SAI D CL LOVAS DEL POLO 4 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022271109 0109 0109 299, 02
0521 07 031001419763 SOLA JI NENEZ PEDRO JOSE AV MAI SONNAVE 7 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021580789 0109 0109 299, 02
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REG  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NOM PROV. APREM O PERI ODO | NPORTE
0521 07 031001543136 ZERRAD —EL MOSTAFA CL FERROCARRI L 14 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 021774284 0109 0109 256, 18
0521 07 031002045617 MORATALLA PARRA BENEDI CT CL PEDRO LORCA 33 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 022406404 0109 0109 299,02
0521 07 031002049253 RODRI GUEZ RUI Z MANUEL JE CL ALAVEDA DE LA PIN 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022406505 0109 0109 337,02
0521 07 031002325705 MOUHOUCHT — MOHANED CL SAN PEDRO 44 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022272826 0109 0109 299, 02
0521 07 031002698648 FIKR AM NE LARBI CL SANTA BARBARA 12 03727  JALON XALO 03 03 2009 019523177 0109 0109 299, 02
0521 07 031003544770 PASCUAL CRUZ CARVELO MAN PZ LO MORANT 3 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021583318 0109 0109 299, 02
0521 07 031003546487 BAS NATAS ELENA CL MEDI CO PEDRO HERR 03006  ALACANT AL 03 03 2009 019525706 0109 0109 299, 02
0521 07 031004158702 LEON RAMON ESTHER CL ECUADCR 1 03008  ALACANT AL 03 03 2009 021470150 0109 0109 299, 02
0521 07 031004227309 TORREGROSA GARCI A ROSA V CL SANTA ELENA 1 03668  ALGUE A 03 03 2009 022023252 0109 0109 311,03
0521 07 031004298138 NOALES OLI VER JOSE RAMON CL VALENCIA 11 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021470352 0109 0109 299, 02
0521 07 031004598333 MASI AN MORORO RAQUEL CL | SAAC PERAL 2 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021584530 0109 0109 308, 04
0521 07 031004604494 ESONO MCHOSO JOSE MARI A CL TORRENANZANAS 8 03016  ALACANT AL 03 03 2009 021584631 0109 0109 317,65
0521 07 031005073027 PEREZ MARHUENDA NARI A RE CL M LLARES 11 03203 ELCHE ELX 03 03 2009 021915643 0109 0109 299, 02
0521 07 031005581063 PRING — PETER DENNI S CL CEREZO 464 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022409434 0109 0109 311,03
0521 07 031006189234 SALI NAS NAJAS ANTONI O CL DI EGO PASCUAL OLI 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 022276159 0109 0109 368, 03
0521 07 031006242582 ROLLER LORENTE ANGEL ANT CL FOTOGRAFO DARBLAD 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 022410141 0109 0109 299,02
0521 07 031006288153 ALONSO MAURI PATRI CI A AN AV I SLA FORVENTERA, E 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022125912 0109 0109 299, 02
0521 07 031006395762 LLORENS CANTO JOSE NANUE AV CORTES VALENCI ANA 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 021917158 0109 0109 299, 02
0521 07 031006404654 SEGUI CASELLES VI CTOR CT ORBA, SIN 03759 BENIDOLEIG 03 03 2009 022126417 0109 0109 299,02
0521 07 031006746679 BERNAT MORENO NARI A PI LA CL JACI NTO BENAVENTE 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021586954 0109 0109 299, 02
0521 07 031006953716 MARKHAM — PAUL UR EL TOSAL 23 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022127023 0109 0109 299, 02
0521 07 031007080725 SAEVE — TORI LL CL SAN | S| DRO LLABRA 03590  ALTEA 03 03 2009 021778833 0109 0109 299,02
0521 07 031007601895 CASCALES HERNANDEZ JUAN CL VICOLETA 4 03320 TORRELLANO 03 03 2009 022277573 0109 0109 299, 02
0521 07 031007789229 SANCHEZ CARAVACA JORGE CL SEVILLA, 22 (BW 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022278078 0109 0109 299, 02
0521 07 031007933315 SAEZ NAVARRO RAQUEL 77 ESPARA, 29 - 20 | 03160  ALMORADI 03 03 2009 022278381 0109 0109 299, 02
0521 07 031008104780 LLEDO SUCH EM LI O CL HERRERI AS 19 03580  ALFAS DEL P 03 03 2009 021780045 0109 0109 299, 02
0521 07 031008313635 PADI LLA PEREZ JUAN NANUE AV JNME | 24 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021588368 0109 0109 299, 02
0521 07 031008512584 SELVA SAEZ MARIA CYNTHI A CL OSCAR ESPLA 5 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022279088 0109 0109 81,92
0521 07 031008528348 MERONO GARCI A JULI O CESA CL HERVENEG LDO M R 03150  DOLORES 03 03 2009 022279189 0109 0109 299, 02
0521 07 031008604231 HERNANDEZ CASTARO | SAI AS CL M GUEL HERNANDEZ 03150  DOLORES 03 03 2009 022279391 0109 0109 299,02
0521 07 031009042246 TORREC! LLAS CANOVAS TRIN CL NARANJA 5 03300 ORI HUELA 03 03 2009 022413878 0109 0109 299, 02
0521 07 031009560184 FERNANDEZ MORENO MAR! A CL ALONSO CANO 82 03012  ALACANT AL 03 03 2009 021589378 0109 0109 299, 02
0521 07 031009613940 HERNANDEZ SANCHEZ DI EGO CL DON JUAN GARCIA 1 03369  RAFAL 03 03 2009 022414181 0109 0109 299,02
0521 07 031009629401 MURCZ NAVARRO VI CENTE JO CL 0BI SPO ROCAMORA 2 03300 ORI HUELA 03 03 2009 022414282 0109 0109 299, 02
0521 07 031010640928 MARI N GARCI A DOLORES CL SAN FRANCI SCO 59 03160  ALNORADI 03 03 2008 035618128 0708 0708 267,43
0521 07 031010640928 MARI N GARCI A DOLORES CL SAN FRANCI SCO 59 03160  ALMORADI 03 03 2008 038306240 0808 0808 293,22
0521 07 031010640928 MARI N GARCI A DOLORES CL SAN FRANCI SCO 59 03160  ALMORADI 03 03 2008 041770554 1108 1108 293,22
0521 07 031011129968 BELTRAN DURAN ROSARI O AV LOS ALMENDROS 35 03501 BENI DORM 03 03 2009 021783176 0109 0109 299,02
0521 07 031011238284 GOVEZ NI COLAS DAVID CL SALITRE 47 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022416205 0109 0109 299, 02
0521 07 031011341146 NOYA RODRI GUEZ ROSENDO CL DEAN MAS 5 03698 AGOST 03 03 2009 021475608 0109 0109 299, 02
0521 07 031011713685 SOLER CANDELA MONI CA CL PATRICIO ZAWIT 4 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022416811 0109 0109 299, 02
0521 07 031012138061 ROBLES SOLA PEDRO JOSE CL COLON 142 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 021783984 0109 0109 299, 02
0521 07 031012731276 PERAL MORAGUES SALVADOR CL SANTO DOM NGO 11 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022283132 0109 0109 299, 02
0521 07 031012767349 FERNANDEZ FUENTES ANTON CL CANONI GO GALBI'S 2 03008 ALACANT AL 03 03 2009 021476113 0109 0109 319,52
0521 07 031012929825 CAMPOS FERNANDEZ JOSE CL ESCUDO 12 03600  ELDA 03 03 2009 022031033 0109 0109 299,02
0521 07 031012981759 SANCHEZ GARCI A OSCAR CL LA HUERTA 130 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021476315 0109 0109 299, 02
0521 07 031013066332 RADOUANE — MAATI CL AVAPOLAS, ( TORRETA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022418124 0109 0109 299,02
0521 07 031013834248 NARTI NEZ MONTENEGRO ANTO CL RAMON DE CANPOAND 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021592311 0109 0109 299, 02
0521 07 031014464950 MORAGUES | VARS MARI A PAS AV GABRIEL M RO 27 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022133386 0109 0109 299, 02
0521 07 031014502841 M RAVETE GARCIA MARIA AL AV CONSTI TUCI ON ( LA) 03160  ALMORADI 03 03 2009 022284041 0109 0109 317,65
0521 07 031014676936 BAENA FUNEZ PABLO CL TORRES QUEVEDO 14 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021477527 0109 0109 299, 02
0521 07 031014702703 SANCHEZ SERRANO LORENA CL OSCAR ESPLA 5 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022284142 0109 0109 9,59
0521 07 031015513358 NATEO ALM RA ANTI MO M GU CL HERVANOS PARRA 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022419134 0109 0109 299, 02
0521 07 031016327653 JUAN GARCI A DIEGO LUIS CL MAESTRO CABALLERO 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021478638 0109 0109 299, 02
0521 07 031016964015 PEREZ ORTEGA NANCY CL LOPE DE VEGA 5 03600  ELDA 03 03 2009 021786210 0109 0109 315,02
0521 07 031016992408 ASENSI O PASTOR VERONI CA CL RAMON DE CANPOAND 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021593725 0109 0109 266, 02
0521 07 031017463159 GARCI A VENTEO NOBERTO AV PAI'S VALENCI ANO 1 03580  ALFAS DEL P 03 03 2009 021786412 0109 0109 299, 02
0521 07 031017502262 ROCAMORA RGOS ENRI QUE CL PATRICIO RUIZ GOM 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021924838 0109 0109 318,02
0521 07 031018297359 SANCHEZ RECUENCO PAULA CL MAI GVONA- URB. RAJO 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021594937 0109 0109 8,71
0521 07 031018498635 GOMEZ CALDERON VI CTOR NA CL FELIPE Il 5 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022421154 0109 0109 299, 02
0521 07 031019299287 SALA SANCHEZ OLI VER CL CAWP PRESI CS 2 03590  ALTEA 03 03 2009 021787422 0109 0109 299,02
0521 07 031019517236 SANCHEZ ANDREU ABEL AV JUAN PABLO Il 5 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022422265 0109 0109 224,51
0521 07 031019564322 MURCI A JARA JOSE FRANCI S CR CARRETERA DE Bl GA 03321  CORRENTIAS M 03 03 2009 022422366 0109 0109 299, 02
0521 07 031020433076 ALBERT ALEO JOSE GABRI EL CL CRONI STA BALLESTE 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022422972 0109 0109 299, 02
0521 07 031020676990 MOLI NA GARCI A JACOBO FEL 77 DEL PANTANET 34 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021480759 0109 0109 299, 02
0521 07 031021800170 CORREA NONTOYA ANGELES CL XALOC.EDIFICIO NI 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 021788937 0109 0109 317,65
0521 07 031022492308 BERNABEU PI NA REMED LOUR AV CONSTI TUCI ON 40 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022424689 0109 0109 299, 02
0521 07 031022498772 NOREI RA GARCI A ALEXANDRA AV CATALANET 61 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022291115 0109 0109 299, 02
0521 07 031022802708 AUDI S| O DELGADO MARCELO RL VI VEROS I1-UR LOS 03185 TORREVIEJA 03 03 2009 022425093 0109 0109 299,02
0521 07 031022897684 FONT CEBRI AN JOSE CL PICASO 2 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021598371 0109 0109 299, 02
0521 07 031022903748 MARTI NEZ GARCI A ANTONI O CL MOSEN DE FENOLLAR 03005  ALACANT AL 03 03 2009 021482173 0109 0109 299, 02
0521 07 031023959230 FERNANDEZ ORTEGA SEBASTI CL GRUMETE 7 03195  ALTET EL 03 03 2009 022292125 0109 0109 299,02
0521 07 031024000252 SANCHEZ LOPEZ MARI A ROSA CL DR BROTONS POVEDA 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021600088 0109 0109 299, 02
0521 07 031024329648 LEON SALVATI ERRA ROWLO AV AGUI LERA 19 03007  ALACANT AL 03 03 2009 021483688 0109 0109 299, 02
0521 07 031025511230 CARRI ON CASTI LLO JESUS CL JUAN SANSANO | BAR 03202 ELCHE ELX 03 03 2009 021929484 0109 0109 299, 02
0521 07 031025519415 CARBONELL BROTONS JOSE M CL GABRIEL MRO 5 03580  ALFAS DEL P 03 03 2009 021791563 0109 0109 368, 03
0521 07 031025541239 HORTAL GARCI A DAVI D CL SAN JUAN BOSCO 11 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021601304 0109 0109 311,11
0521 07 031025576807 CRISP —SI ON JAMES PZ DI PUTACI ON 3 03729 LLIBER 03 03 2009 022137632 0109 0109 299,02
0521 07 031026820528 LOPEZ M RA VI CTOR PK LEL 34 03650  PINOSO 03 03 2009 022039622 0109 0109 308,03
0521 07 031026909949 BOCCADI FUOCO — MARI A E CL SAN PEDRO 79 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021602617 0109 0109 317,65
0521 07 031027945728 AVI LA LOPEZ NANUEL CL PORVENIR DEL PROD 03008 ALACANT AL 03 03 2009 021486419 0109 0109 299, 02
0521 07 031028388692 ALVAREZ FERRE JOSE MARI A AV DE LA ESTACI ON 16 03005  ALACANT AL 03 03 2009 021486924 0109 0109 299, 02
0521 07 031029469537 FERNANDEZ MUROZ VALERI AN CL ESCUDO 9 03600  ELDA 03 03 2009 022040733 0109 0109 7,45
0521 07 031029511367 KNI TTER — M CHAEL UR LA ROSA RESI DENCI 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022295357 1208 1208 293,22
0521 07 031029511367 KNI TTER — M CHAEL UR LA ROSA RESI DENCI 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022295458 0109 0109 299, 02
0521 07 031029579368 MARTI NEZ RODRI GUEZ ROSA AV DE ALI CANTE (BARR 03370 REDOVAN 03 03 2009 022429036 0109 0109 299,02
0521 07 031030113878 NOBELS — DANI EL EMVANU CL EL PALAU 11 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021605243 0109 0109 299, 02
0521 07 031030318487 LOUNE — Hi CHAM CL GABRIEL MRO 2 03570  VILA JOCSA 03 03 2009 021793987 0109 0109 299, 02
0521 07 031032035387 BROTONS PASTCR MARI A MER CL PIZARRO 2 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 017240041 1208 1208 308, 39
0521 07 031034886480 GARCI A GARCI A MARI A DOLO CL CERVANTES 21( GUAR 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021490156 0109 0109 299, 02
0521 07 031034902951 DELAYE —MARI E LEE YUN CL MAESTRO ALONSO 10 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021609485 0109 0109 299, 02
0521 07 031035178086 GRAN MATEO ALMUDENA CL CASAS DE AYALA 23 03668  ALGUE A 03 03 2009 022044874 0109 0109 254,02
0521 07 031036111916 ORELLANA TAPI A LOURDES C CL ALONA 7 03007  ALACANT AL 03 03 2009 021490661 0109 0109 315,02
0521 07 031036261557 RODRI GUEZ — FERNANDO D CL REYES CATOLICCS 7 03690  SAN VICENTE 01 03 2008 008161771 0108 0108 338, 69
0521 07 031036286213 LVAAROUFI — HASSAN CL SANTA FI LOVENA 15 03350  COX 03 03 2009 022435100 0109 0109 299,02
0521 07 031036413525 SELI TSKI — ALEXANDRE AV ALCOY 54 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021610600 0109 0109 299, 02
0521 07 031036483344 RIDLEY — JOSEPH BRI AN CL ALTOS DE LA MARQU 03170 RQJALES 03 03 2009 022300916 0109 0109 317,65
0521 07 031036484051 AMOROS CECI LI A FRANCI SCO CL VI CENTE MOLINS 3 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022435504 0109 0109 299, 02
0521 07 031036721396 PELEGRI N MANZANARES PEDR CL ALTA DEL PCZO 33 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022435706 0109 0109 299, 02
0521 07 031036743628 GARCI A DI EGUEZ OTILIA CL DOLORES VI UDES BL 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022301320 0109 0109 591, 80
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0521 07 031036801727 SEVA CORDOBA VERONI CA CL PLA DE SARRIO 18 03560 CAWPELLO EL 03 03 2009 021611004 0109 0109 311,03
0521 07 031036967839 MORAGUES PEREI RA DAVI D CL PARDO G MENO 1 03007  ALACANT AL 03 03 2009 022301522 0109 0109 299, 02
0521 07 031037495881 LOPEZ MARTI NEZ MATI LDE CL JOAQUIN CARTAGENA 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021936255 0109 0109 299, 02
0521 07 031037554586 ESPI SANZ JOSE | GNACI O CL NOTARI O SALVADOR 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021491570 0109 0109 318,02
0521 07 031038954824 KOUJI L — RACHI D CL VTE. FUENTES SANSA 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 021937063 0109 0109 299, 02
0521 07 031039349490 VOLLSTUBER —ALOI'S MAN CL OLIVERA 1 03778 BENIARBEIG 03 03 2009 018335232 0109 0109 317,65
0521 07 031039425676 ORTOLA REIG MARI A ROSARI CL SANT PERE 22 03590  ALTEA 03 03 2009 021800960 0109 0109 299,02
0521 07 031039742847 NAVARRO PEREZ RAUL CL SAN PASCUAL 8 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 022048009 0109 0109 46,01
0521 07 031040561990 FERNANDEZ CAVPOS BERNABE CL LUGD 2 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021614236 0109 0109 299, 02
0521 07 031040666771 RICO LLEVELYN ABI GAI L CL CAM VELL D ALCOY 03569 Al GUES 03 03 2009 021614539 0109 0109 299,02
0521 07 031040819547 OQUANGARA — QUSNANE AV ALCOY 72 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021614741 0109 0109 299, 02
0521 07 031040910685 LODKI NA MELNI KOVA ELENA AV ALCOY 28 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021615145 0109 0109 311,03
0521 07 031041114486 NANCSALVAS ZAVBRANO JUAN CL BILBAO 7 03350  COX 03 03 2009 022441665 0109 0109 299,02
0521 07 031041365878 DE LEON COLLA MARI A | SAB CL CAM DE L' HORTA 1 03590  ALTEA 03 03 2009 021802576 0109 0109 317,65
0521 07 031042092974 JOHANSSON — LARS BERTI CL NARANJO URB. LA S 03188  TORREVIEJA 03 03 2009 022442877 0109 0109 317,65
0521 07 031042167342 ONEA — SANDI CL VILLA DE CH VA 6 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021616357 0109 0109 299, 02
0521 07 031043713884 ALONSO LOPEZ LUI'S PD TELLEROLA 03570 VILA JOGSA 03 03 2009 021804394 1208 1208 293,22
0521 07 031043713884 ALONSO LOPEZ LUI'S PD TELLEROLA 03570  VILA JOGSA 03 03 2009 021804495 0109 0109 299, 02
0521 07 031043780269 DAQUI LEMA AUCACAMA JAI NE CL BLASCO | BAREZ, 1 03360 CALLOSA DE S 03 03 2009 022444695 0109 0109 299, 02
0521 07 031044351660 PERALTA — EM LI ANO LUC CL CAPI TAN MARTI 32 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 020743963 0109 0109 368, 03
0521 07 031044361663 GOG LASHVI LI — BESI K RN Rl CARDO LAFUENTE 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 022445305 0109 0109 302, 00
0521 07 031044385410 FERNANDEZ MARTIN MARIA R CL MORI ONES 70 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022445507 0109 0109 299,02
0521 07 031044436334 JUR) — DANI ELA ELENA CL PADRE DAM AN 13 03187  MONTESINOS 03 03 2009 022445709 0109 0109 299,02
0521 07 031044710459 HAM DI EP BERRABAH GHAQU PD RAl QUERO- RS. SAN M 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021618579 0109 0109 299, 02
0521 07 031044845451 CORTES FERNANDEZ BLAS CL GRAN VIA 19 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021619084 0109 0109 299, 02
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2008 035641467 0708 0708 363, 83
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2008 038330488 0808 0808 363, 83
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2008 040916752 0908 0908 363, 83
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2008 045428767 1008 1008 363, 83
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2009 012874940 1108 1108 363, 83
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2009 013390757 1208 1208 363, 83
0521 07 031045119374 BODASHKO — SERHI Y CL SAN ANTONI O 10 03158 CATRAL 03 03 2009 022307279 0109 0109 368, 03
0521 07 031045418761 COYAGO PACHAR | NELDA DE CL VILLA DE CHIVA 10 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021619791 1208 1208 308, 39
0521 07 031045418761 COYAGO PACHAR | NELDA DE CL VILLA DE CHIVA 10 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021619892 0109 0109 317,65
0521 07 031045593866 RAMALLO — CARLOS EDUAR AV BENI TO PEREZ GALD 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021939588 0109 0109 282,59
0521 07 031045663584 NUREZ — FREDERI C CL ARPON 14 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021620296 0109 0109 299, 02
0521 07 031045724313 KROGTOFT — DANI EL BERT UR TORRETA |1 BAROS 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022447830 0109 0109 299,02
0521 07 031046370169 VAN DER VEN —ROY BERN UR PARAJE NATURAL. FA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022450759 0109 0109 299,02
0521 07 031046715834 MOSCUZZA — JOSE ENRI QU AV PINTOR FERNANDO S 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021621512 0109 0109 317,65
0521 07 031046921554 ZHONG — XI NHUA CM NARANJO 14 03680  ASPE 03 03 2009 022309000 0109 0109 307,02
0521 07 031047520429 STEGVEYER — HELMJT ERW CM MONTENEGRO 13 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021622017 0109 0109 317,65
0521 07 031047566808 HADDAD  — NOUREDDI NE PJ POETA VI LLAESPESA 03015  ALACANT AL 03 03 2009 021622219 0109 0109 256, 18
0521 07 031047872558 ATTEVELL — PAUL RAYMON CL SIBELIUS-UR LA S| 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 018152548 0109 0109 299,02
0521 07 031047877208 FORREST — SHAUN UR A SIESTA C/SIBILI 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022452779 0109 0109 299,02
0521 07 031047982490 MORRI S — CHRI STOPHER CL POLI GONO | NDUSTRI 03778 BENIARBEIG 03 03 2009 022156426 0109 0109 299,02
0521 07 031048403432 FI SHER —KEI TH ERI C CL VENTA DEL TERRCS 03650 PINOSO 03 03 2009 022052150 0109 0109 299,02
0521 07 031048570352 CORTEN — HEI DI CL SAN JULIAN 45 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 022453587 0109 0109 299,02
0521 07 031048577123 GOMEZ RODRI GUEZ KLEVER O CL LUI'S BRAILLE 1 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021623128 0109 0109 368, 03
0521 07 031048790523 BORRAS ESPI NOSA EDUARDO CL TRIDENTE 19 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021623532 0109 0109 299, 02
0521 07 031048980580 VEBER — CLAUDETTE UR LOVAS DE D. JUAN 1 03189 ORI HUELA 03 03 2009 022453890 0109 0109 299,02
0521 07 031049491953 PESAVENTO — Gl O BATTA CL RICARDO LAFUENTE- 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 022454803 0109 0109 317,65
0521 07 031049579556 LAVBON — PAUL LAWRENCE CL CANONI GO SENDRA 2 03790  ORBA 03 03 2009 022158143 0109 0109 299,02
0521 07 031049620376 VANSLEMBROUCK — LUCI EN UR LA CANUTA RES. LA 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022158244 0109 0109 317,65
0521 07 031049673829 CLEMENTE SANCHEZ ENCARNA CL ESPARA 29 03160  ALMORADI 03 03 2009 022310717 0109 0109 299, 02
0521 07 031050088000 NAYA DE LEON — FABI OLA CL CANARI AS URB. GRAN 03130 SANTA POLA 03 03 2009 021940804 0109 0109 330,01
0521 07 031050893807 GREEN — PETER DAVI D CL Al GUES, COBLANCA28 03500  BENI DORM 03 03 2009 021810054 0109 0109 317,65
0521 07 031051273723 DUVBAR — W LLI AM HENRY CL RES. ALTOWAR 370 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022312131 0109 0109 317,65
0521 07 031052911407 KEAT — SARAH JANE CL JARDIN (ED. APOLO 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022160870 0109 0109 299, 02
0521 07 031053259694 SNART — M CHAEL BROUGH CL CAM NO DEL FALDAR 03650 PINOSO 03 03 2009 022313545 0109 0109 299,02
0521 07 031053474916 W LDERSPI N — RI CHARD G UR TORRETA I11-C/ ROB 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022459045 0109 0109 317,65
0521 07 031053557768 REEVE — SHARON MARGARE AV PLA URB COFI TSA 8 03730 JAVEA XABI 03 03 2009 022161779 0109 0109 317,65
0521 07 031053902019 BROWRI GG — JANET ROSE UR GRAN SOL , PDA. C 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022162183 0109 0109 299, 02
0521 07 031054147448 WETHERALD — RUTH EM LY CL ROVERO (URB. MONT 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 022460257 0109 0109 299, 02
0521 07 031054533226 HOYOI S — PI ERRE LOUI S CL LLENTISCLE ED. PR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022163496 0109 0109 299, 02
0521 07 031054575965 NORAI S — ADI LSON AV LAS HABANERAS 71 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022460661 0109 0109 299,02
0521 07 031054576268 TREVI SAN —ALI NE CRI ST AV HABANERAS 71 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022460762 0109 0109 299,02
0521 07 031054675793 GARCI A SI LVA GUSTAVO ADO CL DR JUST 31 03007  ALACANT AL 03 03 2009 022460863 0109 0109 299, 02
0521 07 031054969827 TRIMARCH — VI NCENZO CL BENI TO PEREZ GALD 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021499250 0109 0109 319,52
0521 07 031055901734 PEARCE — SARAH LOUI SE AV ROSA VI ENTCS, ED. A 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022164308 0109 0109 309, 02
0521 07 031056848391 LOPEZ GARCI A NOEM UR PARQUE NACI ONES 1 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 022462681 0109 0109 299, 02
0521 07 031057067451 RANON CARBONELL SADE CL HOLANDA- ESC. SANTA 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021628885 0109 0109 299, 02
0521 07 031057787372 MORGAN — LORRAI NE NARY UR ALTOS MARQUESA V 03170 RQJALES 03 03 2009 022318191 0109 0109 266, 02
0521 07 031057849616 NORENO AMADCR MAR! A CL JAACI NTO BENAVENT 03600  ELDA 03 03 2009 022055281 0109 0109 256, 18
0521 07 031058480621 NEDI NA SUAREZ RODRI GO |V CL OLEGARI O DOVARCO 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021942723 0109 0109 311,03
0521 07 031058830831 MOCUT — MARI US CL BLASCO | BAREZ 9 03580  ALFAS DEL Pl 03 03 2009 021816017 0109 0109 299, 02
0521 07 031060944623 NASSAR — MOHANED RACHI CL LA PINTA ED. MARI 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022169964 0109 0109 299, 02
0521 07 031061005348 ABULADZE — ZAZA CL ALMERIA 2 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021631010 1208 1208 363, 83
0521 07 031061028182 DI SALVO — MARCELO DAN CL MARTIN LUTHER KIN 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021631111 0109 0109 299, 02
0521 07 031061152969 VALLES ESCORTELL ADRI AN AV NEDI TERRANEO 105 03725  TEULADA 03 03 2009 022170065 0109 0109 299, 02
0521 07 031061608667 MYKOLA — SPI VAK CL XALOC ED. MARE NO 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022170671 0109 0109 299, 02
0521 07 031062267257 GLESSGE — ROLAND CL GRANADOS, UR LA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022469553 0109 0109 337, 84
0521 07 031062700323 WORTHY — CRI STI NE AV GENERALI SI ND 58 03159  DAYA NUEVA 03 03 2009 022321730 0109 0109 299, 02
0521 07 031062875226 NENNEMANN — GERD UR LA CANUTA DE | FAC 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022172186 0109 0109 299, 02
0521 07 031063148745 CLEAVER — GRAHAM PAUL CL CERVANTES 44 03420  CASTALLA 03 03 2009 021722047 0109 0109 317,65
0521 07 031063171377 CHALLOU — AHVED CL HERMANOS NAVARRO 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021944541 0109 0109 317,65
0521 07 031063572414 THOVAS — STUART CL BERLIN( U. PORTI CO 03140  GUARDAVAR DE 03 03 2009 022471371 0109 0109 299, 02
0521 07 031063772676 CORTES GARRI DO ANTONI O CL PINTOR PEREZ PIZA 03011 03 03 2009 021632222 0109 0109 299, 02
0521 07 031064890806 LE BRETON —GARY DAVI D CL CALDERON 19 03730 JAVEA XABI 03 03 2009 022175018 0109 0109 299, 02
0521 07 031065027717 VAN STRATEN — LOUI SE C CL GOLETA 21 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022473290 0109 0109 317,65
0521 07 031065655082 NI LSSON — JAN ERI K CL VI CENTE PAYA 8 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 012085705 1108 1108 293,22
0521 07 031065655082 NI LSSON — JAN ERI K CL VI CENTE PAYA 8 03560 CAVPELLO EL 03 03 2009 021633131 0109 0109 299, 02
0521 07 031066191717 WOOD — STEPHEN JAMES UR EL RASO - CL NASG 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022325366 0109 0109 299, 02
0521 07 031066831109 DUVBARTON — ANGELA JAN 77 PARAJE A CARRETER 03369 MUDAMENTO 03 03 2009 022477031 0109 0109 315,02
0521 07 031067020459 RYAN —M CHELLE THERES CL VALENCIA, 82 03158 CATRAL 03 03 2009 022326376 0109 0109 299, 02
0521 07 031067738259 EVANS — JOHN RONALD AV I SLA FORVENTERA 2 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022178553 0109 0109 317,65
0521 07 031068237306 PENNELL — CRAI G RI CHAR UR CARRI O 10 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022179159 0109 0109 299, 02
0521 07 031068461113 Al TKEN — JAVES CL MANUEL DE FALLA U 03169  ALGORFA 03 03 2009 022327487 0109 0109 317,65
0521 07 031068617525 BUTLER — W LLI AM M CHA PG CI NCO 142 03630 SAX 03 03 2009 022058517 0109 0109 368, 03
0521 07 031068687041 ROGERS — JUSTIN M CHAE UR PARAJE NATURAL |V 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 022480465 0109 0109 299,02
0521 07 031068971573 ASENOV ASENOV NACHO CL VIRGEN DE LORETO 03187  MONTESINOS 03 03 2009 022328501 1108 1108 293,22
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0521 07 031068971573 ASENOV ASENOV NACHO CL VIRGEN DE LORETO 03187  MONTESINGS 03 03 2009 022328602 0109 0109 299,02
0521 07 031069038362 ASTELL —KEVI N BRI AN CL EL TAVARIT 6 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022328804 0109 0109 317,65
0521 07 031069593989 UDREA — ANDREEA PAULA CL GENERAL ESPARTERO 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021503189 0109 0109 299, 02
0521 07 031069918234 ULMAN —WQJCl ECH PAVEEL AV DEL NORTE 34 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022181886 0109 0109 299, 02
0521 07 031070023318 URSA — LAZAR I LIE CL LA SANTA MARIA - 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022182088 1208 1208 293,22
0521 07 031070125570 GABR — SOAD EDRI'S NOHA CJ MAITE UR C. QUESAD 03170  RQJALES 03 03 2009 022330016 0109 0109 299,02
0521 07 031070126479 DE TOMAS| — CARLOS ALB AV GENERALI TAT 45 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021635858 0109 0109 317,65
0521 07 031070914001 MONCAYO QUI CHI MBO EDI SON CL MAESTRO ROSILLO 8 03015  ALACANT AL 03 03 2009 021636464 0109 0109 95,52
0521 07 031071223084 DUNBAR — CAROLYN PK CANUTA DE | FACH 9 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022184213 0109 0109 309, 02
0521 07 031071238747 CROSSLAND — GRAHAM ANT CL EL TAMARIT EL RA 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022331329 0109 0109 317,65
0521 07 031071289065 MOLDOVAN — COSM N FLOR CL HERRERIA, ED. CI BEL 03580  ALFAS DEL PI 03 03 2009 021831878 0109 0109 299, 02
0521 07 031071342215 LUND — FREDE ESKI LDSEN AV GARCI A ROGEL (URB 03189  DEHESA DE CA 03 03 2009 022487034 0109 0109 317,65
0521 07 031071878038 FOURRE — LI ONNEL AV JOAQUIN CHAPAPR! E 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022332036 0109 0109 299, 02
0521 07 031071926336 FERNANDEZ RODRI GUEZ M QU CL ALBARDETAS 26 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022488044 0109 0109 299, 02
0521 07 031072433766 LATTENKAMP — VIOLFGANG CL TRAMUNTANA - EDIF 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022185829 0109 0109 299, 02
0521 07 031073106807 TI TOVA — SVETLANA AV BENI DORM 18 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021638181 0109 0109 299, 02
0521 07 031073370727 SLOBEZEANU — I LI E DANI CL AGUSTIN PARRES VI 03369  RAFAL 03 03 2009 022490973 0109 0109 368, 03
0521 07 031073418217 NAVARRO — MARGARI TA SO AV DE LA LI BERTAD 8 03201  ELCHE ELX 03 03 2009 021949692 0109 0109 299, 02
0521 07 031073508345 G RALDES BALLESTER JOSEF CL M GUEL HERNANDEZ 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022333450 0109 0109 349,52
0521 07 031073850067 GRAN MARTI NEZ | SABEL CL MARIA CRISTINA 16 03660  NOVELDA 03 03 2009 022060133 0109 0109 299, 02
0521 07 031073867750 CRUZ SILVA JOSE LU'S CL PINO PI fONERO 7 03189 ORI HUELA 03 03 2009 022493296 0109 0109 430,56
0521 07 031073904025 PERKI NS — LEONARDO JOH CL ORTIZ URB. LA SIE 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 022493401 0109 0109 317,65
0521 07 031073904126 Gl GENA — GUSTAVO GABRI CL CERVANTES 15 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021503900 0109 0109 311,03
0521 07 031074265349 ORMOND — JOHN PAUL UR PARAJE NATURAL (F 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 022494815 0109 0109 299,02
0521 07 031074516135 ENACHE — VERONI CA CL CANARI A( GRAN ALAC 03130  SANTA POLA 03 03 2009 021639902 0109 0109 314,12
0521 07 031074567564 SAW CKI  — DEBORAH SHAR CL PRIMILA 12 03730 JAVEA XABI 03 03 2009 022189667 0109 0109 317,65
0521 07 031074702758 DURGO — JANOS CL PASEO DE LAS PETU 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021504203 0109 0109 299, 02
0521 07 031074785311 I VANKOVI C - GRACANIN — UR PARQUE LAGOS 50 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022496229 0109 0109 317,65
0521 07 031075962041 BATRINU — I ON COSM N CL PATRICIO RUIZ GOM 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 021951615 0109 0109 299, 02
0521 07 031075995383 BEJAN — SORIN CL BERGANRIN-ED. ELE 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022499663 0109 0109 299,02
0521 07 031076015490 VELKER — TOVAS CM REAL DE GANDI A 3 03779  POBLETS ELS 03 03 2009 022192293 0109 0109 299, 02
0521 07 031076026608 STEFANOVA BOYANOVA YULI Y UR MONTE GOLF 10 03187  MONTESINGS 03 03 2009 022335672 1108 1108 293,22
0521 07 031076026608 STEFANOVA BOYANOVA YULI Y UR MONTE GOLF 10 03187  MONTESINGS 03 03 2009 022335773 0109 0109 299,02
0521 07 031076027113 NEHVED MUSTAFA BAYSE CL ARENAS 32 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022335874 1108 1108 293,22
0521 07 031076027113 NEHVED MUSTAFA BAYSE CL ARENAS 32 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022335975 0109 0109 299, 02
0521 07 031076027517 SALI MUSTAFA ERDI NCH CL ARENAS 32 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022336076 1108 1108 293,22
0521 07 031076027517 SALI MUSTAFA ERDI NCH CL ARENAS 32 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022336177 0109 0109 299, 02
0521 07 031076028426 DZHENALOV KYAM LOV DZHEM UR MONTE GOLF 10 03187  MONTESINGS 03 03 2009 022500168 0109 0109 299,02
0521 07 031076125426 ERDINCH HASAN SHERI HAN CL PALOA - LAGO SAL 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 022500572 0109 0109 299,02
0521 07 031076403995 JACKSON — SANDRA JOYCE PG 4 30603 03630 SAX 03 03 2009 022061547 1208 1208 304, 98
0521 07 031076403995 JACKSON — SANDRA JOYCE PG 4 30603 03630 SAX 03 03 2009 022061648 0109 0109 311,03
0521 07 031076491396 PUTZOLU — SONI A ESTER CL MEDI CO PEDRO HERR 03006  ALACANT AL 03 03 2009 021504809 0109 0109 299, 02
0521 07 031076502413 CARBUNE — FI LI MON CL BENISSA 2 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022192701 1208 1208 293,22
0521 07 031076502413 CARBUNE — FI LI NON CL BENISSA 2 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022192802 0109 0109 299, 02
0521 07 031081005637 FAGES — THOVAS BENUAM CL PINTCR SOROLLA - 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022193004 1208 1208 293,22
0521 07 031081006142 DAGU N —ALI CE JULIE CL PINTCR SOROLLA - 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022193105 1208 1208 293,22
0521 07 050010587843 CALVO ROLLON LU'S AV SANTANDER 29 03540 ALACANT AL 03 03 2009 021642427 0109 0109 308,03
0521 07 070036041611 TUR CARDONA JUAN CL MARQUES DE MOLINS 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021643033 0109 0109 299, 02
0521 07 070074656503 UTRERA UTRERA ROSARI O PZ ARGEL- LOCALES 22 03011  ALACANT AL 03 03 2009 021643336 0109 0109 302,00
0521 07 071027386494 CROSS — MARTI N JAMES CL CONDE DE ALTEA 58 03590  ALTEA 03 03 2009 021843400 0109 0109 317,65
0521 07 080261929429 LOPEZ LOPEZ JUAN MANUEL CM DE LA ERM TA NORA 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021506627 0109 0109 666, 64
0521 07 080282965695 PEREZ SANCHEZ NERCEDES AV CAPI SCAL 20 03550  SANT JOAN D 03 03 2009 021643841 0109 0109 317,65
0521 07 080539501393 PIRERO TENDERO JOSE MANU CL PINTOR VELAZQUEZ 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021644952 0109 0109 299, 02
0521 07 081005197023 BASSI — MARCO AV 1Bl 45 (INDEG FT, 03420  CASTALLA 03 03 2009 021725279 0109 0109 299,02
0521 07 081129855763 Bl — X UHUA CL AGUILA 6-UR TORRE 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022504111 0109 0109 299,02
0521 07 081189162270 GUCCI ARDO — STEFANO CL CONDESTABLE ZARAG 03195  ALTET EL 03 03 2009 022339312 0109 0109 299,02
0521 07 120039387695 DORADO RODR! GUEZ JOSE CL PONENT, PY. LEVANTE 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022196135 0109 0109 299, 02
0521 07 121005833923 GERASSI MOV — TI MOFEI UR PINAR MAR 11 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022196539 0109 0109 299, 02
0521 07 131015155809 LAHNIKI CHRIFI HI CHAM CL JOAN DE GARAY, ED 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022197549 0109 0109 299, 02
0521 07 140054180759 GOMAR RAMOS ANTONI O CL VALENCI A 26 03195  ALTET EL 03 03 2009 022339817 0109 0109 299,02
0521 07 141038688090 NONTERO GRAU NELSON DAVI CL BERGANTI N 45 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 022340019 0109 0109 299,02
0521 07 150083669445 PRADA OCHOA TOVAS CL CRONI STA VI RAVENS 03012  ALACANT AL 03 03 2009 021647073 0109 0109 299, 02
0521 07 150093761586 COSTAS MUNI Z JAVI ER CL BARCELOWA 15 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021647174 0109 0109 299, 02
0521 07 160012944296 POVEDA MOLERO JOSE CL PROLONG. FELI X RDG 03668  ALGUE A 03 03 2009 022065385 0109 0109 299,02
0521 07 170043086219 RUI Z MARTI NEZ FRANCI SCO ZZ PLAYA LEVANTE, EDI 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022198357 0109 0109 299, 02
0521 07 181029938525 GARRI DO PEREA ANTONI 0 JO CL TORREVEJENSES AUS 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 022506535 0109 0109 8,71
0521 07 200043095751 NIN FAJARDO MARI A TERESA CL PLA DE SARRIO LOC 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021650006 0109 0109 330, 38
0521 07 210031847063 HERNANZ LUENGO JOSE ANTO CL CONDESTABLE ZARAG 03195  ALTET EL 03 03 2009 022341130 0109 0109 299,02
0521 07 220025972983 PEREZ MOLTO MONI CA CL PCZO 70 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021650511 0109 0109 299, 02
0521 07 241002724669 CAMBERO PEREZ DAVID CL M GUEL HERNANDEZ 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022341534 0109 0109 299, 02
0521 07 241010307544 AGUDELO AGUDELO BEATR! Z CL PLA DE SARRIO 21 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 021651117 0109 0109 302,00
0521 07 280243658839 RQJO SANCHEZ JESUS UR PARAJE NATURAL- FA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022510070 0109 0109 299,02
0521 07 280262018717 GUI RADO RQJO PATRI CI O AV LOS JARALES 2 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021652531 0109 0109 299, 02
0521 07 280263339735 LOPEZ MEDRANO M PI LAR CL TRAMUNTANA. ED. HOR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022200377 0109 0109 299, 02
0521 07 280291616144 ACEBO CULEBRAS PEDRO LUI CL LAS VI fas, 16 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022342140 0109 0109 299, 02
0521 07 280323096684 CASTELLANGS LARA VIRG NI AV HOLANDA 17 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021653036 0109 0109 299, 02
0521 07 280329018536 VEGA RI O JOSE AV GAVI OTA 67 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022511080 0109 0109 299,02
0521 07 280332399994 PESQUERA MONTALVO ROBERT CL ARPON - BAHIA LUZ 03540 ALACANT AL 03 03 2009 021513394 0109 0109 317,65
0521 07 280343852361 GARCI A MORENO MARI A ESTH AV ESCANDI NAVI A_( ALT 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022342544 0109 0109 299, 02
0521 07 280347091050 LOPEZ GOMEZ RAFAEL 77 CLUB NAUTI CO DE C 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022200983 0109 0109 299, 02
0521 07 280357227449 M RALLES MARTI JERONI MO CL LA MAR 137 03590  ALTEA 03 03 2009 021852793 0109 0109 299, 02
0521 07 280369308090 RUCCI FERRANTE | TALA UR PARAJE NATURAL |V 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 022511787 0109 0109 299,02
0521 07 280369550994 BERNARDEZ GUM EL ROCI O CL LA PAZ 22 03320 TORRELLANO 03 03 2009 022342645 0109 0109 299, 02
0521 07 280419241872 ROMAN PEREZ OSCAR UR PARAJE NATURAL- FA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022512292 0109 0109 299,02
0521 07 280444684871 SAQUETE SABI O ABEL UR DORA | NES V 15 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 022512700 0109 0109 368, 03
0521 07 280762857100 AYLLON ORTEGA NMANUEL CL AGUI LA / URBANI Z 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022513609 0109 0109 299,02
0521 07 281058573868 MOUDEN — MOHANED CL CARITAS 2 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 022514518 0109 0109 299, 02
0521 07 281114322600 TONEV M RTCHEV M TKO UR PARQUE LAGCS 2 03184  TORREVIEJA 03 03 2009 022515629 0109 0109 299, 02
0521 07 281118527144 GONZALEZ GAMJ AMABLE AV | SLA FORVENTERA, 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022202094 0109 0109 299, 02
0521 07 281144830413 G RALDO ACOSTA EDGAR CL BENEF. REMEDIOS U 03014  ALACANT AL 03 03 2009 021658187 0109 0109 299, 02
0521 07 281212210653 GEORGI EV ATANASQV RUMEN CL XALO(ED BUENA VI S 03710  CALPE CALP 03 03 2009 021855726 1208 1208 293,22
0521 07 281212210653 GEORG EV ATANASOV RUMEN CL XALO(ED BUENA VIS 03710  CALPE CALP 03 03 2009 021855827 0109 0109 299, 02
0521 07 290052522338 TORRES SOLER FLORA UR CALA MANZANERA | | 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022202603 0109 0109 299, 02
0521 07 300047607346 PASTOR TOVAS JOSE AV GABRIEL M RO, ED. 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022203815 0109 0109 299, 02
0521 07 300090538738 FRAILE GARCI A ROSA MARI A CL LOS ARCOS 8 03300 ORI HUELA 03 03 2009 022524016 0109 0109 299,02
0521 07 301001335550 GONZALEZ VEI GA OSCAR CL VALENCIA, 82 - 1° 03158 CATRAL 03 03 2009 022525127 0109 0109 299,02
0521 07 301003364466 LOPEZ MARTI NEZ EUFRASI O CL MAESTRO JOAQUIN C 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022347291 0109 0109 299, 02
0521 07 301008615196 FERNANDEZ FERNANDEZ MAR CL BANO 24 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 022526339 0109 0109 299, 02
0521 07 301021393837 GARCI A ROS VI CTOR MANUEL CL LA PAZ 22 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 022347901 0109 0109 299, 02
0521 07 301035010617 MARTI NEZ CASTRO JOSE ALE UR CALPE PARK 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022204219 0109 0109 299, 02
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0521 07 301043538735 BERTRAND — JUAN M CHEL CL CRONI STA VI RAVENS 03012 ALACANT AL 03 03 2009 021662231 1208 1208 293,22
0521 07 301045237851 EL HADDAQUI — RACHI D CL CASANUEVA 3 03369  RAFAL 03 03 2009 022531086 0109 0109 256, 18
0521 07 301059887275 I'LIES — PETRU MARCEL CL COLUMBIA B 3 03778  BENIARBEIG 03 03 2009 022204522 0109 0109 299, 02
0521 07 301061505054 ASENOVA —EM LI YA HRI S CL VIRGEN DE LORETO 03187  MONTESINOS 03 03 2009 022533716 0109 0109 299,02
0521 07 301064571769 PAPA — GELSOM NA UR LA REG A RES. SOL 03189 ORI HUELA 03 03 2009 022534221 0109 0109 299,02
0521 07 310042557160 VI VES CASAS JORGE JUAN AV FOTOGRAFO FRANCI S 03540  ALACANT AL 03 03 2009 021662736 0109 0109 415,81
0521 07 371002284115 GALLEGO HERNANDEZ ANDRES CL TRAMUNTANA- EDI F. 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022205229 0109 0109 299, 02
0521 07 411080687531 LATORRE GONZALEZ VERONI C UR TORREALMENDROS F. 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 022537453 0109 0109 299,02
0521 07 421000322914 NARTI NEZ RUI Z NATI Vi DAD PK BOQUERES D 28 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 021665261 0109 0109 299, 02
0521 07 430053951063 ANGUI ANO FERNANDEZ OCTAV CL PADRE MARI ANA 4 03004  ALACANT AL 03 03 2009 021665665 0109 0109 299, 02
0521 07 451016474271 CORRO VEGA AMD MARGAR! TA AV ESCANDI NAVI A GRAN 03130  SANTA POLA 03 03 2009 022351335 0109 0109 317,65
0521 07 460122872530 JORDAN GOVEZ EM LI O PK CANUTA | ED. SABA 03710  CALPE CALP 03 03 2009 022208562 0109 0109 299, 02
0521 07 460147216395 ARENAS LANCHAS VI CENTE CL ROMULO 2 03012  ALACANT AL 03 03 2009 021666877 0109 0109 299, 02
0521 07 460163018608 FERNANDEZ AMADOR DI EGO RL PUEBLO CENTRO, MZ 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 022538160 0109 0109 299,02
0521 07 460168587822 M RABET REAL JULI O CL CIUDAD DE BARI 1 03010  ALACANT AL 03 03 2009 021667180 0109 0109 299, 02
0521 07 461007031509 ESCUDERO GABARRI  MANUEL CL BEATO DI EGO DE CA 03009  ALACANT AL 03 03 2009 021520468 0109 0109 299, 02
0521 07 461020903216 MORERO FERNANDEZ DOLORES CL ESCUDO 11 03600  ELDA 03 03 2009 022072459 0109 0109 315,02
0521 07 461068466154 FERNANDEZ RODRI GUES MARQ CL SAN BUENAVENTURA 03780  PEGO 03 03 2009 022215030 0109 0109 368, 03
0521 07 470040516677 ROVERO SANCHEZ SANTOS CL CUATRETONDETA 7 03014  ALACANT AL 03 03 2009 021521377 0109 0109 299, 02
0521 07 501033443632 CAUACEAN — DAM AN CI PR CL GABRIEL MRO 5 03580  ALFAS DEL PI 03 03 2009 021868355 0109 0109 299, 02
REGI MEN 06 R ESPECI AL AGRARI O CUENTA AJENA

0611 07 011001575807 LATI ERRO CASI LLAS PALOVA CT JAVEA A GATA N332 03730 JAVEA XABI 03 03 2009 019128814 1208 1208 96, 59
0611 07 021008255855 JINENEZ NAYO BARTOLO CL PRINCI PE DE ASTLR 03369  RAFAL 03 03 2009 019266735 1208 1208 96, 59
0611 07 021012716643 NONTERO SAUCEDO JUAN CAR CL BELANDO 6 03004  ALACANT AL 03 03 2009 022667795 1208 1208 96, 59
0611 07 021014191750 ZAQUA — ABDELLATI F CL JUAN DE LA CIERVA 03600  ELDA 03 03 2009 018992206 1208 1208 96, 59
0611 07 021014920967 HEBRI — MOURAD CL ARENAS 17 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019162358 1208 1208 19,32
0611 07 021015436582 EL GATTAQUI —ZAHIRI CL SAN NARCOS 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019268250 1208 1208 96, 59
0611 07 021017676373 ADNI B — ABDELLAH CL DOS DE MAYO 7 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019268755 1208 1208 96, 59
0611 07 030051760951 MORENO SANTI AGO FRANCI SC CL CASTON CASTELLO 4 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 018995135 1208 1208 96, 59
0611 07 030059376865 REDONDO MORENO LU S CL GRUPO LAS CAM NER 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019271684 1208 1208 96, 59
0611 07 030062567458 SIRVENT ALBEROLA FRANCI S CL SANGRE DE CRI STO 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 018996044 1208 1208 96, 59
0611 07 030064751877 PUI G LOZANO ANGEL ANTONI CL SAN MARCOS 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019272290 1208 1208 96, 59
0611 07 030066412092 NACI A NANRESA M CARVEN CL CHURRUCA 4 03350  COX 03 03 2009 019272694 1208 1208 96, 59
0611 07 030072740940 ARROYO CAMPARA MARI A ARA CL FRASQUI TO ROC 5 03560 CAWPELLO EL 03 03 2009 018827003 1208 1208 96, 59
0611 07 030078583168 TRI GUERO HERAS ANTONI A CL CALVARI O 10 03111  BUSOT 03 03 2009 018827710 1208 1208 96, 59
0611 07 030080506495 PEREZ FULLEDA JOSE GR LAS CAM NERAS 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019273708 1208 1208 96, 59
0611 07 030085650226 CANTO AMORCS JOSE MAR! A CL HERNAN CORTES 6 03668  ALGUE A 03 03 2009 019001195 1208 1208 96, 59
0611 07 030087917400 FERNANDEZ SANTI AGO RANON CL GRUPO EL CASTILLO 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019274617 1208 1208 96, 59
0611 07 030089441815 FERNANDEZ REDONDO DOLORE CL BANO 28 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019274920 1208 1208 96, 59
0611 07 030089455050 CORTES SANTI AGO JOSE MAR CL FALDA SAN ROQUE 1 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 013732378 1208 1208 96, 59
0611 07 030097830392 GAMJZ BELMONTE ELVI RA CL AZORIN 1 03369  RAFAL 03 03 2009 019276839 1208 1208 96, 59
0611 07 030098615587 RUBI O GARCI A ARVANDO CL SANGRE DE CRI STO 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 019003219 1208 1208 57,95
0611 07 030110105744 REQUENA GRAU VIRG NI A CL DR FLEM NG 84 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 018808411 1208 1208 96, 59
0611 07 030111312584 RI QUELME PONCE MARIA CAR CL BARCELONA 49 03350  COX 03 03 2009 019279465 1208 1208 96, 59
0611 07 030112243077 NAYORO — NI ANG CL 18 DE JULIO 25 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019134268 1208 1208 96, 59
0611 07 031001105525 BELTRI PERELLO RI CARDO A CL ECONM GERVAN BERN 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018830639 1208 1208 96, 59
0611 07 031003520320 SANCHEZ MARQUEZ JOSE CL VI LLAFRANQUEZA 43 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 018830942 1208 1208 96, 59
0611 07 031005230651 G MENEZ BERNA CONCEPCI ON CL FALDA DE SAN ROQU 03360 CALLOSADE S 03 03 2009 019281283 1208 1208 96, 59
0611 07 031007360914 SANCHEZ RUIZ NARI A | SABE CL ELOY CHUST ROVAN 03698  AGOST 03 03 2009 018808916 1208 1208 96, 59
0611 07 031008927361 BOUARI B — AHMVED CL SAN NARCOS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019282293 1208 1208 96, 59
0611 07 031009329307 SALM — SALEM CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019170341 1208 1208 96, 59
0611 07 031009893927 NARTI NEZ DURA JOSE LUI'S CL FRANCI SCO | RESTA 03668  ALGUE A 03 03 2009 019010390 1208 1208 96, 59
0611 07 031010943850 BOUARI Bl — BOUZEKR CL SAN NARCOS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019283913 1208 1208 96, 59
0611 07 031010943951 EL ALAM — ABDELOUAHAB CL CONVENTO 30 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019284014 1208 1208 96, 59
0611 07 031012283965 NAHFOUD — NOHAMVED CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019171654 1208 1208 16,09
0611 07 031012432701 KHAFI FI — HAM D CL VELAZQUEZ 43 03191 TORRE DE LA 03 03 2009 019285832 1208 1208 96, 59
0611 07 031015591059 TORAL PEREZ JESSI CA CL MAYCR 21 03668  ALGUE A 03 03 2009 019012919 1208 1208 96, 59
0611 07 031018459431 SALI NAS BALLESTAS JOSE M CL LUI'S GALIANA 15 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019287751 1208 1208 96, 59
0611 07 031020714982 JABRI — ABDELLAH CL PRIMERO DE MAYO 4 03330 CREVILLENT 03 03 2009 019173371 1208 1208 96, 59
0611 07 031022286887 NORENO SANTI AGO MARI A CL GASTON CASTELLO 4 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 019015141 1208 1208 93,37
0611 07 031023912245 NORENO GARCI A FRANCI SCO CL CALVARI O 84 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 019017060 1208 1208 96, 59
0611 07 031024557701 EL FAHM — NOHANED CL FALDA S.ROQUE, 3 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019289367 1208 1208 96, 59
0611 07 031025116459 CONTRERAS CORTES JOSE MA CL BANO 22 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019289569 1208 1208 96, 59
0611 07 031025340367 VERDU TORTOSA ANTONI O CL CHAPI 5 03420  CASTALLA 03 03 2009 018878432 1208 1208 96, 59
0611 07 031025542956 HAJIBI BEN AL MAAMRIA HA CL SAN MARCCS 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019289973 1208 1208 96, 59
0611 07 031025546390 NAMVAQU — FETTOUMA CL SAN NARCOS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019290074 1208 1208 96, 59
0611 07 031029994246 NAKBOUL — HANVADI CL SANTA RITA 41 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 011645868 1008 1008 8,05
0611 07 031030231894 ARGUELLES HERNANDEZ JUAN CL RAMON Y CAJAL, 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019292704 1208 1208 96, 59
0611 07 031030703154 FSI HAT — SALAH CL COVPARSA 7 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019293007 1208 1208 96, 59
0611 07 031031579790 EL BARN —EL HABIB CL NUEVA-(B°S. CARLOS 03370 REDOVAN 03 03 2009 019294320 1208 1208 96, 59
0611 07 031032577981 RAMAYO CARTAGENA | VANA L CL RAMON Y CAJAL 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019295330 1208 1208 96, 59
0611 07 031033135228 EL AVR — ABDELOUAFI CL COVPARSAS 4 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019295835 1208 1208 96, 59
0611 07 031033291842 EL YAQOTI — ABDELAZIZ CL FELIPE IV 2 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019296037 1208 1208 96, 59
0611 07 031033399350 ETALAI — ABDELGHANI CL PINTORA MANUELA A 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019296239 1208 1208 96, 59
0611 07 031034012773 BERNIA —EL MAHJOUB CL NUEVA, B° S.CARLO 03370 REDOVAN 03 03 2009 019296643 1208 1208 96, 59
0611 07 031035506674 NADRANI — ELHOUCI NE CL AVILA 3 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018835083 1208 1208 96, 59
0611 07 031035515465 EL HADDAOUI — MOHAVED CL SAN NARCOS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019297754 1208 1208 96, 59
0611 07 031035815155 DARI QUI — FATI MA CL ALAVEDA 66 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019298158 1208 1208 96, 59
0611 07 031036802434 NBARKI — ABDELHAY CL ARAGON 8 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018836194 1208 1208 96, 59
0611 07 031036814457 TABBAI AVAL —LAILA EP CL PUEBLCS (LOS) 3 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018836295 1208 1208 96, 59
0611 07 031037492043 DAHHAQUL — Hi CHAM CL SAN JOAQUIN 5 03369  RAFAL 03 03 2009 019300986 1208 1208 96, 59
0611 07 031037883477 ZEMRANI — MOULAY DRI SS CL MATENATI CO ROVERO 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018836501 1208 1208 96, 59
0611 07 031037991187 EL HADDAQUI —EL MOSTA CL SAN JOAQUIN 5 03369  RAFAL 03 03 2009 019301390 1208 1208 96, 59
0611 07 031038477504 AZNADI — HOUR! A CL SANTA FILOVENA 2 03350  COX 03 03 2009 019302606 1208 1208 96, 59
0611 07 031038858430 BELMADI —M LOUD CLPIOXI 10 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019304222 1208 1208 96, 59
0611 07 031038921478 BELMEHEL — BOUYALOUB CL POETA FRANCI SCO S 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019304424 1208 1208 96, 59
0611 07 031039002718 NAYORGA GAVI LANEZ MERY C CL TAQUI GRAFO MARTI 03004  ALACANT AL 03 03 2009 018837107 1208 1208 96, 59
0611 07 031039194896 NADRANI — EL GHADFA CL AVILA 3 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018837410 1208 1208 96, 59
0611 07 031039369496 SEYE — MBAYE CL XALOC EDIF MARE N 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019137403 1208 1208 96, 59
0611 07 031039600074 DI AW — AVADOU NASSAR CL XALOC (MARE NOSTR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019137504 1208 1208 96, 59
0611 07 031039631804 EL ROBRINI — ZAKARI CL MAESTRO ALONSO 97 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018837915 1208 1208 96, 59
0611 07 031039716070 MAXEN — VI CTORI A UR BANCS DE EURCPA, | 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019306343 1208 1208 96, 59
0611 07 031039950385 PALADI NES GRANDA ROSA EL CL JACARILLA 6 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018838117 1208 1208 96, 59
0611 07 031040013235 NANOTOA MAYORGA ROSA | SA CL NUEVA BAJA 27 03004  ALACANT AL 03 03 2009 018838319 1208 1208 96, 59
0611 07 031040655051 ZERARGUI — HADJ CLPIOXI 10 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019308060 1208 1208 67,61
0611 07 031041180669 NARTI NEZ RUI Z JUAN CL JUAN CARLOS | 49 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019308666 1208 1208 96, 59
0611 07 031041257461 TITO TI TUARA MARCO PATRI CL GENERAL ESPARTERO 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018839127 1208 1208 96, 59
0611 07 031041514210 PEREZ SANCHEZ NELLY ALIC CL OLEGARI O DOVARCO 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018935218 1208 1208 96, 59
0611 07 031041554828 TAIB —HAM D CL JUAN NACI A ESCLAP 03201  ELCHE ELX 03 03 2009 018935319 1208 1208 96, 59
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0611 07 031041870581 NADIRI —EL FATIHI CL PRIMER DE NAI G 4 03330 CREVILLENT 03 03 2009 019183374 1208 1208 96, 59
0611 07 031042105102 LA MAAROUFI —EL MEHDI CL SAN MARCOS 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019310787 1208 1208 96, 59
0611 07 031042143700 BOUKHALKHAL — NOUREDDI CL SAN BRUNO 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019310888 1208 1208 96, 59
0611 07 031042179365 MELLAH — NOHAMVED CL ESPARA 38 03160  ALMORADI 03 03 2009 019183677 1208 1208 96,59
0611 07 031042317993 PILAMUNGA AR AS NAYRA NA CL LUI'S GALIANA 1 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019311191 1208 1208 96, 59
0611 07 031042763082 BRAHM — ABDELKADER CL CALVARI O 20 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019312003 1208 1208 74,05
0611 07 031042829164 EL ASERY — MOHAMED CL ANTONI O CALVO 16 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019312306 1208 1208 96, 59
0611 07 031043042362 AFI F — MOHAMVED CL GRUPO LA CAM NERA 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019313013 1208 1208 96, 59
0611 07 031043315881 PALACI OS ALBCR JESSI CA CL GABRIEL MRO, 8 03350  COX 03 03 2009 019313114 1208 1208 96,59
0611 07 031043673569 MADKOURI — AHVED CL SANTA RITA 41 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019313821 1208 1208 96, 59
0611 07 031043964367 SUMBA CHUYA LOURDES ESPE CL TRIANA 6 03190 PILARDE LA 03 03 2009 019314427 1208 1208 96, 59
0611 07 031044178171 REZI G — MOHAVED CL JUAN CARLOS | 2 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019314831 1208 1208 96, 59
0611 07 031044476952 I MBACHI ALEGRI A REI NEL CL OLEGARI O DOVARCO 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018937137 1208 1208 96, 59
0611 07 031044744714 HADI SS — MOHAVED CL ALAVEDA PINTOR MA 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019316548 1208 1208 96, 59
0611 07 031044825647 PCZO RODRI GUEZ G NA HERL CL SANTA ROSALIA 58 03660  NOVELDA 03 03 2009 019031612 1208 1208 96, 59
0611 07 031044847572 EL BOUAZZAQU — ABDELA CL JOSE CANALES CASC 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019316851 1208 1208 96, 59
0611 07 031046010764 ATTAOU — SMAI L AV DE LA CONSTI TUCI O 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019319174 1208 1208 96, 59
0611 07 031046016929 Al NATO GUAMAN MARI A TRA CL NUESTRA SERORA DE 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019319275 1208 1208 96, 59
0611 07 031046083819 BEKKADDOUR BENATTI A GUEN CL ORIOL 6 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019319679 1208 1208 96, 59
0611 07 031046641062 SI HAM — SAI D CL GRUPO CAM NERA 22 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019320790 1208 1208 96, 59
0611 07 031046737355 ZERROUKI — LAI D CL SAN BRUNO 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019320891 1208 1208 96, 59
0611 07 031046738062 MOKHBAT — NOHAVED AV AGUI LERA 64 03006  ALACANT AL 03 03 2009 018812754 1208 1208 96, 59
0611 07 031046748974 DAHI R — ABDERRAHI M CL LUI'S GALIANA 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019321093 1208 1208 96, 59
0611 07 031046818187 RAZZAK — DAHBI CL SANTA RITA 41 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019321396 1208 1208 96, 59
0611 07 031047083626 ABDELKARI M — ELOMARI CL SAN NARCOS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019322208 1208 1208 96, 59
0611 07 031047344920 PAVLOVA — I RINA UR PARAJE NATURAL- IV 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019322713 1208 1208 96, 59
0611 07 031047708567 FARAJI — KHALI D CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019188731 1208 1208 96, 59
0611 07 031047902971 AYADI — NOHAMVED CL ESPARA 38 03160  ALNORADI 03 03 2009 019189034 1208 1208 96, 59
0611 07 031047903274 CORTES CORTES PEDRO CL SAN BRUNO 23 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019324531 1208 1208 96, 59
0611 07 031048059484 NESSAQUD — MOHAMVED CL SANTA ROSALIA 56 03660  NOVELDA 03 03 2009 019036864 1208 1208 96, 59
0611 07 031048704637 KHALEQ — ABDERRAHVANE CL DOCTOR NARARON 2 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019326046 1208 1208 96, 59
0611 07 031049860351 NEJI A BARZOLA EDI SON EDU CL VELAZQUEZ. 7 03600  ELDA 03 03 2009 019039187 1208 1208 90, 14
0611 07 031049879751 FAKHR EDDI NE — KHALI D CL I DI OVA ESPERANTO 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019327763 1208 1208 96, 59
0611 07 031050163778 LOPEZ NARTIN TRI NI DAD CL CRONI STA BALLESTE 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019327864 1208 1208 96, 59
0611 07 031051164595 BEGGA — MOHAMVED CL ESPARA 38 03160  ALNORADI 03 03 2009 019191559 1208 1208 96, 59
0611 07 031051365467 CHERKAQUI — QUAHI D CLPOXI 11 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019328975 1208 1208 96, 59
0611 07 031051451858 HRAI TA — HASSAN CL SAN MARCCS 17 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019329177 1208 1208 96, 59
0611 07 031051492274 EL KHADEM — RACHI D AC CONSTI TUCI ON 35 03158 CATRAL 03 03 2009 019191862 1208 1208 96, 59
0611 07 031051605139 SALI K — ABDELLATI F CLPIOXI 22 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019329581 1208 1208 96,59
0611 07 031052168547 ATTARI —SAID CL SAN MARCOS 17 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019330389 1208 1208 96, 59
0611 07 031052856439 EL ABDESLAM — FATNA CL VILLA DE CHIVA 7 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018844985 1208 1208 96, 59
0611 07 031052910393 OQURABLA — LAHCEN PZ LA GLORIETA 10 03350  COX 03 03 2009 019331605 1208 1208 96, 59
0611 07 031054158259 TH OYE — MOUSTAPHA 77 MALAGA ED BRISA 2 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019140938 1208 1208 70,82
0611 07 031054158360 ROMANOVA — MARI NA RL LAGO SOL-CL. EL PI 03186  BALCONES LO 03 03 2009 019332615 1208 1208 96, 59
0611 07 031054180790 GONZALEZ | RI ARTE JOSE ME CL PINTOR PEREZ PIZA 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018845288 1208 1208 96, 59
0611 07 031054355188 HADRAQUI — SAI D AV CONSTI TUCI ON 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019333120 1208 1208 96, 59
0611 07 031054528172 ABI D — HASSAN CL CONSTI TUCI ON 29 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019333726 1208 1208 96, 59
0611 07 031055079254 CASTELLANGS RUEDA YASM N CL JUAN PONCE DE LEO 03600  ELDA 03 03 2009 019044847 1208 1208 45,07
0611 07 031055122704 TRAORE — TOUKOROU CL JUAN MA DE LA MO 03201 ELCHE ELX 03 03 2009 018941076 1208 1208 96, 59
0611 07 031055189085 MARAQUI — HI CHAM CL SAN NARCOS 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019334231 1208 1208 96, 59
0611 07 031055926285 EL OFIR — HASSAN CL LUI'S GALIANA 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019335140 1208 1208 96, 59
0611 07 031055936187 MORENO MORENO JOSE CL CAM NERO 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019335241 1208 1208 96, 59
0611 07 031056980757 EL AVR —RABIE CL COVPARSAS 4 03300 ORI HUELA 03 03 2009 013739452 1208 1208 96, 59
0611 07 031057201938 ABDELKADER — BEKHTI CL JUAN CARLOS 2 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019337160 1208 1208 67,61
0611 07 031057372595 BOUZARZE — SAADI A CL AVILA 8 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018942187 1208 1208 96, 59
0611 07 031057521533 BUI VI ENE — ASTA CL MJSIC JOSE MRA P 03669  ROVANA LA 03 03 2009 019050507 1208 1208 45,07
0611 07 031057573164 KUDRYAVTSEV — I GOR UR DONA | NES- FASE V 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019337766 1208 1208 96, 59
0611 07 031058173756 OVARI — MERI EM CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019197825 1208 1208 16,10
0611 07 031058233572 EL QUAFI — HASSAN CL FELIPE Il 4 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019340493 1208 1208 96, 59
0611 07 031058319660 DI 0P — MBAYE CL XALCC 10 03710  CALPE CALP 03 03 2009 018793657 1208 1208 96, 59
0611 07 031058341181 BENOUK — ABDESLAM CL CONCORDI A 25 03759 BENIDOLEIG 03 03 2009 019142150 1208 1208 96, 59
0611 07 031058476880 PINEDA MAZA LILIA URSULI AV CREVI LLENTE 10 03150  DOLORES 03 03 2009 019199138 1208 1208 96, 59
0611 07 031058482237 SEMVOUR — SALAH CL PEDRO SANCHEZ 7 03191 TORRE DE LA 03 03 2009 019342012 1208 1208 96, 59
0611 07 031058482540 EN NAIRI — AHVED CL PEDRO SANCHEZ 7 03191 TORRE DE LA 03 03 2009 019342113 1208 1208 96,59
0611 07 031058535383 KHAYROUN — NOUREDDI NE CL VIA CRUCIS 104 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019342517 1208 1208 96, 59
0611 07 031058547006 ERRACHDAOUI — ABDELNAJ CL JOSE CANALES CASC 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019342719 1208 1208 96, 59
0611 07 031058611973 ZARKOUH — NOHAMVED CL VI ZCONDESA DE PER 03369  RAFAL 03 03 2009 019343022 1208 1208 96, 59
0611 07 031058661079 EL MARCHOUD — BOUAZZA CL REY FELIPE |1 4 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019343830 1208 1208 96, 59
0611 07 031058721909 ZAARI — NOHAVED CL AGUSTIN BERTOVEU 03369  RAFAL 03 03 2009 019344537 1208 1208 96, 59
0611 07 031058855180 SAILEMA PILLAJO SILBER T PP NIT DE LA ALBA 3 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018944918 1208 1208 96, 59
0611 07 031058882462 RAHI B — NOUREDDI NE CL GRUPO CAM NERA 1 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019345749 1208 1208 96, 59
0611 07 031058900246 EL MR — LABDAQUI CLPOXI 11 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019346052 1208 1208 96, 59
0611 07 031058912269 FOLEK — MARZENA AV ALI CANTE 4 03698 AGOST 03 03 2009 018814572 1208 1208 96, 59
0611 07 031059003714 ZOUI TA — BOUZEKRI CL JUAN XXIT1 40 03350  COX 03 03 2009 018547622 1208 1208 96, 59
0611 07 031059040793 MAYLLAZHUNGO PULLA SI MON CL F. GARCI A LORCA 9 03350  COX 03 03 2009 019347163 1208 1208 96, 59
0611 07 031059100108 HAMVAZA — NORA CL VIRGEN DEL CARMEN 03350  COX 03 03 2009 019347769 1208 1208 96, 59
0611 07 031059109303 DIOP —BALLA CL BLASCO | BAREZ 1 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019143059 1208 1208 96, 59
0611 07 031059110212 EL FILALI —SALAH CL DR GREGORI O NARA 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019347971 1208 1208 96, 59
0611 07 031059150426 EL HOUCHE — MOHAMVED CL VI ZCONDESA DE PERN 03369  RAFAL 03 03 2009 019348577 1208 1208 96, 59
0611 07 031059242675 PALONO PALOVD NARI A GERT AV CONSTI TUCI N 30 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019349385 1208 1208 96, 59
0611 07 031059364432 BENNOUR — NEKKI CL POETA FRANCI SCO S 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019350193 1208 1208 28,98
0611 07 031059420915 OKEZI E — | FEANYI CHUKWJ CL MUSI CO ALFONSEA 2 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018847312 1208 1208 96, 59
0611 07 031059432130 NAULA CALVIJO MARI A AURO CL DR MARARON 21 03350  COX 03 03 2009 019350904 1208 1208 86, 93
0611 07 031059800831 MAKBOULI — BACHI R CL MANERESA 36 03150  DOLORES 03 03 2009 019205404 1208 1208 96, 59
0611 07 031060044139 DI M TROVA DI M TROVA STAN CL CHURRUCA 1 03350  COX 03 03 2009 019355853 1208 1208 96, 59
0611 07 031060067377 ARTEMOVA — ELENA UR EL LIMONAR - PARA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019356055 1208 1208 96, 59
0611 07 031060081323 RI AH —HAM D CL SAN MARCOS, 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019356762 1208 1208 96,59
0611 07 031060188932 HURTADO BAZAN RENE AV ROSA DE LOS VI ENT 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019144473 1208 1208 96, 59
0611 07 031060267946 DAHBI — SAM R CL SAN MARCOS 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019358479 1208 1208 96, 59
0611 07 031060360296 MOUNI S — MOSTAFA CL BUENDIA, EL MOJON 03191 PILARDE LA 03 03 2009 019358984 1208 1208 96, 59
0611 07 031060567030 ARTEMOV — M KHAI L UR EL LIMONAR |1 PAR 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019359590 1208 1208 45,07
0611 07 031060575417 EL KADDOURI — KANAL CL PCZO ALTO 13 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019359691 1208 1208 96, 59
0611 07 031060598554 JAWVAKH — AZZEDI NE CL PEDRO LORCA EDIF. 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 019359994 1208 1208 96, 59
0611 07 031060664131 AVELLAL — ABDENBI AV CONSTI TUCI ON, 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019360196 1208 1208 96, 59
0611 07 031060667666 MAHFOUD — NOHAMVED CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019209141 1208 1208 61,18
0611 07 031060703436 SOUFI — REDOUANE CL JOAQUIN CARTAGENA 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018952493 1208 1208 90, 14
0611 07 031060809227 DRUG — CORNEL CL MONCAYO 43 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019209747 1208 1208 96, 59
0611 07 031060847017 SAQRANI —EL MOSTAFA CL TORRES QUEVEDO 32 03690  SAN VICENTE 03 03 2009 018815279 1208 1208 96, 59
0611 07 031060925627 BOUNOU — RACHI D CL CANONI GO MANUEL C 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019362422 1208 1208 96,59
0611 07 031060978571 HAJJI — NOUREDDI NE AV CONSTI TUCI ON 32 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019363230 1208 1208 96, 59
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0611 07 031060997769 VILLACI S HERNANDEZ GLEND AV OLI NPl ADAS 8 03600  ELDA 03 03 2009 019064752 1208 1208 96, 59
0611 07 031061041118 DI YANI — ABDERRAHI M CL DOCTOR MARARON 37 03350  COX 03 03 2009 019363735 1208 1208 96, 59
0611 07 031061186416 PREDA — M HAELA GABRI E CL JOANOT MARTORELL 03698  AGOST 03 03 2009 018815380 1208 1208 96, 59
0611 07 031061214607 NDI AYE — NOHAMETH CL XALOC - EDIF. MAR 03710  CALPE CALP 03 03 2009 018794061 1208 1208 96, 59
0611 07 031061239461 BARANOV — ANDREY CL PATRICIO ZAWMT 3 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 019364745 1208 1208 96, 59
0611 07 031061621094 EL KHAMLICH — FATI MA CL SIERRA AITANA 3 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018849433 1208 1208 96, 59
0611 07 031061668786 VALAREZO M RANDA MARLON CL CASTILLA 8 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018849837 1208 1208 96, 59
0611 07 031061680914 ECHEVERRI A PCZO WENDY VE CL SANTA ROSALI A 58 03660  NOVELDA 03 03 2009 013725813 1208 1208 96, 59
0611 07 031061747093 QUINTURA BARVA MARIA NOR CL BLASCO | BAREZ 1 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019367674 1208 1208 96, 59
0611 07 031061756288 VARYVODA — | HOR CL HUERTO ROSAVAR |1 03181 TORREVIEJA 03 03 2009 019367775 1208 1208 96, 59
0611 07 031061818936 TUDCR — GHEORGHI TA CL GINES GARCI A ESQU 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018956840 1208 1208 41,86
0611 07 031061842780 EL HAZZABI — YOUSEEF AV PAI'S VALENCI ANO 9 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019214595 1208 1208 96, 59
0611 07 031061880873 RAHVANI — RACHI D CL RWPERTO CHAPI 3 03360 CALLOSA DE' S 03 03 2009 019368583 1208 1208 96, 59
0611 07 031061934326 KANEV — GEORG  YORDANO CL PURISI VA 59 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 019368886 1208 1208 96, 59
0611 07 031061941400 DE LA TORRE SANTACRUZ MA CL VILLA DE CHI VA 10 03011  ALACANT AL 03 03 2009 013822409 1208 1208 96, 59
0611 07 031061990910 CASTRO FERNANDEZ JORDAN CL LA CRUZ 14 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019369391 1208 1208 96, 59
0611 07 031062020616 KHAKHUTAI SHVI LI — LELA AV CONSTI TUCI ON 51 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019369694 1208 1208 96, 59
0611 07 031062032336 DAMYANOVA — PENKA HRI S UR JARDIN DEL MAR | 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019369896 1208 1208 96, 59
0611 07 031062142369 GUECRGUI EV — TACHO RAN CL CONCEPCI ON 4 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019370607 1208 1208 96, 59
0611 07 031062226639 TOROV — DI LYAN VI KTORO CL LOS PINGS 14 03140  GUARDAVAR DE 03 03 2009 019215306 1208 1208 96, 59
0611 07 031062381637 BRUNI ENE — ZI TA CL MACARENA - TORRET 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019371920 1208 1208 96, 59
0611 07 031062618780 RAHVOUNI — MOHAMVED CL MANRESA 30 03150  DOLORES 03 03 2009 019216417 1208 1208 96, 59
0611 07 031062687791 PEREZ LLONGO ANGEL MEDAR CL OBl SPO ROCAMORA 2 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019373233 1208 1208 96, 59
0611 07 031062952220 EL HAM DI —HAM D CL RUPERTO CHAPI 5 03360 CALLOSA DE' S 03 03 2009 019374142 1208 1208 96, 59
0611 07 031062980108 GLIZ —RACHID CL VALENCI A 27 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019374344 1208 1208 96, 59
0611 07 031063197649 BOUTAKBOUT — FATH ALLA CL SAN MARCOS 16 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 013824025 1208 1208 96, 59
0611 07 031063320113 HANAFI — MOHAMED CL LU'S GALIANA 4 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019375556 1208 1208 96, 59
0611 07 031063688006 GOUDI H — SALAH CL LA ACEQUIA 8 03350  COX 03 03 2009 019377879 1208 1208 96, 59
0611 07 031063830775 NOFFOK — LAI D CL HOSPI TAL 21 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019378182 1208 1208 96, 59
0611 07 031063833102 EL GHAZAQUI — JAQUAD CL SAN JOSE 5 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019218538 1208 1208 96, 59
0611 07 031063969811 EL HAMZAQUI —EL MUSTA CL PEDRO SANCHEZ 7 03191 TORRE DE LA 03 03 2009 019378687 1208 1208 96, 59
0611 07 031063970720 LADJEL — BELNADI CL TEJEDORES 19 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019378788 1208 1208 96, 59
0611 07 031064495227 EL AZHARI —NADI A PP NIT DE L' ALBA 30 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018960375 1208 1208 96, 59
0611 07 031064786530 HM SSOU — RADOUANE CL SAN FRANCI SCO JAV 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019380105 1208 1208 96, 59
0611 07 031064823815 SONGOR AREVALO LUZ ROSAR CL OBl SPO ROCAMORA 3 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019380206 1208 1208 96, 59
0611 07 031065635682 STEPONAVI CI US — RUSLAN CL ANTONI O CALVO 8 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019382630 1208 1208 96, 59
0611 07 031066241025 ELIAS FERNANDEZ ALBORADA CL VICENTE PAYA 5 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 018853069 1208 1208 96, 59
0611 07 031066589316 CONTRERAS MUNOZ | SAI AS CL NATAMDRCS 1 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019384448 1208 1208 96, 59
0611 07 031066632358 LOPEZ GARCI A ADRI AN CL EL SALVADR - LA 03689  CANALOSA LA 03 03 2009 019076876 1208 1208 38, 64
0611 07 031067009143 NAKBOUL — JAGUAD CL SANTA RITA 41 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 013881417 1208 1208 96, 59
0611 07 031067646212 ROLDAN SANCHEZ ANA BELEN CL SANTA ROSALI A 60 03660  NOVELDA 03 03 2009 019077583 1208 1208 57,95
0611 07 031067793530 NADI HI - — MHAMVED CL LEANDRO GRAS LIM 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 019078088 1208 1208 96, 59
0611 07 031067939131 ANNANOU — LAHSEN PZ CONSTI TUCI ON 6 03698  AGOST 03 03 2009 018816390 1208 1208 70,82
0611 07 031068601054 PETROV — VALENTI N NI KO CL BARRI O NUEVO 3 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 019386973 1208 1208 96, 59
0611 07 031068667035 NELLAHI — ABDELLAH CL ESPARA 38 03160  ALMORADI 03 03 2009 019221467 1208 1208 96, 59
0611 07 031068789293 BOUAZZA — MUSTAPHA CL SAN PASCUAL 235 03182 TORREVIEJA 03 03 2009 019388286 1208 1208 28,98
0611 07 031068794549 WAFI — ABDELKRI M AV CONSTI TUCI ON 12 03360 CALLOSA DE' S 03 03 2009 019388387 1208 1208 96, 59
0611 07 031068800310 BELOUARDI — ALLAL CL I SAAC PERAL 21 03350  COX 03 03 2009 019388488 1208 1208 96, 59
0611 07 031068871846 AOURABI  — ABDERRAHI M CL LU'S GALIANA 4 03360 CALLOSA DE' S 03 03 2009 019388993 1208 1208 96, 59
0611 07 031068886701 DACUADII —LAID CL CANONI GO MANUEL C 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019389094 1208 1208 96, 59
0611 07 031068984206 KASSIM —HAM D CL ALBARDETAS 2 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019389704 1208 1208 96, 59
0611 07 031069153752 CHAFI K —FOUZI A CL ESPARA 38 03160  ALMORADI 03 03 2009 019222578 1208 1208 96, 59
0611 07 031069918840 RUI Z ROBLEDI LLO TAVARA CL JOAQUIN CARTAGENA 03360 CALLOSA DE' S 03 03 2009 019392229 1208 1208 96, 59
0611 07 031070063734 NARANJO CHI LAN WALTER AD CL SANTI AGD 21 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019392431 1208 1208 12,88
0611 07 031070116678 AHBALA — AHVED CL JORGE JUAN 62 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 019081223 1208 1208 96, 59
0611 07 031070339273 ECH CHAFI Y —AZI Z CL CARMEN 33 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019393037 1208 1208 86,93
0611 07 031070637448 BUZA — ANDREEA CL SANTA ROSALI A 62 03660  NOVELDA 03 03 2009 019082536 1208 1208 96, 59
0611 07 031071205304 REDONDO FERNANDEZ TAMARA LG GRUPO LA CAM NERA 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019394855 1208 1208 96, 59
0611 07 031071696465 EL AVRI — HACHEM PZ LA GLORIETA 10 03350  COX 03 03 2009 019395966 1208 1208 96, 59
0611 07 031071965641 ORDOREZ MONTOYA SARA | SA CL NONCADA 21 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018855796 1208 1208 83,71
0611 07 031072823079 ZVIRBLI'S — AUDRI US CL AVAPOLA, (TORRETA 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019400111 1208 1208 96, 59
0611 07 031073060731 ALLER CASTELLO VALENTI N CL MORELLO 15 03698  AGOST 03 03 2009 018818212 1208 1208 96, 59
0611 07 031073085484 LILINE —DANI AV ALMORADI 8 03159  DAYA NUEVA 03 03 2009 019225309 1208 1208 96, 59
0611 07 031073490056 OULMEKKI — RACHI D CL NEDI TERRANEO 21 03140  GUARDAVAR DE 03 03 2009 019226016 1208 1208 67,61
0611 07 031073595948 HARBOULI  — MOHANED CL SAN FRANCI SCO DE 03360 CALLOSA DE' S 03 03 2009 019403545 1208 1208 96, 59
0611 07 031073762767 AHVED — BANNOUR AV DE LA CONSTI TUCI O 03158  CATRAL 03 03 2009 019226622 1208 1208 96, 59
0611 07 031074022849 LACHKAR — ABDERRAH M UR PARQUE LAS NACI ON 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019405868 1208 1208 96, 59
0611 07 031074522704 ATANASOV ANGELOV STANI M ED M SOL PARK - EL L 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 019407181 1208 1208 96, 59
0611 07 031074691543 CHAOUCH — NACEUR CL CONONI GO MANUEL C 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019407383 1208 1208 96, 59
0611 07 031074822693 KALUZA — JACEK KAROL CL CARTAGENA 18 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018857214 1208 1208 96, 59
0611 07 031075021444 TLIJA — MOHAMED CL BILBAO 13 03350  COX 03 03 2009 013828267 1208 1208 96, 59
0611 07 031075258789 LACHEVA — VERCA HARI TO CL PADRE DAM AN 24 03187  MONTESINOS 03 03 2009 019410619 1208 1208 96, 59
0611 07 031075260813 NBAYE — MODOU CL ARAGON 9 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018857719 1208 1208 7,75
0611 07 031075277684 EL BOUZEKRAQUI — FATIM CLPIOXI 31 03350  COX 03 03 2009 019410720 1208 1208 96, 59
0611 07 031075379536 HRI STOV — | VAN NAR! NOV CL SAN JAIME 16 03140  GUARDAVAR DE 03 03 2009 019229450 1208 1208 64,39
0611 07 031075704787 LOJA YUPANGUI PEDRO CL DOCTOR NARARON 21 03350  COX 03 03 2009 019412033 1208 1208 96, 59
0611 07 031075750560 AKHNATI - — RADOUANE CLPIOXI 22 03360 CALLOSA DE S 03 03 2009 019412235 1208 1208 96, 59
0611 07 031075807346 MOUSSAQU — THAM CL I DI OVA ESPERANTO 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019412538 1208 1208 96, 59
0611 07 031075825130 GHENADE — RADU CL GINES GARCIA ESQU 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018969873 1208 1208 96, 59
0611 07 031076024382 TODOROV VAKRI LOV GECRGI CL | DI OMA ESPERANTO 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019413043 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41012975477 EDDAHBI — EL MOULOUDI CL EM LI O SALA HERNA 03205  ELCHE ELX 03 03 2009 011343350 1008 1008 96, 59
0611 07 0 41015040971 EL KEBIR — AHVED AV ALI CANTE ( BARRI O 03370 REDOVAN 03 03 2009 019414861 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41015759377 NADR| — AHVED BO SAN CARLOS- C/ NUE 03370 REDOVAN 03 03 2009 019414962 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41020154992 OUSSOUDAR — MOULOUD CL AZORIN 15 03350  COX 03 03 2009 019415568 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41021438931 NAHRAQUI — AHVED CL LU'S GALIANA 4 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019415770 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41021827638 EL MZHED — HENYA CL LA FONT 30 03698  AGOST 03 03 2009 018819222 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41025881935 ETTAOUCH — ABDELLATI F AV CONSTI TUCI ON 13 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019417083 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41025977622 OQUAFOUDI —EL MATI CL ESPALDA DOCTCR FL 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019417285 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41026849107 NOURAD — SAI D CL VIA CRUCI S 54 03360 CALLOSA DE S 03 03 2009 019417689 1208 1208 86,93
0611 07 0 41026981065 HAM D — BOUAROUA CL ANTONI O CALVO 16 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019417790 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41031070526 RODRI GUEZ SARANGO FRANCI CL PINTCR PEREZ PIZA 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018819626 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41032514412 AGUDELO ROVERO SERGI O DI CL ANTONI O NARTI NEZ 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018974321 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41032956972 AVRANE — MOHANED CL LA FONT 30 03698  AGOST 03 03 2009 018819727 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41036197176 OQUARDI — FOUAD CL S.VI CENTE FERRER 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019418602 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41036600637 ENNACHAT — AHVED CL NUEVA 2 03370 REDOVAN 03 03 2009 016797275 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41036937612 EL GADAOU —HAM D CL CANONI GO MANUEL C 03360 CALLOSADE' S 03 03 2009 019418905 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41037215575 CHNADR! — LAFADAL CL SAN FRANCI SCO JAV 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 023181390 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41037701686 HASNAQUI — YOUSSEF CL CANONI GO MANUEL C 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019419915 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41038444546 AL KASAUI —SAI D CL HNOS GONZALVEZ S 03206  ELCHE ELX 03 03 2009 018975836 1208 1208 86,93
0611 07 0 41039459309 BENVHAND — NOUREDDI NE AV CONSTI TUCI ON 41 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019421127 1208 1208 96, 59
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0611 07 0 41040388586 FAYE — SAVBA AV JUAN CARLCS |, ED 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019151951 1208 1208 96, 59
0611 07 0 41042886742 MAREHOUM — LOUBNA CL SoL 53 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 019421733 1208 1208 67,61
0611 07 0 41043481674 LEWCKI — MARI USZ CL POETA FRANCI SCO S 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 013984780 1208 1208 96, 59
0611 07 0 70059343536 FERNANDEZ FERNANDEZ MARI CL BAEZA SANTANARI A 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 018860648 1208 1208 96, 59
0611 07 0 81130279937 SINGH — BALKAR CL EC. GERVAN BERNAC 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018861153 1208 1208 96, 59
0611 07 0 81175287533 EL QUAZZANI — MOHAVED AV CONSTI TUCI ON 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019423450 1208 1208 96, 59
0611 07 0 81192614763 NONTENEGRO PI NEDA | VANNA AV ASPE 2 03670  MONFORTE DEL 03 03 2009 018781937 1208 1208 96, 59
0611 07 101004440488 HADDI NI — BOUJENA CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019238948 1208 1208 96, 59
0611 07 101006383623 EL IDRISSI — ABDERRAHM CL PURISIMA 59 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 019424258 1208 1208 96, 59
0611 07 101010886847 DARDOUR — ABDELKARI M CL PURISI MA 59 03380 Bl GASTRO 03 03 2009 018192156 1208 1208 96, 59
0611 07 131008866973 SARM ENTO SARANGO COSVE CL ESPARA 29 03160  ALMORADI 03 03 2009 019240463 1208 1208 96, 59
0611 07 131019088147 KHOULAI DI — ABDELALI CL AVAPOLA TERRETA | 03181  TORREVIEJA 03 03 2009 019427086 1208 1208 96, 59
0611 07 140074304017 JINENEZ LUCENA PEDRO CL MAESTRO ROSILLO 1 03015  ALACANT AL 03 03 2009 018862567 1208 1208 96, 59
0611 07 161007356957 AZEKRAOU — HI CHAM CL QUINTANA ED M LAN 03190 PILARDE LA 03 03 2009 019427995 1208 1208 96, 59
0611 07 161007364334 YACINI —TAIBI CL ALAVEDA NANCLI TA 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019428096 1208 1208 96, 59
0611 07 170066663683 MOUNI S — MOHAMVED CL BUENDIA 1 03190 PILARDE LA 03 03 2009 011793893 1008 1008 96, 59
0611 07 171021670000 HAMZA — FEDLAN CL NUEVA DE SAN CARL 03370 REDOVAN 03 03 2009 019428908 1208 1208 96, 59
0611 07 181043847113 LAGUR —JILALI AV NOVELDA 37 03698 AGOST 03 03 2009 018821343 1208 1208 96, 59
0611 07 211019381136 BRAHI M — NOHAMVED CL CANONI GO MANUEL C 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019430120 1208 1208 45,07
0611 07 211019898064 ENNACHAT — ABDERRAHI M CL PLAZA PESCADORES 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019245113 1208 1208 96, 59
0611 07 211034081282 PLOSKONKA — URSZULA EL CL NATENATI CO ROVERO 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018864284 1208 1208 93,37
0611 07 231032057889 ROMAN LI NDAO NARI A | SABE CL CHILE 8 03600  ELDA 03 03 2009 019110828 1208 1208 96, 59
0611 07 231040498105 BAHAHA NOHAMED — AHVED CL BONAI RE 30 03790  ORBA 03 03 2009 019155486 1208 1208 96, 59
0611 07 231040979667 ALCALDE VI LLEN JUAN CL ZUBELDIA 1 03590  ALTEA 03 03 2009 018918545 1208 1208 93,37
0611 07 241016029736 ZAID —NAIMA CL LA GLORIETA 10 03350  COX 03 03 2009 019432746 1208 1208 96, 59
0611 07 241016344782 EZ ZOHRI —HAM D CL PINTORA MANUELA A 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019433049 1208 1208 96, 59
0611 07 241016345085 ABOULFATH — EL MOSTAFA CL PINT. MANUELA AMD 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019433150 1208 1208 96, 59
0611 07 251009744120 SINGH — JAGTAR CL EC. GERVAN BERNAC 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018865496 1208 1208 96, 59
0611 07 251009912050 HADRAQUI  — REDOUANE AV CONSTI TUCI ON 14 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019434564 1208 1208 96, 59
0611 07 251013049796 BOULANOUR — ABDELKADER AV CONSTI TUCI ON 29 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019435170 1208 1208 54,73
0611 07 251013733951 SARR — ANADOU CL HUELVA 11 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018865500 1208 1208 93,37
0611 07 271013002981 OULAHMOU — SAI D AV CONSTI TUCI ON 35 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019436887 1208 1208 96, 59
0611 07 271014166779 DIDI —ADIL CL FRANCI SCO SALI NAS 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 023198669 1208 1208 67,61
0611 07 280269576633 GARCI A ORTEGA MARI A | SAB CL TANGEL 13 03110  MJTXAMEL 03 03 2009 018865904 1208 1208 96, 59
0611 07 281119479461 ANCAJI MA PAUCARCHUCO G O PZ DE ORAN 9 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018866308 1208 1208 96, 59
0611 07 281129726806 JUMBO DI AZ JORGE ENRI QUE CL ABAD FERNANDEZ HE 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018866510 1208 1208 96, 59
0611 07 281134211943 VILLA CANACHO NARI A OLGA CL GRANADA 14 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018866611 1208 1208 96, 59
0611 07 281147952601 AHUMADA MURCZ JAI RO RODR CL CAPI TAN FERNANDO 03010  ALACANT AL 03 03 2009 018982304 1208 1208 96, 59
0611 07 281194946875 PONCE RQJAS ANGEL ANI VAR CL REY DON JUAN CARL 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019440224 1208 1208 96, 59
0611 07 281208745935 GUADALUPE SANCHEZ ESTUAR CL SANTA ROSALIA 62 03660  NOVELDA 03 03 2009 019116383 1208 1208 77,27
0611 07 291001138738 SOUFI ANE — ABDELKRI M CL POETA FRANCI SCO S 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019441537 1208 1208 96, 59
0611 07 300058966046 GONZALEZ MATEO G NES CL PASAJE SAN GABRI E 03150  DOLORES 03 03 2009 019249456 1208 1208 96, 59
0611 07 300078588035 FERNANDEZ RODRI GUEZ ANTO CL BANO, 28 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019442648 1208 1208 96, 59
0611 07 300083222615 DI 0P — SOULEYNANE CL MAR BALTI CO 25 03183  TORREVIEJA 03 03 2009 019442850 1208 1208 96, 59
0611 07 300088247215 GARCI A MORENO ANTOLI N CL DIAZ MOREU 50 03004  ALACANT AL 03 03 2009 018867924 1208 1208 96, 59
0611 07 301000381718 MAKBOUL — ABDELAZI Z CLPIOXI 2 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019444062 1208 1208 51,52
0611 07 301007296606 MORENO CORTES JUAN CJ MOSQUERA 4 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019444870 1208 1208 96, 59
0611 07 301015446929 NELLAH — YAHYA CL ESPARA 38 03160  ALMORADI 03 03 2009 019251072 1208 1208 96, 59
0611 07 301023170149 MORENO CORTES PEDRO CL CRUZ 9 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019447904 1208 1208 96, 59
0611 07 301024012433 BOUHABBA — FARAJI CL PASAJE SAN GABRI E 03150  DOLORES 03 03 2009 019251779 1208 1208 86, 93
0611 07 301024171976 DAHVANI — ABDELAZI Z CL VANO 19 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019448005 1208 1208 96, 59
0611 07 301027131991 NEDDACH — SALAH CL JOSE CASCALES CAN 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019448712 1208 1208 96, 59
0611 07 301027452394 KASOUAD — TAQUFI K CL ANTONI O CALVO 6 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019449015 1208 1208 96, 59
0611 07 301029315202 KRAIM —EL M LOUD CL ESPARA 42 03160  ALMORADI 03 03 2009 019253092 1208 1208 96, 59
0611 07 301029681071 BENALI — MBAREK PJ SAN GABRIEL 1 03150  DOLORES 03 03 2009 019253294 1208 1208 96, 59
0611 07 301031998664 EL HAMLI — NMOHAMVED CL SANTI AGD APOSTOL 03668  ALGUE A 03 03 2009 019120124 1208 1208 96, 59
0611 07 301033534500 ESSAYAD — NOHAMVED CL AVAPOLAS (URB. TO 03184 TORREVIEJA 03 03 2009 015965196 1208 1208 96, 59
0611 07 301036869680 BERVEO ARROBO RODRI GO RE CL 0BI SPO ROCAMORA 3 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019455479 1208 1208 96, 59
0611 07 301037658212 GHABAQUI — SALAH CL JOSE CANALES CASC 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019455782 1208 1208 96, 59
0611 07 301038963769 ALIMJ — | SAAC CL PINO SANTO 6 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018870550 1208 1208 96, 59
0611 07 301042771021 ED DAHBY — MOHAMED CL DTOR  MARARON 1 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019458816 1208 1208 96, 59
0611 07 301045039306 BERNI A — BOUZEKRI CL NUEVA (BARRI O SAN 03370 REDOVAN 03 03 2009 019460331 1208 1208 96, 59
0611 07 301049941139 ABDELDJALI L — BENLEBNA CL CONCEPCI ON 4 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019462250 1208 1208 96, 59
0611 07 301050662373 EL YAZIDI — ABDELLATI F CL ESPARA 36 03160  ALMORADI 03 03 2009 019257237 1208 1208 96, 59
0611 07 301050716129 TOUNSI — ADELGHANI CL ALTA DEL PCZO 18 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 016778582 1208 1208 96, 59
0611 07 301050737246 MOSBAH — DAHOU CL HERMANOS BAZAN 13 03140  GUARDAMAR DE 03 03 2009 019257338 1208 1208 70,82
0611 07 301050946707 MURTALA — NOHAMVED CL PINO SANTO 6 03011  ALACANT AL 03 03 2009 018871257 1208 1208 96, 59
0611 07 301051616815 BARI M — SAI D CL ESPARA 36 03160  ALNORADI 03 03 2009 019257742 1208 1208 96,59
0611 07 301052377455 RGABI — ABDELHAM D CL ESPARA 38 03160  ALMORADI 03 03 2009 019259055 1208 1208 96, 59
0611 07 301054805586 BAYAD — OUAFA CL ESPARA 42 03160  ALNORADI 03 03 2009 019261479 1208 1208 96, 59
0611 07 301058034474 EZRAY — JACUAD CL FRANCI SCO GRAU 23 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019468415 1208 1208 48,29
0611 07 331028287960 FERNANDEZ JARRO JOSE HUM CL MENENDEZ PELAYO 3 03660  NOVELDA 03 03 2009 019124568 1208 1208 96, 59
0611 07 351030847415 OKORO — BRI GHT CL MAESTRO ROSILLO 4 03015  ALACANT AL 03 03 2009 018872974 1208 1208 48,29
0611 07 391013505161 ESSADI K — BACHI R AV CONSTI TUCI ON 29 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019470233 1208 1208 96, 59
0611 07 391021991247 KHOUYA — KARI M CL DOS DE NAYO 7 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019471344 1208 1208 96, 59
0611 07 401004862849 CRACI UN — LI ZA MARI ANA CL ANTONI O NACHADO 1 03369  RAFAL 03 03 2009 019471445 1208 1208 96,59
0611 07 451013250841 PALATE MUYULENA JUAN MAN CL PADRE ACOSTA 14 03010  ALACANT AL 03 03 2009 018874287 1208 1208 96, 59
0611 07 461078731784 BENRAHVA — ABDELAZI Z CL CONSTI TUCI ON 13 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019475485 1208 1208 96, 59
0611 07 461085700529 DI AGNE — SERI GNE MBAYE CL JALON EDF NARE NO 03710  CALPE CALP 03 03 2009 019161146 1208 1208 83,71
0611 07 461088002661 PESTI —PAL AV SAL, DE LA 25 03187 TORREVIEJA 03 03 2009 019475586 1208 1208 96,59
0611 07 461089946503 EL HAVRAUI — I SSAM CLPIOXI 10 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 023237974 1208 1208 96, 59
0611 07 471012570593 MORENO LARA CARLOS ESTUA AV CONDE LUM ARES 10 03010  ALACANT AL 03 03 2009 018875705 1208 1208 96, 59
0611 07 501016614435 BENDAHOUA — ABDELHAM D CL BENILLOBA 41 03014  ALACANT AL 03 03 2009 018876008 1208 1208 67,61
0611 07 501021714817 EL BASSRAOU — BOUZEKR CL CALVARI O 20 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019476903 1208 1208 96, 59
0611 07 501022125954 MOUFFOK — KADDOLR CL HOSPITAL 21 03300 ORI HUELA 03 03 2009 019477004 1208 1208 96, 59
0611 07 501035706863 BENSAAD — BENJELLOUL BO SAN JOSE 4 03360 CALLOSA DE'S 03 03 2009 019477307 1208 1208 96, 59
0613 10 03113976549 GRAU PEREZ JOSE CL LOS M GALOS 38 03369  RAFAL 03 03 2009 015383705 1108 1108 34,31
REGI MEN 08 REG MEN ESPECI AL DEL MAR

0825 07 030063931118 LAFUENTE ANDREU JOSE MAR CL ECONOM STA G. BERN 03011 03 03 2009 018107684 1108 1108 236, 71
0825 07 030063931118 LAFUENTE ANDREU JOSE MAR CL ECONOM STA G BERN 03011 03 03 2009 018592684 1208 1208 236, 71
REG MEN 12 REGI MEN ESPECI AL EMPLEADCS DEL HOGAR

1211 10 03001794076 PAJARES MARTIN LUI'S MARI CL SAN BARTOLOME 117 03560 CAWPELLOEL 03 03 2009 018626333 1208 1208 185, 62
1211 10 03117417625 PERA LLARI O JOSE CL SAN JUAN BOSCO 2 03005  ALACANT AL 03 03 2008 032854840 0508 0508 159,72
1211 10 03117417625 PERA LLARI O JOSE CL SAN JUAN BOSCO 2 03005  ALACANT AL 03 03 2008 034637519 0608 0608 157,36
1211 10 03117417625 PERA LLARI O JOSE CL SAN JUAN BOSCO 2 03005  ALACANT AL 03 03 2008 039423053 0708 0708 156, 01
1211 10 03117893127 TI RADO ABULLON SALVADOR CL CAT. FERRE VIDIEL 03005  ALACANT AL 03 03 2009 018604004 1208 1208 185, 62
1211 10 03119195048 MAUR RODARO JOAQUI NA AV DEL PUERTQ( ED. MAU 03710  CALPE CALP 03 03 2009 018670284 1208 1208 185, 62
1211 10 03119997825 COOMBER — CLI VE CL FLORENCI A 25 03130  SANTA POLA 03 03 2009 018679479 1208 1208 185, 62



boletin oficial de la provincia - alicante, 2 septiembre 2009 - n.° 167 19 butlleti oficial de la provincia - alacant, 2 setembre 2009 - n.° 167

REG.  T./IDENTIF. RAZON SOCI AL/ NOVBRE DI RECCI ON C.P. POBLACI ON TD  NOM PROV. APREM O PERI ODO | MPORTE
1211 10 03121059165 RUBI O DI EZ BALDUI NO CL CARDENAL FCO. ALVA 03005 ALACANT AL 03 03 2009 018604711 1208 1208 185, 62
1211 10 03121340667 LIN —VEI CL GERMAN BERNACER 2 03320 TORRELLANO 03 03 2009 018679782 1208 1208 185, 62
1211 10 03121901247 SACHENKO — TETYANA AV ALMADRABA 2 03560 CAWPELLO EL 03 03 2009 018630373 1208 1208 55, 68
1211 10 03121919536 REDONDO HI DALGO ANGELI CA CL CONDESTABLE ZARAG 03195 ALTET EL 03 03 2009 018680085 1208 1208 185, 62
1211 10 03122311677 FUENTES ROMAN SUSANA AV PINTOR FERNANDO S 03540 ALACANT AL 03 03 2009 018630777 1208 1208 185, 62
1211 10 03122922777 OMORUYI — KENNEDY CL LOS PUEBLGCS 4 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018631282 1208 1208 185, 62
1211 10 03122922777 OVORUYI — KENNEDY CL LOS PUEBLGCS 4 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018631383 1208 1208 185, 62
1211 10 03122968247 SAHRAQUI  ACUMEUR ALEJAND AV CAPI SCOL COPACABA 03550 SANT JOAN D 03 03 2009 018631484 1208 1208 185, 62
1211 10 03123396966 MORERA ROBLES OSCAR UR PI NOVAR. EDI F. VENE 03182 TORREVI EJA 03 03 2009 018695344 1208 1208 185, 62
1211 10 03123547419 ALVAREZ SUCH FERNANDO CL RACO DE LLEO 1 03008 ALACANT AL 03 03 2009 018606024 1208 1208 185, 62
1211 10 03123617743 MORENO REYES RENZO BI ENV CL GERMAN BENNACER 6 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018633912 1208 1208 92,81
1221 07 021014505382 KROTOVA — VERONI KA UR ARCO MEDI TERRANEO 03181 TORREVI EJA 03 03 2009 018681301 1208 1208 185, 62
1221 07 030064691657 PUCHE PALAO M JOSEFA CL MAYOR 98 03690 SAN VI CENTE 03 03 2009 018595213 1208 1208 185, 62
1221 07 030097370452 JIMENEZ PI SA MARI A ESMER CL MONCADA 22 03014 ALACANT AL 03 03 2009 018607337 1208 1208 185, 62
1221 07 031000335888 VALLEJOS — LI DI A HAYDE CL IBl 13 03690 SAN VI CENTE 03 03 2009 018595415 1208 1208 185, 62
1221 07 031045523138 DUARDO PENA AGUSTI NA MAN RD AQUAPARK 73 03183 TORREVI EJA 03 03 2009 018682109 1208 1208 129,92
1221 07 031046878108 LOPEZ RQJAS LEYDY ALDENY CL CAPI TAN FERNANDO 03010 ALACANT AL 03 03 2009 018609660 1208 1208 185, 62
1221 07 031048966537 VALDI VI EZO SARANGO ROSA CL LU'S BATLLES 8 03600 ELDA 03 03 2009 018656645 1208 1208 98, 99
1221 07 031050595632 | NTRI AGO MAYORGA JESSENI CL FUENSANTA 63 03182 TORREVI EJA 03 03 2009 018682614 1208 1208 129,92
1221 07 031051129233 ANTEPARA CARRANZA ROSA M CL CHILE 8 03600 ELDA 03 03 2009 018656746 1208 1208 185, 62
1221 07 031058434646 Cl OCANEA — RAMONA | OAN CL DE LA LI BERTAD 9 03369 RAFAL 03 03 2009 018683220 1208 1208 185, 62
1221 07 031058516690 LANCHERO ACEVEDO AMPARO PK LA MANZANERA . LA 03710 CALPE CALP 03 03 2009 018663214 1208 1208 185, 62
1221 07 031058616017 RECALDE SUAREZ M RI AN DO CL MANOLI TA PI NTORA 03360 CALLOSADE S 03 03 2009 018683422 1208 1208 179, 44
1221 07 031058674621 ROCOHANO FI GUEROA AMELI A CL RUPERTO CHAPI. 13 03420 CASTALLA 03 03 2009 018635730 1208 1208 185, 62
1221 07 031058998761 URREGO HI DALGO ERI KA JOV CL LA OPERA 2 03600 ELDA 03 03 2009 018657958 1208 1208 185, 62
1221 07 031059722120 BOUMAI LA —RI DA CL PUERTO VIEJO 3 03724 TEULADA 03 03 2009 018663921 1208 1208 185, 62
1221 07 031060174986 CASTI LLO VI LLAVI CENCI O S CL LA ACEQUIA 8 03350 COX 03 03 2009 018684432 1208 1208 185, 62
1221 07 031060283407 ACARO PEREI RA MERCY DEL CL LA FONT DE GASPAR 03569 Al GUES 03 03 2009 018614108 1208 1208 185, 62
1221 07 031060683329 BARREI RO AVI LA SILVIA MO CL SAN BARTOLOME 66 03560 CAWPELLO EL 03 03 2009 018614815 1208 1208 185, 62
1221 07 031060808318 TRIVI NO OSORI O MARI A RCS CL PINTOR MJRILLO 15 03690 SAN VI CENTE 03 03 2009 018599253 1208 1208 185, 62
1221 07 031061125990 DEKH L — OUM ELKHEI R CL POETA VI LLAESPESA 03015 ALACANT AL 03 03 2009 018616330 1208 1208 185, 62
1221 07 031061482668 MOREY RODRI GUEZ ELBA ELI AV HOLANDA 17 03540 ALACANT AL 03 03 2009 018616835 1208 1208 185, 62
1221 07 031061555824 ACHOURI  — MOHAMVED APARTADO CORRECS: 23 03008 ALACANT AL 03 03 2009 018617239 1208 1208 185, 62
1221 07 031062196226 NEGREAN — M HAELA DEBO CL TIBl 7 03010 ALACANT AL 03 03 2009 018617845 1208 1208 185, 62
1221 07 031062270489 MAYORGA MARTI NEZ | VAN AL CL POETA LEOPOLDO PA 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018618350 1208 1208 185, 62
1221 07 031062369917 KEBDI — AZI ZA CL MAESTRO ROSILLO 2 03015 ALACANT AL 03 03 2009 018618552 1208 1208 185, 62
1221 07 031066899615 KOSTADI NOVA — DI ANA RU CL GENERAL ESPARTERO 03014 ALACANT AL 03 03 2009 018620572 1208 1208 185, 62
1221 07 031068245386 MAYORGA LEON JULI O ALBER CL POETA LEOPOLDO PA 03011 ALACANT AL 03 03 2009 018620875 1208 1208 185, 62
1221 07 031068988852 TAQUI S — MERI EM CL BARI TONO PACO LAT 03015 ALACANT AL 03 03 2009 018621279 1208 1208 105, 18
1221 07 031069279852 FJODOROMA — NMARI NA CL LLEBEIG - EDIF. T 03710 CALPE CALP 03 03 2009 018666951 1208 1208 185, 62
1221 07 031069539732 BERDANE — BOCHRA PK | SBERT- CASA DEL P 03791 LA VALL DE L 03 03 2009 018667052 1208 1208 148,49
1221 07 150801081546 TRI GO CUNDI NS DOLORES CL SAN EM GDI O 43 03140 GUARDAMAR DE 03 03 2009 018677863 1208 1208 185, 62
1221 07 280126099889 LOPEZ CARVAJAL FRANCI SCA UR PARAJE NATURAL IV 03184 TORREVI EJA 03 03 2009 018690189 1208 1208 185, 62
1221 07 461077582336 I LI C — DRAGAN CT MERCED EDIFICIO A 03710 CALPE CALP 03 03 2009 018668769 1208 1208 185, 62
REG MEN 23 RECURSQS DI VERSOS
2300 07 031032576466 MARTI NEZ CECI LI A ADRI AN CL VI RGEN DEL CARMEN 03360 CALLOSADE S 08 03 2007 015345553 0605 0706 1.064, 48
REG MEN 30 CONCI ERTOS DE ASI STENCI A SANI TARI A
3040 07 030098119069 VU LLEUM ER — ALBERT M UR MONTEMAR 42 03169 ALGORFA 03 03 2009 028847810 1208 1208 104, 81
3040 07 031054443401 VOSER — LI SELOTTE RUTH AV GERMANI AS 10 03560 CAMPELLO EL 03 03 2009 018712825 1108 1108 104, 81
Alicante, 31 de agosto de 2009.
El Subdirector Provincial, Ignacio Cortés Gomis.
*0920538*

DIRECCION TERRITORIAL DE EMPLEO
ANUNCIO

Resolucion de la Direccion Territorial de Empleo y
Trabajo por la que se dispone el registro oficial y publicacion
del texto del convenio colectivo provincial para las empresas
de hosteleria -Cédigo de Convenio 030042-5.

Visto el texto del convenio colectivo arriba citado, reci-
bido en esta Direccién Territorial de Empleo y Trabajo con
fecha de hoy, suscrito por las representaciones, por un lado,
de la asociacion provincial de hoteles de Alicante (APHA), de
la asociacion provincial de empresarios de hosteleria de
Alicante (APEHA), de la asociacion hostelera de Benidorm y
de la Costa Blanca (HOSBEC), de la asociacién de empresa-
rios de hosteleria y turismo de Marina Alta (AEHTMA), de la
asociacion de bares, restaurantes y cafeterias de Benidorm
y comarca (ABRECA) y de la asociacién de empresarios de
discotecas y salas de fiestas de Alicante (ASABAL) y por otro
lado, de las organizaciones sindicales: Federacién Nacional
de Trabajadores de Comercio, hosteleria, turismo y juego de
la Union General de Trabajadores del Pais Valenciano y la
Federacion de comercio, hosteleria y turismo de Comisiones
Obreras del Pais Valenciano, y de conformidad con lo dis-
puesto en el Articulo 90 del Estatuto de los Trabajadores y
Real Decreto 1.040/81, de 22 de mayo, sobre registro y
depdsito de Convenios y Acuerdos.-

ADMINISTRACION AUTONOMICA

Esta Direccion Territorial de Empleo y Trabajo, confor-
me a las competencias legalmente establecidas en el Real
Decreto 4.105/82, de 29 de diciembre, y Decreto 65/2000, de
22 de mayo, del Gobierno Valenciano, acuerda:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el Registro de
Convenios de esta Unidad Administrativa, con notificacion a
la Comision Negociadora y depdsito del texto original del
convenio.

Segundo.- Disponer su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia.

TEXTO ARTICULADO DEL CONVENIO COLECTIVO PARA
EL SECTOR DE HOSTELERIA DE LA PROVINCIA DE ALICANTE
PARA LOS ANOS 2009, 2010 Y 2011

(Cadigo de Convenio 030042-5)

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Partes otorgantes del convenio

Son partes otorgantes del presente Convenio, por la
representacion de las organizaciones empresariales: Aso-
ciacion Provincial de Hoteles de Alicante (APHA), Asociacion
Provincial de Empresarios de Hosteleria de Alicante (APEHA),
Asociacion Empresarial Hostelera de Benidormy de la Costa
Blanca (HOSBEC), Asociacion de Empresarios de Hosteleria
y Turismo de la Marina Alta (AEHTMA), Asociacion de Bares,
Restaurantesy Cafeterias de Benidormy Comarca (ABRECA)
y Asociacién Provincial de Empresarios de Discotecas y
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Salas de Fiestas de Alicante (ASABAL); y por la representa-
cion de las organizaciones sindicales: Federacion Nacional
de Trabajadores de Comercio, Hosteleria, Turismo y Juego
de la Unién General de Trabajadores del Pais Valenciano
(FNTCHTJ-UGT) y Federacién de Comercio, Hosteleria y
Turismo de Comisiones Obreras del Pais Valenciano
(FECOHT-CCOO-PV).

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El presente Convenio se circunscribe en su vigencia a
los siguientes ambitos:

1. Territorial.- Comprende la totalidad de la provincia de
Alicante.

2. Funcional.- Es de aplicacion a las empresas que
ostenten la titularidad de alguna de las actividades y/o
establecimientos relacionados en el anexo | del Convenio
Colectivo.

3. Personal.- Es de aplicacion a todos los trabajadores
y trabajadoras contratados por las empresas citadas en el
apartado 2 de este articulo, cualquiera que sea la modalidad
de su contratacion, que se encuentren prestando servicios
por cuenta ajena y que ocupen alguno de los puestos de
trabajo de las categorias relacionadas en el anexo Il del
Convenio. Quedan expresamente excluidos del ambito de
aplicacion del Convenio los trabajadores y trabajadoras que
ocupen cargos de subdireccion, direccion o superiores a
éstos que ejerzan funciones directivas. La Comision paritaria
queda facultada para interpretar y resolver las discrepancias
que surjan sobre este apartado.

En la relacion laboral regulada por el presente Conve-
nio, los trabajadores y trabajadoras tienen derecho a no ser
discriminados para el empleo, o una vez empleados, por
razones de sexo, estado civil, por la edad dentro de los
limites marcados por la ley y este Convenio, raza, condicién
social, ideas religiosas o politicas, afiliacibn o no a un
sindicato, asi como por razén de lengua dentro de territorio
del estado espafiol. Tampoco podran ser discriminados por
razén de disminuciones fisicas, psiquicas y sensoriales,
siempre que se hallasen en condiciones de aptitud para
desempefiar el trabajo o empleo de que se trate.

4. Temporal.- Entrara en vigor en la fecha que la auto-
ridad laboral proceda a inscribir el texto del Convenio Colec-
tivo en el registro correspondiente, de conformidad a lo
dispuesto en el Real Decreto 1040/1981, de 22 de mayo
(BOE 6 de junio), finalizando su vigencia el dia 31 de
diciembre de 2011, salvo para aquellas materias que el
propio articulado haya previsto otra vigencia. Las retribucio-
nes pactadas en el presente Convenio tienen efectos tempo-
rales desde el dia 1 de enero de 2009 para aquellos trabaja-
dores y trabajadoras que tengan su contrato en vigor en la
fecha de registro del mismo y para aquellos trabajadores y
trabajadoras fijos discontinuos o contratados a tiempo par-
cial indefinido que tengan interrumpido su contrato, a partir
de la fecha que se restablezca el mismo, siempre a partir del
dia 1 de enero de 2009.

Articulo 3. Compensacién y absorcién

Operara la compensacion y absorcion cuando los sala-
rios y retribuciones realmente abonados, en su conjunto y
cémputo anual, sean mas favorables para los trabajadores y
trabajadoras que los fijados en el presente Convenio.

Articulo 4. Garantias ad personam

Con caracter individual, se respetaran como condicio-
nes mas beneficiosas las que, examinadas en su conjunto y
computo anual, sean mas favorables para las trabajadoras y
trabajadores.

Articulo 5. Denuncia, revision y prérroga

La denuncia del Convenio se comunicara por escrito,
que debera dirigir la parte legitimada denunciante a las
demas partes otorgantes del mismo y a la autoridad laboral,
dentro del mes de octubre inmediatamente anterior a la fecha
de conclusién de su vigencia. La falta de comunicacion a
alguna de las partes firmantes del Convenio no invalidaréa la
denuncia del mismo, siempre y cuando esté formulada en
tiempo y forma la correspondiente comunicacién a la autori-
dad laboral.

Denunciado el Convenio y hasta tanto no se logre
acuerdo expreso perderan vigencia sus clausulas

obligacionales y el contenido normativo del mismo manten-
dra su vigencia en los términos que se haya pactado para
cada materia. En defecto de pacto en el sentido citado, se
mantendra en vigor el contenido normativo.

En el supuesto de no ser denunciado el Convenio, se
prorrogara de afio en afio hasta que medie denuncia en los
términos establecidos en este articulo. Para cada afio de
prérroga se aplicara unarevision de las retribuciones, toman-
do como referencia para ello la inflacion registrada en el
ambito nacional durante el afio anterior al de prérroga del
Convenio. Si se denunciara el Convenio y no se constituyera
la Comisidn negociadora, por inexistencia de partes legitima-
das para negociar, el mismo quedaria prorrogado en los
términos previstos en este apartado.

Las partes legitimadas para negociar, una vez denun-
ciado el Convenio Colectivo, se obligan a iniciar las delibera-
ciones del proximo en el plazo méximo de treinta dias
siguientes al de la referida denuncia.

Articulo 6. Comision paritaria

1. Designacion de la comision paritaria.- Se designa una
Comision paritaria de la representacion de las partes otor-
gantes del presente Convenio que estard compuesta por
cinco representantes de la parte sindical y cinco de la
parte empresarial. Cada una de las dos partes firmantes
del Convenio nombrara las personas que compondran la
Comision.

La Comisién se constituird dentro del mes siguiente al
de publicacion del Convenio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante. En dicha constitucion se designaran
los miembros de la misma, asi como se determinaran los
procedimientos de su funcionamiento. En cada reunion de la
Comision se nombrara un Secretario para que levante acta,
pudiendo ser un miembro o un asesor de lamismay se fijaran
los procedimientos de moderacién de la sesion. El domicilio
de la Comision sera en Hosbec, Via Emilio Ortufio n° 5, piso
1° - 52 planta, edificio Capitol, 03501 Benidorm (Alicante),
telefax 965851304, correo electronico hosbec@hosbec.com,
al que habran de dirigirse las solicitudes de convocatorias y
demas tramites a realizar ante la Comision. Los acuerdos de
la Comision deberan adoptarse mediante el voto favorable
de al menos ocho miembros de la misma.

2. Funciones de la Comision Paritaria.- A la Comision
paritaria, se le atribuyen las funciones siguientes:

a) Entender, con caracter general, de cuantas cuestio-
nes se deriven de la aplicacion del presente Convenio.

b) Interpretar el articulado del Convenio, conforme al
espiritu de lo pactado, determinando en caso de concurren-
cia el Convenio que resulte aplicable.

c) Cuantas funciones le resulten expresamente atribui-
das en este Convenio, excepto la de modificar el texto
articulado del mismo, cuya competencia es exclusiva de la
Comision negociadora.

d) Conocimientoy resolucién de los conflictos derivados
de la aplicacion e interpretacion del Convenio Colectivo, asi
como de su impugnacion.

e) La participacién en la planificacién, programacion,
organizacion y control de la gestiéon relacionada con la
mejora de las condiciones de trabajo y la proteccién de la
salud de los trabajadores en el trabajo como principio basico
de la politica de prevencién de riesgos laborales.

3. Procedimientos de actuacion.- La Comision paritaria
debera emitir sus informes en el plazo méximo de quince dias
habiles, salvo que en el articulado del Convenio se haya
establecido otro plazo, a contar desde el momento que se los
hayan solicitado por escrito, a través de las partes otorgantes
del Convenio o de la autoridad laboral o jurisdiccién compe-
tente, y siempre que no versen sobre conflictos colectivos e
impugnaciones de los contemplados en la letra d) del apar-
tado anterior.

Ser& requisito necesario para la tramitacion de un
proceso de conflicto colectivo que verse sobre la aplicacion
e interpretacion del Convenio Colectivo o de impugnacion del
mismo, ante la jurisdiccibn competente, acudir previa y
preceptivamente a la Comisién paritaria, bien para que emita
la resolucion correspondiente sobre la controversia suscita-
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da, bien solicitando la mediacion o arbitraje de la misma. La
resolucion de la Comision debera producirse en el plazo
maximo de quince dias habiles, a contar desde el dia que se
haya instruido el correspondiente expediente, para lo que
contara con diez dias habiles desde el dia que obre en poder
de la Comision toda la documentacion sobre la que verse la
controversia.

Para acudir a la Comision paritaria habrd de hacerse
necesariamente y siempre a través de alguna de las organi-
zaciones firmantes del texto convencional, sin perjuicio de
los requerimientos que al efecto puedan cursar tanto la
Jurisdiccion competente como la Administracién Publica.
Cualquier escrito dirigido a la Comisién que no sea comuni-
cado de la forma expresada no sera tramitado, no siendo por
lo tanto preceptivo contestarlo.

4. Comision de igualdad.- En el seno de la Comision
paritaria del convenio se creard una comision de igualdad
que asumird y ejercera especificamente las competencias
de aquella comisién sobre todas las materias relacionadas
con la igualdad de mujeres y hombres en el ambito de este
convenio colectivo, haciendo un seguimiento de las medidas
sobre igualdad pactadas en el mismo, sirviendo a la vez
como organo de asistencia y asesoramiento a las empresas
incluidas en su @mbito de aplicacion. También promovera el
establecimiento de medidas sobre procedimientos para evi-
tar el acoso sexual y el acoso por razon de sexo en las
empresas, aconsejando sobre procedimientos especificos
para su prevencion, asi como sobre la elaboracion y difusion
de cédigos de buenas précticas, la realizacion de campafias
informativas y acciones formativas.

Articulo 7. Publicidad del convenio

Las empresas afectadas por el presente Convenio ex-
pondran, en los tablones de anuncios de los centros de
trabajo, un ejemplar completo del texto convencional y de las
resoluciones interpretadoras del mismo que adopte la Comi-
sion paritaria.

CAPITULO 1I

CONTRATACION, MOVILIDAD, CESES Y ESCALAFONES

Articulo 8. Firma y tramitacion del contrato de trabajo

Las empresas estan obligadas a comunicar al Servicio
Publico de Empleo, en el plazo de los diez dias habiles
siguientes a su concertacion, el contenido de los contratos de
trabajo que celebren o las prérrogas de los mismos, deban o
no formalizarse por escrito. El trabajador y la trabajadora
tendran derecho a recibir una copia del contrato o de la
prérroga, en su caso, en el momento de su firma, y otra copia
impresa del Servicio Publico de Empleo certificada con la
huella electronica de seguridad.

La empresa entregara a la representacion legal de los
trabajadores una copia basica de todos los contratos que
deban celebrarse por escrito. Con el fin de comprobar la
adecuacion del contenido del contrato a la legalidad vigente,
esta copia basica contendra todos los datos del contrato a
excepcion del nimero del documento nacional de identidad,
el domicilio, el estado civil y cualquier otro que, de acuerdo
con la Ley Orgénica 1/1982, de 5 de mayo, pudiera afectar a
laintimidad personal. No obstante, en los contratos formativos
figurarala edad de la persona contratada. La copia basica se
entregara por la empresa en plazo no superior a diez dias
desde la formalizacion del contrato, a los representantes
legales del personal, quienes la firmaran a efectos de acre-
ditar que se ha producido la entrega. Asimismo las empresas
comunicaran a dichos representantes las prorrogas de con-
trato que se celebren asi como las extinciones del mismo.

Esta copia basica se comunicara al Servicio Publico de
Empleo. Cuando no exista representacion legal de los traba-
jadores también debera formalizarse copia basica y remitirse
a dicho Servicio.

Un representante legal de los trabajadores podra estar
presente en la firma del contrato de trabajo cuando asi lo
requiera la trabajadora o trabajador contratado.

Los representantes legales de los trabajadores conoce-
rén los modelos de contrato de trabajo que se utilicen en la
empresa asi como aquellas clausulas adicionales estandar
que se introduzcan en los mismos.

La Comision paritaria del Convenio queda facultada
para adaptar el texto del presente articulo si sobrevinieran
cambios normativos en materia de comunicacion de la con-
tratacion laboral.

Articulo 9. Personal discapacitado

Las empresas que empleen un nimero de personal que
exceda de cincuenta personas vendran obligadas a emplear
un nimero de trabajadores o trabajadoras con discapacidad,
en los términos previstos en el articulo 38.1 de la Ley 13/
1982, de 7 de abril, de Integracion Social de Minusvalidos
(BOE de 30 de abril), esto es, en un porcentaje no inferior al
dos por ciento de la plantilla. Podran excepcionalmente
guedar exentas de esta obligacion, tal y como prevé el
articulo 1 del Real Decreto 364/2005, de 8 de abril, de forma
parcial o total, por los motivos establecidos en el apartado 2
del mismo, siempre que en ambos supuestos se aplique
alguna de las medidas sustitutorias, alternativa o simulta-
neamente, que se regulan en el citado Real Decreto. Las
empresas obligadas a realizar este tipo de contrataciones
deberan solicitar del Servicio Publico de Empleo competente
la declaracion de excepcionalidad con caracter previo a la
adopcién de las medidas alternativas reguladas en este Real
Decreto.

Articulo 10. Empresas de trabajo temporal

Siempre que asi esté establecido legalmente, la empre-
sa debera informar a la representacion legal de los trabaja-
dores sobre cada contrato de puesta a disposiciéon y motivo
de su utilizacion, dentro de los diez dias siguientes a la
celebracion. En el mismo plazo deberéa entregarles una copia
béasica del contrato de trabajo o de la orden de servicio, en su
caso, del trabajador o de la trabajadora puesto a disposi-
cién, que le deberé& haber facilitado la empresa de trabajo
temporal.

Los trabajadores y trabajadoras puestos a disposicion
tendran derecho a la utilizacién de transporte, en su caso, e
instalaciones colectivas de la empresa usuaria durante el
plazo de duracion del contrato de puesta a disposicion.

Articulo 11. Contratos eventuales

Los contratos por circunstancias de la produccion pre-
vistos en el articulo 15.1 b), del Estatuto de los Trabajadores,
podran tener una duracion de hasta diez meses y medio,
dentro de un periodo de catorce meses.

Cuando se celebre esta modalidad contractual con un
mismo trabajador o trabajadora en mas de una ocasion
dentro del precitado periodo de catorce meses, la duracion
acumulada de los distintos contratos no podra superar diez
meses y medio.

A los efectos previstos en los parrafos anteriores, el
periodo de catorce meses se computara a partir de la primera
fecha en que se hayan producido las causas o circunstancias
que justifiquen la contratacion de este contrato. Si se trata de
varias contrataciones de esta naturaleza con un mismo
trabajador o trabajadora dentro del indicado periodo de
catorce meses, la fecha de cémputo sera la del primer
contrato. Una vez alcanzados los diez meses y medio de
contratacion, continuada o fraccionada, habréa de transcurrir
al menos tres meses y medio desde la terminacion del
contrato, para poder contratar de nuevo a la misma persona.

De conformidad con lo establecido legalmente, en caso
de que el contrato eventual se concierte por un plazo inferior
aladuracion fijada en el presente articulo, podra prorrogarse
mediante acuerdo de las partes, por una Unica vez, sin que
la duracién total del contrato pueda exceder de dicha dura-
cibn maxima.

Cuando el contrato o, en su caso, la prérroga del mismo
se haya concertado por un plazo inferior al establecido en el
presente Convenio, y llegado su vencimiento no se produjera
la extincién y el trabajador o la trabajadora continuara pres-
tando sus servicios, el contrato se entendera tacitamente
prorrogado hasta su plazo de duracién maxima, sin perjuicio
de que de dicha prérroga se deje constancia a través de
cualquier medio escrito.

La contratacion de trabajadores y trabajadoras even-
tuales que se realice por encima de la contratacion de
empleo por tiempo indefinido que se establece en el articulo
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20 del Convenio, se reconoce por las partes firmantes del
mismo que se justifica por la necesidad de atender a las
circunstancias del mercado, coyuntura que en el sector de
que se trata se produce a lo largo de todo el afio debido a los
flujos cambiantes e intermitentes de su actividad, operando
de este modo la determinacion de la causalidad en la contra-
tacion que exige el articulo 15.1 b), del Estatuto de los
Trabajadores.

Los contratos eventuales a su finalizacion por desisti-
miento de la empresa, daran derecho al trabajador y a la
trabajadora a recibir una indemnizaciéon equivalente a la
parte proporcional de la cantidad que resultaria de abonar
doce dias de salario base, plus convenio y la parte proporcio-
nal de las gratificaciones extraordinarias fijados en este
Convenio, por cada afio de servicio.

La indemnizacion establecida en el parrafo anterior es
incompatible con cualquiera otra que, en su caso, se fijara
por la finalizacién del referido contrato de trabajo, por lo que
si se diera esta circunstancia, la empresa podra proceder a
su compensacion practicando el oportuno descuento a fin de
no duplicar el pago por la misma extincién contractual.

Articulo 12. Contratos fijos discontinuos

1. Contrato fijo discontinuo.- Los trabajadores y trabaja-
doras que sean contratados después de haber prestado
servicios bajo la modalidad de contrato eventual o por obra
0 servicio determinados, durante dos aflos consecutivos o
tres alternos en un periodo de cinco afios, para realizar
durante dichos contratos las mismas funciones que venian
realizando como eventual o por obra o servicio determina-
dos, y por un plazo de, al menos, seis meses al afio en
establecimientos o centros de trabajo de actividad perma-
nente y de, al menos, dos tercios del tiempo de actividad en
establecimientos o centros de trabajo de temporada, adqui-
riran la condicion de fijo discontinuo, siendo la naturaleza de
su contrato la establecida en el articulo 15.8 del Estatuto de
los Trabajadores.

La trabajadora o el trabajador fijo discontinuo tendra
preferencia en la incorporacion y permanencia en el puesto
de trabajo respecto de otros trabajadores y trabajadoras
contratados con otras modalidades contractuales a tiempo
determinado para el mismo puesto de trabajo, salvo que se
trate de contratos con una causalidad legalmente estableci-
da o exigida (tales como, interinos, de relevo, sustitucion por
anticipacion de la edad de jubilacion, etcétera). Asi mismo,
no se realizard ninguna contratacion temporal si existiere
algun trabajador o trabajadora fijo discontinuo no llamado,
del mismo grupo y categoria profesional, atendiendo al
puesto de trabajo a cubrir, salvo que tal contratacion tuviera
que tener lugar por imperativo legal.

2. Llamamiento.- El personal fijo discontinuo sera llama-
do por orden de antigiiedad, dentro de cada categoria y
grupo profesional, atendiendo a su especialidad y al puesto
de trabajo a ocupar, siempre y cuando haya trabajo que
justifique tal lamamiento. En el caso de incumplimiento del
llamamiento el trabajador o la trabajadora podra reclamar en
procedimiento de despido. En las interrupciones del contra-
to, se seguira el orden inverso de antigiiedad, salvo para
aquellos trabajadores y trabajadoras que no hayan cubierto
la garantia de ocupacion que, en su caso, tengan reconocida.

El llamamiento del personal fijo discontinuo se efectua-
rd por escrito con una antelacion minima de siete dias
naturales cuando se trate de prestar servicios con una
duracioén superior a un mes, y de dos dias naturales cuando
se trate de ocupaciones inferiores a dicho plazo.

Si el personal fijo discontinuo debidamente llamado no
se presentara al llamamiento en la fecha indicada sin haber
comunicado causa justificada alguna, se entendera extingui-
do su contrato de trabajo por dimisién del mismo.

El personal fijo discontinuo que preste sus servicios en
centros de trabajo de temporada, y que circunstancialmente
prolonguen la misma, continuaran contratados como tales.
La empresa informaré a la representacion legal de los traba-
jadores esta circunstancia con fijacion del tiempo estimado
de prolongacion.

El llamamiento y la interrupcion de los periodos de
ocupaciondelastrabajadorasy trabajadoresfijos discontinuos

se llevara a cabo por escrito utilizando los modelos que
figuran como anexos IV y V, respectivamente, en el presente
Convenio. Copia basica de dicho llamamiento seré facilitada
a la representacion legal de los trabajadores. Asi mismo,
serd comunicada por escrito a dicha representacion la inte-
rrupcion del contrato.

3. Garantia de ocupacién.- Aquellos trabajadores y
trabajadoras que durante tres afios consecutivos hayan
prestado servicios con contrato fijo discontinuo por un tiempo
igual o superior a 183 dias al afio, a partir del cuarto la
empresa adquirira un compromiso de llamamiento anual de
al menos cinco meses al afio. La representacion legal de los
trabajadores podra solicitar a la empresa una relacion nomi-
nal de aquellos contratos que hayan adquirido la garantia de
un periodo minimo de llamamiento.

El trabajador y la trabajadora fijos discontinuos que
haya adquirido la garantia de llamamiento minima anual, de
acuerdo con el parrafo anterior, quedara exonerado de
acudir atrabajar, sin pérdida de sus derechos con laempresa
para ulteriores llamamientos, en los supuestos siguientes:

a) Cuando el llamamiento sea por un periodo inferior a
siete dias continuados y la empresa haya cubierto el compro-
miso minimo de ocupacion si concurre alguna de las siguien-
tes circunstancias del trabajador o de la trabajadora:

1. Que lo haya manifestado por escrito con anterioridad.

2. Que resida a mas de 400 kilémetros del centro de
trabajo.

3. Que esté trabajando en un empleo de mayor duracion
que el llamamiento efectuado. En estos dos Ultimos supues-
tos, el personal lo debera acreditar fehacientemente.

b) Cuando el trabajador o la trabajadora cuente con un
empleo concurrente de mayor duracién temporal que el del
llamamiento estimado, aunque la empresa no haya cubierto
el periodo minimo de ocupacion anual. No obstante, el
tiempo de llamamiento ofertado, aunque no se trabaje por
opcion del trabajador o de la trabajadora, se deducira del
compromiso de ocupacion anual.

No seran de aplicacion estas excepciones para acudir al
llamamiento, cuando la actividad del trabajador o de la
trabajadora sea precisamente la de prestar sus servicios
regularmente en periodos de corta duracion (fin de semana,
visperas de fiesta, etc.).

4. Preferencias.- El personal fijo discontinuo accedera a
la condicion de trabajador o trabajadora fijo ordinario con
preferencia sobre otros trabajadores y trabajadoras contra-
tados atiempo determinado o de nuevo ingreso, siempre que
rena las mismas condiciones que éstos y la capacitacion
necesaria para prestar tales servicios.

5. Novacion de los contratos suscritos al amparo del
Real Decreto-Ley 15/1998.- La contratacion suscrita bajo la
modalidad de a tiempo parcial y fijo discontinuo suscrita
durante la vigencia del Real Decreto-Ley 15/1998, de 27 de
noviembre (BOE de 28-11), y de conformidad con lo acorda-
do en el Convenio Colectivo vigente antes de dia 1 de abril de
2005, se entenderareferida a todos los efectos a lo dispuesto
en el articulo 15.8 del Estatuto de los Trabajadores.

6. Trabajo a tiempo parcial del contrato fijo discontinuo.-
Por aplicacion de lo dispuesto en el parrafo in fine del articulo
15.8, del Estatuto de los Trabajadores, cuando las necesida-
des de la actividad de este sector asi lo requieran, tales como
periodos de baja o media actividad productiva o concentra-
cion de trabajo en fines de semana, puentes y visperas de
fiestas, los contratos suscritos bajo la modalidad de fijo
discontinuo, que no se repitan en fechas ciertas, podran
realizar la jornada a tiempo parcial en los términos previstos
en el articulo 12.1 del Estatuto de los Trabajadores, tanto
para horas al dia como dias ala semana o al mes. Asi mismo,
el contrato fijo discontinuo se podra celebrar a jornada
reducida o a tiempo parcial durante toda su vigencia. Esta
posibilidad debera figurar pactada por escrito en el corres-
pondiente contrato de trabajo, debiendo figurar el nUmero de
horas a prestar bajo esta modalidad de a tiempo parcial y su
distribucion.

Las trabajadoras y trabajadores fijos discontinuos con-
tratados a tiempo parcial que hubieran prestado servicios
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como tales en la empresa durante tres o0 mas afos tendran
preferencia para el acceso a un puesto de trabajo vacante fijo
discontinuo a tiempo completo que exista en la empresa,
correspondiente a su mismo grupo profesional o categoria
equivalente, siempre que retna los requisitos exigidos por el
puesto de trabajo. La cobertura de dicha vacante podra ser
de forma transitoria o indefinida.

Con carécter general, las solicitudes a que se refieren el
parrafo anterior deberan ser tomadas en consideracion, en la
medida de lo posible, por la empresa. La denegacién de la
solicitud debera ser notificada por la empresa al trabajador o
trabajadora por escrito y de manera motivada.

Articulo 13. Contratos formativos

En materia de contratos formativos sera de aplicacién lo
dispuesto en el capitulo cuarto, articulos 27 y siguientes, del
Texto Refundido del 11l Acuerdo Laboral de ambito Estatal
para el sector de Hosteleria (Ill ALEH), de 15 de noviembre
de 2007 (BOE numero 48, de 25-2-08).

La retribucién del trabajador o trabajadora contratada
en précticas sera del 75y el 90 por 100, durante el primero
y el segundo afio de vigencia del contrato, respectivamente,
del salario fijado en este Convenio para un trabajador que
ocupe el mismo o equivalente puesto de trabajo.

La retribucion del contratado para la formacion es la
fijada en el anexo Il del presente Convenio.

Los contratos formativos a su finalizacién por desisti-
miento de la empresa, el trabajador o la trabajadora tendra
derecho a recibir una indemnizacion equivalente a la parte
proporcional de la cantidad que resultaria de abonar doce
dias de salario base, plus convenio, en su caso y la parte
proporcional de las gratificaciones extraordinarias fijado en
este Convenio, por cada afio de servicio.

La indemnizacion establecida en el parrafo anterior es
incompatible con cualquiera otra que, en su caso, se fijara
por la finalizacién del referido contrato de trabajo, por lo que
si se diera esta circunstancia, la empresa podra proceder a
su compensacion practicando el oportuno descuento a fin de
no duplicar el pago por la misma extincién contractual.

Articulo 14. Inviolabilidad de la persona trabajadora

Solo podran realizarse registros sobre la persona del
trabajador o de la trabajadora, en sus taquillas y efectos
particulares, cuando sean necesarios para la proteccion del
patrimonio empresarial y del de los demas trabajadores y
trabajadoras de la empresa, dentro del centro de trabajoy en
horas de trabajo. En su realizacion, se respetara al maximo
la dignidad e intimidad del trabajador y de la trabajadora 'y se
contara con la asistencia de un representante legal de los
mismos 0, en su ausencia del centro de trabajo, de otro
trabajador o trabajadora de la empresa que esté presente, a
eleccion de la persona afectada.

Articulo 15. Clasificacién profesional

La clasificacion profesional de los trabajadores y traba-
jadoras se llevara a cabo de acuerdo con lo establecido en el
capitulo segundo del Texto Refundido del Il Acuerdo Laboral
de &mbito Estatal para el sector de Hosteleria (1l ALEH), de
15 de noviembre de 2007 (BOE numero 48, de 25-2-08).

Alos trabajadores y trabajadoras se les asignara alguna
de las categorias profesionales que se recogen en el anexo
Il del Convenio, quedando asi clasificados en los grupos
profesionales previstos en el Ill ALEH.

Aquellos trabajadores y trabajadoras que permanezcan
durante treinta meses consecutivos y efectivos de trabajo en
la misma empresa, con la categoria de Auxiliar de prepara-
cién/Montador de catering, a partir de trigésimo primer mes
pasaran automaticamente a percibir la retribucion de la
categoria de Preparador/Montador de catering, sin perjuicio
de que tengan que seguir realizando las mismas funciones.

Articulo 16. Movilidad funcional

Sera de aplicacion en esta materia lo previsto en el
Estatuto de los Trabajadores y en el Texto Refundido del 11l
Acuerdo Laboral de &mbito Estatal para el sector de Hosteleria
(Il ALEH), de 15 de noviembre de 2007 (BOE numero 48, de
25-2-08).

Cuando por aplicacion de la movilidad funcional el
trabajador o la trabajadora realizase funciones correspon-

dientes a un nivel retributivo superior al que corresponda a la
categoria profesional que tenga asignada, tendré derecho a
la retribucién correspondiente a las funciones que efectiva-
mente realice.

Cuando la realizacion de funciones derivadas de la
movilidad funcional correspondan a categorias de nivel sala-
rial superior, incluidas en los grupos profesionales segundo
o inferiores a éstos de cada &rea funcional, durante un
periodo superior a seis meses durante un afio o a ocho
durante dos afios, de forma prevalente, el trabajador o la
trabajadora tendra derecho a consolidar la categoria y el
nivel retributivo superior, salvo que dicha realizacion sea
debida a sustituciones de personal que tengan legalmente
suspendidos sus contratos de trabajo con reserva de puesto
de trabajo, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 45
del Estatuto de los Trabajadores, en cuyo caso la duracion
serd la del periodo de suspension.

En los casos de encomienda de funciones inferiores se
mantendrd la retribucion de origen.

Articulo 17. Plazos de preaviso para dimisién y denun-
cia del contrato de trabajo

1. Los trabajadores y trabajadoras que deseen cesar
voluntariamente en el servicio a la empresa, vendran obliga-
dos a ponerlo en conocimiento de la misma por escrito,
cumpliendo los siguientes plazos de preaviso:

a) Trabajadores y trabajadoras con alguna de las cate-
gorias de los niveles retributivos 1y 1 A del anexo Il: un mes.

b) Resto de personal: quince dias.

No tendrén obligacion de avisar con dicha antelacién los
trabajadores y trabajadoras que cesen voluntariamente en el
periodo de prueba o en la fecha de finalizacion pactada en su
contrato de trabajo, excepto lo dispuesto en el apartado
segundo.

2. Cuando el contrato de trabajo de duracién determina-
da sea superior al afio, salvo el de las trabajadoras y
trabajadores interinos y en los casos de interrupcion de
contrato de las trabajadoras y trabajadores fijos discontinuos,
la parte del contrato que formule la denuncia deberd notificar
a la otra parte la terminacion del mismo con al menos quince
dias de antelacion. El incumplimiento por la empresa de este
plazo dara derecho al trabajador o la trabajadora a ser
indemnizados por la empresa con el importe del salario de un
dia por cada dia de retraso en el preaviso. El incumplimiento
por el trabajador o de la trabajadora de este plazo dara
derecho ala empresa a descontar de la liquidacion el importe
del salario de un dia por cada dia de retraso en el preaviso.

3. Los ceses definitivos de trabajadoras y trabajadores
fijos y fijos discontinuos que se produzcan en la empresa,
seran puestos en conocimiento de la representacion legal de
los mismos en el plazo maximo de diez dias con indicacion
de la causa de los mismos.

Articulo 18. Recibo de finiquito

La empresa con ocasién de la extincion del contrato, al
comunicar a los trabajadores y trabajadoras la denuncia, o
en su caso, el preaviso de la extincion del mismo, debera
acompaifiar una propuesta del documento de liquidacion de
las cantidades adeudadas.

El finiquito por extincion del contrato, o la liquidacién del
personal fijo discontinuo, se abonara el tltimo dia de trabajo,
o en el plazo maximo de los siguientes quince dias a contar
desde la fecha del preaviso o denuncia, si el trabajador o
trabajadora que estando obligado a preavisar o denunciar
segun lo dispuesto en el articulo anterior, incumpliera esta
obligacion. El incumplimiento de esta obligacion de abono,
imputable a la empresa, llevara aparejado el derecho del
trabajador o de la trabajadora a ser indemnizado con el
importe de un dia de salario por cada dia de retraso, con el
limite de quince dias.

Si la propuesta de liquidacion tuviera el caracter de
finiquito se hara constar expresamente esta circunstancia, y
en caso de discrepancia sobre las cantidades reflejadas en
el mismo, el trabajador o la trabajadora lo podra hacer
constar expresamente en el propio recibo, consignando
antes de su firma, la expresion «recibi y no conforme»,
pudiendo percibir el trabajador o la trabajadora las cantida-
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des consignadas, en cuyo caso no tendra valor liberatorio ni
alcance de finiquito, quedando el derecho a reclamar las
diferencias que consideren ante la jurisdiccion competente.

En el supuesto de no existir discrepancia, la firma del
recibo de finiquito bien sea con la presencia del representan-
te legal de los trabajadores o con la firma solo del trabajador
o de la trabajadora, tendra carécter liberatorio total para la
empresa.

Eltrabajadory latrabajadora podra solicitar la presencia
de un representante legal de los mismos en el momento de
proceder alafirma del recibo de finiquito, haciéndose constar
en el mismo el hecho de su firma en presencia de un éstos,
o consignando que el trabajador o la trabajadora no ha hecho
uso de esta posibilidad bien por no desearlo o bien porque la
empresa impidiese la presencia del mismo.

La liquidaciéon de los salarios correspondientes a las
trabajadoras y trabajadores fijos discontinuos, al finalizar
cada periodo de actividad, se llevara a cabo con los tramites
y garantias establecidos en este articulo.

Articulo 19. Escalafén del personal

Las empresas deberan confeccionar y mantener el
escalafon general del personal. Dentro del primer trimestre
natural de cada afio, y publicaran en el tablon de anuncios de
la empresa dicho escalafon para el conocimiento y examen
del personal de la plantilla. Las empresas de temporada, en
el plazo de tres meses desde la reapertura, vendran igual-
mente obligadas a confeccionar dicho escalafén general del
personal. Contra el citado escalafon, cabra reclamacion
previa, en el plazo de un mes, ante la empresa, quien debera
contestar en el plazo de quince dias. Una vez transcurrido
este Ultimo plazo, el trabajador o la trabajadora podra ejerci-
tar la accion legal pertinente.

Articulo 20. Fomento de la contratacion indefinida

Las empresas afectadas por el presente Convenio
estructuraran sus plantillas cumpliendo un porcentaje de
contrataciones de caracter fijo o fijo discontinuo indefinido.

Las empresas en sus centros de trabajo mantendran un
promedio anual de plantilla fija o fija discontinua, en funcién
de los meses que desarrollen su actividad a lo largo del afio
natural, de al menos un 73 por ciento del total de la misma.

En las empresas o centros de trabajo que tengan de 6
a 25 trabajadores y trabajadoras este porcentaje sera del 62
por ciento, computandose como plantilla a estos efectos los
trabajadores y trabajadoras por cuenta propia o autbnomos
que desempefien su actividad en la empresa. Las fracciones
se redondearan por defecto.

A efectos de determinar los porcentajes citados en los
parrafos anteriores también se computaran como plantilla
los trabajadores y trabajadoras contratados como eventua-
les por circunstancias de la produccion, por obra o servicios
determinados y contratos de puesta a disposicion a través de
Empresas de Trabajo Temporal.

No se computaran para dicho porcentaje los contratos
de trabajo de interinidad, los de relevo y los de sustitucién por
anticipacion de la edad de jubilacion.

Quedan excluidos de la aplicacién del presente articulo
las empresas o centros de trabajo de menos de 6 trabajado-
res y trabajadoras y las empresas o centros de trabajo de
nueva creacion cualquiera que sea su numero de trabajado-
res y trabajadoras, durante los tres primeros afios del inicio
de la actividad.

La Comision paritaria del Convenio velara por el cumpli-
miento de lo dispuesto en el presente articulo, cuando asi lo
solicite cualquiera de las partes que la componen.

Asimismo, la Comisién paritaria homologard un modelo
normalizado de impreso u hoja para el calculo de los porcen-
tajes de personal contratado.

CAPITULO 1lI

TIEMPO DE TRABAJO, VACACIONES Y PERMISOS

Articulo 21. Jornada de trabajo

La duracion maxima de la jornada ordinaria de los
trabajadores y trabajadoras afectados por el presente Con-
venio sera de cuarenta horas semanales de trabajo efectivo.

La jornada anual equivalente extrapolada al afio queda
fijada en la disposicién adicional octava del presente Convenio.

Articulo 22. Control de jornada

Las empresas reguladas por el presente Convenio que
tengan establecido o establezcan el reloj de control de
entrada y que obliguen a sus trabajadores y trabajadoras a
efectuar la medicién del tiempo de entrada al trabajo, me-
diante la manipulacién de su ficha personal correspondiente,
también vendran obligados a ordenar a todos sus trabajado-
res y trabajadoras que efectien el control de hora de salida
del trabajo en su misma ficha personal, al objeto de medir
correctamente el tiempo total de duracion de su jornada
laboral.

El mismo sistema regira, para aquellas empresas que
no teniendo reloj de control de entrada decidan implantar un
sistema de control mediante la firma del correspondiente
documento por parte del trabajador y de la trabajadora,
donde se haga constar tanto la hora de entrada como la de
salida.

Articulo 23. Régimen de jornada

Las jornadas podran ser:

a) Jornada continuada, es decir, de ocho horas segui-
das diarias, en cuyo caso, el trabajador y la trabajadora
tendra derecho a un descanso en la jornada de treinta
minutos, computables como trabajo efectivo. Ello, durante
cinco dias a la semana, salvo pacto en contrario a nivel de
empresa.

Las trabajadoras y trabajadores contratados a tiempo
parcial con jornada continuada que exceda de seis horas
tendran igualmente derecho a un descanso proporcional a su
jornada, computable como trabajo efectivo.

b) Jornada partida, que no podra exceder de cuatro
horas seguidas como maximo una de las partes en que se
fraccione la jornada, teniendo obligatoriamente un descanso
intermedio entre las etapas de una hora ininterrumpida o de
dos en el caso en que se soliciten, quedando la empresa
obligada a conceder ambas por escrito.

Las empresas, en la medida que la organizacion y
produccion del trabajo asi lo permita, no estableceran jorna-
das partidas.

En materia de rotacion de turnos, se estara a lo dispues-
to en las normas legales vigentes. Los trabajadores y traba-
jadoras que tengan la tutela de hijos discapacitados fisicos,
psiquicos o sensoriales tendran derecho a adaptar su turno
de trabajo a los horarios de los centros educativos, tanto
especiales como ordinarios, siempre que dicha adaptacion
no produzca, a juicio de la empresa, un deterioro en el
servicio y que no vulnere los derechos sobre esta materia del
resto de trabajadores y trabajadoras de su departamento.

La empresa podra aplicar cada una de las jornadas
mencionadas, en funcion de las necesidades organizativas
y de produccion, con un preaviso a la trabajadora o trabajador
afectados de quince dias, salvo caso de urgente necesidad.

Cuando el contrato sea a tiempo parcial y conlleve la
ejecucién de una jornada diaria reducida o inferior respecto
de los demas trabajadores y trabajadoras, ésta sera prefe-
rentemente continuada, salvo que por necesidades
organizativas o productivas no pueda serlo. En ningun caso
la jornada diaria igual o inferior a cuatro horas podra ser
objeto de fraccionamiento.

Quien por razén de guarda legal tenga a su cuidado
directo algiin menor de ocho afios y pretenda reducir su
jornada al amparo del articulo 37.5 del Estatuto de los
Trabajadores, podra convenir con su empresa, al objeto de
evitar dicha reduccion de jornada, la adaptacion del horario
de trabajo a estas circunstancias personales, siempre que
dicha adaptacion sea organizativa o productivamente posible.

Articulo 24. Horas extraordinarias

Respecto a los distintos tipos de horas extraordinarias,
se acuerda lo siguiente:

a) Horas extraordinarias que vengan exigidas por la
necesidad de reparar siniestros y otros dafios extraordina-
rios y urgentes, asi como en caso de riesgo de pérdida de
materia prima o mercancia: realizacion obligatoria.

b) Horas extraordinarias y necesarias por servicios
imprevistos, periodos punta de produccion, ausencias im-
previstas y otras circunstancias de caracter estructural deri-
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vadas de la naturaleza especifica de nuestro sector: mante-
nimiento, siempre que no puedan ser sustituidas por la
utilizacion de las distintas modalidades de contratacion pre-
vistas legalmente.

La empresa informar4d mensualmente a los represen-
tantes legales de los trabajadores sobre el nimero de horas
extraordinarias realizadas, especificando las causas y, en su
caso, la distribucion por seccién.

La realizacion de horas extraordinarias, conforme esta-
blece el articulo 35.5 del Estatuto de los Trabajadores, se
registrara dia a dia y se totalizard semanalmente, entregan-
do copia del resumen semanal, al trabajador y a la trabajado-
ra en el parte correspondiente.

Las horas extraordinarias seran abonadas segin la
tabla que recoge el anexo Ill del Convenio salvo condicion
mas beneficiosa.

Articulo 25. Descanso semanal de trabajadores con
hijos menores

El régimen de descanso semanal es el siguiente:

a) El descanso semanal continuado seré de dos dias,
salvo pacto en contrario entre la empresay la representacion
legal de los trabajadores o, en su defecto, la mayoria de los
trabajadores y trabajadoras afectados.

b) Los trabajadores y trabajadoras tendran derecho, al
menos, a un descanso dominical al mes, al que se le unira,
alternativamente, el lunes o el sabado, salvando aquellos
casos que ya se viniera descansando en sabado y domingo,
organizandose el mismo de forma rotatoria.

c) Los trabajadores o trabajadoras que tengan la tutela
de hijos con edad inferior a cuatro afios, tendran opcion a
descansar los dos dias semanales durante el sabado y el
domingo, siempre que en dichos dias no esté ausente un
numero de personal adscritos al departamento al que perte-
nezca el trabajador o trabajadora interesada para que, a
juicio de la empresa, no sufra deterioro el servicio del mismo.
Esta preferencia desaparecera automaticamente cuando los
hijos cumplan cuatro afios de edad.

Articulo 26. Fiestas laborales

Para las trabajadoras y trabajadores fijos y fijos
discontinuos, las fiestas laborales, con caracter retribuido y
no recuperable de cada afio natural, que tendran, por lo
general, consideracion de dia efectivo de trabajo, cuando se
trabajen, se compensaran, de comun acuerdo entre la em-
presay el trabajador o trabajadora, de la forma siguiente:

a) Afladidas a las vacaciones anuales agregando tantos
dias como fiestas trabajadas.

b) Disfrutadas de forma conjunta en otro periodo distinto
al de vacaciones.

c) Disfrutadas como descanso compensatorio acumu-
lado al descanso semanal.

d) Abonadas de conformidad a la tabla recogida en el
anexo Il del Convenio.

En caso de desacuerdo en la opcidn anteriormente
expresada, las partes podran elegir la forma de compensa-
cion, correspondiendo al trabajador o a la trabajadora elegir
sobre dos tercios de las fiestas y el otro tercio restante a la
empresa, entre alguna de las modalidades previstas en las
letras a) y d) del presente articulo, redondedndose las
fracciones en mas si es igual o superior a 5 el decimal
resultante, o menos si es inferior.

Los trabajadores y las trabajadoras, dentro de la prime-
ra quincena del mes de noviembre de cada afio, comunica-
rdn por escrito a la empresa, la opcién de compensacién
elegida para el afio siguiente.

En aquellas empresas que, a 31 de marzo de 1995, los
trabajadores y las trabajadoras vinieran percibiendo canti-
dad superior a la establecida en virtud del presente articulo
por la compensacion prevista en la letra d), les sera respeta-
da dicha cuantia, si bien, no veran incrementado su valor por
ulteriores incrementos del salario hasta tanto en cuanto sean
alcanzados por las cuantias determinadas en el anexo Il
antes citado.

A los solos efectos de compensacion computaran como
fiestas laborales trabajadas, aquellas que coincidan con dias
de descanso semanal del trabajador o de la trabajadora.

Los festivos laborales que coincidan con el disfrute de
vacaciones seran compensados de alguna de las formas
previstas en este articulo, entendiéndose como no disfrutadas.

Cuando los festivos se disfruten de forma continuada se
compensaran con dias laborables no coincidentes con dias
que hubieren correspondido al descanso semanal del traba-
jador o de la trabajadora, de forma que cuando se trate de
catorce dias festivos ininterrumpidos se afadiran los cuatro
dias de descanso semanal que hubieran correspondido a
dicho periodo, resultando entonces dieciocho dias naturales.

Las fiestas laborales seran las determinadas como
tales en el articulo 37.2 del Estatuto de los Trabajadores.

Excepto en los casos en que la actividad de los centros
de trabajo tenga por costumbre el cierre de sus instalaciones
en domingos y festivos, las fiestas sefialadas oficialmente se
presumiran como trabajadas a efectos de su compensacion,
salvo que se pruebe lo contrario.

Como regla general las fiestas trabajadas por los traba-
jadores y trabajadoras contratados a tiempo determinado se
compensaran econémicamente, de acuerdo con los valores
fijados en el anexo Il «tabla cuantia compensacion fiestas»,
salvo acuerdo en contrario entre empresa y trabajador o
trabajadora.

Articulo 27. Vacaciones

Los trabajadores y las trabajadoras afectados por el
presente Convenio, tendran derecho a una vacacion anual
de treintay un dias naturales ininterrumpidos. Estas vacacio-
nes anuales deberan disfrutarse dentro del afio natural o,
como maximo y de comun acuerdo, dentro del primer trimes-
tre del afo siguiente, siempre que medie reconocimiento
expresoy por escrito de la empresa del derecho al disfrute de
las vacaciones y al afio que corresponden. En estos supues-
tos la empresa informara previamente y por escrito a la
representacion legal de los trabajadores en el centro laboral.

Los trabajadores y las trabajadoras que se hubieran
incorporado en el transcurso del mismo a la empresa, ten-
dran derecho a disfrutar la parte proporcional que les corres-
ponda antes de la finalizacion del afio de referencia. Este
periodo podra fraccionarse en una 0 mas veces de comun
acuerdo entre empresa y trabajador o trabajadora.

El inicio del periodo vacacional no podré coincidir con
un dia de descanso semanal, de forma que en estos casos
se entenderd iniciadas las vacaciones el dia siguiente a
dicho descanso. Si la finalizacion de las vacaciones coinci-
diera sin solucion de continuidad con el descanso semanal
del trabajador o de la trabajadora, previamente establecido
como dias de descanso fijos, la reincorporacion al trabajo se
producira después del mismo.

Cuando las vacaciones estén fijadas con arreglo a un
calendario, y al inicio del periodo correspondiente el trabaja-
dor o la trabajadora estuviera de baja por incapacidad tem-
poral derivada de un accidente que le ocasionara el estar
hospitalizado o inmovilizado en su domicilio por prescripcién
facultativa y esta situacion le impidiera disfrutar del corres-
pondiente descanso, se pospondra el inicio del disfrute
vacacional, bien a continuacion del alta de la incapacidad,
bien en otro periodo distinto, lo que decidira la empresa
segun sus necesidades. Esta situacion no se producira
cuando el centro de trabajo interrumpa actividades por vaca-
ciones.

Cuando por cese del trabajador o de la trabajadora en
la empresa sin haber podido disfrutar sus dias de vacaciones
se compense la falta de su disfrute, la retribucién correspon-
diente a cada dia de vacaciones estara integrada por el
salario base, complemento de antigiiedad, en su caso, y
complementos mensuales consolidados.

El trabajador y la trabajadora comunicaran ala empresa
en la primera quincena del mes de noviembre el periodo de
vacaciones del afio siguiente, y la empresa, previo informe
de los representantes legales de los mismos, confeccionara
en la segunda quincena del mes de noviembre el calendario
de vacaciones del afio siguiente. En todo caso el trabajador
y la trabajadora conoceran las fechas que le correspondan
con una antelacion minima de dos meses del comienzo del
disfrute.
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Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario
de vacaciones de la empresa al que se refiere el parrafo
primero, del apartado 3, del articulo 38 del Estatuto de los
Trabajadores, coincida en el tiempo con una incapacidad
temporal derivada del embarazo, el parto o la lactancia
natural o con el periodo de suspension del contrato de
trabajo previsto en el articulo 48.4 del mismo texto estatutario,
se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta
alade laincapacidad temporal o a la del disfrute del permiso
que por aplicacion de dicho precepto le correspondiera, al
finalizar el periodo de suspensién, aunque haya terminado el
afo natural a que correspondan.

Articulo 28. Permisos retribuidos

1. El trabajador y la trabajadora, previo aviso y posterior
justificacion, podra ausentarse del trabajo, con derecho a
remuneracion, coincidiendo con el hecho causante, por
alguno de los motivos y por el tiempo maximo siguientes:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio.

b) Cuatro dias por el nacimiento de hijo.

c) Tres dias por el fallecimiento, accidente o enferme-
dad graves, hospitalizacion de parientes hasta segundo
grado de consanguinidad o afinidad.

d) Dos dias por la intervencion quirtrgica sin hospitali-
zacion que precise reposo domiciliario de parientes hasta el
segundo grado de consanguinidad o afinidad.

e) Un dia por celebracién de matrimonio, civil o religio-
S0, bautizo o comunién de los hijos del trabajador o de la
trabajadora, u otra celebracién de caracter religioso que por
tradicion le sean propias, de los hijos del trabajador o de la
trabajadora, en namero y limites temporales homogéneos
con otras religiones.

f) Un dia por matrimonio de hermanos o padres del
trabajador y de la trabajadora.

g) Un dia por traslado del domicilio habitual.

h) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de
un deber inexcusable de caracter publico y personal, com-
prendiendo el ejercicio del sufragio activo.

i) Por el tiempo necesario que precise el trabajador o la
trabajadora para concurrir a exdmenes en centros oficiales
de formacion académica, profesional o social siendo retribui-
doslos 10 primeros dias del afio y computandose como parte
de vacaciones los que excedan.

j) Por el tiempo indispensable para la realizacién de
examenes prenatales y técnicas de preparacion al parto que
deban realizarse dentro de la jornada de trabajo.

k) En los caso de nacimiento de hijos prematuros o que,
por cualquier causa, deban permanecer hospitalizados a
continuacion del parto, la madre o el padre tendran derecho
a ausentarse del trabajo durante una hora.

I) Los trabajadores y trabajadoras con al menos un afio
de antigliedad en la empresa, podran disponer de un dia de
permiso retribuido para asuntos propios. Este permiso sera
solicitado con al menos un preaviso de diez dias y su
concesion sera automatica salvo que en el dia solicitado
haya un namero coincidente de trabajadoras y trabajadores
ausentes que pueda alterar gravemente el normal funciona-
miento del proceso productivo.

Procedera la concesién de los permisos reflejados en
las letras c), d) y e) cuando se trate de parejas de hecho y
previamente hayan declarado esta situacion a la empresa
aportando certificado municipal de convivencia o documento
equivalente.

En los casos previstos en las letras b), c¢), d), e) y f),
cuando por tales motivos, el trabajador o la trabajadora
necesite hacer un desplazamiento al efecto, el permiso se
aumentara en un dia si el hecho se produce a méas de 75
kildbmetros de distancia y dos dias, a mas de 200 kilbmetros
de distancia, respectivamente, de la localidad de residencia
del trabajador.

Los trabajadores y trabajadoras inmigrantes con fami-
liares en el extranjero, y por alguno de los motivos o causas
previstas en las letras b) y c) del presente articulo, podran
disfrutar de siete dias naturales de vacaciones acumulados
a los fijados para los referidos permisos, al objeto de desti-
narlos al viaje que deba realizar.

2. De conformidad con lo establecido legalmente, las
trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve me-
ses, tendran derecho a una hora de ausencia del trabajo, que
podré dividir en dos fracciones. La duracién del permiso se
incrementara proporcionalmente en los casos de parto
multiple.

La mujer, por su voluntad, podré sustituir este derecho,
por una reduccion de su jornada en media hora con la misma
finalidad. Este permiso podra disfrutarlo indistintamente por
la madre o el padre en caso de que ambos trabajen. Las
trabajadoras podran hacer uso de este derecho en la forma
a continuacion establecida:

El permiso por lactancia establecido en el apartado 4,
del articulo 37, del Estatuto de los Trabajadores, y en el
apartado anterior, en el supuesto de que la trabajadora haya
optado por acumularlo en jornadas completas, se regira por
los términos siguientes:

a) Debera disfrutarse de forma ininterrumpida y a con-
tinuacion del periodo de suspension del contrato de trabajo
previsto en el articulo 48.4 del Estatuto de los Trabajadores
Yy, en su caso, vacaciones.

b) La trabajadora debera preavisar por escrito con, al
menos, quince dias de antelacién al inicio de la opcion del
disfrute acumulado en jornadas completas.

c) El ndmero de jornadas a disfrutar por el citado
permiso se hallara calculando los dias laborables que me-
dien entre el fin de la suspension del contrato y, en su caso,
vacaciones, hasta el cumplimiento de la edad de nueve
meses del hijo, o hasta la fecha de terminacion o interrupcion
del contrato, si ésta fuera anterior, a razén de una hora por
dia previsto de trabajo.

d) Las fracciones de dia se redondearan a jornadas
completas, y el resultado final se disfrutara en dias naturales.

La concrecién horaria de la reduccién de jornada, pre-
vistos en el apartado 5, del articulo 37, del Estatuto de los
Trabajadores, correspondera a la trabajadora, dentro de su
jornada ordinaria. La trabajadora debera preavisar a la em-
presa con quince dias de antelacion la fecha en que se
reincorporara a su jornada ordinaria.

3. Asimismo, las partes podran acordar la concesion de
permisos o licencias no retribuidas en los términos que
convengan.

Articulo 29. Reduccién de jornada por cuidado de
familiares

De conformidad con lo dispuesto en los apartados 4 bis
y 5 del articulo 37 del Estatuto de los Trabajadores, se
establece lo siguiente:

1. En los casos de nacimientos de hijos prematuros o
que, por cualquier causa, deban permanecer hospitalizados
a continuacion del parto, la madre o el padre trabajadores
tendran derecho a ausentarse del trabajo durante una hora.
Asimismo, tendran derecho a reducir su jornada de trabajo
hasta un maximo de dos horas, con la disminucién proporcio-
nal del salario. Para el disfrute de este permiso se estard alo
previsto en el apartado 4 de este articulo.

2. Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado
directo algin menor de ocho afios o una persona con
discapacidad fisica, psiquica o sensorial, que no desemperfie
una actividad retribuida, tendra derecho a una reduccién de
la jornada de trabajo, con la disminucién proporcional del
salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de
la duracién de aquélla.

3. Tendra el mismo derecho quien precise encargarse
del cuidado directo de un familiar, hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, acci-
dente o enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que no
desemperie actividad retribuida.

La reduccion de jornada contemplada en el presente
apartado constituye un derecho individual de los trabajado-
res, hombres o mujeres. No obstante, si dos 0 mas personas
trabajadoras de la misma empresa generasen este derecho
por el mismo sujeto causante, la empresa podra limitar su
ejercicio simultaneo por razones justificadas de funciona-
miento de la actividad empresarial.

4. La concrecion horaria y la determinacion del periodo
de la reduccion de jornada, prevista en este articulo, corres-
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pondera a la trabajadoray al trabajador, dentro de su jornada
ordinaria. El trabajador, hombre o mujer, debera avisar por
escrito a la empresa con quince dias de antelacion la fecha
en que se reincorporard a su jornada ordinaria.

CAPITULO IV

EXCEDENCIAS Y SUSPENSION DEL CONTRATO

Articulo 30. Excedencias

Las situaciones de excedencia podran tener lugar en los
supuestos siguientes:

1. Excedencia voluntaria.- Se reconoce el derecho a
excedencia voluntaria para el personal fijo o fijo discontinuo
afectado por el presente Convenio, siempre que lleve al
servicio de la empresa un minimo de un afio de trabajo
efectivo. La permanencia en la situacion no podra ser inferior
a cuatro meses ni superior a cinco afos.

La excedencia voluntaria quedara sujeta a las siguien-
tes condiciones:

a) Debera solicitarse por escrito con un minimo de
treinta dias de antelacion a la fecha de comienzo de la
excedencia que serd cuando la empresa por escrito le
reconozca el derecho.

b) La excedencia se entendera concedida siempre sin
derecho a retribucién alguna, causando baja el trabajador
durante su vigencia y sin que se compute a ningun efecto el
citado periodo de tiempo incluido el de antigiiedad.

c) El excedente no podra trabajar en otra empresa
propia o0 ajena de la misma actividad y término municipal. Si
infringiera esta prohibicion se entendera rescindida su situa-
cion laboral voluntariamente.

d) El excedente que no solicite el reingreso por escrito
con una antelacién minima de treinta dias a la fecha de
vencimiento del periodo de excedencia, causara baja defini-
tiva en la empresa.

e) El excedente, a la finalizacién de su periodo de
excedencia, cumplido el requisito anterior, tendré derecho a
incorporarse a la misma, ocupando la primera vacante de su
categoria o grupo profesional que se produzca.

f) La excedencia tendra la vigencia del plazo solicitado,
siendo prorrogable soélo si existe acuerdo entre las partes, y
no procederd el reingreso hasta que haya finalizado el
integro plazo de duracién de dicha situacion, salvo acuerdo
en contrario.

2. Excedencias especiales.- Puede ser por las siguien-
tes causas:

A) Excedencia especial por cuidado de familiares.- De
conformidad a lo dispuesto en el parrafo segundo, del apar-
tado 3, del articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores, el
trabajador o trabajadora tendra derecho a un periodo de
excedencia, de duracién no superior a dos afios, para aten-
der al cuidado de un familiar hasta el segundo grado de
consanguinidad o afinidad, que por razones de edad, acci-
dente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si
mismo, y no desempefie actividad retribuida.

B) Excedencia especial por cuidado de hijos.- Los
trabajadoresy las trabajadoras tendran derecho a un periodo
de excedencia de duracion no superior a tres afios para
atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por
naturaleza, como por adopcién, o en los supuestos de
acogimiento, tanto permanente como preadoptivo, aunque
estos sean provisionales, a contar desde la fecha de nacimiento
0, en su caso, de la resolucion judicial o administrativa.

Esta excedenciay la contemplada en las letra a) de este
apartado, cuyo periodo de duracién podra disfrutarse de
forma fraccionada, constituye un derecho individual de los
trabajadores, hombres o mujeres. No obstante, si dos 0 mas
personas trabajadoras de la misma empresa generasen este
derecho por el mismo sujeto causante, la misma podra limitar
su ejercicio simultaneo por razones justificadas de funciona-
miento de la actividad empresarial.

Cuando un nuevo sujeto causante diera derecho a un
nuevo periodo de excedencia, el inicio de la misma dara fin
al que, en su caso, se viniera disfrutando.

El periodo en que el trabajador permanezca en situa-
cion de excedencia conforme a lo establecido en este apar-
tado sera computable a efectos de antigiiedad y el trabajador

tendra derecho a la asistencia a cursos de formacion profe-
sional, a cuya participacion debera ser convocado por el
empresario, especialmente con ocasiéon de su reincorpora-
cion. Durante el primer afio tendra derecho a la reserva de su
puesto de trabajo. Transcurrido dicho plazo, la reserva que-
dara referida a un puesto de trabajo del mismo grupo profe-
sional o categoria equivalente.

No obstante, cuando el trabajador o la trabajadora
forme parte de una familia que tenga reconocida oficialmente
la condicion de familia numerosa, la reserva de su puesto de
trabajo se extendera hasta un maximo de 15 meses cuando
se trate de una familia numerosa de categoria general, y
hasta un maximo de 18 meses si se trata de categoria
especial

C) Excedencia especial por defuncion.- Se reconoce al
personal fijo o fijo discontinuo afectado por el presente
Convenio el derecho a la excedencia especial por defuncién
del conyuge, padres o hijos, siempre que concurran circuns-
tancias excepcionales y acredite documentalmente las con-
secuencias derivadas de esta situacion. La permanencia en
la misma no podra ser por un plazo inferior a tres meses ni
superior a un afo.

Esta excedencia quedara sujeta a los requisitos esta-
blecidos en este articulo para la reserva del puesto de
trabajo.

D) Excedencia para cursar estudios.- Se reconoce el
derecho del trabajador y de la trabajadora con al menos un
afio de antigiiedad, en aquellos centros de trabajo con
plantilla igual o superior a 10 trabajadores, a solicitar una
excedencia especial para cursar estudios profesionales en
centros oficiales y en disciplinas o materias relacionadas
directamente con la actividad de la empresa, por un tiempo
no inferior a tres meses ni superior a nueve meses, con
reserva del puesto de trabajo. Esta excedencia no podra
solicitarse por la misma persona hasta que hayan transcurri-
dos al menos cuatro afios desde su reingreso por esta
excedencia o por la voluntaria, salvo pacto en contrario.

No procederd esta situacion de excedencia cuando la
esté disfrutando simultdneamente un porcentaje de plantilla
igual o superior al 5 por ciento del personal.

3. Excedencia forzosa.- La excedencia forzosa, que
dara derecho a la conservacion del puesto y al computo de
la antigiiedad de su vigencia, se concedera por la designa-
cion o eleccion para un cargo publico o sindical que imposi-
bilite la asistencia al trabajo. El reingreso debera ser solicita-
do dentro del mes siguiente al cese en el cargo publico o
sindical.

4. Otras excedencias.- En empresas con centros de
trabajo con mas de 10 trabajadores y trabajadoras, el perso-
nal fijo o fijo discontinuo con al menos un afio de antigiiedad
en la empresa podra solicitar una excedencia por alguno de
los motivos y con las condiciones siguientes:

a) Para cursar estudios por tiempo superior a un afio e
inferior a cinco afios. Este derecho solo podra ser ejercitado
otra vez por la misma persona, si han transcurrido cuatro
afios desde el final de otra excedencia anterior, ya sea
voluntaria o forzosa o especial.

b) Cuando opten por seguir un tratamiento bajo vigilan-
cia médica por razones de toxicomania o alcoholemia. Esta
excedencia no podra ser superior a un afio y solo podra
solicitarse una vez.

5. Estas situaciones de excedencia s6lo se computaran
a efectos de antigliedad cuando asi esté establecido por ley,
permaneciendo mientras tanto el contrato suspendido con
arreglo a lo legalmente establecido. En todo lo no previsto en
los apartados anteriores, se estar4 a lo dispuesto en la
normativa legal vigente en esta materia.

Articulo 31. Licencia retribuida por fidelidad y vinculacion

Tanto el trabajador como la trabajadora tendran dere-
cho a un régimen de licencia retribuida por fidelidad y
vinculacién en la empresa segun los términos siguientes:

Asi, cuando el trabajador o la trabajadora, con 60 0 mas
afos, desee cesar voluntariamente de la empresa a partir de
dicha edad, tendra derecho a que se le conceda una licencia
retribuida con arreglo a la siguiente escala:
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Cuando lleve 10 afios de servicio en la empresa: 2
meses de licencia.

Cuando lleve 15 afios de
meses de licencia.

Cuando lleve 20 afios de
meses de licencia.

Cuando lleve 25 afios de
meses de licencia.

Cuando lleve 30 afos de servicio en la empresa: 6
meses de licencia.

Durante la referida situacion de licencia el trabajador
tendra derecho a percibir el salario base més el plus conve-
nio que viniera recibiendo, asi como a devengar la prorrata
de las gratificaciones extraordinarias fijadas en el presente
Convenio.

El trabajador y la trabajadora que deseen acogerse a lo
dispuesto en el presente articulo preavisara por escrito a la
empresa con, al menos, quince dias de antelacion.

Se faculta a la Comision Paritaria del presente Conve-
nio a adecuar lo dispuesto en este articulo a cualquier
modificacion legal que pudiera afectar al mismo.

CAPITULO V

RETRIBUCIONES

Articulo 32. Estructura del salario

El salario base mensual que determina el presente
Convenio es el fijado en el anexo Ill en cada nivel retributivo
para cada categoria profesional y segun la categoria del esta-
blecimiento como viene determinada en los anexos |, Il y Il bis.

Ademas del salario base, estan los complementos de
plus convenio, plus de nocturnidad, plus de peligrosidad en
empresas de catering, plus de responsabilidad para empre-
sas prestadoras de servicios a comedores escolares y plus
de penosidad en empresas prestadoras de servicios a esta-
blecimientos sanitarios, mas las gratificaciones extraordina-
rias de Verano, Navidad y Octubre, asi como el complemento
ad personam por antigliedad segun lo previsto en la disposi-
cion adicional primera del presente Convenio, sin perjuicio
de los complementos pactados o que se puedan pactar en el
contrato de trabajo en funcién de lo establecido en el articulo
26 del Estatuto de los Trabajadores.

El pago de atrasos derivados de la aplicacion del pre-
sente Convenio, en su caso, debera haberse producido no
mas tarde de la nébmina del mes siguiente al de publicacion
del texto del Convenio Colectivo en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante.

Articulo 33. Periodo retributivo y anticipos

Los periodos retributivos para los trabajadores y traba-
jadoras afectados por el presente Convenio seran mensua-
lesy, en consecuencia, cuantos emolumentos les correspon-
da percibir serdn abonados de forma mensual, sin perjuicio
de los anticipos que las empresas estén obligadas a satisfacer.

Los trabajadores y trabajadoras, tienen derecho al abo-
no de anticipos con cargo a sus haberes devengados, que no
podran exceder del 90 por ciento de los mismos.

Elinterés por mora en el pago del salario sera del 10 por
ciento de lo adeudado.

Articulo 34. Plus de nocturnidad

El plus de nocturnidad retribuira al trabajador y a la
trabajadora de forma especifica el trabajo realizado entre las
10 horas de la noche y las 6 horas de la mafiana, en aquellas
actividades que desarrollen sus horarios tanto diurna como
nocturnamente.

El plus de nocturnidad es del 20 por ciento del salario
base calculado de acuerdo con la férmula siguiente:

Salario base y plus convenio mensual + 30 dias = salario
dia + 8 horas = valor hora x 20% = plus nocturnidad por hora
trabajada. Este plus tendra para el afio 2009 el valor que
viene recogido en el anexo Il del presente Convenio.

Este plus se revisard en los afios 2010 y 2011, de
acuerdo a los criterios recogidos en el articulo 39 del presen-
te Convenio.

Elimporte del citado plus no tendré caracter consolidable
y ser& absorbible y compensable con los complementos o
pluses que estén abonando las empresas en concepto de
nocturnidad. El importe de este plus no se devengara durante
el periodo de vacaciones.

servicio en la empresa:

AW

servicio en la empresa:

servicio en la empresa: 5

Cualquier modificacion legal o convencional sectorial
de ambito superior sobre esta materia debera se objeto de
estudio y si cabe reconsideracién para adecuarlo a la norma-
tiva sobrevenida.

Articulo 35. Plus de peligrosidad (s6lo empresas de
catering)

Se establece un plus de peligrosidad que afectara a las
empresas de catering consistente en un 10 por ciento del
salario base.

Articulo 36. Plus de responsabilidad (s6lo empresas
prestadoras de servicios a comedores escolares)

El trabajador o trabajadora que preste servicios en
comedores escolares y, ademas de realizar las funciones
propias de su categoria profesional, esté encargado de
tareas de gestién (control de mercancias, inventarios, pedi-
dos, etc.), la empresa le abonara un plus de responsabilidad
de cuarenta y cinco euros con 26 céntimos (45,26 €).

El personal que por dichas tareas viniera percibiendo
una cantidad superior les sera respetado en los términos
pactados. Tal cantidad sera absorbible y compensable. No
procedera el pago de este plus al personal que realizando
estas tareas ostente la categoria de jefatura o subjefatura de
cocina o jefe o jefa de partida.

Este plus se revisard en los afios 2010 y 2011, de
acuerdo a los criterios recogidos en el articulo 39 del presen-
te Convenio.

Articulo 37. Plus de penosidad (s6lo empresas
prestadoras de servicios a establecimientos sanitarios)

El personal afectado por este Convenio que preste
servicios en centros sanitarios percibird un plus de penosidad
consistente en un cinco por ciento del salario base.

La entrada en vigor de este articulo sera con efectos del
mes siguiente al de publicacion del convenio en el boletin
oficial. Hasta dicha fecha sera de aplicacion el articulo 35 ter
del anterior Convenio.

Articulo 38. Gratificaciones extraordinarias

Se devengaran y abonaréan a los trabajadores y trabaja-
doras las gratificaciones extraordinarias siguientes:

a) Verano y Navidad.- Los trabajadores y las trabajado-
ras percibiran dos gratificaciones extraordinarias de una
mensualidad del salario base, incrementadas, en su caso,
con el complemento ad personam de antigiedad, cada una
de ellas, a abonar en las fechas 10 de julio y 10 de diciembre,
respectivamente, salvo que las partes acuerden, en el &mbi-
to de la empresa otra modalidad de abono. El devengo de
estas gratificaciones se producird, la de verano de 1 de julio
al 30 de junio del afio siguiente y la de Navidad del 1 de enero
al 31 de diciembre del mismo afio.

b) Octubre.- Los trabajadores y las trabajadoras perci-
birdn una gratificacion extraordinaria en cuantia fija e igual
para todos las categorias profesionales, por importe de
novecientos ocho euros con 91 céntimos (908,91 €), a
abonar el dia 10 de octubre, salvo que las partes acuerden
en el ambito de cada empresa otra modalidad de abono.

Esta gratificacion podra ser objeto de prorrateo mensual
mediante acuerdo suscrito entre la empresa y los represen-
tantes legales de los trabajadores. El devengo de esta paga
se producira en el periodo 1 de octubre a 30 de septiembre
del afio siguiente.

Esta gratificacion se revisara en los afios 2010 y 2011,
de acuerdo a los criterios recogidos en el articulo 39 del
presente Convenio.

c) El trabajador y la trabajadora que ingrese y/o cese en
la empresa durante el transcurso del afio devengara la parte
proporcional correspondiente a cada una de las citadas
gratificaciones, en funcion del tiempo trabajado. Si el traba-
jador o la trabajadora cesaran después del vencimiento de
pago de la gratificacion y antes de la fecha de finalizacion del
devengo, la empresa podra practicar las correspondientes
deducciones de la liquidacion a efectuar o reclamar el impor-
te correspondiente.

Articulo 39. Revisiones salariales durante la vigencia
del convenio

Para el afio 2009 el incremento del salario base ha
gquedado fijado en un 2 por ciento.
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Para el afio 2010 el incremento sera igual al indice de
precios de consumo (IPC) general interanual registrado en el
afio 2009, segln el dato publicado por el Instituto Nacional de
Estadistica (INE), mas un cuarto de punto (0,25).

Si el dato del IPC registrado en el afio 2009 varia
respecto del 2 por ciento aplicado de incremento para dicho
afo, tanto en mas como en menos, se llevara a cabo una
regularizacién de las cuantias aplicando el incremento o
decremento que proceda, antes de aplicar la revision pacta-
da para el afio 2010. A tales efectos, se tomaran como
referencia las retribuciones vigentes en el afio 2008, y sobre
éstas se aplicara el porcentaje que corresponda de regulari-
zacion y, a las retribuciones resultantes, se aplicara la
revision prevista para el referido afio 2010.

En ningun caso las cuantias retributivas del afio 2010,
por efectos de la aplicacion de un eventual decremento de
conformidad a la regularizacion prevista en el parrafo ante-
rior, podran ser inferiores a la devengadas y percibidas
durante el afio 2009.

Para el afio 2011 el incremento seréigual al IPC general
interanual registrado en el afio 2010, segun el dato publicado
por el INE.

Los conceptos que seran de revision los afios 2010 y
2011 son los siguientes: salario base (niveles retributivos),
plus de nocturnidad, plus de responsabilidad (empresas
prestadoras de servicios a comedores escolares), gratifica-
cion extraordinaria de octubre, plus de convenio, valor com-
pensacion de festivos, valor compensacion de horas extraor-
dinarias, ayuda econdémica por matrimonio y la compensa-
cién en metdlico de uniformidad.

El nivel retributivo 3 correspondiente a la «camarera/o
de pisos» convergera con el nivel retributivo 2A en el periodo
de tres afios. Dicha convergencia se llevara a efecto recor-
tando la diferencia entre ambos niveles a razén de la parte
proporcional que corresponda a partir del dia 1 de enero de
2010 hasta el dia 1 de enero de 2012.

Articulo 40. Plus de convenio

Todos los trabajadores y trabajadoras contratados a
tiempo completo devengaran y percibiran en el afio 2009 un
plus de convenio de quince euros con 30 céntimos (15,30 €)
mensuales. El personal contratado atiempo parcial devengara
y percibira este plus en la parte proporcional a la jornada
laboral que realicen.

Este plus de convenio no se devengara ni percibird en
las gratificaciones extraordinarias.

Este plus se revisard en los afios 2010 y 2011, de
acuerdo a los criterios recogidos en el articulo 39 del presen-
te Convenio.

Articulo 41. Clausula de inaplicacion del régimen
retributivo

Cuando una empresa pueda ver dafiada su estabilidad
econdmica como consecuencia de la aplicacion de los incre-
mentos retributivos pactados en el presente Convenio, podra
no aplicar los mismos de acuerdo con las siguientes condi-
ciones y procedimientos.

Si la empresa ha atravesado durante el afio o afios
anteriores dificultades econdmicas, que se puedan constatar
de sus cuentas anuales y precisara dejar de aplicar el
incremento retributivo pactado, lo pondra en conocimiento
de los representantes legales del personal o, en su defecto,
de los propios trabajadores y trabajadoras, dentro del mes
siguiente al de la publicacion del Convenio o de las corres-
pondientes revisiones en el Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante.

Una vez efectuada tal comunicacion, a la que se adjun-
tard la documentacion precisa (balance, cuenta de resulta-
dos y memoria de situacion y previsiones o, en su defecto, la
que sustituya a ésta), asi como si la hay, la propuesta
correspondiente, se abrira un plazo de negociacion entre la
empresay los representantes legales del personal de quince
dias con objeto de determinar las nuevas condiciones sala-
riales que en ningun caso supondran un descenso de los
salarios que se venian percibiendo, asi como el periodo de
tiempo de aplicacion y las condiciones de reincorporacion al
régimen salarial del Convenio en su momento vigente.

Si las negociaciones concluyen con acuerdo, éste se
notificard a la Comisién paritaria del Convenio. Si, por el
contrario, dichas negociaciones concluyen sin acuerdo la
empresa dara traslado de toda la documentacion a la Comi-
sion paritaria que tratara de solventar las discrepancias.

En el supuesto de falta de acuerdo la Comision paritaria,
ésta designara un arbitro, a cargo a la empresa solicitante
para que resuelva la cuestion planteada.

Cuando no exista representacion legal de los trabajado-
res en la empresa se procedera conforme alo establecido en
el apartado anterior.

Los representantes legales del personal, asi como sus
asesores y expertos, estan obligados a tratar y mantener en
la mayor reserva la informacion recibida y los datos a los que
haya tenido acceso, observando por consiguiente, respecto
de todo ello, sigilo profesional.

Articulo 42. Situaciones de incapacidad temporal

Cuando el trabajador o la trabajadora estén en situacion
de incapacidad temporal derivada de contingencias comu-
nes (enfermedad comun y accidente no laboral), regiran las
siguientes normas:

a) La empresa abonard una mejora econémica equiva-
lente al 25 por 100 de la suma del salario base de Convenio,
la prorrata de las gratificaciones extraordinarias, el comple-
mento ad personam por antigiiedad y aquellos otros comple-
mentos salariales consolidados, entendiendo como tales los
que asi estén pactados y que se hayan venido percibiendo
regularmente, al menos, durante los Ultimos seis meses, en
su caso, y siempre que tenga derecho a tales prestaciones,
desde la fecha que inicie el percibo de las prestaciones de la
Seguridad Social. Se entiende que dicha mejora econémica
complementaréa en los términos expresados anteriormente la
prestacién a cargo de la Seguridad Social, Mutua de Acci-
dentes de Trabajo y de la propia empresa.

b) Si la prestacion econdmica de la Seguridad Social es
igual o superior a la suma del salario base de Convenio, la
prorrata de las gratificaciones extraordinarias, el comple-
mento ad personam por antigiiedad y los complementos
consolidados, el trabajador y la trabajadora percibiran la
misma, no teniendo la empresa que hacer pago alguno.

c) En estas situaciones, la empresa abonara los tres
primeros dias de baja a razén del 50 por 100 del salario
citado.

d) El derecho a los complementos con cargo a la
empresa cesaran en el momento que la misma sustituya al
trabajador o a la trabajadora mediante la contratacion expre-
sa de un interino, excepto en las situaciones del apartado c)
y, en todo caso, al cumplirse doce meses de baja.

Cuando el trabajador o la trabajadora se encuentre en
situacion de incapacidad temporal derivada de accidente de
trabajo tendra derecho en todo caso y con el limite de doce
meses al complemento previsto en el apartado a) del presen-
te articulo. En aquellos supuesto que el trabajador o la
trabajadora perciban una indemnizacion civil derivada de un
accidente de trabajo in itinere rembolsara a la empresa la
cuantia percibida en concepto del complemento de la empre-
sa con cargo a dicha indemnizacion.

En todo caso cesara la obligacion de abonar el comple-
mento cuando el trabajador o la trabajadora sea dado de alta
médica antes del agotamiento de los doce meses, en su
caso, a contar desde la fecha de baja, por informe propuesta
para causar una incapacidad permanente.

La empresa podra verificar el estado de incapacidad del
trabajadory de la trabajadora que sea alegado por éstos para
justificar sus faltas de asistencia al trabajo, mediante recono-
cimientos a cargo de personal médico. La negativa del
trabajador o de la trabajadora a dichos reconocimientos
determinard la suspension de los derechos a los comple-
mentos establecidos en este articulo con cargo a la empresa
mientras el trabajador no se someta al citado reconocimiento.

Si se produjeran cambios normativos en el régimen
juridico que afectase a las cuantias o duracion de las pres-
taciones econ6micas por incapacidad temporal, la Comision
paritaria del Convenio debera proceder a las oportunas
adaptaciones del presente articulo a la legislacion sobrevenida.
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El presente articulo entrara en vigor el dia siguiente de
la publicacién del convenio colectivo en el Boletin Oficial de
la Provincia, por lo que afectara a los procesos de incapaci-
dad temporal que se originen a partir de dicha fecha. A los
procesos causados con anterioridad les sera de aplicacion el
convenio colectivo precedente, siendo los salarios de la
mejora econémica a complementar, en su caso, los que el
trabajador o trabajadora hubiera devengado y percibido en el
mes anterior al de la baja por enfermedad o accidente.

CAPITULO VI

SEGURIDAD Y SALUD LABORAL, FORMACION Y ROPA DE
TRABAJO

Articulo 43. Seguridad y salud laboral

Las empresas se comprometen a colaborar estrecha-
mente con los representantes legales de los trabajadores en
un marco de mutua confianza, para elevar los niveles de
salud y seguridad en el trabajo en el &mbito del Convenio y
al cumplimiento de la Ley de Prevencion de Riesgos Labora-
les, pactando a tal efecto lo siguiente:

1. Prevencion de riesgos laborales. Las empresas y los
trabajadores y las trabajadoras incluidos en el ambito del
sector de hosteleria y afectados por el presente Convenio,
con el fin de reducir la siniestralidad laboral y mejorar las
condiciones de trabajo de los mismos a través de la preven-
cion de los riesgos laborales se comprometen a cumplir con
la normativa vigente en esta materia, de acuerdo con lo
especificado en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de
Prevencion de Riesgos Laborales y sus disposiciones de
desarrollo reglamentario, asi como en las normas que, aun-
que no teniendo caracter directamente laboral, contengan
reglas relativas a la realizacion del trabajo en condiciones de
seguridad

2. Comision paritaria de seguridad y salud laboral del
sector de hosteleria. Dentro del plazo méximo de un mes
desde la publicacién del Convenio en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante, las organizaciones firmantes del mis-
mo procederan a constituir esta Comision, con caracter
paritario e integrada por cuatro miembros de la representa-
cién sindical y cuatro miembros por la representacion
empresarial.

En dicha Comision podran integrarse con el fin de
facilitar el asesoramiento técnico y adecuado a las partes, y
con voz pero sin voto, dos asesores técnicos por cada una de
las dos representaciones.

Enlareunion de constitucion de dicha Comisién, debera
establecerse el calendario de reuniones asi como el proce-
dimiento por el que ha de regularse su funcionamiento.

3. Equipos de trabajo y medios de proteccién. Laempre-
sa debera proporcionar a sus trabajadores y trabajadoras los
equipos de proteccion individual adecuados para el desem-
pefio de sus funciones y velar por el uso efectivo de los
mismos cuando, por la naturaleza de los trabajos realizados,
sean necesarios.

Articulo 44. Formacion en higiene alimentaria

De conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto
202/2000, de 11 de febrero, por el que se establecen las
normas relativas a los manipuladores de alimentos, la res-
ponsabilidad de laformacion en materia de higiene alimentaria
recae en las empresas del sector, que garantizaran que los
manipuladores de alimentos dispongan de esa formacién de
acuerdo con su actividad laboral.

Esta formacion debera impartirse dentro de la jornada
laboral 0, en su defecto, el trabajador y la trabajadora tendran
derecho a que se les compense el tiempo invertido, con
descanso compensatorio equivalente o retribuido al valor de
la hora ordinaria (en computo anual), a opcion de la empresa.

Los gastos derivados de esta formacion obligatoria en
higiene alimentaria seran asumidos integramente por las
empresas.

La ausencia injustificada de los trabajadores o trabaja-
doras a los cursos obligatorios de formacion en higiene
alimentaria sera asimilada y considerada como ausencia
injustificada al trabajo y, por lo tanto, sancionada con la
gravedad que corresponda, de acuerdo con lo establecido en
el capitulo sexto del Ill ALEH.

Articulo 45. Manutencién

Los establecimientos que sirvan comida dispensaran a
los trabajadores y trabajadoras a su servicio manutencién
durante el tiempo que presten su servicio. Las empresas no
podran practicar deduccion alguna a los mismos por dicha
manutencion, asi como el trabajador y la trabajadora tampo-
co podran solicitar compensacion econdmica alguna por no
hacer uso de tal suministro.

Articulo 46. Desgaste de Utiles y herramientas

Las empresas facilitaran a sus trabajadores y trabajado-
ras los Utiles y herramientas necesarios para su trabajo.

Articulo 47. Formacién continua

1. En el marco de lo dispuesto legalmente en esta
materia y lo regulado en el Ill Acuerdo Laboral de ambito
Estatal para el sector de Hosteleria (Il ALEH), las partes
firmantes del presente Convenio acuerdan desarrollar, a
través de la Comisién paritaria del mismo, las siguientes
actuaciones:

a) Sensibilizar a sus representados sobre la necesidad
de incentivar y desarrollar la formacién profesional en todos
los niveles como medio éptimo de conseguir la moderniza-
cion y consolidacién del sector.

b) Promover el conocimiento de los instrumentos pre-
vistos en los acuerdos sobre formacién de trabajadores,
trabajadoras y auténomos del sector.

c) Estimular el acceso de las empresas y trabajadores
y trabajadoras afectados por este Convenio a los recursos
disponibles por aplicacion del sistema de Formacion Continua.

d) Velar por el cumplimiento en el &mbito de aplicacién
de este Convenio de los criterios de prioridad en la elabora-
cién de planes de formacion establecidos en el Il ALEH. Atalfin:

1. Informaran a la Comision paritaria sobre las iniciati-
vas de Formacion que promuevan.

2. Podran, si asi se acuerda, emitir recomendaciones
sobre las mayores necesidades detectadas dentro de las
prioridades sectoriales.

3. Podran, si asi se acuerda, promover planes agrupados
de caracter conjunto para la atencion de dichas necesidades.

e) Promover, si asi se acuerda, acciones especificas,
estudios e investigaciones para fomentar la adecuacion de la
formacién reglada a las necesidades del sector, el fomento
delacalidad formativa, larespuesta a nuevas cualificaciones,
etcétera.

f) Mediar, si asi se solicita, sobre las discrepancias
habidas entre la representacion legal de los trabajadores y la
empresa sobre el plan de formacién de ésta.

2. La asistencia del trabajador y de la trabajadora a los
cursos de formacion continua programada por la empresa
sera obligatoria, excepto si los mismos se encuentran en
situacion de vacaciones, permisos retribuidos, festivos acu-
mulados o cuando se encuentre suspendido su contrato de
trabajo por alguna de las razones legalmente previstas. Si
estos cursos son realizados fuera del horario laboral de la
trabajadora o del trabajador, éstos tendra derecho a que se
le compense el tiempo invertido con descanso compensato-
rio equivalente o retribuido al valor de la hora ordinaria (en
cémputo anual), a opcién de la empresa.

La ausencia injustificada de la trabajadora o del traba-
jador a un curso de formacién presencial sera asimilada y
considerada como ausencia injustificada al trabajo y, por lo
tanto, sancionada con la gravedad que corresponda, de
acuerdo con lo establecido en el capitulo sexto del 11l ALEH.

Articulo 48. Ropa de trabajo

Las empresas vendran obligadas a proporcionar a sus
trabajadores y trabajadoras los uniformes, asi como la ropa
de trabajo que exijan y que no sea de uso comun en la vida
ordinaria de los mismos o, en caso contrario, a Su compen-
sacion en metdlico.

Por acuerdo entre empresay los representantes legales
del personal, se fijaran los plazos minimos de duracion de los
uniformes y ropas de trabajo que soélo podran utilizarse
dentro de las instalaciones de las empresas y durante la
jornada de trabajo. Asimismo, los representantes legales de
los trabajadores o por acuerdo mayoritario del personal
femenino podrén proponer a la empresa el uso de falda o
pantaldn en la uniformidad profesional.
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La Comision paritaria recabara informacion, durante el
periodo de vigencia del Convenio, sobre los diferentes usos
y costumbres en materia de uniformes y ropas de trabajo asi
como de su duracion media, al objeto de establecer criterios
objetivos sobre nimero, tipo y duracién de las prendas.

En caso de no facilitarse el uniforme o la ropa de
trabajo exigida por la empresa la compensacion en meta-
lico durante la vigencia del Convenio sera de la siguiente
cuantia mensual:

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2009:

a) Personal con esmoquin o traje chaqueta: veinte
euros con 4 céntimos (20,04 €).

b) Personal de mostrador o sala sin chaquetay personal
de cocina: catorce euros con setentay ocho céntimos (14,78 €).

¢) Resto de personal: ocho euros con 71 céntimos (8,71 €).

Las empresas que exijan un modelo o color determina-
do de calzado, podran optar entre su entrega al personal o a
su compensacion econémica de acuerdo con las siguientes
cuantias: cuatro euros con 65 céntimos (4,65 €) por mes de
servicio en caso de zapatos de cuero o similar; y dos euros
con 34 céntimos (2,34 €) por mes de servicio para zapatillas
de tela o similar.

Paralos afios 2010y 2011, la revisién econdémica de las
cuantias citadas sera la misma que la prevista en el articulo
39 del presente Convenio.

Aquel personal que, por limpieza de ropa, viniera perci-
biendo la cantidad de tres euros y setenta y dos céntimos
(3,72 €) mensuales derivadas del Convenio que finaliz6é su
vigencia el dia 31 de marzo de 1995, les sera respetada como
derecho personal adquirido. No obstante dicha cantidad no
serd objeto de revision en el futuro, asi como tampoco sera
absorbible ni compensable.

Las empresas se haran cargo de la limpieza de la
uniformidad siempre que las mismas tuvieran servicio propio
de lavanderia, cuando se facilite la uniformidad. Y, en todo
caso, sin consolidar derecho alguno, esta situacion graciable
cesara si desaparece dicho servicio propio. Quedaran a
salvo aquellas situaciones o acuerdos mas beneficiosos que
ya estuvieran implantados en las empresas en esta materia.

CAPITULO VI

REGIMEN ASISTENCIAL

Articulo 49. Jubilacién forzosa

1. Jubilacion a los 65 afios.- De conformidad a lo
dispuesto en la disposicion adicional décima del Estatuto de
los Trabajadores, se establece la jubilacion forzosa del
trabajador y de la trabajadora en cualquier momento a partir
de que éste cumpla 65 afios de edad y siempre que tenga
cubierto el periodo minimo de cotizacion necesario para
causar derecho a la pension de jubilacion en su modalidad
contributiva. En estos casos, y en edades superiores a los 65
afos, la jubilacién sera obligatoria a partir de que quede
cubierto el periodo de carencia. El cumplimiento de la edad
prevista operara automaticamente y por si mismo la extincion
del contrato de trabajo. Ello no obstante, y al mero efecto de
notificacién, la empresa comunicara por escrito al trabajador
o0 a la trabajadora la extincién de su contrato por esta causa
con, al menos, dos meses de antelacion.

2. Jubilacion a los 64 afios.- La edad de jubilacion
forzosa prevista en el presente articulo podra rebajarse a los
64 afos en aplicacion de lo dispuesto en el Real Decreto
1194/1985, de 17 de julio. La jubilacién se producira en las
siguientes condiciones:

a) La empresa comunicara por escrito al trabajador o a
la trabajadora la extincion del contrato de trabajo con al
menos un mes de antelacion al cumplimiento de la edad de
64 afios.

b) La baja del trabajador o trabajadora sera simultanea-
mente cubierta por otro trabajador o trabajadora de nueva
contratacion. Los contratos que se celebren para sustituir al
personal que se jubile podran concertarse al amparo de
cualquiera de las modalidades de contratacion vigentes
excepto la contratacion a tiempo parcial y la modalidad
prevista en el articulo 15.1, b), del Estatuto de los Trabajadores.

c) La duracion de los nuevos contratos sera, como
minimo, de un afo; si el trabajador o la trabajadora cesase

antes de este término, salvo que el cese se deba a fuerza
mayor sobrevenida o despido declarado procedente por la
jurisdiccion competente, la empresa debera sustituirle por un
trabajador o trabajadora de nueva contratacion con una
duraciéon minima del tiempo que reste hasta completar el afio
para el que fue contratado para sustituir a la trabajadora o
trabajador jubilado.

d) El contrato se formalizara por escrito en el que se
hara constar el nombre de la trabajadora o trabajador susti-
tuido y se comunicaréa a la Oficina de Empleo de acuerdo con
la legislacion vigente.

e) La empresa librard, a peticion del trabajador o de la
trabajadora, certificacion acreditativa del compromiso de
sustitucion.

f) La jubilacion prevista en este articulo operara sola-
mente en el supuesto de que el trabajador o la trabajadora
tenga cubierto el periodo de carencia minimo para causar
derecho ala pension de jubilacién en su modalidad contributiva.

3. Lajubilacion forzosa pactada en este articulo lo es sin
perjuicio de que la empresa, global, anualmente y en condi-
ciones homogéneas, mantenga la misma plantilla, con el fin
de que se produzca un reparto y redistribucion de trabajo
dirigido a la transformacion de contratos temporales en
indefinidos, el sostenimiento del empleo, la contratacion de
nuevos trabajadores o cualesquiera otros que se dirijan a
favorecer la calidad del empleo, asi como el cumplimiento del
compromiso de contratacion indefinida establecido en el
articulo 20 del presente Convenio.

4. La extincion del contrato de trabajo por alguna de las
jubilaciones previstas en el presente articulo no dara lugar a
indemnizacion alguna, sin perjuicio del derecho a la licencia
retribuida en los términos regulados en el articulo 31 de este
Convenio.

5. Cualquier modificacion legal de lo anteriormente
establecido debera ser objeto de tratamiento por la Comisién
paritaria para proceder a su adaptacion a la nueva situacion
originada.

Articulo 50. Seguro de accidentes

Las empresas afectadas por el presente Convenio ten-
dran concertada una pdliza de seguro que garantice a los
trabajadores y trabajadoras un capital de dieciocho mil euros
(18.000 €) a percibir por si mismos o por los beneficiarios
designados, en los supuestos de declaracion de invalidez en
los grados de incapacidad permanente total para la profesion
habitual, absoluta para todo trabajo o gran invalidez, siempre
que no se produzca suspension con reserva de puesto de
trabajo en los términos previstos en el apartado 2, del articulo
48 del Estatuto de los Trabajadores, o por muerte, siempre
que la invalidez o fallecimiento mencionados deriven de un
accidente, sea o no laboral, y se cumplan las condiciones
generales concertadas en la poliza suscrita para cubrir el
riesgo citado.

Con efectos de 1 de enero de 2010, el capital asegurado
sera de veinte mil euros (20.000 €) y a partir de 1 de enero
de 2011 veintidds mil euros (22.000 €).

Los representantes legales de los trabajadores conoce-
ran el contenido de la péliza suscrita a este efecto.

Las empresas que no tengan concertadas estas pélizas
resultaran directamente obligados al pago del capital citado
caso de producirse las contingencias expresadas en el
parrafo anterior.

Articulo 51. Ayuda econémica por matrimonio

El trabajador y la trabajadora que opte por seguir traba-
jando en la empresa después de haber contraido matrimonio
percibira, por una nica vez, una ayuda econémica con cargo
a la misma de ciento noventa y tres euros con 80 céntimos
(193,80 €), siempre que lleve como minimo dos afios al
servicio en la empresa.

Paralos afios 2010y 2011, la revisién econémica de las
cuantias citadas seré la misma que la prevista en el articulo
39 del presente Convenio.

CAPITULO VIII

DERECHOS SINDICALES

Articulo 52. Derechos de representacion colectiva

En materia de derechos de representacion colectiva se
estara a lo establecido en el Estatuto de los Trabajadores y
en la Ley Organica de Libertad Sindical, con las siguientes
particularidades:
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a) Crédito de horas retribuidas: se incrementan en cinco
horas los tramos previstos en el articulo 68 €), del Estatuto de
los Trabajadores, con el tope en todo caso de cuarenta horas
mensuales.

b) Acumulacion del crédito de horas retribuidas: los
miembros del comité de empresa y, en su caso, los delega-
dos de personal de cada centro de trabajo, podran ceder para
su acumulacién trimestral, todo o parte del crédito de horas
en uno o varios de sus componentes

Dicha cesion y acumulacion se comunicara a la empre-
sa con al menos quince dias de antelacion al trimestre en que
se inicie la acumulacion de horas, que tendra una duracion
minima de un mes natural pudiendo ser prorrogada, debien-
do en este caso comunicarse por escrito también a la
empresa con el mismo plazo anteriormente citado.

En caso de finalizar la acumulacion de horas, por
cualquier motivo, antes del plazo establecido, se debera
comunicar a la empresa por escrito con diez dias de antelacion.

c¢) Delegado sindical: con los mismos requisitos estable-
cidos en el articulo 10 de la Ley Organica de Libertad
Sindical, se podra designar un delegado sindical en los
centros de trabajo que cuenten con mas de 75 trabajadores
y trabajadoras.

d) Cuota sindical: a peticion por escrito del trabajador o
de la trabajadora, la empresa descontara de la némina
mensual la cuota sindical, procediendo a su transferencia a
las centrales sindicales firmantes del presente Convenio,
mensualmente en las empresas que cuenten con mas de 50
trabajadores y trimestralmente en el resto de empresas.

Disposiciones adicionales

Disposicidn adicional primera. Antigliedad suprimida.-
Con efectos del 1 de abril de 1995 quedd suprimido y sin
efecto el devengo del complemento por antigiiedad regulado
en anteriores convenios y en el articulo 69 de la extinta
Ordenanza Laboral para la Industria de Hosteleria (Orden de
28-2-74), asi como en cualquier otra norma, pacto o convenio
que lo regulase, por consiguiente dej6 de devengarse tal
concepto a partir de la fecha antes referida.

No obstante, se respetara como condicion ad personam tal
complemento a las trabajadoras y trabajadores que vinieran
percibiendo alguna cantidad por este concepto. Los tramos son,
a estos efectos, los determinados en el articulo 37 del Convenio
Colectivo vigente hasta el dia 31 de marzo de 1995.

La cantidad reconocida no sera objeto de absorcion ni
compensacion por ulteriores mejoras de la retribucion, asi
como tampoco seré objeto de revisién alguna, a fin de que
mantenga inalterable su valor econémico en el futuro.

Disposicion adicional segunda. Antiguas categorias
profesionales. Garantias econdmicas ad personam.- Aque-
llos trabajadores que ostentaran las categorias profesiona-
les del Convenio Colectivo de 1 de abril de 2002, de «telefo-
nista de primera» y «jefe de plateria», conservaran como
condicién mas beneficiosa ad personam el salario reconoci-
do al que se le aplicaran en lo sucesivo las revisiones
salariales pactadas en este Convenio.

Disposicion adicional tercera. Acuerdo de solucion de
conflictos laborales de la Comunidad Valenciana.- Las par-
tes firmantes del presente Convenio acuerdan someterse a
los procedimientos de solucion de conflictos laborales pac-
tados en el lll Acuerdo de Solucion Extrajudicial de Conflictos
Laborales de la Comunidad Valenciana de 9 de mayo de
2001 por la Confederacion Interprovincial de Empresarios de
la Comunidad Valenciana, por la Unién General de Trabaja-
dores del Pais Valenciano y por la Confederacion Sindical de
Comisiones Obreras del Pais Valenciano.

Disposicién adicional cuarta. Funciones del Especialis-
ta en Mantenimiento y servicios y del Jefe/a de Partida
(Repostero/a).- Los trabajadores y trabajadoras que osten-
ten alguna de las categorias profesionales de los oficios que
se corresponden con el «especialista en mantenimiento y
servicios» del grupo profesional dieciocho (XVIII) del area
funcional quinta, seguiran realizando prevalentemente las
funciones propias de la denominacion del puesto de trabajo
de origen sin perjuicio que dentro del grupo profesional
realice las tareas elementales de cada uno de los puestos de
trabajo del mismo.

Asi mismo, quiénes ostenten la categoria de «jefe/a de
partida» (repostero/a) del area funcional segunda seguira
realizando prevalentemente las funciones propias del deno-
minado puesto de trabajo.

Disposicion adicional quinta. Camarera/o de Pisos.-
Los ritmos de trabajo que se fijen para las funciones propias
de esta categoria profesional deberan tener en cuenta las
exigencias establecidas en el presente Convenio en materia
de jornada laboral. En aquellos centros de trabajo que las
épocas de mayor actividad estacional (semana santa, época
estival, navidad, etc.) supongan un incremento extraordina-
rios en la limpieza de habitaciones, aumento de camas
supletorias, etcétera, y aumenten por ello los volimenes de
produccién y por consiguiente los ritmos de trabajo, los
representantes legales de los trabajadores o, en su defecto,
la mayoria de las camareras de pisos, podran pactar con la
empresa las medidas que procedan en cada caso adecua-
das a las distintas circunstancias.

En caso de desacuerdo, la Comision paritaria del Con-
venio queda habilitada para intervenir a requerimiento de
cualquier parte firmante o afectada por el &mbito de aplica-
cion del Convenio que denuncie la inobservancia de las
citadas exigencias, instruyendo el oportuno expediente y
llevando a cabo cuantas actuaciones sean precisas para
resolver las posibles discrepancias existentes. La Comision
dispondra de un plazo de 30 dias naturales para concluir sus
actuaciones.

Disposicion adicional sexta. Acuerdos estatales secto-
riales.- Si durante la vigencia del Convenio se alcanzaran
acuerdos en el ambito nacional que fueran incorporados al
texto articulado del Il Acuerdo Laboral de dmbito Estatal
para el sector de Hosteleria, éstos seran de aplicacion
inmediata y la Comision paritaria queda facultada para adap-
tar lo establecido en el presente Convenio a lo dispuesto de
dichos acuerdos y para adoptar cuantas acciones considere
necesarias a efectos de registro y publicacién de las modifi-
caciones efectuadas.

Disposiciénadicional séptima. Acuerdosinterconfederales.-
Si durante la vigencia del presente Convenio se alcanzaran
acuerdos en el &mbito interconfederal entre las organizaciones
a las que se hallan adscritos los otorgantes de este Convenio,
éstos serén objeto de tratamiento por la Comision paritaria para
que, si procede, sean adaptados o incorporados de comun
acuerdo al presente texto.

Disposicién adicional octava. Jornada anual.- La jorna-
da anual a tiempo completo extrapolada al afio queda esta-
blecida con arreglo a la formula siguiente:

- 365,00 dias naturales.

- 31,00 dias de vacaciones.

- 95,42 dias descanso semanal (1).

- 14,00 dias fiesta laboral.

- 224,58 dias laborables.

- 224,58 dias laborables x 8 horas promedio dia =
1.796,64 horas anuales

(1) 334 dias/ 7 dias = 47,71 semanas x 2 dias descanso
semanal = 95,42 dias descanso semanal (en afios bisiestos
habria que sustituir 365 por 366 dias).

Disposicidn adicional novena. Uso de las nuevas tecno-
logias por la representacion legal de los trabajadores.- Du-
rante la vigencia del presente Convenio podran alcanzarse,
en el &mbito de empresa, acuerdos sobre el uso por parte de
los representantes legales de los trabajadores de las nuevas
tecnologias de la empresa (correo electrénico, Internet e
Intranet), para recepcién y comunicacion de informacion y
otros documentos. Estos acuerdos tendréan el caracter de
pacto obligacional y quedarian sin efecto alguno si se legis-
lara sobre esta materia o se alcanzara algun acuerdo de
ambito superior.

Disposicién adicional décima. Subrogacion de colectivi-
dades.- Sera de aplicacion lo dispuesto en el Il Acuerdo
Laboral Estatal para el Sector de Hosteleria.

Disposicién adicional décimo primera. Acoso moral y
sexual.- Se entendera por acoso sexual la situacion en que
se produce cualquier comportamiento verbal, no verbal o
fisico no deseado de indole sexual con el propdésito o efecto
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de atentar contra la dignidad de una persona, o de crear un
entorno laboral intimidatorio, hostil, degradante, humillante u
ofensivo, o que dicha conducta se utilice de forma explicita o
implicita en las decisiones que tengan efecto sobre el empleo.

Asimismo, se entendera por acoso moral la situacion de
hostigamiento que sufre un trabajador o trabajadora sobre
los que se ejercen conductas de violencia psicoldgicas.

Dentro del derecho de los trabajadores y trabajadoras a
ser tratados con la debida dignidad estéa el evitar conductas
gue supongan el acoso tanto de naturaleza sexual o moral en
el trabajo.

A tal efecto, las empresas, al objeto de establecer un
entorno laboral libre de comportamientos indeseados de
naturaleza sexual o moral realizardn un seguimiento de
estos hechos, si suceden, dando una respuesta eficaz,
adoptando las medidas oportunas y, entre otras, procedien-
do a la apertura del correspondiente expediente informativo.
Asi mismo, junto con los representantes legales de los
trabajadores, procurara la creacion de procedimientos de
actuacion con la finalidad de evitar que se produzcan tales
situaciones.

El procedimiento interno e informal se iniciara con la
denuncia del acoso ante la empresa. Los hechos se pondran
en conocimiento inmediato de la representacion legal de los
trabajadores, si asi lo solicitase el trabajador o trabajadora
afectada, pudiendo ser canalizadas estas quejas a través de
tales representantes.

En el expediente informativo que se abra encaminado a
averiguar los hechos e impedir la continuidad, en su caso, de
los mismos, para lo que se articularan medidas a tal efecto,
quedando asi la empresa exonerada de cualquier posible
responsabilidad por vulneracion de derechos fundamentales.

En el expediente informativo tendran audiencia todos
los interesados, y se practicaran cuantas diligencias puedan
considerarse procedentes a la elucidacion de los hechos.

Durante este proceso, que serd sustanciado en el mas
breve plazo posible, todos los actuantes guardaran absoluta
confidencialidad y reserva a fin de evitar que ello afecte a la
intimidad y honorabilidad de las personas.

La Comision paritaria del Convenio queda facultada
para adecuar esta disposicion a la normativa, tanto legal
como convencional, que sobrevenga en esta materia y a
velar por el cumplimiento de la misma.

Disposicion adicional décimo segunda. Violencia de
género.- En los supuestos de trabajadoras victimas de vio-
lencia de género, se estara a lo dispuesto en la legislacién
vigente.

Para que las mujeres trabajadoras victimas conozcan y
puedan ejercer los derechos que la ley establece, deberan
acreditar tal situacion ante la empresa en la forma estableci-
da legalmente, es decir, mediante la orden de proteccién
dictada por el juez a favor de la victima, o excepcionalmente
con el informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia
de indicios de que la demandante es victima de violencia de
género hasta tanto se dicte la orden de proteccion.

Las empresas, una vez conocida la situacion, facilitaran
a la trabajadora en los supuestos que aparecen en la citada
ley a propuesta de ésta y que son, entre otros:

a) Reduccion de la jornada de trabajo con disminucion
proporcional del salario o a la reordenacion del tiempo de
trabajo, a través de la adaptacion del horario, de la aplicacion
del horario flexible o de otras formas de ordenacién del
tiempo de trabajo que se utilicen en la empresa.

b) Derecho preferente a ocupar otro puesto de trabajo,
del mismo grupo profesional o categoria equivalente, que la
empresa tenga vacante en cualquier otro de sus centros de
trabajo.

¢) Suspension temporal del contrato de trabajo en los
términos y condiciones establecidos legalmente.

d) Las ausencias debidas o motivadas por la situacién
fisica o psicologica derivada de violencia de género, acredi-
tada por los servicios sociales de atencién o servicios de
salud, no computaran como faltas de asistencia a efectos de
los previsto en el apartado d), del articulo 52, del Estatuto de
los Trabajadores.

Disposicion adicional décimo tercera. Drogodependencias.-
Las partes firmantes del presente Convenio acuerdan que en el
seno de la Comision paritaria se trataran las consecuencias
del alcoholismo y demas drogadicciones en el desempefio
profesional y sus consecuencias disciplinarias, al objeto de
determinar medidas paliativas y fijando criterios en concep-
tos de habitualidad y repercusién en la asistencia y realiza-
cion del trabajo.

Disposicion adicional décimo cuarta. Nuevas catego-
rias profesionales.- La Comisién paritaria del Convenio pro-
cedera a adecuar los anexos Il y Il bis del convenio colectivo
a lo dispuesto en el Acuerdo Laboral de &mbito Estatal para
el sector de Hosteleria, durante el primer trimestre del afio
2010.

Anexo |

Establecimientos afectados por el convenio colectivo
clasificados por grupos salariales a efectos retributivos am-
bito de aplicacion funcional:

1. Establecimientos de hospedaje, que comprenden a
hoteles, hoteles-apartamentos, hostales, pensiones, aparta-
mentos turisticos, albergues, balnearios, campings, aloja-
mientos rurales y todos aquellos establecimientos que pres-
ten servicios de hospedaje en general.

2. Establecimientos de restauracion, que comprenden a
restaurantes, establecimientos de catering, colectividades,
incluidos los comedores escolares, de comida rapida, y
todos aquellos establecimientos que presten servicios de
restauracion.

3. Establecimientos de diversion y esparcimiento que
comprenden a salas de fiesta, discotecas, tablaos y simila-
res, cafés-teatros, pubs o similares, karaokes, salones de
recreativos, boleras y billares.

4. Varios, que comprenden a cafeterias, bares,
chocolaterias heladerias, y similares.

A Efectos retributivos:

Grupo A:

Hoteles y hoteles-apartamentos de cuatro y cinco estrellas.

Campings y apartamentos turisticos de lujo.

Restaurantes de cuatro y cinco tenedores.

Salas de fiesta.

Cafeterias de especial y primera.

Grupo B:

Hoteles y hoteles-apartamentos, de tres estrellas.

Campings y apartamentos turisticos de primera.

Restaurantes de tres tenedores.

Discotecas, tablaos o similares, cafés-teatro, pubs o
similares, karaokes.

Cafeterias de segunda.

Grupo C:

Hoteles, hoteles-apartamento y hostales de dos y una
estrellas.

Campings y apartamentos turisticos de segunda.

Pensiones.

Restaurantes de dos y un tenedor.

Establecimientos de «Catering» y «colectividades», in-
cluidos los comedores escolares.

Bares, heladerias, chocolaterias.

Salones recreativos, boleras y billares.

Esta clasificacion de establecimientos se realiza en
funcién de la normativa de la Administracion Turistica Valen-
ciana existente en el momento de la entrada en vigor del
Convenio. Si durante la vigencia del mismo se procediera a
modificar dicha normativa, la Comision Paritaria, queda
expresamente facultada para realizar la adaptacion corres-
pondiente.

Todos los establecimientos que resulten afectados por
el presente Convenio y no se hallen literalmente recogidos
en este anexo, seran clasificados de acuerdo con la catego-
ria y funcién de los mismos. La Comisién Paritaria queda
expresamente facultada para realizar aquellas adaptaciones
clasificatorias necesarias que exijan la adecuacién actuali-
zada a las distintas situaciones.

Anexo Il

Clasificacion de los grupos profesionales, areas funcio-
nales y categorias incluidas
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AREA FUNCI ONAL PRI MERA

RECEPCI ON- CONSERJERI A, RELACI ONES PUBLI CAS, ADM NI STRACI ON Y GESTI ON
GRUPO PROFESI ONAL | JEFE/ A DE RECEPCI ON

SEGUNDO' A JEFE/ A DE RECEPCI ON
JEFE/ A DE ADM NI STRACI ON

PRI MER/ A CONSERJE

JEFE/ A COVERCI AL

RECEPCI ONI STA

CONSERJE

ADM NI STRATI VO A

RELACI ONES PUBLI CAS

COVERCI AL

AYUDANTE/ A DE RECEPCI ON Y CONSERJERI A
AYUDANTE/ A ADM NI STRATI VO

TELEFONI STA

AUXI LI AR DE RECEPCI ON Y CONSERJERI A

GRUPO PROFESI ONAL ||

GRUPO PROFESI ONAL |11

GRUPO PROFESI ONAL |V
AREA FUNCI ONAL SEGUNDA
COCINA Y ECONOVATO
GRUPO PROFESI ONAL V JEFE/ A DE COCI NA

JEFE/ A DE CATERI NG
SEGUNDO' A JEFE/ A DE COCI NA
JEFE/ A DE PARTI DA

COCI NERO' A

REPOSTERQ A

ENCARGADO' A DE ECONOVATO
AYUDANTE/ A DE ECONOMATO
AYUDANTE/ A DE CCCI NA

AUXI LI AR DE COCI NA

GRUPO PROFESI ONAL VI

GRUPO PROFESI ONAL VI'|

GRUPO PROFESI ONAL VI'|
AREA FUNCI ONAL TERCERA
RESTAURANTE, SALA, BAR Y SIM LARES; PISTA PARA CATERI NG

GRUPO PROFESI ONAL | X JEFE/ A DE RESTAURANTE

JEFE/ A DE SALA

SEGUNDO A JEFE/ A DE RESTAURANTE O SALA
JEFE/ DE OPERACI ONES DE CATERI NG

JEFE/ A DE SECTOR

CAVMARERO! A

BARMAN/ BARWOVAN

SUM LLER

JEFE/ A DE SALA DE CATERI NG

SUPERVI SOR/ A DE CATERI NG

SUPERVI SOR/ A DE COLECTI VI DADES

AYUDANTE/ A DE CAMAREROI A

PREPARADOR/ A- MONTADOR/ A DE CATERI NG
CONDUCTOR/ A DE EQUI PO DE CATERI NG
AYUDANTE/ A DE EQUI PO DE CATERI NG

AUXI LI AR DE COLECTI VI DADES

AUXI LI AR DE PREPARADOR/ A- MONTADOR/ A DE CA-

GRUPO PROFESI ONAL X

GRUPO PROFESI ONAL XI

GRUPO PROFESI ONAL XI |

TERING

AREA FUNCI ONAL CUARTA
PISOS Y LI MPI EZA
GRUPO PROFESI ONAL XI 11 ENCARGADO A GENERAL

ENCARGADO A DE SECCI ON ( LENCERI A)
ENCARGADO A DE SECCI ON (Pl SCS).
CAMARERQ/ A DE PI SOS

AUXI LI AR DE PI'SOS Y LI MPI EZA

GRUPO PROFESI ONAL XIV
GRUPO PROFESI ONAL XV
AREA FUNCI ONAL QUI NTA
SERVI CI OS DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI OS AUXI LI ARES

GRUPO PROFESI ONAL XVI JEFE/ A DE SERVI CI OS DE CATERI NG

GRUPO PROFESI ONAL XVI | ENCARGADO' A DE MANTENI M ENTO

Y SERVI CI 08 AUXI LI ARES

ENCARGADO' A DE MANTENI M ENTO

Y SERVICI 0S TECNI COS DE CATERI NG

DE FLOTA Y DE | NSTALACI ONES Y EDIFICl OS
ENCARGADO' A DE SECCI ON

ESPECI ALI STA DE MANTENI M ENTO

Y SERVICI 0S AUXI LI ARES

ESPECI ALI STA DE MANTENI M ENTO

Y SERVI CI 0S TECNI COS DE CATERI NG

DE FLOTA Y DE I NSTALACI ONES Y EDI FI CI 08
ANI VADOR/ A TURI STI CO O DE TI EMPO LI BRE
AUXI LI AR DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI 08
MONI TOR/ A- CUI DADOR/ A DE COLECTI VI DADES

GRUPO PROFESI ONAL XVI'I 1

GRUPO PROFESI ONAL XI X

Anexo Il bis
Clasificacion de las categorias profesionales a efectos
retributivos

NI VEL RETRI BUTI VO CATEGORI A PROFESI ONAL

1 JEFE/ A DE RECEPCI ON
JEFE/ A DE ADM NI STRACI ON
JEFE/ A DE COCI NA
JEFE/ A DE RESTAURANTE
JEFE/ A DE OPERACI ONES DE CATERI NG
JEFE/ A DE SERVI Cl OS DE CATERI NG

1A JEFA COMERCI AL
PRI MER/ A CONSERJE
SEGUNDO' A JEFE/ A DE COCI NA
JEFE/ A DE CATERI NG
JEFE/ A DE SALA
SEGUNDO' A JEFE/ A DE RESTAURANTE O SALA
JEFE/ A DE SALA DE CATERI NG
ENCARGADO/ A GENERAL (AREA CUARTA)
ENCARGADO' A DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI OS AUXI LI ARES

NI VEL RETRIBUTI VO CATEGORI A PROFESI ONAL

2 SEGUNDOI A JEFE/ A DE RECEPCI ON
JEFE/ A DE PARTI DA
ENCARGADO' A DE ECONOVATO
JEFE/ A DE SECTCR
BARVAN BARWOMAN
SUPERVI SOR/ A DE CATERI NG
SUPERVI SOR/ A DE COLECTI VI DADES
ENCARGADO' A DE SECCI ON' ( LENCERI A)
ENCARGADO' A DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI OS TECNI COS DE CATERI NG
DE FLOTA Y DE | NSTALACI ONES Y EDIFI CI 0S
2A RECEPCI ONI STA
CONSERJE
ADM NI STRATI VO A
RELACI ONES PUBLI CAS
COMERCI AL
COCI NERO A
REPOSTERO A
CAMARERO A
SUM LLER
CONDUCTOR/ A DE EQUI PO DE CATERI NG
ENCARGADO' A DE SECCI ON ( PI SOS)
ENCARGADO' A DE SECCI ON (AREA QUI NTA)
ESPECI ALI STA DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI OS AUXI LI ARES (%)
ESPECI ALI STA DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI 0S TECNI COS DE CATERI NG
DE FLOTA Y DE | NSTALACI ONES Y EDIFI CI OS (™)
ANI MADOR/ A TURi STI CO O DE TIEMPO LI BRE
() ENEL Il ALEH SE INCLUYEN LOS TRABAJOS ESPECI FI COS DE
PROFESI ONES COVPLEMENTARI AS A LA ACTI VI DAD DE HOSTELERI A;
POR EJEMPLO. TECNI CO' A DE PREVENCI ON, FI S| OTERAPEUTA, ATS/ DUE,
TECNI CO' A SUPERI OR DE DI ETETI CA Y RESTO DE PROFESI ONES
COVPLEMENTARI AS, | NCLUI DAS LAS DE TURI SMO ACTIVO, QUE EXI JAN
LA OBTENCI ON DE TiTULCS, DI PLOVATURAS O LI CENCI ATURAS.
() INCLUI DOS SALONES RECREATIVOS Y BI LLARES.
3 AYUDANTE/ A DE RECEPCI ON Y/ O CONSERJERI A
TELEFONI STA
AYUDANTE/ A ADM NI STRATI VO
AYUDANTE/ A DE COCI NA
AYUDANTE/ A DE ECONOMATO
AYUDANTE/ A DE CAMARERQI A
PREPARADOR/ A- MONTADOR/ A DE  CATERI NG
AYUDANTE/ A DE EQUI PO DE CATERI NG
CAMARERQ/ A DE PI SCS
4 AUXI LI AR DE RECEPCI ON Y CONSERJERI A
AUXI LI AR DE COCI NA
AUXI LI AR DE COLECTI VI DADES
AUXI LI AR DE PREPARADOR/ A- MONTADOR/ A DE CATERI NG
AUXI LI AR DE PISCS Y LI MPI EZA
AUXI LI AR DE MANTENI M ENTO Y SERVI CI OS (**)
MONI TOR/ CUI DADOR DE COLECTI VI DADES
(™) SEGUN EL ALEH I 11, CORRESPONDE A ESTA CATEGORI A REALI ZAR
LAS FUNCI ONES | NCLUI DAS EN LA CATEGORI A DE ESPECI ALI STA
EN MANTENI M ENTO Y SERVI CI OS AUXI LI ARES SI N POSEER LA TI TULACI ON
O CUALI FI CACI ON REQUERI DA.

Anexo Il

Tabla de retribuciones

Periodo del 1 de enero a 31 de diciembre de 2009
Salarios base mensuales (articulo 32)

GRUPCS DE ESTABLECI M ENTOS

NI VELES A B C
1 1.264,99 1.203,53 1.095,99
1A 1.182,63 1.120, 65 1.042,98
2 1.096, 39 1.067, 26 1. 020, 00
2A 1.067, 64 1.013,45 958. 56
3 985, 56 953, 96 931,28
4 925,99 925,58 924,89

Contratos para la formacion

1° afio de contrato: 711,12.

2° afio de contrato: 796,25.

Las retribuciones de los trabajadores contratos para la
formacion antes referidas estan calculadas para un tiempo
de trabajo efectivo igual al 100 por 100 de la jornada maxima
prevista en el presente Convenio. El tiempo de formacion
tedrica que se acuerde, nunca inferior al 15 por ciento.

Tabla cuantia compensacion fiestas (articulo 26) -euros
por dia-

GRUPOS DE ESTABLECI M ENTOS

NI VELES A B C
1 65, 63 62,34 56, 64
1A 61,36 58,05 53,90
2 56, 88 55,25 52,71
2A 55,40 52,49 49,52
3 51,13 49,38 48,11
4 48, 05 47,94 41,77

Tabla cuantia compensacion horas extraordinarias (ar-
ticulo 24) -euros por hora-
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GRUPOS DE ESTABLECI M ENTOS

NI VELES A B c
1 12,95 12,34 11,29
1A 12,15 11,55 10,78
2 11,31 11,01 10,55
2A 11,01 10,50 9,97
3 10, 22 9,91 9,69

4 9,64 9,64 9,63

Valor del plus de nocturnidad por hora trabajada (articu-
lo 34)

NI VELES GRUPOS DE ESTABLECI M ENTOS A EFECTOS RETRI BUTI VOS

RETRI BUTI VOS A B C
1 1,07 1,02 0,93
1A 1,00 0,95 0,88
2 0,93 0,90 0,87
2.A 0,90 0, 86 0,82
3 0,84 0,81 0,79
4 0,79 0,79 0,79
Anexo IV

Llamamiento de las trabajadoras y trabajadores fijos
discontinuos y comunicacion a la oficina de empleo (articulo
6.5 del Real Decreto 625/1985, de 2 de abril)

Empresa:

como: ... de la Empresa: ...

NIF: ... Actividad: ...

Domicilio: ... CCC Empresa: ...

Nombre y domicilio del centro de trabajo:

CCC Centro: ...

A efectos de realizar el llamamiento comunica al traba-
jador/a:

TRABAJADOR/A: ...

Nombre y apellidos: ... N° afiliacion SS: ...

Fecha nacimiento: ... DNI: ... Domicilio: ...

Que, teniendo Vd. la condicion de trabajador/a fijo
discontinuo de esta empresa, deberd empezar a prestar sus
servicios:

El dia ... Hasta el dia ...

Fecha, esta tltima, en la que esta prevista concluyan las
actividades para las que ha sido contratado.

AYUNTAMIENTO DE ALICANTE
ANUNCIO DE LICITACION

1.- Entidad adjudicadora.

a) Excmo. Ayuntamiento de Alicante.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacién y Patrimonio.

c) Numero de expediente: 33/2009.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: Servicio de Gestion del Hotel
de Entidades de Interés Social.

b) Division por lotes y nimero: no.

c¢) Lugar de ejecucion: Alicante.

d) Plazo de ejecucion: dos (2) afios, prorrogables, en su
caso, por uno mas.

3.- Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: varios criterios.

4.- Presupuesto base de licitacién: 110.000 euros, IVA
no incluido, para los dos afios de duracion del contrato, a la
baja.

5.- Garantia provisional: no se exige.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Alicante (Servicio de Con-
tratacion y Patrimonio).

b) Domicilio: plaza del Ayuntamiento, 1, 32 planta (entra-
da por plaza Santisima Faz).

ADMINISTRACION LOCAL

OBSERVACIONES: ...

La Empresa El/la trabajador/a

(fecha y firma) Recibi el duplicado (fecha y firma)

Anexo V

Modelo de escrito interrupcién de la ejecucion del con-
trato de trabajo de las trabajadoras y trabajadores fijos
discontinuos

En...

Sefior(a):

Mediante el presente escrito, a los efectos previstos en
el nimero 5, del articulo 1, del Real Decreto 625/1985, de 2
de abril, le comunicamos que el préximo dia ..., quedara
interrumpida la ejecucién de su contrato como fijo disconti-
nuo, por haber concluido el periodo de actividad para el que
fue ocupado, sin perjuicio de su reanudacioén siguiente, de
acuerdo con lo legal y/o convencionalmente establecido.

Sin otro particular,

La Empresa El/la trabajador/a

Recibi el duplicado

(fecha y firma)

Disposicion final

Disposicidn final tnica. Derecho supletorio.- Con carac-
ter supletorio a lo establecido en el presente Convenio se
aplicara lo dispuesto en la ley y demas disposiciones re-
glamentarias dimanantes de la misma.

Asimismo sera de aplicacion en el &mbito del presente
Convenio el 1l Acuerdo Laboral Estatal para el Sector de
Hosteleria (11l ALEH).

El presente Convenio sucede al anterior y deroga en su
integridad a este Ultimo y a todos los anteriores, salvo que
expresamente se diga lo contrario.

En la ciudad de Benidorm (Alicante), a veintinueve de
julio de dos mil nueve.

Alicante, 20 de agosto de 2009.

El Director Territorial de Empleo y Trabajo, Ramén
Rocamora Jover.

*0920230*

c) Localidad y cddigo postal: Alicante 03002.

d) Teléfono: 965149192.

e) Fax: 965149534.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: hasta el dia 28 de septiembre de 2009.

7.- Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: no se exige.

b) Solvencia econémicay financieray solvencia técnica
y profesional: se justificara de conformidad con los medios
establecidos en las clausulas administrativas particulares.

8.- Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion:

a) Fecha limite de presentacion: hasta las trece horas
del dia 29 de septiembre de 2009.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en la clau-
sula genérica 6.2 del pliego de clausulas administrativas
particulares.

c¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Ayuntamiento de Alicante. Secretaria de la
Mesa de Contratacion.

2. Domicilio: plaza del Ayuntamiento, numero 1, 32
planta, (entrada por plaza Santisima Faz).

3. Localidad y codigo postal: 03002 Alicante.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: tres meses.

e) Admision de variantes: no se admitiran.

9.- Apertura de las ofertas:

a) Entidad: Ayuntamiento de Alicante.

b) Domicilio: plaza del Ayuntamiento, nimero 1.
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c) Localidad: Alicante.

d) Fecha: dia 7 de octubre de 2009.

e) Hora: las diez horas.

10.- Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

11.- Portal informatico donde figuran las informacio-
nes relativas a la convocatoria: www.alicante.es (perfil de
contratante).

Alicante, 24 de agosto de 2009.

El Alcalde en funciones, Miguel Valor Peidro. El
Vicesecretario en funciones, José Maria Simén Rodriguez.

*0920441*

ANUNCIO DE LICITACION

1.- Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Alicante.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Contratacion y Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 37/2009.

2.- Objeto del contrato:

a) Descripcion del objeto: explotacion de un carrusel
(Tiovivo) ainstalar en la parte central del parque de Canalejas
(concesion administrativa).

b) Division por lotes y nUmero: no.

c) Lugar de ejecucion: Alicante.

d) Plazos de ejecucién: seis (6) afios, computados a
partir de los 30 dias habiles siguientes a la fecha de
formalizacién del contrato, prorrogables, en su caso, por
periodos sucesivos de dos (2) afios, hasta un maximo de dos
prérrogas.

3.- Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Forma: varios criterios.

4.- Presupuesto base de licitacion: sesenta mil (60.000)
euros, en concepto de canon, admitiéndose proposiciones al
alza.

Valor estimado del contrato: cien mil euros (100.000 €).

5.- Garantia provisional: no se exige.

6.- Obtencion de documentacion e informacion:

a) Entidad: Ayuntamiento de Alicante (Servicio de Con-
tratacion y Patrimonio).

b) Domicilio: plaza del Ayuntamiento, nimero 1, 32
planta.

c) Localidad y cédigo postal: Alicante 03002.

d) Teléfono: 965149192.

e) Fax: 965149534

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: hasta el dia 28 de septiembre de 2009.

7.- Requisitos especificos del contratista:

a) Clasificacion: no se exige.

b) Solvencia econémicay financieray solvencia técnica
y profesional: se justificara de conformidad con los medios
establecidos en las clausulas administrativas particulares.

8.- Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion:

a) Fecha limite de presentacion: hasta las trece horas
del dia 29 de septiembre de 2009.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en la clau-
sula genérica 6.2 del pliego de clausulas administrativas
particulares.

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Ayuntamiento de Alicante. Secretaria de la
Mesa de Contratacion.

2. Domicilio: plaza del Ayuntamiento, numero 1, 32
planta, (entrada por plaza Santisima Faz).

3. Localidad y codigo postal: Alicante 03002.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a
mantener su oferta: tres meses.

e) Admision de variantes: no se admitiran, salvo lo
previsto en los criterios para la adjudicacion.

9.- Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Alicante.

b) Domicilio: plaza del Ayuntamiento, namero 1.

c) Localidad: Alicante.

d) Fecha: 7 de octubre de 2009.

e) Hora: las diez.

10. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

11.- Portal informatico donde figuran las informacio-
nes relativas a la convocatoria: www.alicante.es (perfil de
contratante).

Alicante, 24 de agosto de 2009

El Alcalde en funciones, Miguel Valor Peidro. El
Vicesecretario en funciones, José Maria Simén Rodriguez.

*0920443*

AYUNTAMIENTO DE ALTEA
EDICTO

Que no pudiéndose efectuar notificacion a Hermanos
Valdivieso Pastor, de la notificacion de Audiencia de 10 dias
para alegaciones en el expediente de disciplina 28/2009, en
el domicilio que consta en el expediente, por la presente y de
conformidad a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley 30/
1992 de R.J.A., se procede a la notificacion mediante el
presente edicto.

Audiencia 10 dias para alegaciones en expediente
disciplina 28/2009.

Hermanos Valdivieso Pastor.

Carrer Alcala, 366 — 3° F.

28027 Madrid.

Teniendo conocimiento tras girar visita de inspeccion,
por parte del Celador de Obras Municipal, referente al mal
estado en el que se encuentra la parcela sita en partida El
Planet, parcela 114 del poligono 9, consistentes en:

- Se observa pinos secos y abundante cantidad de
maleza debido al estado de abandono de la parcela.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 501.1
del Decreto 67/2006 de 19 de mayo de 2006, Reglamento de
Ordenacion y Gestién Territorial Urbanistica, se le concede
un plazo de diez (10) dias para alegar y presentar los
documentos que estime pertinentes en defensa de sus
derechos.

Transcurrido dicho plazo sin que se haya manifesta-
do al respecto, se adoptaran las medidas que legalmente
procedan.

Sirvase firmar el duplicado de la presente, en prueba de
quedar enterado.

Altea, 12 de mayo de 2009.

El Jefe del Servicio, Pedro Gémez-Jordana Pérez.

Altea, 14 de agosto de 2009.

El Alcalde, Andrés Ripoll Llorens.

*0920444*

EDICTO

Que no pudiéndose efectuar notificacion a la mercantil
Inversiones Martinez Sanchez John Stadman, de la notifica-
cion de Caducidad del expediente de solicitud de licencia de
obra mayor nimero 48/2006, en el domicilio que consta en el
expediente, por la presente y de conformidad a lo dispuesto
en el Articulo 59.4 de la Ley 30/1992 de R.J.A., se procede
a la notificacion mediante el presente edicto

Notificacion caducidad en exp. Obra mayor 48/2006.

Inversiones Martinez Sanchez.

CIF B-53096046.

Calle Finestrat, Av, 7.

03599 Altea La Vella.

Notificacion decreto 1610/2009.
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En fecha 06/08/09 y en funcion de las delegaciones
efectuadas por la Alcaldia-Presidencia en resolucién niime-
ro 1174/07, de 26 de julio, (publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia nimero 136, de 10 de julio), por la concejala
delegada del area de urbanismo se ha dictado el siguiente y
literal decreto:

A la vista de lo actuado en el expediente de solicitud de
licencia de obra mayor, expediente OM numero 48/2006,
tramitado a solicitud de don David Martinez Sanchez, en
representacion de Martinez Sanchez Inversiones, con CIF B-
53.096.046, con Registro de entrada 2876 en fecha 3 de
marzo de 2006 para proyecto de Derribo de Vivienda, en
calle Cura Llinares, esquina con calle Honda, de Altea La
Vella, redactado por el arquitecto don José M. Escobedo
Pérez, y segln informe de Servicio Juridico de fecha 4 de
agosto de 2009, que reza asi:

«A solicitud del Jefe del Servicio con relacion a la
tramitacion del expediente de solicitud de Licencia de Obra
Mayor nimero 46/2006, tramitado por David Martinez
Sanchez, con NIF 29.026.512-Y, en representacion de la
mercantil Inversiones Martinez Sanchez, con CIF B-
53.096.046, con registro de entrada 2876 de fecha 3 de
marzo de 2006 para proyecto de Derribo de Vivienda, en
calle Cura Llinares-avenida, esquina con calle Honda, de
este término Municipal, redactado por el Arquitecto don José
M. Escobedo Pérez, paso a emitir el siguiente informe:

Consultados los archivos Municipales de este Servicio
en relacion con el expediente de solicitud de Licencia de
Obra Mayor, expediente 46/2006, resulta lo siguiente:

Con Registro de salida nimero 6104 en fecha 17 de
mayo de 2006 se requirié al interesado la presentacion de
una serie de documentacion para resolver el presente expe-
diente, con la advertencia que de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 92 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, trans-
curridos tres meses del referido escrito sin que el interesado
realice las actuaciones necesarias para reanudar la tramita-
cion del expediente, se procederia al archivo de las actuacio-
nes por caducidad del procedimiento, concretamente se le
requirié la presentacion de la siguiente documentacion:

- En cuanto a la documentacién grafica aportada se
deberd completar plano de emplazamiento grafiando con
suficiente detalle la situacion de aceras, anchos de calle,
elementos de mobiliario urbanos, infraestructuras existentes
(alumbrado publico, saneamiento, etc.).

- Debera especificarse mas claramente el método de
derribo a seguir (manual, con maquinaria) y aportar planos
en donde se sefialicen las zonas de trabajo de la maquinaria,
paso de vehiculos y trafico general con indicacion de sefiales
de trafico necesarias, paso de peatones, vallados de segu-
ridad, zona de acopio y retirada de escombros, etc, teniendo
en cuenta que la calle es paso obligado de vehiculos.

- Deberaindicarse igualmente la proyeccion que piensa
adoptarse en cuanto a la medianera que quedara vista con el
fin de evitar filtraciones de agua de lluvia y pérdidas térmicas.

Habiendo trascurrido el plazo de tres meses conferido al
efecto sin que por el interesado se haya cumplimentado
dicho requerimiento, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun., propongo la siguiente pro-
puesta de acuerdo:

Primero.- Declarar la caducidad del presente expedien-
te de solicitud de licencia de obra mayor numero 48/2006 por
imposibilidad de su continuidad, ordenando el archivo de las
actuaciones.

Segundo.- Notificar la presente resolucién a los intere-
sados con expresion de los recursos procedentes.

No obstante, salvo superior criterio el 6rgano competen-
te decidira lo que estime mas oportuno.»

Por todo ello, la Concejala del Area de Urbanismo,

Resuelve:

Primero.- Declarar la caducidad del expediente de so-
licitud de licencia de obra mayor nimero 48/2006 por impo-
sibilidad material de su continuidad ordenando el archivo de
las actuaciones.

Segundo.- Notificar la presente Resolucion a los intere-
sados con expresion de los recursos procedentes.

Lo que le notifico a usted Para su conocimiento y efectos
oportunos, advirtiéndole que, contra la presente resolucion,
podra interponer los recursos que seguidamente se citan.

Recursos procedentes.

1) Recurso potestativo de reposicion

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via
administrativa, podra interponer potestativamente Recurso
de Reposicion, en el plazo de un mes, dirigido al Organo
autor del acto, en los términos de los articulos 114 y siguien-
tes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, reformada por
Ley 4/1999.

2) Recurso Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Igualmente, podra interponer Recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Adminis-
trativo de Alicante, en los plazos siguientes:

1°. Para el caso de que no interponga el Recurso de
Reposiciéon expresado anteriormente, se verificara la inter-
posicion del Recurso Contencioso en el plazo de dos meses,
a contar desde el siguiente dia al recibi de la presente
notificacion.

2°. Para el caso de que haya interpuesto previo recurso
de reposicién, el plazo para interponer el Recurso Contencio-
so-Administrativo se computara de la siguiente forma:

- Si el Recurso de Reposicién es resuelto expresamente
en el plazo de un mes, el plazo se iniciara desde el dia
siguiente a la notificacion de la resolucién expresa.

- Si no ha recaido resolucion expresa en el plazo de
un mes, el Contencioso-Administrativo debera interponer-
se dentro de los seis meses siguientes al transcurso del
mes desde que fue interpuesto el Recurso potestativo de
Reposicion.

Todo ello en los términos que prescribe el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Altea, 10 de agosto de 2009.

El Secretario Accidental, Roberto Alcolea Gil.

Altea, 14 de agosto de 2009.

El Alcalde, Andrés Ripoll Llorens.

*0920445*

EDICTO

Que no pudiéndose efectuar notificacion a Aurora Reig
Pérez, con NIF 22.693.390-A de la notificacion de Acuerdo
Plenario de fecha 4 de junio de 2009 sobre recuperacion de
oficio de zona verde sita en Plan Parcial El Aramo — Poligono
Urlisa I, en el domicilio que consta en el expediente, por la
presente y de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 59.4
de la Ley 30/1992 de R.J.A., se procede a la notificacion
mediante el presente edicto

Expediente recuperacion oficio zona verde sita Plan
Parcial EI Aramo — Poligono Urlisa I.

Aurora Reig Pérez.

NIF 22.693.390-A.

Martinez Cubells, 10 — puerta 5.

46002 Valencia.

El pleno de la corporacion, en sesion celebrada con
caracter ordinario el dia cuatro de junio de dos mil nueve,
adopto entre otros y a expensas de la aprobacién definitiva
del acta, el siguiente acuerdo que definitivamente dice asi:

Tercero.- recuperacion de oficio de una zona verde
municipal sita en Plan Parcial EI Aramo, Poligono Urlisa I.

Seguidamente se somete a consideracion del Ayunta-
miento Pleno el dictamen emitido por la Comision Informativa
de Urbanismo celebrada el dia 21 de mayo de 2009, cuyo
contenido es el siguiente:

«Dictamen sobre la recuperacion de oficio de una zona
verde municipal sita en el Plan Parcial EI Aramo, Poligono
Urlisa I.

Veronica Lopez pasa a dar cuenta del informe -juridico
emitido al respecto de fecha 15 de mayo de 2009 del
siguiente tenor literal.
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« Asunto.- Recuperacion de oficio de zona verde (XVI
del Plan Parcial El Aramo, Poligono Urlisa ).

Primero.- Por resolucion de fecha 10 de marzo de 2009,
Decreto nimero 519, se acordo la iniciacion de procedimien-
to de recuperacién de oficio de los terrenos situados en la
zona verde sita en el Poligono Urlisa I, Zona XVI, en base a
los siguientes antecedentes, que han de permanecer
inalterados: i

«1°.- El Plan Parcial El Aramo, aprobado en fecha 12 de
junio de 1970, y completado por el Proyecto de Adecuacién
aprobado definitivamente por la Comision Provincial de Ur-
banismo de 20 de octubre de 1978, calific6 como zona verde
la sita en el Poligono Urlisa I, Zona XVI.

Con fecha de 30 de julio de 1996 se aceptaron por el
Ayuntamiento de Altea las cesiones obligatorias correspon-
dientes a las zonas verdes del Plan Parcial el Aramo, que
incluyeron la transmisién al dominio publico del suelo
dotacional descrito como

«IV.3.Zona XVI

Formada por dos parcelas, separadas por la calle Costa
Verde, con una extension total de 18.243 metros cuadrados.

Limites

Al norte, calle Esmeralda, calle Costa Verde y parcela
114; sur, calle Costa Dorada, parcelas 43,93y 212,94y 134;
este, calle Esmeralda, calle Costa Verde y parcela 61; y al
oeste, calle Costa Blanca y calle Costa Verde.»

2°.- Con fecha de 12 de enero de 2005, don Angel Luis
Aguiar Merino, titular de la parcela nimero 43 del Plan
Parcial EI Aramo, Poligono Urlisa I, colindante con la zona
verde publica descrita en el hecho anterior, comienza a
utilizarla, realizando sucesivas modificaciones en ella, que
se van documentando en los informes de fechas 12 de enero
de 2005, 5 de abril de 2005 y 13 de mayo de 2005. Finalmen-
te, en fecha 30 de mayo de 2005, tras reconocer la usurpa-
cion realizada, solicita que le sea cedido el uso de la zona
verde ocupada, de la que aporta plano.

Posteriormente, con fecha de 8 de septiembre de 2005,
se solicita licencia, a fin de facilitar el acceso temporal a la
obra durante la fase de ejecucién de la misma, que se le
concede en fecha 9 de noviembre de 2005, en virtud de
licencia de obra menor nimero 393/2005.

30.- Tras el otorgamiento de la licencia de obra menor
resefiada, se ejecutan obras sobre la zona verde publica de
caracter permanente. En concreto, se constata el
hormigonado de la rampa, en fecha 9 de agosto de 2006.
Ante tal hecho, se dicta Decreto de suspension de las obras
el 22 de agosto de 2006.

4°.- Con fecha 27 de septiembre de 2006, dofia Paula
Crespo Rosellé, en nombre de don Carlos Ferrer Celdran
presenta escrito, al que acompafia acta notarial acreditativa
de que se continuaban realizando obras de caracter perma-
nente en la zona verde que obra en el expediente de discipli-
na urbanistica numero 24/2005.

5°.- En los meses de julio y agosto de 2007 aparece
constatada la colocacion de riego por goteo, plantaciones y
una puerta, con la que se consuma la apropiacién de la zona
verde por el sefior Aguiar, segun se refleja en los informes del
celador de obras de fechas 26 de julio de 2007 —a raiz de
parte de la policia municipal de 10 de julio de 2007-y 1 de
agosto de 2007.

6°.- Con fecha de 13 de octubre de 2005 se emiti6 informe
de Valoracion por el Ingeniero técnico de obras publicas muni-
cipal, respecto del coste calculado para reponer la zona verde
a su estado original, a fin de que se avalara dicha cantidad en
el expediente de licencia de obra menor 393/05.

Por otra parte, consta informe del Arquitecto Técnico
Municipal de fecha 4 de abril de 2007,en el que se constata
que las obras realizadas sin licencia municipal en la zona
verde consisten:

- Movimiento de tierras, con modificacion del perfil del
terreno natural y consistente en vaciado y relleno de tierras
para conseguir una plataforma horizontal de tierra a cota de
6,00 metros por debajo de la calle, con acceso mediante
rampa en plano inclinado desde calle a zona garaje de la
edificacion.

- Ejecucion de muro de cerramiento a base de fabrica de
ladrillo hueco, espesor de 50 cm, revestido con mortero
monocapa en linea fachada y longitud de 23,50 m.

- Ejecucién de muro de piedra seca careado, 50 cm
.espesor en uno de los laterales de rampa de acceso a
garaje, y situado paralelo a linea de fachada de nivel calle,
hasta nivel — 6,00m. de igual longitud a anterior.

- Ejecucién de muro de piedra seca careada, 50 cm
espesor en otro de los laterales de rampa acceso a garaje.

- Ejecucién de rampa de 5,60 m de ancho, a base de
adoquin hormigén desde nivel de calle hasta nivel de —6,00m.

- Ejecucién de muro de piedra seca careado, 50 cm
.espesor, y relleno compactado de tierras, que se inicia junto
a muro de rampa de acceso y discurre paralelo a linea de
fachada al objeto de crear una plataforma horizontal, que
conforma un recinto cerrado, todo ello dentro de la zona
verde, con un Unico acceso a través de la parcela 43.

- Colocacion de puerta de entrada para vehiculos en la
linea de fachada.

También se pone de manifiesto la necesidad de ejecu-
tar un muro de contencion en el limite de la propiedad de la
parcela 43 con la zona verde publica ocupada, al objeto de
poder contener la tierra para mantener el perfil natural del
terreno originalmente y que dado el desmonte realizado por
el promotor de las obras es necesario realizar.

Por lo tanto, para calcular el coste global de reposicién
de la zona verde a su primitivo estado habra que estar a lo
que resulte de los dos informes antedichos.

7°.- Confechade 16 de octubre de 2007, el sefior Aguiar
presenta una «Propuesta de Restauracion», que segun
consta en el informe emitido por el ingeniero municipal, nada
tiene que ver con la obligada devolucién y reposicion de la
zona verde usurpada a su estado original.»

Segundo.- El 26 de marzo de 2009 se le traslada al
sefior Aguiar Merino el decreto niumero 519/2009, de 10/03/
2009, por el que se inicio el presente procedimiento de
recuperacion de la zona verde publica. El 15 de abril de 2009
tiene entrada escrito de don Angel Luis Aguiar Merino —con
sello de la oficina de Correos del dia 8-, en el que formula las
siguiente Alegaciones:

1.- La construccion de la rampa, desmonte y explana-
cion contigua se realizé en el afio 1989 por la entidad
entonces propietaria. El alegante adquiri6 mediante escritu-
ra de segregacion y compraventa la parcela niumero 43, que
en la descripcion del titulo no lindaba con zona verde, sino
con finca propiedad de la entidad vendedora.

2.- En la misma escritura se establecié un derecho de
paso sobre la finca matriz, a favor de la segregada, y esa
servidumbre vincula a la finca que hoy es zona verde porque
fue constituida por el anterior propietario y no se extingue por
las posteriores transmisiones o cesiones.

3.- El alegante insiste en la existencia de una servidum-
bre de paso constituida a favor de la parcela nimero 43,
como predio dominante. Se dice también que el levantamien-
to topogréafico que obra en el expediente de disciplina 24/
2005 y que esta fechado en diciembre de 2002 refleja la
existencia de larampay explanacién contigua que transcurre
hasta la parcela 43 desde la zona verde, lo que acreditaria
que fueron ejecutados con anterioridad a las obras realiza-
das por el alegante.

4.- Se dice que las licencias de obra mayor concedidas
por el Ayuntamiento de Altea, con el numero 2003/078 y
2004/034 amparan las obras de acondicionamiento y
hormigonado de la rampa.

5.- En el informe del Arquitecto técnico municipal hay
diversos errores manifiestos, segun el criterio del alegante,
que esgrime que no ha habido movimiento de tierras, que el
muro de cerramiento no se ha hecho nuevo, que larampaya
existia y que Unicamente se pavimentado, que los muros de
mamposteria se han realizado en virtud de la propuesta del
técnico municipal, efectuada en expediente de licencia de
obra menor 2005/393 y, por ultimo, que el desmonte no ha
sido realizado por el promotor.

El denunciado concluye que, en definitiva, no ha efec-
tuado una ocupacion con animo de usurpacion de la zona
verde, sino una restauracion de la misma, siguiendo instruc-
ciones municipales.
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Consideraciones juridicas

Primera.- El procedimiento ha seguido la tramitacion
prevista en el articulo 71.1 del reglamento de Bienes de las
Corporaciones Locales, habiéndose cumplido adecuada-
mente el tramite de audiencia previsto en el articulo 84 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, tramite que fue
evacuado por el denunciado y en el que solicitd la union al
expediente de una serie de antecedentes documentales, lo
que se ha realizado. Respecto de las alegaciones formula-
das al evacuar dicho tramite, cabe informar:

1.- La zona verde esta calificada como tal en el Plan
Parcial «El Aramo», aprobado definitivamente el 10 de octu-
bre de 1978. Se hallaidentificada en el Plano 9.4 «Zonificacién
y Parcelacion de Urlisa I», obrante en el presente expediente.
La cesion obligatoria de los terrenos al Ayuntamiento se
consumo por Acuerdo Plenario de Aceptacioén, de 30 de julio
de 1996, también obrante en el expediente, en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 84 de la Ley del Suelo del 76
y el articulo 46 del Reglamento de Gestion Urbanistica.

2.- La zona verde, como cualquier otro bien de dominio
publico, no puede estar sujeto a servidumbres. Las cesiones
gratuitas de los bienes dotacionales previstos en el
planeamiento conllevan la extincion de cualesquiera dere-
chos reales que pudieran ostentarse sobre los terrenos
objeto de cesion. En palabras de la STS de 24 de noviembre
de 2004 —Seccion Tercera-,

«...Late en este argumento una concepcién equivocada
de las cesiones urbanisticas de viales y zonas verdes, al
pretenderse que pueden realizarse a favor de personas
distintas del organismo publico actuante o hacerse a favor
del Ayuntamiento pero gravados los terrenos con no se sabe
qué suerte de servidumbres. Pero ni una ni otra cosa son
posibles: las cesiones se hacen en bienes libres, es decir, no
gravados y siempre a favor del Ayuntamiento u organismo
publico actuante (articulo 63-3 de la Ley del Suelo de 1956,
articulos 83-3-1°y 84-3-a) y b) del T.R.L.S. de 9 de abril de
1976 y articulo 46-2 del Reglamento de Gestion Urbanistica
y tienen siempre una finalidad publica...»

3.- Queda ya contestada en el punto anterior, en cuanto
a la extincién de la servidumbre de paso con la que pudiera
haber estado gravada la primitiva finca, tras la afectacion al
uso publico de los terrenos. En cuanto a la ejecucion de la
rampa, la alegacion se reproduce en la que se enumera
como 5, y a dicho punto de este informe nos remitimos.

4.- En el expediente de disciplina 2005/24 obra informe
del arquitecto municipal, emitido el 30 de noviembre de 2007,
en el que se hace constar que las obras en zona verde no
aparecen amparadas en las licencias de obra mayor 2003/
078 y 2004/034, lo que, por otra parte es perfectamente
coherente, ya que lo contrario conllevaria la nulidad de esas
licencias, en la medida en que transmitieran al particular
facultades inherentes al dominio publico. Se acompafa
copia de dicho informe al presente, como documento nimero 1.

5.- Contestando a las diferentes cuestiones planteadas
por el alegante, bajo la denominacion de «errores manifies-
tos en la descripcién de las obras realizadas», toda la
argumentacion decae a la vista del informe del arquitecto
técnico municipal de 4 de abril de 2007, que se halla sopor-
tado por otro anterior de 25 de febrero de 2005, por los
diversos informes del Servicio de Inspeccion municipal y por
el acta notarial aportada por la representacion de don Carlos
Ferrer Celdran, que se hallan reproducidos en el presente
expediente.

Respecto de la pretension de que los muros de mam-
posteria se han realizado en virtud de la propuesta de obra
efectuada por parte del técnico municipal en las condiciones
de reposicién de la zona, en el expediente de obra menor
2005/393, consta en dicho expediente informe emitido por el
ingeniero técnico de obras publicas del Ayuntamiento, en el
que concluye que la propuesta de reposicion planteada por
el sefior Aguiar Merino, no sélo no plantea la reposicion de la
zona verde a su estado inicial, sino que pretende utilizar la
zona verde ocupada como rampa de acceso permanente a la
vivienda del interesado. Copia de dicho informe se ha unido

al presente expediente, tal y como se refleja en el anteceden-
te de hecho séptimo del Decreto de iniciacion de este
procedimiento de recuperacion de oficio.

De todo lo anterior, se puede concluir que las alegacio-
nes del sefior Aguiar Merino son absolutamente inconsisten-
tesy no desvirtian en absoluto los hechos en los que se basé
el Decreto nimero 519/2009, de iniciacién de este procedi-
miento recuperatorio.

Segunda.- A tenor de lo dispuesto en el articulo 82 a) de
la Ley 7/1985, de Bases de Régimen Local y su concordante
articulo 70 del Reglamento de Bienes, las Corporaciones
Locales podran recobrar por si la tenencia de sus bienes de
dominio publico en cualquier tiempo. Consta en el expedien-
te de manera indubitada, la realidad de los hechos en base
a los que se produjo la incoacion del expediente, y por tanto,
tanto el caracter de dominio publico de los terrenos usurpa-
dos (zona verde), como la ejecucion en ellos de diversas
obras de con inequivoca vocacién de permanenciay, en fin,
larealidad actual que permite apreciar que se ha consumado
la usurpacion.

En consecuencia, establecida la propiedad municipal,
su calificacion como zona verde publica y acreditada la
usurpacion de su posesion por parte de don Angel Luis
Aguiar Merino, procede que el Ayuntamiento adopte Acuerdo
plenario para hacer uso de su prerrogativa de recuperacion
de oficio, empleando para ello todos los medios compulsorios
legalmente previstos, segln se establece en el articulo 71
del Reglamento de bienes de las Corporaciones Locales. A
tal fin, debera facultar al Alcalde para llevar a cabo la
ejecucion del acuerdo recuperatorio, previo apercibimiento
al sefior Aguiar Merino de que de no llevarse a cabo volun-
tariamente el cese en la ocupacion, se impedira la misma
mediante ejecucion subsidiaria, procediendo por estaviaala
demolicidn de todos los elementos invasores de la propiedad
publica municipal, de manera que el terreno vuelva a su
estado primitivo, todo ello a costa del usurpador.

Tercero.- El 6rgano municipal competente para acordar
la recuperacion de oficio es el Pleno del Ayuntamiento,
segun se dispone en el articulo 22j) de la Ley de bases de
Régimen Local, sin que, tal y como establece el articulo 47
del propio texto legal, se exija mayoria especial.

Por lo anterior, se somete a la Comisién Informativa,
para su posterior elevacion al Pleno del Ayuntamiento, la
siguiente propuesta de acuerdo:

Primero.- Recuperar de oficio la zona verde a que se
refiere el expediente, requiriendo a don Angel Luis Aguiar
Merino para que en un plazo maximo de quince dias, cese en
la ocupacion de los terrenos integrantes de la zona verde
publica a los que se refiere este expediente, dejandolos
libres y expeditos. i

Segundo.- Apercibir adon Angel Luis Aguiar Merino que
en el caso de que transcurriere el plazo fijado sin que se haya
cumplido lo anterior, se procedera a la ejecucion subsidiaria
de lo acordado, a su costa.

Tercero.- Facultar al sefior Alcalde para que adopte
cuantas Resoluciones y acuerdos sean necesarios para dar
estricto cumplimiento a lo acordado.

Esta Comisidon por unanimidad dictamina favorable-
mente el mismo en los términos del informe, elevando al
pleno la siguiente propuesta de acuerdo:

Primero.- Recuperar de oficio la zona verde a que se
refiere el expediente, requiriendo a don Angel Luis Aguiar
Merino para que en un plazo maximo de quince dias, cese en
la ocupacion de los terrenos integrantes de la zona verde
publica a los que se refiere este expediente, dejandolos
libres y expeditos. i

Segundo.- Apercibir adon Angel Luis Aguiar Merino que
en el caso de que transcurriere el plazo fijado sin que se haya
cumplido lo anterior, se procedera a la ejecucion subsidiaria
de lo acordado, a su costa.

Tercero.- Facultar al sefior Alcalde para que adopte
cuantas Resoluciones y acuerdos sean necesarios para dar
estricto cumplimiento a lo acordado.

El Ayuntamiento Pleno, previa deliberacion, en votacion
ordinaria y por unanimidad acuerda:
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Primero.- Recuperar de oficio la zona verde a que se
refiere el expediente, requiriendo a don Angel Luis Aguiar
Merino para que en un plazo maximo de quince dias, cese en
la ocupacion de los terrenos integrantes de la zona verde
publica a los que se refiere este expediente, dejandolos
libres y expeditos. i

Segundo.- Apercibir a don Angel Luis Aguiar Merino que
en el caso de que transcurriere el plazo fijado sin que se haya
cumplido lo anterior, se procedera a la ejecucion subsidiaria
de lo acordado, a su costa.

Tercero.- Facultar al sefior Alcalde para que adopte
cuantas Resoluciones y acuerdos sean necesarios para dar
estricto cumplimiento a lo acordado.

Contra esta resolucion que pone fin a la via administra-
tiva, se podra interponer, potestativamente, recurso de repo-
sicién ante el pleno de la corporacion en el plazo de un mes,
contando desde el dia siguiente a la recepcion de la misma,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 116 de la Ley 4/1999
de modificacién de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de
régimen juridico de las administraciones publicas y del
procedimiento administrativo comun, 0 en su caso, recurso
contencioso-administrativo ante la sala de lo contencioso
administrativo del tribunal superior de justicia de la comuni-
dad valenciana, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente a larecepcion de la misma, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la jurisdiccién contencioso - administrativa.

Altea, 9 de junio de 2009.

El Secretario en funciones, Fernando Albaladejo Asenjo.

Altea, 14 de agosto de 2009.

El Alcalde, Andrés Ripoll Llorens.

*0920446*

EDICTO

Que no pudiéndose efectuar notificacion a don Thomas
Edward Barrett, por serignorado su paradero, por la presente
y de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley
30/1992 de R.J.A., se procede a la notificacién mediante el
presente edicto.

Procedimiento: transmisibilidad.

Solicitante: don Thomas Edward Barrett.

Registro de Entrada: 16/05/03 — 5618.

Expediente numero: 61/03.

Actividad: cafeteria de una taza sin ambiente musical.

Emplazamiento: carrer Sardinal, nUmero 2 — bajo 4.

Con fecha veinticuatro de Julio de dos mil nueve y con
el nimero 1526/2009, el sefior Concejal Delegado de Activi-
dades, ha resuelto el siguiente y literal:

«Decreto.- Examinado el procedimiento de licencia de
apertura para la actividad descrita.

Atendido que se notificé al solicitante requerimiento de
fecha 25 de mayo de 2005 (Registro de Salida nimero 7168
de 25/05/05), sobre requerimiento al solicitante para que en
el plazo méximo de diez (10) dias solicite y facilite la realiza-
cion de una nueva inspeccion a los efectos de las comproba-
ciones oportunas ala Direccié General de Salut Publica, y en
la que se le advertia, asimismo, que transcurridos tres (3)
meses, desde la recepcion del escrito, sin que el interesado
realice las actuaciones necesarias para reanudar la tramita-
cion, se producira la caducidad del mismo con archivo de las
actuaciones y los perjuicios que ello le pudiere ocasionar, al
amparo de lo establecido en el articulo, 92 de la Ley 30/1992
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y ha-
biendo transcurrido el referido plazo, sin que por el mismo se
haya cumplimentado tal requisito.

En virtud de lo expuesto, resuelvo:

1°.- Ordenar el archivo del correspondiente expediente
por caducidad del mismo, de acuerdo con el articulo 92 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, pudiéndose declarar el no funcionamiento de la
actividad de referencia, en su caso, al no poderle ser conce-
dida la oportuna licencia de apertura.

2°.- Que se notifiqgue en forma esta resolucion al intere-
sado, con expresion de los recursos que contra la misma
puedan formularse.»

Lo que le comunico a usted para su conocimiento y
efectos consiguientes.

Recursos procedentes

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y
contra la misma podré interponer indistintamente los siguien-
tes recursos:

1) Recurso potestativo de reposicion.

Recurso potestativo de Reposicion en el plazo de un
mes desde la fecha de notificacion, ante el mismo érgano que
la dict6 todo ello de conformidad con los articulos 114 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de nueva
redaccién por Ley 4 / 1999.

2) Recurso contencioso-administrativo

Ante la Jurisdiccién contenciosa - administrativa, Juz-
gados o Tribunales que resulten competentes, en los plazos
siguientes:

1° Si no ha interpuesto recurso de reposicion, en el
plazo de dos meses a contar desde la fecha de la notificacion.

2° Si ha interpuesto recurso de reposicion, el plazo
para la interposicién del recurso contencioso — administra-
tivo dependera de la forma de resolucion del recurso de
reposicion:

- Siha sido resuelto de forma expresa, dispondra de dos
meses para interponer el recurso contencioso, a contar
desde la fecha de la notificacion.

- Siha sido resuelto de forma tacita por no haber recaido
resolucion expresa en el plazo de un mes, el recurso conten-
cioso podra interponerse en los seis meses siguientes al
transcurso del mes desde que fue interpuesto el Recurso
Potestativo de Reposicion.

Todo ello en los términos que prescribe los articulos 46
y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion contencioso-administrativa.

Altea, 12 de agosto de 2009.

El Alcalde - Presidente, Andrés Ripoll Llorens.

*0920447*

EDICTO

Que no pudiéndose efectuar notificacion a dofia Isabel
Garcia Bautista en representacion de Hosteleria del Puerto
de Altea; S. L., por ser ignorado su paradero, por la presente
y de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 59.4 de la Ley
30/1992 de R.J.A., se procede a la notificacién mediante el
presente edicto.

Procedimiento: transmisibilidad.

Solicitante: dofia Isabel Garcia Bautista en representa-
cién de Hosteleria del Puerto de Altea, S.L.

Registro de Entrada: 18/11/05 — 16155.

Expediente numero: 80/05.

Actividad: café bar sin ambiente musical.

Emplazamiento: avenida Puerto, nimero 22, bajo.

Con fecha veinticuatro de Julio de dos mil nueve y con
el nimero 1533/2009, el sefior Concejal Delegado de Activi-
dades, ha resuelto el siguiente vy literal:

«Decreto.- Examinado el procedimiento de licencia de
apertura para la actividad descrita.

Atendido que se notificé al solicitante requerimiento de
fecha 3 de febrero de 2006 (Registro de Salida numero 1000
de 03/02/06), sobre requerimiento al solicitante para que en
el plazo maximo de quince (15) dias solicite y facilite la
realizacion de una nueva inspeccion a los efectos de las
comprobaciones oportunas a la Direccié General de Salut
Publica, y en la que se le advertia, asimismo, que transcurri-
dos tres (3) meses, desde la recepcion del escrito, sin que el
interesado realice las actuaciones necesarias para reanudar
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la tramitacion, se producira la caducidad del mismo con
archivo de las actuaciones y los perjuicios que ello le pudiere
ocasionar, al amparo de lo establecido en el articulo, 92 de
la Ley 30/1992 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, y habiendo transcurrido el referido plazo, sin que
por el mismo se haya cumplimentado tal requisito.

En virtud de lo expuesto, resuelvo:

1°.- Ordenar el archivo del correspondiente expediente
por caducidad del mismo, de acuerdo con el articulo 92 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrati-
vo Comun, pudiéndose declarar el no funcionamiento de la
actividad de referencia, en su caso, al no poderle ser conce-
dida la oportuna licencia de apertura.

2°.- Que se notifique en forma esta resolucion al intere-
sado, con expresion de los recursos que contra la misma
puedan formularse.»

Lo que le comunico a Vd. para su conocimiento y
efectos consiguientes.

Recursos procedentes

La presente resolucién pone fin a la via administrativa y
contra la misma podra interponer indistintamente los siguien-
tes recursos:

2) Recurso potestativo de reposicion.

Recurso potestativo de Reposicion en el plazo de un
mes desde la fecha de notificacion, ante el mismo érgano que
la dict6 todo ello de conformidad con los articulos 114 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de nueva
redaccion por Ley 4 / 1999.

3) Recurso contencioso-administrativo

Ante la Jurisdiccion contenciosa -administrativa, Juzga-
dos o Tribunales que resulten competentes, en los plazos
siguientes:

1° Si no ha interpuesto recurso de reposicion, en el
plazo de dos meses a contar desde la fecha de la notificacién.

2° Si ha interpuesto recurso de reposicion, el plazo
paralainterposicién del recurso contencioso — administra-
tivo dependera de la forma de resolucion del recurso de
reposicion:

- Siha sido resuelto de forma expresa, dispondra de dos
meses para interponer el recurso contencioso, a contar
desde la fecha de la notificacion.

- Siha sido resuelto de forma tacita por no haber recaido
resolucion expresa en el plazo de un mes, el recurso conten-
cioso podra interponerse en los seis meses siguientes al
transcurso del mes desde que fue interpuesto el Recurso
Potestativo de Reposicion.

Todo ello en los términos que prescribe los articulos 46
y siguientes de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de
la Jurisdiccion contencioso-administrativa.

Altea, 12 de agosto de 2009.

El Alcalde - Presidente, Andrés Ripoll Llorens.

*0920448*

AYUNTAMIENTO DE CALLOSA D’EN SARRIA
EDICTO

Aprobada inicialmente por el Ayuntamiento Pleno en
sesion ordinaria de fecha 26 de agosto de 2009, la Modifica-
cion de la Plantilla de Personal del Ayuntamiento, se expone
al publico durante el plazo de quince dias habiles, el expe-
diente completo a efectos de que por los interesados puedan
examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno Munici-
pal, segun lo dispuesto en el articulo 170 del R.D.L. 2/2004
de 5 de marzo, por el que aprueba el texto refundido de la
L.R.H.L. Si en el plazo de exposicion publica no se presen-
taran reclamaciones, la modificacion se entendera aprobada
definitivamente.

Callosa d’en Sarria, 27 de agosto de 2009.

El Alcalde en funciones, Ginés Llorca Solbes.

*0920437*

AYUNTAMIENTO DEL CAMPELLO
ANUNCIO

La Junta de Gobierno Local en sesion celebrada el dia
veinticuatro de agosto de dos mil nueve, aprobo las siguientes:

Bases que han de regir el proceso selectivo para pro-
veer en propiedad una plaza de técnico de administracion
general, grupo A, subgrupo Al, mediante el sistema de
concurso-oposicion, vacante en la plantilla de personal fun-
cionario de este Ayuntamiento.

Base primera.

Objeto de la convocatoria.

1.- Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad por el sistema de concurso-oposicion, de una
plaza de personal funcionario vacante en la plantilla funcio-
narios del Ayuntamiento del Campello: Técnico de Adminis-
tracion General correspondiente al Grupo A Subgrupo Al de
los establecidos en el articulo 76 de la Ley 7/2007, reguladora
del Estatuto Basico del Empleado Publico, Complemento de
Destino 28 y demas emolumentos que correspondan segun
la legislacion vigente.

2.- Lapresente plaza se encuentra vacante e incluida en
la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio
2009 (Boletin Oficial de la Provincia numero 145 de 3/08/09)
aprobada por la Junta de Gobierno Local de fecha 20 de julio
de 2009 (numero de plantilla 224)

Base segunda.

Condiciones de los aspirantes.

Para ser admitido a la realizacion de las pruebas selecti-
vas los aspirantes deberan reunir en el dia de la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias y mantener hasta el
momento de la toma de posesién como funcionarios de
carrera los requisitos siguientes:

a) Tener nacionalidad espafiola, ser nacional de Estado
miembro de la Unién Europea, personas incluidas en el
ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Union Europea vy ratificados por Espafia,
conforme alo dispuesto en el articulo 57 de la Ley 7/2007 de
12 de abril del Estatuto Béasico del Empleado Publico.

a) Poseer capacidad funcional para el desempefio de
las tareas. De conformidad con lo establecido en el articulo
59 del EBEP, seran admitidas las personas con discapacidad,
segun el apartado 2 del articulo 1 de la Ley 51/2003, de 2 de
diciembre, de Igualdad de Oportunidades, no Discriminacion
y Accesibilidad Universal de las Personas con Discapacidad,
siempre que superen los procesos selectivos y acrediten su
discapacidad y la compatibilidad con el desempefio de las
tareas. El Ayuntamiento de El Campello se reserva el dere-
cho a someter a los aspirantes propuestos por el Tribunal y
antes de su nombramiento como funcionarios a cuantas
pruebas considere oportunas para adecuar el cumplimiento
de este requisito.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

¢) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las administraciones
publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de
las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacion
absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario o para ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que
hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situa-
cion equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

d) Estar en posesion del Titulo de Licenciado en Dere-
cho o equivalente, expedido con arreglo a la Legislacion
vigente. En el supuesto de titulaciones obtenidas en el
extranjero se debe estar en posesion de la credencial que
acredite su homologacioén. La equivalencia, convalidacion u
homologacion de los titulos debera ser debidamente acredi-
tada por los aspirantes en el momento de la presentacion de
la instancia.
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Los requisitos exigidos deberan reunirse por los intere-
sados con referencia a la fecha de expiracion del plazo
sefialado para la presentacion de instancias.

Base tercera.

Forma y plazo de presentacion de instancias.

Las instancias solicitando tomar parte en la presente
convocatoria se dirigiran al Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento del Campello, presentandose en el Registro General
de Entrada del Ayuntamiento, sito en la calle Alcalde Oncina
Giner nimero 7, o en la forma que determina el articulo 38.4
de la Ley 30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrati-
vo comun, pudiéndose utilizar la instancia modelo que faci-
litara el Registro General del Ayuntamiento y que consta en
la pagina web municipal (www.elcampello.es) . En caso de
que no presente en el registro de entrada de este ayunta-
miento sino en otros registros admisibles, se debera remitir,
dentro del plazo de presentacion, faxal nimero 96 5.63.72.02
indicando dicha circunstancia e identificando al aspirante,
para su admision.

Las instancias reuniran los requisitos genéricos esta-
blecidos en el articulo 70.1 de la Ley 30/92 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Puablicas y Procedimiento Administrativo comun, debiéndose
manifestar inequivocamente por los aspirantes que retnen
todas y cada uno de los requisitos de admisién establecidos
en la base segunda referidos a la fecha de fin de plazo de
presentacion de instancias.

El plazo de presentacion de instancias serd de veinte
dias naturales, a contar desde el siguiente al de la publica-
cion del extracto de las bases en el Boletin Oficial del Estado,
debiéndose publicar las bases integramente en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Junto a la instancia deberd presentarse la siguiente
documentacion:

- Copia compulsada del D.N.I

- El requisito contenido en el apartado c) de la Base
Segunda (copia compulsada de la titulacion) debera ser
acreditado en el momento de la presentacion de la solicitud.

Los aspirantes con minusvalias deberan hacerlo cons-
tar en la solicitud con el fin de hacer las adaptaciones de
tiempo y medio necesarios para garantizar la igualdad de
oportunidades con el resto de participantes.

Para ser admitido, sera necesario ademas el abono de
los derechos de examen que se fijan en la cantidad de 30,00
euros, cuyo ingreso se efectuara en la cuenta 2043 0482 11
9060000013. Los referidos derechos de examen no seran
devueltos mas que a los aspirantes que no sean admitidos a
examen por falta de alguno de los requisitos exigidos para
tomar parte de él.

En ningln caso el pago de los derechos de examen
supondra la sustitucion del tramite de presentacion en tiem-
po y forma de la solicitud. La falta de justificacion del abono
de los derechos de examen, determinara la exclusién del
aspirante.

Base cuarta.

Admision de aspirantes.

Para ser admitido en las pruebas selectivas bastara con
que los aspirantes manifiesten en sus instancias reunir todas
y cada una de las condiciones exigidas referidas a la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de instancias, de-
biendo acompafiar en todo caso la documentacion y el
justificante del abono de los derechos de examen, que se
sefiala en la base segunda.

Expirado el plazo de presentacion de instancias el sefior
Alcalde-Presidente dictara Resolucion en el plazo maximo
de un mes declarando aprobada la lista de admitidos y
excluidos. Asimismo, y en caso de ser posible, se fijard en la
misma resolucion la composicion del tribunal, lugar, fecha 'y
hora de inicio de los ejercicios y orden de intervencion de los
aspirantes. Se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia
de Alicante extracto de dicha resolucién sefialando que las
listas se encuentran expuestas en el tablén de anuncios del
Ayuntamiento de ElI Campello y, a ser posible, en la pagina
web municipal. Contra dicha resolucién se concederéa un

plazo de diez dias habiles para reclamaciones. Dichas recla-
maciones, si las hubiere, seran aceptadas o rechazadas en
la Resolucién por la que se apruebe la lista definitiva, y tal
resolucion se hara publica asimismo en los lugares indica-
dos. Lo anterior se entiende sin perjuicio de lo dispuesto en
el articulo 71 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y Procedimiento Administrativo Comun
en cuanto a subsanacion de defectos.

Base quinta.

Tribunal calificador.

1.- El tribunal calificador debera responder en todo caso
a los principios de imparcialidad y profesionalidad y tender a
la paridad entre hombre y mujer. Estara compuesto por cinco
miembros, funcionarios de carrera designados por el Presi-
dente de la Corporacion, de los cuales uno sera el Presidente
y otro el Secretario del tribunal, y el resto vocales.

La designacion de los miembros del tribunal incluira la
de los respectivos suplentes. La pertenencia a los tribunales
seré siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

2.-La Alcaldia podra designar colaboradores y/o aseso-
res especialistas para asistir, en el ejercicio de su especiali-
dad, al tribunal en las pruebas que éste lo precise, sin que en
ningln caso tengan facultades de calificacion y resolucion,
sino solo de colaboracién con dicho tribunal o para formular
propuestas al mismo. En caso necesario se incorporaran los
asesores especialistas que se requieran para asegurar la
posibilidad de que se realicen todas las pruebas en el idioma
«valenciano».

3.- Las personas propuestas o designadas para actuar
como miembros o asesores del tribunal, cuando concurran
las circunstancias previstas en el articulo 28 de la LRIAP-
PAC, deberan abstenerse de formar parte de aquél y notifi-
céarselo a la Alcaldia. Los aspirantes podran recusarlas, por
las mismas causas, en la forma prevista en el articulo 29 de
la misma Ley.

4.- La designacion de los miembros y asesores del
tribunal, titulares y suplentes, se hara publica en el Boletin
Oficial de la Provincia, tablén de edictos, y a ser posible, en
la pagina web municipal, junto a la lista definitiva de aspiran-
tes admitidos y excluidos, y en su caso, la fecha de la primera
prueba selectiva indicando lugar y hora de celebracion.

5.- Todos los miembros del tribunal tendrén voz y voto.
El tribunal no podré constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de sus miembros, titulares o suplentes,
indistintamente. Si bien en cada sesién podran participar los
miembros titulares y en caso de ausencia, los suplentes, no
pudiendo sustituirse entre si en la misma sesién. Los miem-
bros del tribunal deberan poseer una titulacion igual o supe-
rior a larequerida para el puesto de trabajo que deba proveer
y pertenecer al mismo grupo/subgrupo o a grupos/subgrupos
superiores, y al menos la mitad mas uno de los miembros
pertenecerdn a la misma area de conocimientos que la
exigida para el ingreso.

Los miembros del tribunal que no estén presentes
durante el proceso de calificacion de cada ejercicio no
podran puntuarlo. Las puntuaciones que otorgue el tribunal
podran ser unanimes o en su caso la media aritmética de las
calificaciones emitidas por todos sus miembros. En este
caso, cuando entre las puntuaciones otorgadas exista una
diferencia de tres o mas enteros seran automaticamente
excluidas las calificaciones maxima y minima, hallandose la
puntuacion media entre las calificaciones restantes.

6.- El Secretario levantara acta de las actuaciones del
tribunal que podran recogerse en un solo documento siem-
pre que se inicien el mismo dia.

7.- A los miembros o asesores del tribunal que concu-
rran a sus sesiones se les abonaran por asistencias, y
cuando proceda, por dietas y gastos de viaje, en las cuantias
establecidas en la legislacién vigente en el momento de los
devengos. Las indemnizaciones de los asesores, salvo dis-
posicién en contrario, seran las mismas que las de los
vocales. El tribunal que actle en la prueba selectiva tendra
la misma categoria que se fije para los que actien en la
Administracion General del Estado de conformidad con lo
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establecido en el articulo 30 del RD 462/2002 de 24 de mayo,
de Indemnizaciones por razén del servicio.

8.- El tribunal queda facultado para interpretar estas
bases, resolver dudas e incidencias que se planteen y para
tomar las decisiones necesarias para asegurar el correcto
desarrollo de la convocatoria en lo que no esté previsto en las
mismas.

Base sexta.

Procedimiento de seleccién.

El procedimiento de seleccién de los aspirantes seré el
de concurso-oposicion y constara de las siguientes fases;
ambas obligatorias:

a) Oposicion: consistente en la celebracion de pruebas
de capacidad para determinar la aptitud de los aspirantes y
fijar el orden de la relacion de los mismos en la seleccion.

b) Concurso: consistente en la valoracion de los méritos
de los aspirantes. A dicha valoracion solo se le podra otorgar
una puntuacion proporcionada que no determinara, en nin-
gun caso por si misma, el resultado del proceso selectivo.

Base séptima.

Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivas.

7.1 Fase de oposicion.

Junto a la lista definitiva de aspirantes admitidos y
excluidos se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia, en
el tabléon de edictos, y a ser posible, en la pagina web
municipal, con una antelacion minima de quince dias, la
resolucion del sefior Alcalde-Presidente que sefiale lugar,
fecha y hora de comienzo del primer ejercicio.

El comienzo de los restantes ejercicios selectivos se
anunciara en el tablén de edictos y en el local en que se haya
celebrado la prueba precedente y, a ser posible en la pagina
web con una antelacion minima de 24 h.

Desde la terminacion de un ejercicio o prueba hasta el
comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo minimo
de 48 horas y maximo de 45 dias naturales.

Previa aceptacion unanime de los aspirantes, el tribunal
podra reducir los plazos indicados en los parrafos anteriores.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico. En los supuestos de fuerza mayor o
fortuitos que hayan impedido la presentacion en el momento
previsto, debidamente justificados y asi considerados por el
tribunal calificador, éste podra, examinar a los aspirantes
gue no comparezcan cuando sean llamados siempre que no
haya finalizado la realizacion de la prueba de que se trate ni
se entorpezca el desarrollo de la convocatoria, con perjuicio
para el interés general o de terceros. La no presentacion de
un aspirante en el momento de ser llamado a cualquiera de
los ejercicios obligatorios determinara automaticamente el
decaimiento de su derecho a participar en el mismo ejercicio
y en los sucesivos, por lo que quedara excluido del procedi-
miento selectivo.

El orden en que habran de actuar los opositores en
aquellos ejercicios que no se puedan realizar conjuntamen-
te, sera por orden alfabético.

En cualquier momento el tribunal podréa requerir a los
aspirantes que acrediten su identidad, a cuyo fin deberan ir
provistos del documento oficial que permita su identificacion.

Una vez comenzadas las pruebas no seré obligatoria la
publicacién de los sucesivos anuncios de celebracion de los
restantes ejercicios en el Boletin Oficial de la Provincia.
Estos anuncios deberan hacerse publicos por el tribunal en
el tablon de edictos de la Casa Consistorial y si es posible en
la pagina web del Ayuntamiento.

Ejercicio primero: de caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistird en la realizacién de un cuestionario de 100
preguntas tipo test del temario de la convocatoria, con cuatro
opciones de respuesta de las que s6lo una sera valida.

Las contestaciones erroneas se penalizaran de la forma
siguiente: cada dos preguntas incorrectas se descontara una
respuesta correcta. Las contestaciones en blanco no
puntuaran.

El tiempo méaximo de realizacion de este ejercicio sera
de una hora y media.

Este ejercicio seré valorado de 0 a 10 puntos, siendo
eliminados aquellos aspirantes que no obtengan un minimo
de 5 puntos.

Ejercicio segundo: de caracter obligatorio y eliminatorio.

Consistird en desarrollar por escrito dos temas determi-
nados por el tribunal antes de celebrarse el ejercicio del
Anexo IV (parte especifica) del temario de la convocatoria. El
tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de
tres horas.

Este ejercicio seré valorado de 0 a 10 puntos, siendo
eliminados aquellos aspirantes que no obtengan un minimo
de 5 puntos en cada uno de los temas.

Ejercicio tercero: de caracter obligatorio y eliminatorio

Consistird en la resolucion de un supuesto teérico-
practico del temario de la convocatoria propuesto por el
tribunal.

Este ejercicio segundo sera valorado de 0 a 10 puntos,
siendo eliminados aquellos aspirantes que no obtengan un
minimo de 5 puntos.

7.2 Fase de concurso:

Se valoraran los méritos de los aspirantes de acuerdo
con el Anexo V. La fase de concurso no tendra caracter
eliminatorio ni se tendra en cuenta para superar las pruebas
de la fase de oposicion. La valoracion del concurso se
realizara solo para los aspirantes que superen la fase de
oposicion. Los méritos alegados por los participantes, dentro
del plazo establecido que deberan relacionarse en la instan-
cia presentada, deberan haber sido obtenidos o computados
hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
instancias, no teniéndose en cuenta los aportados fuera de
plazo y no relacionados en la instancia.

La documentacion acreditativa de los méritos que se
aleguen debera presentarse en sobre aparte y cerrado en el
plazo que se determine en la publicacién de los resultados
del dltimo ejercicio de la fase de oposicion. Dicha documen-
tacion sera original o fotocopia debidamente compulsada o
cotejada. Los méritos alegados por los participantes deberan
haber sido obtenidos o computados hasta la fecha de finali-
zacion del plazo de presentacién de instancias.

Solamente se procedera a puntuar el concurso en el
caso de haber superado el nivel de aptitud establecido para
todos y cada uno de los ejercicios de caracter eliminatorio de
la fase de oposicion.

La maxima puntuacién que pueda obtenerse en la fase
de concurso no excedera nunca de un cuarenta por cien de
la puntuacion total del concurso-oposicion.

Base octava.

Publicacién y constancia de la de las puntuaciones.

1. Las calificaciones de cada ejercicio de la oposicion y
las puntuaciones del concurso se haran publicas el mismo
dia en que se adopten los acuerdos pertinentes y seran
expuestas en el tablon de edictos del Ayuntamiento y demas
lugares que sefialen las Leyes, procurando su publicacion en
la pagina web del Ayuntamiento de EI Campello.

Finalizado el dltimo ejercicio de la oposicion, el tribunal
hara publicas, en los locales donde se haya celebrado este
ejercicio y en el tablon de edictos, las siguientes listas:

- Lista de aprobados en el dltimo ejercicio.

- Lista de calificaciones finales obtenidas en el concur-
s0-oposicion, sin que el nimero de aprobados pueda reba-
sar el de las plazas convocadas.

El tiempo que transcurra entre ejercicio y ejercicio
deberéa ser suficiente para garantizar el derecho de los
aspirantes a la revision del ejercicio correspondiente a la
Ultima prueba realizada.

2. En las actas de las reuniones del tribunal calificador
y en los anuncios a que se refiere el parrafo anterior, sera
obligatorio recoger las puntuaciones medias de los aspiran-
tes que hayan superado los ejercicios de que se trate y las
puntuaciones concretas otorgadas a los referidos aspirantes
por aplicacion de cada uno de los baremos clasificatorios de
los méritos establecidos. Sin perjuicio de los datos que obren
en el expediente se entendera que quienes no figuren en las
listas de los aspirantes aprobados en los ejercicios o con
méritos en el concurso, no han superado las pruebas o
carecen de méritos puntuables.

3. En caso de empate de puntuacion de los aspirantes
aprobados, el criterio de desempate sera el siguiente:
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- 1° méaxima puntuacién obtenida en el segundo ejerci-
cio de la fase de oposicion.

- 2° maxima puntuacion obtenida en el primer ejercicio
de la fase de oposicion.

- 3° maxima puntuacién obtenida en el mérito de la
experiencia.

- 4° méxima puntuacién obtenida en el mérito del
valenciano.

Base novena.

Lista de aprobados y propuesta de tribunal.

Terminadas las pruebas selectivas, el Tribunal publica-
ré la relacion definitiva de aspirantes aprobados, por orden
de puntuacion alcanzada y con indicacion de su documento
nacional de identidad, y la elevard, junto con el acta de la
Ultima sesién, al 6rgano competente para que éste apruebe
la pertinente propuesta de nombramiento. El niumero de
aprobados incluidos en la aludida relacion no podra ser
superior al de las plazas convocadas, pero en dicha acta
deberé figurar, en su caso, la relacién de aspirantes que,
habiendo aprobado todos los ejercicios, no hubieren supera-
do el proceso selectivo.

Las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso
sumadas a las de la fase de oposicidn serviran para decidir
qué aspirantes han superado las pruebas selectivas y obte-
nido derecho a plaza, teniendo en cuenta, no obstante, que
los puntos obtenidos en la fase de concurso no podran
utilizarse para superar los ejercicios de la fase de la oposicion.

Base décima.

Presentacion de documentos.

1.- El aspirante/s propuesto/s por el tribunal presenta-
rdn en el Registro General o en el Servicio de Recursos
Humanos y Organizacién del Ayuntamiento de El Campello,
dentro del plazo de veinte dias naturales, contados a partir
del siguiente a la publicacién de la relacion de aspirantes
aprobados en el tablon de edictos del Ayuntamiento, los
documentos acreditativos de las condiciones exigidas en la
convocatoria de la plaza y los siguientes:

a) Certificado de nacimiento expedido por el Registro
Civil correspondiente o D.N.l. original, y en su caso, el
Numero de Identificacion Fiscal (NIF) que se presentaran
con el original para su compulsa.

b) Certificado acreditativo de poseer la capacidad fun-
cional para el desempefio de las funciones de la plaza a la
que se aspira.

c) Declaracion jurada de no haber sido separado me-
diante expediente disciplinario del servicio de cualquier Ad-
ministracion Publica, ni hallarse incapacitado, ni en situacion
de incompatibilidad para ocupar la plaza de que se trate.

d) Modelo firmado de antecedentes penales.

e) En cuanto a las titulaciones, y en su caso permisos de
conducir y deméas documentos que se exijan en las bases, se
presentara copia autentificada o fotocopia acompafada del
original para su compulsa o justificante de haber abonado los
derechos para su expedicion, sin perjuicio de la justificacion
tan pronto como sea posible de la posesién de los titulos,
carnets y demas documentacion exigida. Si estos documen-
tos fueron expedidos después de la fecha en que expir6 el
plazo de presentacion de instancias, debera justificarse el
momento en que se terminaron los estudios correspondien-
tes, con fecha anterior al Ultimo dia de presentacion de
instancias.

2.- Quien estuviera en la condicion de funcionario publi-
co estara exento de justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos y acreditados para obtener su anterior
nombramiento. En todo caso, debera presentar certificacion
de la Administracion Publica de la que dependan justificativa
de su condicion de funcionarios y de que cumplen las
expresadas condiciones y requisitos y el titulo académico
exigido en la convocatoria No obstante lo anterior, si en la
convocatoria se exigen condiciones o requisitos que no
constan en su expediente personal, deberan acreditarse en
la forma antes sefalada.

3.- Quien dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, debidamente acreditados, no presentara la
documentacion o no reuniera los requisitos exigidos, no

podra ser nombrado, quedando anuladas y sin efecto todas
las actuaciones anteriores, sin perjuicio de la responsabili-
dad en que hayan podido incurrir, por haber cometido false-
dad en la instancia presentada para tomar parte en las
convocatorias.

En este caso, la Alcaldia-Presidencia formulara pro-
puesta a favor de los aspirantes que, habiendo aprobado
todas las pruebas selectivas, tengan cabida, como conse-
cuencia de la referida anulacion.

Base undécima.

Nombramiento, toma de posesion y prestacion de jura-
mento o promesa.

1. Presentada la documentacion por los interesados y
considerada conforme y suficiente por Resolucion de Alcal-
dia, éste efectuara el nombramiento como funcionarios de
carrera de los aspirantes propuestos por el tribunal.

2. El correspondiente nombramiento ser& notificado a
los interesados, quienes deberan tomar posesion en el plazo
de veinte dias, contados a partir del dia siguiente a aquel en
que le sea notificado.

Quienes, sin causa justificada, no tomen posesion den-
tro del plazo sefialado, perderan todos los derechos deriva-
dos de la superacion de las pruebas selectivas y del subsi-
guiente nombramiento referido.

En el acto de toma de posesion, el funcionario nombra-
do debera prestar juramento o promesa, de conformidad con
la férmula prevista en el Real Decreto 707/1979 de 5 de abril
y en el articulo 62.1c) de la Ley 7/2007, reguladora del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Base decimotercera.

Constitucion bolsa de trabajo.

La bolsa de trabajo se constituird con el personal aspi-
rante que habiendo participado en las presentes pruebas
selectivas, hayan superado al menos el primer ejercicio, que
pasara a formar parte de la bolsa destinada a cubrir bajas,
vacantes o ausencias temporales o contingencias analogas
gue se produzcan. Dicha bolsa estard vigente hasta la
terminacion de un nuevo proceso selectivo o constitucion de
bolsa especifica.

La inclusion en la Bolsa de Trabajo conforme a lo
sefialado en las presentes Bases no supone la adquisicion
de derecho alguno frente al Ayuntamiento.

Los aprobados que rechacen una oferta de empleo,
salvo supuestos de Incapacidad Temporal o maternidad o
contrato en activo, pasaran a situarse al final de la lista de
aprobados.

Larenuncia a un puesto de trabajo una vez efectuada la
contratacion, cualquiera que sea su causa supondra la
exclusion automatica de la bolsa de Trabajo.

El Ayuntamiento requerird mediante notificacion feha-
ciente (via telefénica acompafiada de diligencia del funcio-
nario del Servicio de Recursos Humanos, fax o telegrama) a
los integrantes de la Bolsa cada vez que haya de cubrirse una
necesidad para conocer si estan interesados y puedan
realizar las tareas objeto del contrato.

El solicitante dispondra de un plazo de 48 h. para
presentarse ante el Servicio de Recursos Humanos, salvo
cuando la urgencia de la situacion de hecho lo requiera en
cuyo caso dispondra de 24 h. En el supuesto de que no
comparezca se entendera que rechaza la oferta, y se le
situara al final de la lista de aprobados de la Bolsa a la que
se refiere la oferta de trabajo, procediéndose a efectuar
llamamiento a favor del siguiente candidato.

En cuanto al funcionamiento de la bolsa de trabajo sé6lo
se guardara la posicion en la Bolsa si se rechaza por causa
justificada (desempefiar actualmente otro puesto de trabajo,
bajas por IT o similares). En el resto de supuesto pasaran a
situarse al final de la lista. So6lo en el supuesto de ser llamado
para un contrato o nombramiento por periodo inferior a seis
meses, podrd mantener el aspirante su posicion en lalista de
aprobados.

Base decimocuarta.

Incidencias.

El tribunal queda facultado para realizar los tramites
necesarios y resolver las incidencias que se produzcany la
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dudas que se planteen sobre la interpretacion de las bases
y para adoptar los acuerdos o resoluciones necesarios para
mantener el buen orden en las pruebas y, en general, en el
desarrollo de la convocatoria mientras dure su actuacion.

Base decimoquinta.

Derecho supletorio.

En lo no previsto en estas bases sera de aplicacion lo
dispuesto en la Ley 7/2007, de 12 de abril, reguladora del
Estatuto Béasico del Empleado Publico, en la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, R.D.
896/1991, de 7 de junio, R.D.L. 781/1986, de 18 de abiril, por
el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones
legales vigentes en materia de Régimen Local, Ley 30/84, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de Funcién Publica,
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se estable-
cen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios
de la Administracién Local, Decreto 33/1999 de 9 de marzo
de la Conselleria de Economia, Hacienda y Administracién
Puablica, por el que se aprueba el Reglamento de seleccidn,
provision de puestos de trabajo y carrera administrativa, Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del personal al servicio de la
Administracién General del Estado y de provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios civiles
de la Administracion General del Estado y en las demas
disposiciones complementarias en cuanto no se opongan a
la mencionada Ley 7/2007.

Base decimosexta.

Impugnacion y revocacion de la convocatoria.

Las presentes bases podran ser impugnadas mediante
la interposicion del recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de dicho orden jurisdiccional de Alicante.

La Junta de Gobierno Local podra dejar sin efecto las
convocatorias, sin mas tramites que los correspondientes
acuerdos municipales, en cualquier momento anterior a la
correcta presentacion de la instancia de cualquier aspirante.
En Los demas casos, para la anulacién o revision de oficio de
los acuerdos de aprobacién de las convocatorias o las bases,
se estara a lo establecido en los articulos 53y 110 de la Ley
711985, y en las demas disposiciones concordantes y com-
plementarias.

Base decimoséptima.

Recursos y reclamaciones contra los actos de los tribu-
nales calificadores.

Contra las propuestas finales de aspirantes aprobados
y, en general, contra los actos de tramite que determinen la
imposibilidad de continuar el procedimiento selectivo o pro-
duzcan indefension, del tribunal calificador, se podra interpo-
ner el recurso de alzada.

Contra los demas actos de tramite del tribunal califica-
dor, los interesados podran presentar las reclamaciones y
formular las alegaciones que deseen ante dichos tribunales.
Tales reclamaciones y alegaciones deberan tenerse en
cuenta por el drgano que adopte las decisiones que pongan
fin a los respectivos procedimientos.

Las reclamaciones o recursos que se interpongan con-
tra acuerdos del tribunal se resolveran conforme a lo dis-
puesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de
Procedimiento Administrativo Comun.

Anexos.-

Baremo y programas a aplicar por el tribunal.

Temario.

Anexo |

Parte comun [: derecho constitucional y estatuto de
autonomia.

1.- La Constitucién. Significado y clases. La Constitu-
cion Espafiola. Breve referencia al proceso constituyente.
Estructura y contenido esencial.

2.- La Ley. Concepto y caracteres. Leyes estatales.
Leyes ordinarias y organicas. Normas del Gobierno con
fuerza de Ley. Los tratados internacionales como normas de
derecho interno.

3.- Elreglamento. La potestad reglamentaria: formacion
y fundamento .Distincién entre figuras afines.

4.- Los principios constitucionales y los valores superio-
res en la Constitucion. Los derechos y deberes fundamenta-
les, las libertades publicas y los principios rectores de la
politica social y econémica en la Constitucion Espafiola.

5.- La Corona. Las funciones del Rey. El refrendo.

6.- El Poder Legislativo. Las Cortes Generales. Compo-
sicion, eleccion y disolucion. Atribuciones.

7.- El Poder Ejecutivo. El Gobierno en el sistema cons-
titucional espafiol. La Ley del Gobierno. Designacién y remo-
cion del Presidente del Gobierno. Funciones del Presidente
del Gobierno. El Gobierno: composicion y funciones.

8.- El Poder Judicial. Regulacion constitucional de la
justicia. El Consejo General del Poder Judicial: designacion,
organizacion y funciones.

9.- El Tribunal Constitucional en la Constitucion Espa-
fiola'y en la LOTC. Composicion, designacion, organizacion
y funciones. El sistema espafiol de control de la
constitucionalidad de las Leyes. Especial referencia a los
conflictos de autonomia local.

10.- La Administracién local en la Constitucion. La Carta
europea de la autonomia local. El principio de autonomia local:
significado, contenido y limites. Clases de entidades locales.

11.- El Estatuto de Autonomia de la Comunidad Valen-
ciana. Estructura.

12.- La Hacienda Local en la Constitucién. Los princi-
pios presupuestarios. Los recursos. La imposicion y ordena-
cién de tributos y el establecimiento de recursos no tributarios.

Anexo Il

Parte comun |l: derecho administrativo general.

13.- Los conceptos de Administracion Publicas y Dere-
cho Administrativo. El sometimiento de la Administracién al
Derecho. El principio de legalidad.

14.- La relacion juridico administrativa. Las personas
juridicas publicas: clases. Capacidad de las personas publicas.

15.- El administrado: concepto y clases. La capacidad
de los administrados y sus causas modificativas. Las situa-
ciones juridicas del administrado; derechos subjetivos e
intereses legitimos.

16.- La potestad administrativa. Potestades Regladas y
potestades discrecionales. Discrecionalidad y conceptos
juridicos indeterminados. Limites de la discrecionalidad.

17. -El acto administrativo. Concepto. Elementos. Cla-
ses. Requisitos: la motivacion y forma.

18.- La eficacia de los actos administrativos: el principio
de autotutela declarativa. Condiciones. La notificacion: con-
tenido, plazo y préctica. La publicacion. La demora y
retroactividad de la eficacia.

19.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de
nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo.

20.- La revision de actos y disposiciones por la propia
Administracion: supuestos. La accién de nulidad, procedi-
miento, limites. La declaracion de lesividad. La revocacion
de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

21.- Disposiciones generales sobre los procedimientos
administrativos y normas reguladoras de los distintos proce-
dimientos. Clases de interesados en el procedimiento. Dere-
chos de los administrados.

22.-Lainiciacion del procedimiento: clases, subsanacion
y mejora de solicitudes. Presentacion de solicitudes, escritos
y comunicaciones. Los registros administrativos.

23.- Términos y plazos: cémputo, ampliacion y tramita-
cion de urgencia. Ordenacion. Instruccion: intervencion de
los interesados, prueba e informes.

24.- La finalizacion del procedimiento: obligacion de la
Administracion de resolver. Finalizacién convencional del
procedimiento. Contenido de la resolucion. El silencio admi-
nistrativo. El desistimiento, la renuncia y la caducidad.

25.-Lacoaccion administrativa: el principio de autotutela
ejecutiva. La ejecucién forzosa de los actos administrativos:
sus medios y principios de utilizacion. La coaccién adminis-
trativa directa. La via de hecho.

26.- Recursos administrativos: principios generales.
Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas gene-
rales de tramitacion de los recursos administrativos.
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27.- Los recursos administrativos de alzada, potestativo
de reposicion y extraordinario de revision. Las reclamacio-
nes previas al ejercicio de las acciones civiles y laborales

28.- La responsabilidad de la Administracion publica:
regulacién juridica y caracteres. Los presupuestos de la
responsabilidad. Dafios resarcibles .La accion y el procedi-
miento administrativo en materia de responsabilidad. La
responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal al
servicio de las Administraciones publicas.

29.- La potestad sancionadora de la Administracion
Publica: los principios de la potestad sancionadora. El proce-
dimiento sancionador.

30.- La expropiacion forzosa. Naturaleza y justificacion
de la potestad expropiatoria. Los sujetos de la potestad
expropiatoria. La causa expropiando. El contenido de la
expropiacion.

31.- Procedimiento expropiatorio general. La declara-
cion de necesidad de la ocupacion de los bienes o derechos
de objeto de la expropiacion. La indemnizacién o justo
precio. La garantia del justiprecio frente a demoras y depre-
ciacion monetaria. El pago. La declaracion de urgencia de la
ocupacion de los bienes afectados por la expropiacion.

32.- Garantias jurisdiccionales. La reversion del bien
expropiado. Expropiaciones especiales. Los convenios
expropiatorios.

33.- Las formas de actividad de las entidades locales.
La intervencién administrativa local en la actividad privada.
Las licencias y autorizaciones administrativas: sus clases

34.- El servicio publico. Concepto. Evolucion y crisis.
Los modos de gestion del servicio publico. La gestion directa.

35.- La concesion. Concepto, naturaleza y clases. Ele-
mentos. Potestades de la administracién. Derechos y obliga-
ciones del concesionario. El concesionario y los usuarios.
Modos de extincion de la concesion.

36.- Los bienes de las entidades locales. Clases. Bienes
de dominio publico. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y
potestades de las entidades locales en relacion con sus
bienes. Otros bienes

Anexo llI

Parte comun IlI: derecho administrativo local.

37.- La Administracion Local en la Constitucion de 1978.
El principio de autonomia: Su significado y alcance. Garantia
institucional de la autonomia local. La doctrina del Tribunal
Constitucional.

38.- Fuentes del ordenamiento local. Legislacién estatal
sobre régimen local: su fundamento constitucional y natura-
leza. Legislacién auton6mica sobre régimen local: sus rela-
ciones con la estatal. Problematica de la aplicacion a las
entidades locales de las Leyes estatales y autondmicas de
caracter sectorial.

_ 39.-Lapotestad reglamentaria de las entidades locales.
Organos titulares. Reglamento organico y ordenanzas: dis-
tincion, procedimiento de elaboracién y aprobacion. La publi-
cacion de las normas locales. Limites de la potestad regla-
mentaria local. Impugnacién ante los tribunales. Los Bandos:
naturaleza, publicacion, limites e impugnacion.

40.- Las elecciones locales. Evolucion en el derecho
histérico espafiol y principios de la legislacion electoral
vigente. Los partidos politicos en la representacion local. El
distrito electoral. Electoresy elegibles. La Administraciony el
procedimiento electoral.

41.- El procedimiento electoral. Proclamacion de miem-
bros electos de las Corporaciones Locales. Régimen de
recursos. Pérdida de la condicion de miembro de la Corpo-
racion. Destitucion de presidentes de corporaciones locales.

42 .- El Municipio. Concepto. El municipio como entidad
béasica de la organizacion territorial del estado, como entidad
representativa de los intereses locales y como organizacién
prestadora de los servicios publicos.

43.- El territorio municipal. Creacion y supresion de
municipios. Alteracion de términos municipales. Organiza-
cion territorial del municipio. Desconcentracion y descentra-
lizacion, distritos y barrios, entidades inframunicipales.

44 .- La Poblacién municipal: clasificacion. El empadro-
namiento. Derechos de los vecinos. La participacion vecinal
en la Administracion Local. Derechos de los extranjeros.

45.- Régimen de sesiones y acuerdos de las Corporacio-
nes Locales. Normas reguladoras. Las sesiones, Sus clases,
requisitos y procedimientos de constitucion y celebracion.

46.- Los acuerdos de las Corporaciones Locales :cla-
ses y formas de acuerdos. Sistemas de votacién y compu-
to de mayorias. Informes del Secretario y del Interventor.
Actas y Certificaciones. Las Resoluciones del Presidente
de la Corporacién.

47 .- La organizacion municipal. Organos necesarios: El
Alcalde, Tenientes de Alcalde, el Pleno y la Junta de Gobier-
no Local. Organos complementarios: Comisiones Informati-
vas y otros 6rganos.

48.- Los grupos politicos. La participacion vecinal en la
gestion municipal. El concejo abierto y otros regimenes
especiales.

49.- Las competencias municipales: sistema de deter-
minacion. Competencias propias, compartidas y delegadas.
Los servicios minimos. La reserva de servicios.

50.- Otras Entidades locales. Entidades locales de
ambito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomuni-
dades de municipios. Las areas metropolitanas.

51.- Eleccion de los Concejales y Alcaldes La mocién de
censura en el ambito local. Breve referencia al Estatuto de los
miembros electivos de las Corporaciones locales.

52.- Régimen de sesionesy acuerdos de los 6rganos de
gobierno local. Actas, certificados, comunicados, notificacio-
nes y publicacion de los acuerdos.

53.- Las relaciones entre la Administracion Local y las
otras Administraciones Publicas. Principios generales. For-
mulas de cooperacion, colaboracion y coordinacién. Técni-
cas de control. La disolucion de las entidades locales.

54.-Régimen de la impugnacion y suspension de los
actos y acuerdos locales en caso de conflicto con la Adminis-
tracion del Estado y la de las Comunidades Autonomas. La
impugnacion por las Corporaciones Locales de las disposi-
cionesy actos de otras Administraciones Publicas que lesio-
nan su autonomia.

55.- El servicio publico de la esfera local. Municipaliza-
cion y provincializacion de servicios locales. Significado y
valoracion histérica. Presupuestos, requisitos y procedimiento
para la municipalizacion y provincializacion.

56.- Modos de gestion de los servicios publicos locales.
La gestion directa y la gestion indirecta. Los consorcios.

57.- El presupuesto de las Corporaciones Locales: Los
principios presupuestarios clasicos. Proceso de elaboracion
y aprobacion del Presupuesto.

58.- Estructura presupuestaria de las Entidades Loca-
les. Las clasificaciones de los gastos. Naturaleza de la
clasificacion: operaciones corrientes y de capital, unilatera-
les y bilaterales. La clasificacion de los ingresos.

59.- Las fases de ejecucion del Presupuesto. Ejecucion,
liquidaciény cierre del Presupuesto. Ejecucion de los gastos.
Los remanentes de créditos, el resultado presupuestario y el
remanente de tesoreria.

60.- Modificaciones de créditos presupuestarios.
Tipologia y clasificaciones. Concepto y requisitos.

61.- Ingresos locales no impositivos. Ingresos de
Derecho Privado. Tasas, precios publicos y contribucio-
nes especiales.

62.- Los impuestos locales. El Impuesto sobre Bienes
Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades Econdmicas. El
impuesto sobre vehiculos de traccion mecanica. El impuesto
sobre construcciones, instalaciones y obras. El impuesto
sobre el incremento del valor de los terrenos de naturaleza
urbana.

63.- Procedimiento de Gestion y Liquidacion Tributaria.
Procedimiento de Inspeccién de Tributos. Procedimiento de
recaudacion tributaria, periodo voluntario y ejecutivo.

64.- Operaciones de crédito. Procedimiento para con-
certar operaciones de préstamo.

65.- El contrato de obras de acuerdo con la Ley de Contratos
del Sector Publico: Ejecucion. Modificacion. Recepcion.
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66.- El contrato de Concesion de Obra Publica. Ejecu-
cion. Derechos y Obligaciones de las partes. Régimen Eco-
némico- Financiero.

67.- Derecho urbanistico Valenciano. Ley de Actividad
Urbanistica de la Comunidad Valenciana. Régimen urbanis-
tico de la propiedad y la clasificacién del suelo.

Concepto de solar. Derecho y deberes de los pro-
pietarios.

68.- La ordenacion territorial de la Comunidad Valencia-
na (l). Planes de ordenacion. Naturaleza juridica de los
instrumentos de planeamiento. Procedimiento de tramita-
cion y aprobacion del Planeamiento: sus efectos.

69.- La ordenacidn territorial en la Comunidad Valencia-
na (I). El Programa como instrumento de planeamiento en
actuaciones integradas. La Reparcelacion forzosa. La ges-
tion urbanistica en suelo urbano.

70.- Régimen juridico del suelo no urbanizable en la
Comunidad Valenciana. Su clasificacion y calificacion. Pro-
cedimiento de declaracion.

71.- Los Proyectos de Urbanizacion. Concepto, Funcion
y Clases. Los costes de urbanizacion.

Retasacion de cargas. Cuotas de urbanizacion y canon
de urbanizacion.

72.- Las Licencias. La parcelacion de los terrenos.

El certificado de innecesariedad. Intervencion de la
edificacion y uso del suelo.

Actos sujetos a licencia. Obras que se realicen sin
licencia u orden de ejecucién o sin ajustarse a las mismas.

Suspension de los efectos y revision de las licencias.

Medidas tendentes a la proteccion de la legalidad en
licencias.

73.- El deber normal de conservacion y rehabilitacion.
Inspeccion periddica de construcciones. Declaracion legal
de ruina. Amenaza de ruina inminente.

Anexo IV

Parte especifica: calidad, subvenciones y contratacion,
funcién publica, riesgos laborales, educacion y deporte.

74.- La calidad en la Administracion Local (1): Gestién de
la calidad. Evaluacion de la calidad: Modelo CAF; EFQM;
Modelo de ciudadania; Normas ISO 9001

75.- La calidad en la Administracion Local (I1): Instru-
mentos de calidad y mejora. Metodologias Macro;
Metodologias Especificas; Herramientas de Gestion.

76.- Subvenciones (l): Concepto. Principios Generales
Beneficiarios. Entidades colaboradoras. Tipos de subven-
ciones y formalizacion.

77.- Subvenciones (1) Procedimiento de concesion de
las subvenciones - Tipos; Fases.

78.- Subvenciones (lll); gestién de las subvenciones.
Subcontratacion, justificacion, gastos subvencionables, com-
probacién.

79.- Subvenciones (IV): Procedimiento de aprobacion
del gasto y pago retencién de pagos. Reintegro. Publicidad
y financiacién de las subvenciones.

80.- Contratacion (I): La Ley de Contratos del Sector
Puablico y contratacién en la Administracion Local. Adminis-
traciones locales sujetas a la LCSP. Clases de contratos.
Requisitos para contratar. La clasificacion del contratista.

81.-Contratacion (ll): preparacion de los contratos. Ex-
pediente de contratacion. Tramitacion ordinaria, urgente y de
emergencia.

82.- Contratacion (Ill) Procedimiento de adjudicacion.
Procedimientos abierto, restringido y negociado con y sin
publicidad. El dialogo competitivo.

83.- Contratacion (IV): criterios de adjudicacion segun
la LCSP. Publicidad en la licitacion. Proposiciones de los
interesados.

84.- Contratacién (V): garantias exigibles en la LCSP.
Contratos menores. Extincion de los contratos. Recepcién y
liquidacion. Cancelacion de las garantias. Recurso especial
en materia de contratacion.

85.- Personal () Evaluacion del desempefio en los
recursos humanos.

86.- Personal (ll): Instrumentos de ordenacion de la
gestion de recursos humanos: la RPT. Plantilla de personal,
catalogos de puestos de trabajo, la Oferta de Empleo Publi-
co, registro de personal.

87.- Personal (lll): situaciones administrativas de los
funcionarios de la Administracionlocal segunlanueva LEBEP.
Servicio activo, comision de servicios, servicios especiales.
Tipos de excedencias. Reingreso al servicio activo.

88.-Personal (IV): acceso a la funcién publica.

La Nacionalidad. Conocimiento de las lenguas
cooficiales en las Comunidades Autonomas: Interpretacion
del tribunal constitucional como requisito para el acceso a la
funcién publica.

Discrecionalidad técnica y control judicial de los 6rga-
nos selectivos.

89.- Personal (V): derechos y deberes de los funciona-
rios: permisos, licencias y vacaciones.

Incompatibilidades.

90.- Personal (VI): derechos y deberes de los funciona-
rios: retribuciones. En concreto las retribuciones comple-
mentarias: complemento especifico, complemento de desti-
no. Retribuciones de los funcionarios interinos.

91.-Personal (VII): derechos y deberes de los funciona-
rios: la carrera administrativa.

Promocion interna: vertical y horizontal. Modificaciones
segun la nueva LEBEP. Promocion interadministrativa o
movilidad. Permuta.

92.- La LOE. Evolucion y estructura. Formacion de
personas adultas: finalidades, objetivos y programas segun
la LOE y legislacion valenciana en materia de Formacion de
Personas Adultas. El Consejo Escolar Municipal: concepto,
funciones, normativa y composicion

93.- Servicio de Informacién juvenil (S1J) . Normativa. El
IVAJ. Funciones de los SIJ. Gestidén y organizacion de un SIJ:
proyectos. Informacion. Indicadores. El marketing en los Sl1J.
Evaluacion de la calidad en el SIJ.

94.- Proteccioén de datos de caracter personal: normati-
va. Principios. Derechos de las personas. Ficheros de titula-
ridad publica.

95.- Proteccién de datos de caracter personal: normati-
va reglamentaria sobre proteccién de datos: consentimiento
para el tratamiento de datos y deber de informacién. El
encargado del tratamiento. Derechos y obligaciones previas
al tratamiento de datos.

96.- Proteccion de datos de caracter personal. Norma-
tiva. Calidad de los datos. Datos especiales protegidos.
Consentimiento del afectado y derecho de informacién. Se-
guridad de los datos. Medidas de seguridad. Niveles respec-
to ficheros automatizados y no automatizados

97.- Asociaciones. Normativa. Concepto. Tipos. Estatu-
tos. Creacion. Organos. Funcionamiento. Asociaciones de
Utilidad Publica.

98.- Fundaciones. Normativa. Concepto. Constitucion.
Dotacién. Creacion. Organos y funcionamiento. Fundacio-
nes de la Comunidad Valenciana.

99.- El deporte en el ambito local. Normativa estatal y
autonomica. Actuaciones de las Entidades Locales en el
deporte: Fomento, Policia y Servicio. Intervenciéon de las
Entidades locales en el deporte: dopaje, violenciay disciplina
deportiva. Lineas de actuacion y retos. Responsabilidad civil
y patrimonial del organizador de actividades deportivas.

100.- El deporte en el &mbito local. Normativa estatal y
autondmica. Modalidades de entidades deportivas. Defini-
cion Constitucion. Estructura organica. En concreto Federa-
ciones y clubes. Contrato patrocinio publicitario. Concepto.
Distincion con otras figuras afines. Derechos y obligaciones
de las partes.

101.- Prevencion de riesgos laborales. Condiciones de
trabajo y salud. Dafios, riesgos. Propuesta de modelo de
implantacion de la prevencion de riesgos laborales: Delega-
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dos de prevencion y Comités de Seguridad y Salud. Plan de
prevencion. Evaluacion de riesgos y planificacion de la
Accion Preventiva.

Anexo V.-

Baremo fase concurso.

La valoracién de los mismos se ajustara al siguiente
barémetro:

A.- Experiencia Profesional

Mes completo de servicios prestados en la Administra-
cion Local como empleado publico en una plaza o puesto de
Técnico de Administracion General: 0,20 puntos.

Debera acreditarse mediante certificacion expedida por
el secretario y/o responsable de la Unidad de RR.HH de la
Administracion Publica correspondiente. El tiempo de servi-
cio computable se efectuara por cada periodo de un mes
efectivo completo, no computandose las fracciones.

La puntuacién maxima que se podra obtener en este
apartado A es de 5 puntos.

B.- Conocimientos de Valenciano

Se valorara en funcion de la duracién con arreglo a la
siguiente escala:

Coneixements Orals: 0,25 puntos.

Grau Elemental: 0,50 puntos.

Grau Mitja: 0,75 puntos.

Grau Superior: 1 puntos.

Se valorara siempre que se encuentra en posesion del
Certificado expedido por la Junta Qualificadora de
Coneixements del Valencia o equivalente.

La puntuacién méaxima de este apartado C sera de 1
punto.

C.- Conocimientos de Lengua Inglesa (Escuela Oficial
de Idiomas o equivalente)

Se valorara en funcion de la duracion con arreglo a la
siguiente escala:

Intermedio 1: 1 puntos.

Intermedio 2: 1,25 puntos.

Avanzado: 1,50 puntos.

El Campello, 25 de agosto de 2009.

El Alcalde-Presidente, Juan Ramon Var6 Devesa.

*0920493*

AYUNTAMIENTO DE COCENTAINA
EDICTO

Intentaday no practicada la notificacion al interesado en
el expediente iniciado por este Ayuntamiento, nimero 08/09,
relativo a sancion por infraccién de ordenanza municipal,
conforme a lo dispuesto en el articulo 59 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Coman,
mediante el presente edicto se notifica al interesado la
propuesta de resolucion que a continuacion se transcribe:

«Considerar probados y asi declarar los siguientes hechos:

Encontrarse un perro de raza Pitbull sin bozal en via publica
(calle Obispo Estafia), el dia 31/01/2009 a las 15.00 horas.

Hechos que pueden calificarse como la siguiente infraccion:

- Llevar un animal de raza potencialmente peligrosa por
la via publica sin bozal.

En base a las pruebas practicadas siguientes: Acta
denuncia de la Policia Local, que se valora como cierta por
la presuncion de veracidad y valor probatorio que atribuye la
normativa vigente a los hechos constatados por los funciona-
rios a los cuales se reconoce la condicion de autoridad y se
formalizan en documento publico, sin que ademas haya sido
cuestionada o desvirtuada por el interesado. Se declara
responsable, en calidad de portador del animal, al sefior
Juan Salvador Carbé Martinez.

Declarar que los hechos arriba expuestos son constitu-
tivos de una infraccion administrativa, de caracter leve, en

conformidad con el articulo 28 y 25 de la Ley 4/1994 en
relacion con:

1.- Articulo 13.2.d) Ley 50/1999, 8.1 RD 287/2002, 12.4
Ley 4/1994, 12.3.b ordenanza municipal tenencia animales
peligrosos, (llevar un animal sin bozal ni cadena).

Por lo tanto, en atencién a las circunstancias a tener en
cuenta para la graduacion de las sanciones, de acuerdo con el
articulo 28.2 de la Ley 4/1994, y no habiendo circunstancia que
agrave la conducta infractora, se propone la sancion siguiente:

1.- Multa de 30,05 euros por infraccion leve a Juan
Salvador Carbd Martinez.

Comunicando que dispone de un plazo de quince dias
para efectuar cuantas alegaciones y presentar los documen-
tos e informaciones que estimen pertinentes ante el instruc-
tor, pudiendo obtener copia de los documentos que obran en
el expediente.

Cocentaina, 25 de agosto de 2009.

La Alcaldesa accidental, M@ José Bonifacio Gallego.

*0920449*

AYUNTAMIENTO DE DENIA
EDICTO

Aprobado inicialmente la modificacion de la Ordenanza
Fiscal reguladora de la Tasa por Prestacion del Servicio de
Escuela Infantil, por acuerdo del Pleno de 25 de junio de
2009, y transcurridos treinta dias habiles contados desde la
fecha de insercién de su edicto de aprobacion inicial, publi-
cado en el Boletin Oficial de la Provincia nimero 130, de 13
de julio de 2009, durante los que no se han presentado
reclamaciones, y, en consecuencia, elevado a definitivo, por
la presente, a tenor de lo previsto en el articulo 17.4 del R.D.
Legislativo 2/2004 de 5 de marzo que aprueba el texto
refundido de la Ley de Haciendas Locales, se hace publico
el citado acuerdo, asi como el texto integro de la modificacion
de la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por Prestacion del
Servicio de Escuela Infantil, que se transcribe a continuacion:

«Articulo 5.- Bonificaciones.

Las familias monomarentales, familias que cuenten con
mas de un hijo/a en L’Escoleta y aquellas que acrediten tener
la condicion de familia numerosa tendran una bonificacion
del 25% sobre la cuota mensual de cada uno de los hijos/as
matriculados.

Articulo 6.- Cuota tributaria.

La cuota tributaria, se determinara por una cantidad fija,
con arreglo a las siguientes tarifas:

1) Cuota de ingreso o matricula 60 €.

2) Cuota seguro escolar anual 6 €.

3) Cuota mensual guarderia 70 €/mes.

4) Cuota transporte escolar 30 €/mes.

Estas tarifas se consideran para un maximo de 8 horas
de permanencia en la escuela infantil, tiempo que se consi-
dera adecuado para poder conciliar la vida familiar y laboral.

Disposicion Final.- Entrada en vigor.

La presente ordenanza fiscal entrara en vigor y comen-
zara a aplicarse el dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Provincia.»

Esta Ordenanza entrard en vigor una vez publicado el
texto integro de la modificacion en el Boletin Oficial de la
Provincia, y contra el presente acuerdo, podra interponerse
Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado Con-
tencioso-Administrativo de Alicante, en el plazo de dos
meses a contar desde la publicacion del presente edicto en
el Boletin Oficial de la Provincia, de conformidad con lo
prevenido en el articulo 19.1 del R.D. Legislativo 2/2004, de
5 de marzo, articulo 113.1 de la Ley 7/85, de Bases de
Régimen Local, y articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Dénia, 21 de agosto de 2009.

La Alcaldesa-Presidenta, Ana Maria Kringe Sanchez.

*0920450*
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EDICTE

Atés que s’ha intentat la notificacié de les denuncies formulades per infraccions de la normativa sobre transit, circulacié de
vehicles de motor i seguretat viaria, contingudes en la relacié que s’inclou en I'edicte, i no n’ha estat possible la practica, de
conformitat amb el que preveu l'article 59.4 de la Llei 30/1992, de regim juridic de les administracions publiques i del procediment
administratiu comu, modificada per la Llei 4/1999, es procedeix a la publicacié en el Butlleti Oficial de la Provincia, sense perjui
de lainserci6 d’anuncis en els taulers d’edictes dels ajuntaments que corresponguen a I'dltim domicili dels denunciats, a efectes
de I'article 10 del reglament del procediment sancionador en matéria de transit, circulacié de vehicles de motor i seguretat viaria.

També, servisca I'anunci per a formular el requeriment a qué es refereix I'article 72.3 de la Llei sobre transit, circulacié de
vehicles de motor i seguretat viaria, en virtut del qual, com a titular del vehicle objecte de la denuncia té el deure d’identificar el
conductor responsable de la infraccid referida al principi en el termini de quinze dies habils des de la publicacié de I'anunci,
transcorregut el qual, sense haver-ho realitzat, sense causa justificada, podra ser sancionat com a autor de falta greu amb multa
de fins a 300 € euros, sense perjui de la consideracio com a responsable de la infracci6 referida en I'encapgalament si procedeix.

Les persones interessades poden presentar escrit d'al-legacions dins el termini de quinze dies des de la publicaci6 en el
Butlleti Oficial de la Provincia del present anunci. Si no s’efectuen, la iniciacié de I'expedient sancionador podra ser considerada
proposta de resolucié (article 13.2 del R.D. 1398/93).

A aquest anunci, s’hi incorpora relacié d’expedients

EXPEDI ENTE MATRI CULA ARTI CULO | MPORTE PUNTOS NOVBRE F. DENUNCI A
2009- 3774 AB-4034-N 94- 02E-001-R 100,00 € 0 JI MENEZ GARCI A DI ANA 01/07/ 2009
2009- 3619 2704- BRH 94-02B-001-R 60,00 € 0 SEGURA SI ERRA CONTRATAS SL 26/ 06/ 2009
2009- 2722 2155- DBF 94-02E-005-R 96,00 € 0 PERONA NI COLAS JOSE ANTONI O 12/ 05/ 2009
2009- 3483 8529-FJJ 94-02C-001-R 60,00 € 0 ARCE TORRES OSWALDO M GUEL 19/ 06/ 2009
2009- 3867 6446- FSS 94-02C-001-R 60,00 € 0 RUI Z ESPI NOSA ANTONI A M 06/ 07/ 2009
2009- 3868 8938- CIM 94-02C-001-R 60,00 € 0 SANCHEZ ALMARCHA FRANCI SCO JOSE 06/ 07/ 2009
2009- 3747 1883- ALY 132-001-008-R 72,00 € 0 GALLART PALACI OS PATRI CI A 01/ 07/ 2009
2009- 3605 0749- BTG 94-02B-001-R 60,00 € 0 VAQUER CANTO ESTEFANI A 25/ 06/ 2009
2009- 3631 0749- BTG 94-02B-001-R 60,00 € 0 VAQUER CANTO ESTEFANI A 26/ 06/ 2009
2009- 3688 7115- CVB 94-02C-001-R 60,00 € 0 HEVESI FUSTER LESLIE M GUEL 29/ 06/ 2009
2009- 3582 A-9608- CH 94-02G 001-R 72,00 € 0 TRO FLUI XA HEI DI ELI SABETH 18/ 06/ 2009
2009- 3690 2116- BW 94-02E-002-R 72,00 € 0 BAI DAL CABRERA JOSEFA 29/ 06/ 2009
2009- 3843 3273-CvY 132-001-008-R 72,00 € 0 CARPI NTERI A SAVI, S. L. 04/ 07/ 2009
2009- 3833 A-2714-EB 94- 02A-006-R 90,00 € 0 HAUSER STREULI MARI A CARVEN 23/ 06/ 2009
2009- 2319 A-1196- DN 18-002-002-R 96,00 € 3 DOVENECH DOVENECH ANA MARI A 31/ 03/ 2009
2009- 2683 0534- GKZ 94-02B-005-R 50,00 € 0 DE LOS REYES LOPEZ MARI A DEL MAR 28/ 05/ 2009
2009- 2789 3195-G&R 132-001-008-R 72,00 € 0 MARTI NEZ ABELLAN FRANCESC 14/ 05/ 2009
2009- 2960 8111-FFS 91-001-003-R 120,00 € 0 LLACER | NSTALACI ONES Y SERVI CI OS SL 22/ 05/ 2009
2009- 3106 8466- GID 94-02C-001-R 60,00 € 0 PALENZUELA ARI AS ARSENI O 02/ 06/ 2009
2009-3111 0186- GCP 94- 02E-005-R 96,00 € 0 GONZALEZ MARTI NEZ DE LA CASA EUGENI O 02/ 06/ 2009
2009-3174 0186- GCP 94-02B-001-R 60,00 € 0 GONZALEZ MARTI NEZ DE LA CASA EUGENI O 05/ 06/ 2009
2009- 3481 4575- FTM 94-02C-001-R 60,00 € 0 FERRERO MARTI N JOSE FRANCI SCO 19/ 06/ 2009
2009- 3596 V-1837- QU 94-02E-001-R 100,00 € 0 DI ANGELO ARTEAGA OVAR PATRI CI O 25/ 06/ 2009
2009- 3598 9797- GHW 94- 02A-006-R 90,00 € 0 ANBRU SERVI CI OS PUBLI Cl TARI OS SLU 25/ 06/ 2009
2009- 3599 7406- FLK 94-02A-010-R 120,00 € 0 MASI A | VARS ROSA MARI A 25/ 06/ 2009
2009- 3604 A-1655- EG 94-02A-010-R 120,00 € 0 CONST LU'S A TAYUPANDA SL 25/ 06/ 2009
2009- 3608 5909-FTT 94-02B-001-R 60,00 € 0 GARRI DO GABALDON ELI AS 25/ 06/ 2009
2009- 3618 A-2061- DW 94-02A-007-R 90,00 € 0 COSTA FERRANDO JOSE ANTONI O 26/ 06/ 2009
2009- 3624 2052- DPP 94-02E-001-R 100,00 € 0 CERCEA LUCI A MARI A 26/ 06/ 2009
2009- 3635 9992- CHL 94-02B-001-R 60,00 € 0 | GLESI AS SESER ESTEBAN 26/ 06/ 2009
2009- 3640 1829- FXC 94- 02A-006-R 90,00 € 0 PRESSLAUER STEFANI E VERONI CA 27/ 06/ 2009
2009- 3645 A-1242-CL 94-02A-010-R 120,00 € 0 MANCHERNO J1 MENEZ MARI TZA MARI BEL 26/ 06/ 2009
2009- 3651 3050- CJR 94- 02E-004-R 60,00 € 0 SM TH HAZLE CAROL SANDRA 28/ 06/ 2009
2009- 3657 2864- GBY 94- 02A-006-R 90,00 € 0 TEBAR SALA MARI A JOSE 28/ 06/ 2009
2009- 3664 2361-BJV 94-02E-001-R 100,00 € 0 MAVI N GRAHAM JOHN 28/ 06/ 2009
2009- 3672 7667- FSP 94-02E-001-R 100,00 € 0 CALABUI G PARI S MARI A AMPARO 29/ 06/ 2009
2009- 3679 3930-FNJ 94-02G 001-R 72,00 € 0 PERELLO FAR MARI ANA 29/ 06/ 2009
2009- 3684 A-2913-Z 94-02B-001-R 60,00 € 0 VERDU PALU ALVARO 29/ 06/ 2009
2009- 3685 5909- FTT 94-02B-001-R 60,00 € 0 GARRI DO GABALDON ELI AS 29/ 06/ 2009
2009- 3697 3236- C&Z 132-001-008-R 72,00 € 0 PORTZGEN Y DOVEN CONSULTANTS, S. L. 30/ 06/ 2009
2009- 3698 2178- CXP 94-02G 001-R 72,00 € 0 COSTA RODRI GUEZ MARI A DEL CARMEN 30/ 06/ 2009
2009- 3699 V- 6876- EV 94-02C-001-R 60,00 € 0 GONZALEZ CEBRERO WALDO AUGUSTO 30/ 06/ 2009
2009- 3701 A-8172-DL 94-02D-001-R 90,00 € 0 GALI NDO REMONDO CARLOS M GUEL 30/ 06/ 2009
2009- 3704 2952- FTL 94-02C-001-R 60,00 € 0 ROVA DOM NGUEZ EVA 30/ 06/ 2009
2009- 3716 5909- FTT 94-02B-001-R 60,00 € 0 GARRI DO GABALDON ELI AS 26/ 06/ 2009
2009- 3720 2164- DGF 94-02C-001-R 60,00 € 0 SENTI DOVENECH ANTONI O JOSE 26/ 06/ 2009
2009- 3726 1162- CNK 39- 02E- 005- L 96,00 € 0 GONGORA MUNOZ ROSA MARI CELA 30/ 06/ 2009
2009- 3734 LL 95 29 94-02D-001-R 90,00 € 0 CASTRO VENCE ROSA VI RG NI'A 30/ 06/ 2009
2009- 3743 0911- BYD 132-001-008-R 72,00 € 0 CAUDELI FONT ANTONI A 01/ 07/ 2009
2009- 3754 A-5550- EG 132-001-008-R 72,00 € 0 SEGARRA GUI LLEN JOSE JOAQUI N 01/ 07/ 2009
2009- 3755 8511- BGH 132-001-008-R 72,00 € 0 MONTANER | VARS SI LVI A 01/ 07/ 2009
2009- 3756 A-1777-CN 132-001-008-R 72,00 € 0 BLANQUER ESPI NAR OSCAR 01/ 07/ 2009
2009- 3761 V-9593- G5 132-001-008-R 72,00 € 0 ACERO SALGUERO DI ANA LUCI A 01/ 07/ 2009
2009- 3775 C-8934- BTH 132-001-008-R 72,00 € 0 HENDERSON DOE ANTHONY 01/ 07/ 2009
2009- 3781 1548- DRP 94-02B-001-R 60,00 € 0 VI ZCARRO BLASCO JUAN ANDRES 01/ 07/ 2009
2009- 3782 9995- CSW 18-002-002-R 96,00 € 3 BUZON NOVO RAMON 01/ 07/ 2009
2009- 3783 1729- DOIW 94-02B-001-R 60,00 € 0 MONTENEGRO VOS MARCI AL JUAN 01/ 07/ 2009
2009- 3792 1889- DRV 94-02C-001-R 60,00 € 0 GUTI ERREZ BEDOYA ALEXANDER 02/ 07/ 2009
2009- 3793 A-2913-Z 94-02B-001-R 60,00 € 0 VERDU PALU ALVARO 02/ 07/ 2009
2009- 3806 4006- FXL 94-02E-002-R 72,00 € 0 SAN RUPERTO VALLES MARI A | SABEL 03/ 07/ 2009
2009- 3807 A- 2355- DB 94-02E-002-R 72,00 € 0 PAJARON DEVESA JOSEFA 03/ 07/ 2009
2009- 3811 4837- CNW 94-02C-001-R 60,00 € 0 OLEANDRE SL 03/ 07/ 2009
2009- 3814 8749- GCZ 94-02B-001-R 60,00 € 0 HELADOS HERMANCS VERDU PALU SL 03/ 07/ 2009
2009- 3815 7154- DWG 18-002-002-R 96,00 € 0 TODOLI MORANT JOSEFA 03/ 07/ 2009
2009- 3817 2405- BYH 94-02C-001-R 60,00 € 0 BERNAL PORRAS M GUEL 03/ 07/ 2009
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EXPEDI ENTE MATRI CULA ARTI CULO | MPORTE ~ PUNTCS NOVBRE F. DENUNCI A
2009- 3821 2130- CCH 94-02D-001-R 90,00 € 0 DENDA CORI NA 03/ 07/ 2009
2009- 3823 4576- DFH 132-001-001-R 72,00 € 0 PEREZ SUAREZ JAVI ER 03/ 07/ 2009
2009- 3824 6887- BLX 132-001- 001-R 72,00 € 0 CONSTI APLI CACI ONS TECNI QUE S BEFER SL 03/ 07/ 2009
2009- 3825 A-5647-BU 132-001- 001-R 72,00 € 0 NEM ESCARCENA CARLOS JAVI ER 03/07/ 2009
2009- 3826 5029- CKR 132-001-001-R 72,00 € 0 JOSE BERTOMEU DI STRI BUCI ONES S L 03/07/ 2009
2009- 3828 1331-BVX 94- 02A-007-R 90,00 € 0 MARTI NEZ LOPEZ ROSARI O 29/ 06/ 2009
2009- 3829 5067- DYJ 94-02C-001-R 60,00 € 0 MORATO RAFET FRANCI SCO M GUEL 11/ 06/ 2009
2009- 3830 - 2-001-002-R 75,00 € 0 PASTOR FERNANDEZ JAVI ER 12/ 06/ 2009
2009- 3831 - 2-001-002-R 75,00 € 0 LLORENS BELLVER | GNACI O 12/ 06/ 2009
2009- 3836 0899- FPW 94-02F-001-R 72,00 € 0 MORCI LLO CAMPAYO MARI A JOSE 03/07/ 2009
2009- 3841 9126- CVR 18- 002- 002-R 96,00 € 0 ANDRADE LOZANO RAUL 04/ 07/ 2009
2009- 3847 A- 3440- DU 94-02G 001-R 72,00 € 0 ARJONA PARRENO PEDRO 05/ 07/ 2009
2009- 3849 V-8941- EY 132-001- 008-R 72,00 € 0 GONZALEZ MONCHO MANUEL 05/ 07/ 2009
2009- 3850 7742-CVJ 132-001-008-R 72,00 € 0 LI TARDO BASANTES STALYN AMBRCSI O 05/ 07/ 2009
2009- 3851 A- 8418- DF 132-001- 008-R 72,00 € 0 HERTEL M CHAEL WERNER 05/ 07/ 2009
2009- 3862 8010-BLC 94-02C-001-R 60,00 € 0 DELGADO ORTEGA JOSE LU S 06/ 07/ 2009
2009- 3865 A-5341-ED 94-02B-001-R 60,00 € 0 HERREROS GARCI A MARI A DEL CARMEN 06/ 07/ 2009
2009- 3870 1909- DDB 94- 02E- 004- R 60,00 € 0 SALA BALLESTER JOSE 06/ 07/ 2009
2009- 3682 A-4801-CZ 132-001- 008-R 72,00 € 0 REQUENA LGPEZ FRANCI SCO 29/ 06/ 2009
2009- 3681 7570- BYZ 94-02E-001-R 100, 00 € 0 CARDOZO ZARATE FERNANDO MARCELO 29/ 06/ 2009
2009- 3117 1835- FGN 94- 02G 001-R 72,00 € 0 MARTI NEZ VALENTI N RAFAEL 01/ 06/ 2009
2009- 3794 A-5560- DS 94-02B-001-R 60,00 € 0 GOM LA ALAIN LAURENT M 02/ 07/ 2009
2009- 3835 A-3671-EL 132-001- 001-R 72,00 € 0 VAN KEI MPEMA JULI A CATHARI NA 01/ 07/ 2009
2009- 3634 6334- DzZ 94-02D- 001-R 90,00 € 0 HERNANDEZ LUI' S ALFONSO 27/ 06/ 2009
2009- 3601 3424- FVF 94- 02E-001-R 100, 00 € 0 SOWI S DE MJRO 25/ 06/ 2009
2009- 3676 9978- DZW 91-001-003-R 120,00 € 0 GODFREY SHARRON MARY 29/ 06/ 2009
2009-3719 A- 4954- DH 132-001- 001-R 72,00 € 0 M RALLES COSTA JAI ME 26/ 06/ 2009
2009- 3723 5627- CFK 94- 02E- 004- R 60,00 € 0 PONS ROl G ANGEL 28/ 06/ 2009
2009- 3776 A-6372-BX 132-001-008-R 72,00 € 0 PUCHE SI MARRO JOSE ANGEL 01/07/ 2009
2009- 3866 A-7172-CT 94-02B-001-R 60,00 € 0 NOGUERA GARCI A ANTONI O PEDRO 06/ 07/ 2009
2009- 3705 A- 0695- BX 94-02C-001-R 60,00 € 0 PEREZ RI BOT RAMON 30/ 06/ 2009
2009- 3749 2471- CKH 132-001-008-R 72,00 € 0 SENDRA SENDRA JOSEFA 01/07/ 2009
2009- 3750 7260- CVK 132-001- 008-R 72,00 € 0 M RALLES PASTOR MARI A DEL PI LAR 01/ 07/ 2009
2009- 3822 4904- BFG 132-001- 001-R 72,00 € 0 G NER CARRASCO VALENTI NA 03/ 07/ 2009
2009- 3748 2372-BGB 132-001-008-R 72,00 € 0 MORA SALI NAS, RAMON TOMVAS 01/07/ 2009
2009- 2990 9479- BHL 91-001- 003-R 120,00 € 0 LOVE, SARA 22/ 05/ 2009
2009- 3579 A-6624- DW 94- 02E- 005- R 96,00 € 0 CONSTRUC LEONARDORI BERO, S. L. 27/ 05/ 2009
2009- 3600 4925- CYP 94-02E-001-R 100, 00 € 0 JOVI C ZLATKO 25/ 06/ 2009
2009- 3630 A-7095- CT 94-02D- 001-R 90,00 € 0 POOT ANTONI US PETRUS 27/ 06/ 2009
2009- 3721 V- 1335- GY 91-001-003-R 120,00 € 0 GALANTE DUMOULI N VIRG NI E 27/ 06/ 2009
2009- 3838 9460- F&K 94-02A-007-R 90,00 € 0 CRESPO | NI ESTAS EUGENI O 04/ 07/ 2009
2009- 3633 5263- DZN 132-001- 006- R 72,00 € 0 BELI NCHON MARQUEZ M GUEL ANGEL 26/ 06/ 2009
2009- 3703 5811- DKH 94- 02E- 004- R 60,00 € 0 | NTERHOME, S. R L. 30/ 06/ 2009
2009- 3731 9520- FNK 94- 02E-004-R 60,00 € 0 BANSABADELL RENTING S. L. 30/ 06/ 2009
2009- 3798 B-1277- MF 94-02C-001-R 60,00 € 0 KOHLER VALERI E 02/ 07/ 2009
2009- 3751 CS-9673- AN 132-001- 008-R 72,00 € 0 ALBALAT MARTORELL ERNESTO 01/07/ 2009
2009- 3588 1758- FDT 94-02E-001-R 100, 00 € 0 CASTEDEC, SL 25/ 06/ 2009
2009- 3766 0543- CFM 94-02B-001- R 60,00 € 0 SANCHEZ VAZQUEZ SARA 01/ 07/ 2009
2009- 3643 1548- CFK 94- 02A- 006- R 90,00 € 0 HUERTA FERNANDEZ ENRI QUE ANTONI O 27/ 06/ 2009
2009- 3857 G -5494- AX 132-001-008-R 72,00 € 0 CARDERA LOPEZ MARCELA 05/ 07/ 2009
2009- 3687 0171- CHD 94-02C-001-R 60,00 € 0 PROMOTORES DE | NGENI ERI A Y COMVERCI O SA 29/ 06/ 2009
2009- 3809 0878- BHP 132-001- 008-R 72,00 € 0 SANCHEZ JI MENEZ PEDRO 03/ 07/ 2009
2009- 3041 3587- GBR 94-02B-001-R 60,00 € 0 GUI XA SUAREZ JAI ME 29/ 05/ 2009
2009- 3784 9330- BPN 132-001- 008-R 72,00 € 0 DELGADO Cl SNEROS GUSTAVO 01/ 07/ 2009
2009- 3662 M 3520- XF 94- 02A- 006- R 90,00 € 0 CABERO PI RI' S MANUEL 28/ 06/ 2009
2009- 3606 1305- KG 94-02B-001-R 60,00 € 0 BANQUE PSA FI NANCE SUCURSAL EN ESPANA 25/ 06/ 2009
2009- 2456 5103- LV 94- 02E- 005- R 96,00 € 0 LOZANO M RALLES JOSE 02/ 05/ 2009
2009- 2457 1267- GBD 94- 02A- 006- R 90,00 € 0 M ER BELI ZON FRANCI SCO 02/ 05/ 2009
2009- 3665 3176-BJJ 94- 02E-005-R 96,00 € 0 ARNAL GOVEZ PALOVA 28/ 06/ 2009
2009- 3709 A-5451- DX 94- 02A- 006- R 90,00 € 0 RUI Z GONZALEZ PEDRO GABRI EL 13/ 06/ 2009
2009- 3763 9826- CIN 132-001- 008-R 72,00 € 0 NAVARRO ANDRES JAVI ER 01/ 07/ 2009
2009- 3863 M 0568- SF 132-001-007-R 72,00 € 0 ORMAETXE TRABUDUA JESUS ANTONI O 06/ 07/ 2009
2009- 3796 8049- GG 132-001- 008-R 72,00 € 0 HERTZ DE ESPANA S. L. 02/ 07/ 2009
2009- 3668 V-7273-HC 94-02E-001-R 100, 00 € 0 MORENO ANDREU SANTI AGO 29/ 06/ 2009
2009- 3636 2187- GFY 94- 02A- 006-R 90,00 € 0 AURI GACROWN CAR HI RE, S. L. 27/ 06/ 2009
2009- 3848 7678- BBT 18- 002-002-R 96,00 € 3 SECO ROVI RA MERCEDES 05/ 07/ 2009
2009- 3654 SA-1974-T 132-001- 008-R 72,00 € 0 TETI LLA ARROYO LUCI A 28/ 06/ 2009
2009- 3581 T-1512-BC 91-001-003-R 120,00 € 0 CGENE LLAVERI A MONSERRAT 08/ 06/ 2009
2009- 3641 6867- CPZ 132-001- 008-R 72,00 € 0 TANCAMENTS DE EXTERI ORS MONTANYA, S. L. 27/ 06/ 2009
2009- 3842 TO 9794- AF 91-001-003-R 120,00 € 0 POVACOR | NSTALACI ONES S. L. 04/ 07/ 2009
2009- 3813 2254- DDV 94-02B-001-R 60,00 € 0 FERRA AVI LES M GUEL 03/07/ 2009
2009- 3818 A- 3684- DT 94-02C-001-R 60,00 € 0 YANG HANG 03/ 07/ 2009
2009- 3607 9891- DPB 94-02B-001-R 60,00 € 0 COSTA VERCHER ENRI QUE 25/ 06/ 2009
2009- 3658 0778- CNG 94- 02A- 006-R 90,00 € 0 DESTI LERI AS FERRI S L 28/ 06/ 2009
2009- 3653 3386- DDS 94- 02A-006- R 90,00 € 0 VALERO CABRI ADA ARTURO M GUEL 28/ 06/ 2009
2009- 3595 3278- BKC 94- 02E- 003- R 96,00 € 0 TRANSP. Y MUDANZAS | NTERN. SR MUEBLE 25/ 06/ 2009
2009- 3839 A-2988- CH 132-001-008-R 72,00 € 0 BRI MAESCO, S. L. 04/ 07/ 2009
2009- 3812 0047- DFP 94-02B-001- R 60,00 € 0 BAI XAULI BONET FRANCI SCO EUGENI O 03/ 07/ 2009
2009- 3655 6207- FPC 94- 02A- 006- R 90,00 € 0 BELLVER FERRANDEZ M AMPARO 28/ 06/ 2009
2009- 3594 6729- DBL 94- 02A- 006-R 90,00 € 0 SESE JORGE LI NA 25/ 06/ 2009
2009- 3700 5522- BTN 18- 002-002-R 96,00 € 0 RODRI GUEZ CERVERA ERNESTO 30/ 06/ 2009
2009- 3795 5579-CMC 18- 002-002-R 96,00 € 0 GARRI GOS ALCARAZ | SABEL 02/ 07/ 2009
2009- 3656 2231-DIH 94- 02A- 006-R 90,00 € 0 BAYARRI COMUNI CACI ON SL 28/ 06/ 2009
2009- 3660 4738- KK 94- 02A- 006- R 90,00 € 0 DURI O GOVEZ JOSE MANUEL 28/ 06/ 2009
2009- 3854 V-2759- HG 132-001- 001-R 72,00 € 0 VI LAR Gl MENO PASCUAL 05/ 07/ 2009
2009- 3591 3145- GLL 94-02G 001-R 72,00 € 0 AR ETE HERRERO MARI A VI CTORI A 25/ 06/ 2009
2009- 3675 7790- FVG 94- 02A-010-R 120,00 € 0 TEROL LOPEZ CARLOS JOSE 29/ 06/ 2009
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EXPEDI ENTE MATRI CULA ARTI CULO I MPORTE ~ PUNTCS NOVBRE F. DENUNCI A
2009- 3680 5260- CRW 132-001- 001-R 72,00 € 0 ORG. SERVI Cl OS ORTOPEDI COS TOTALES, S. L. 29/ 06/ 2009
2009- 3729 5404- BKP 94-02D-001-R 90,00 € 0 GARCI A CRESPO MONI CA 30/ 06/ 2009
2009- 3855 7448- BFL 132-001- 006- R 72,00 € 0 VI DAL BRI Z PEDRO VI CENTE 05/ 07/ 2009
2009- 3869 3870-DLJ 94-02C-001-R 60,00 € 0 LERI N AGUADO AURELI O | GNACI O 06/ 07/ 2009
2009- 3007 9106- GJF 94- 02A-010-R 120,00 € 0 FRI NAPA, SL 29/ 05/ 2009
2009- 3759 M 9648- YV 132-001- 008-R 72,00 € 0 FERNANDEZ MOLI NOS ADELA 01/07/ 2009
2009- 3853 A-1740-DT 132-001-008-R 72,00 € 0 SANCHI S MARTI NEZ VI CENTA 05/ 07/ 2009

Dénia, 18 de agost de 2009.

L’Alcaldessa, Ana Maria Kringe Sanchez.

*0920451*

ANUNCIO CONTRATO DE SERVICIOS

1. Entidad adjudicadora: datos generales y datos parala
obtencién de la informacion:

a) Organismo: Ayuntamiento de Dénia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria —
Negociado de Contratacion

c¢) Obtencion de documentacién e informacion:

1) Dependencia.- Secretaria.

2) Domicilio.- Plaza Constitucid, 10.

3) Localidad y cédigo postal.- Dénia — 03700.

4) Teléfono.- 966467014.

5) Telefax.- 966431738.

6) Correo electrénico.- secretaria@ayto-denia.es.

7) Direccion de Internet del perfil del contratante.
www.denia.es.

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e infor-
macion. Hasta el ultimo dia de presentacion de ofertas,
excepto sabados.

d) Numero de expediente: 1740/11/09.

2. Objeto del contrato:

a) Tipo: servicios.

b) Descripcién: servicio especializado de atencion a la
familia y a la infancia.

c) Division por lotes y nimero de lotes /nimero de
unidades: no procede.

d) Lugar de ejecucion: en las dependencias municipa-
les que se asignen a tal efecto.

e) Plazo de ejecucion: un afio

f) Admisién de prdérroga: si, por un afio, por acuerdo
expreso antes de su vencimiento.

g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 85312300-2.

3. Tramitacion y procedimiento:

a) Tramitacion: anticipada.

b) Procedimiento: abierto.

¢) Subasta electrénica: no.

d) Criterios de adjudicacion, en su caso: criterio Unico
(precio).

4. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe neto: 80.000 €, IVA (7%) 5.600 €. Importe
total: 85.600 €.

5. Garantia exigida: definitiva (5%) del importe de adju-
dicacion.

6. Requisitos especificos del contratista:

Solvencia economica y financiera y solvencia técnica y
profesional: segun los articulos 64.1.a) y 67 a) de la Ley de
Contratos del Sector Publico, respectivamente.

7. Presentacion de ofertas o de solicitudes de participacion:

a) Fecha limite de presentacion: hasta que cumplan 15
dias naturales desde el siguiente a la publicacion del presen-
te anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

b) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: atencién al publico (Registro de Entra-
da), de lunes a viernes de 8,15 a 14,00 horas y sdbados de
9.00 a 12.00 horas.

2. Domicilio: Plaza Constitucio, 10.

3. Localidad y codigo postal: Dénia — 03700.

8. Apertura de Ofertas:

a) Direccion: Ayuntamiento de Dénia — Plaza Constitucio, 10.

b) Localidad y cédigo postal: Dénia — 03700.

c¢) Fechay hora: se indicara a través de la Pagina Web
del Ayuntamiento.

9. Gastos de publicidad: a cargo del adjudicatario.

Dénia, 20 de agosto de 2009.

La Alcaldesa. Rubricado.

*0920537*

AYUNTAMIENTO DE ELDA
EDICTO

Intentada la notificacion a don Luis Saavedra Cortés,
de la Propuesta de Resolucién de la Alcaldia de este
Ayuntamiento, de fecha 23 de junio de 2009, relativa a
incoacion de multa en expediente sancionador de la
Concejalia de Sanidad, niumero 239/08, por infraccion del
Decreto Legislativo 1/2003 del Consell de la Generalitat
Valenciana, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley sobre Drogodependencias y otros Trastornos
Adictivos, y no habiendo sido localizado en su ultimo
domicilio conocido, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 59.5y 60.2 de laLey 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico y del Procedimiento Administrativo
Comun, por la presente se procede a la publicacién de la
citada resolucion en el Boletin Oficial de la Provincia, sin
perjuicio de la insercion en el Tabdén de Edictos del Ayun-
tamiento que corresponda al tltimo domicilio del infractor,
cuyo tenor literal es el siguiente:

«Atendido que este Ayuntamiento tiene conocimiento
de hechos constitutivos de infraccion administrativa, del
articulo 18.4 e) del Decreto Legislativo 1/2003 del Consell
de la Generalitat Valenciana, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley sobre Drogodependencias y
otros Trastornos Adictivos, realizadas las actuaciones
previas, y examinada el Acta de denuncia de fecha 20 de
septiembre de 2008, referida a consumo de bebidas alco-
hélicas en la via publica, plaza de las Huestes del Cadi,
numero 1, de Elda; y

En uso de la competencia atribuida a esta Alcaldia para
la iniciacion y resolucién del procedimiento sancionador, en
virtud de lo dispuesto el articulo 10 del R.D. 1.98/1993, de 4
de agosto, por el que se aprueba el reglamento del procedi-
miento para el ejercicio de la potestad sancionadora, articulo
43 del Decreto Legislativo 1/2003 citado, y articulo 21.1 n) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Propuesta de resolucion.

Mediante Decreto de Alcaldia de fecha 14 de enero de
2009 se acordo laincoacion del oportuno expediente sancio-
nador frente a don Luis Saavedra Cortés, por consumo de
bebida alcohdlica, cerveza (botella de 1 litro de cerveza
marca Amstel), en la via publica, infraccién administrativa,
del articulo 18.4 e) del Decreto Legislativo 1/2003 del Consell
de la Generalitat Valenciana, pro el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley sobre Drogodependencias y otros Tras-
tornos Adictivos.
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Se indic6 de igual modo la autoridad competente para
resolver el expediente y la del Instructor, asi como el resto del
contenido establecido en el Titulo X de la Ley 30/92 y R.D.
11398/93.

12 Que por el Instructor del expediente se notificaron
debidamente los hechos imputados, las infracciones come-
tidas y las sanciones que en su caso podrian recaer, con
objeto de que el infractor pudiera declararse responsable,
presentar alegaciones y documentos, significandole que en
caso de no hacerlo el acuerdo seria considera propuesta de
resolucion.

22 Que dentro del plazo establecido para ello no se han
presentado alegaciones por parte de don Luis Saavedra
Cortés.

32, Que de los documentos obrantes en el expediente se
desprende la veracidad de los hechos, consumo de bebidas
alcohdlicas, cerveza (botella de 1 litro de cerveza marca
Amstel), en la via publica, a las 22.37.00 del 17 de septiem-
bre en la calle Huestes del Cadi 138-139 de Elda.

42 os hechos expuestos son constitutivos de infraccién
administrativa, a tenor de lo establecido articulo 18.4 e) del
Decreto Legislativo 1/2003 del Consell de la Generalitat
Valenciana, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley sobre Drogodependencias y otros Trastornos Adictivos,
constitutivos de infraccién calificada como leve segun, dispo-
ne el articulo 50 de dicho texto, fijandose la cuantia de la
misma en el presente procedimiento en noventa euros (90 €).

Por lo expuesto,

La instructora que suscribe formula la presente Pro-
puesta de Resolucién con imposicién de sancion de noventa
(90 euros), que previa notificacion al interesado, sera eleva-
da a la Alcaldia-Presidencia, competente para incoar y
resolver este expediente sancionador en virtud lo dispuesto
en Titulo XI de la Ley 7/1985, de 2 abril y articulo 54.1 a) del
referido Decreto Legislativo 1/2003 de 1 de abril.

En virtud del Articulo 19 del R.D. 1398/1993 de 4 de
agosto, se procede a la apertura de tramite de audiencia
poniéndole de manifiesto el procedimiento, indicandole igual-
mente que en el plazo de quince dias podra formular alega-
ciones y presentar los documentos e informaciones que
estime pertinentes.

Elda, 18 de agosto de 2009.

La Alcaldesa. Rubricado.

*0920452*

AYUNTAMIENTO DE MONOVAR
EDICTO

No habiéndose producido reclamaciones a la aproba-
cion inicial efectuada por el Pleno Municipal en sesion
celebrada con fecha 30 de julio de 2009 a los expedientes
que a continuacion se detallan:

1°. Modificacién de créditos por Créditos Extraordinario
22/09.

2°. Modificacién de créditos por Suplemento de créditos
23/09.

Los citados expedientes se consideran aprobados defi-
nitivamente, y en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 169
del RDLeg. 2/04, se publica resumido por capitulos las
modificaciones de créditos:

CREDI TO EXTRACRDI NARI O 22/ 09.
RESUVMEN POR CAPI TULOS:
AUMENTO DE GASTOS:

CAPI TULO I V 8. 500, 00
CAPI TULO VI 69. 064, 00
TOTAL 77.564, 00
DI SM NUCI ON DE GASTOS:

CAPI TULO | 6. 000, 00
CAPI TULO I | 2.500, 00
CAPI TULO VI 69. 064, 00
TOTAL 77.564, 00
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SUPLEMENTO DE CREDI TO 23/ 09.
RESUMEN POR CAPI TULOS:
AUMENTO DE GASTOS:
CAPi TULO I | 12. 800, 00
CAP{ TULO VI 64. 233, 80
TOTAL 77.033, 80
DI SM NUCI ON DE GASTOS:
CAPI TULO I | 9.300, 00
CAPI TULO I 1] 30. 000, 00
CAPI TULO VI 37.733, 80
TOTAL 77.033, 80

Contra las modificaciones de créditos, puede interpo-
nerse recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién
de este edicto, sin perjuicio de que puedan interponerse
otros recursos.

Monovar, 31 de agosto de 2009.

El Concejal de Hacienda, José Gines Rico.

*0920536*

AYUNTAMIENTO DE LOS MONTESINOS
ANUNCIO

Adjudicacion de contrato de obras.

1. Entidad adjudicadora:

a. Organismo: Ayuntamiento de Los Montesinos.

b. Dependencia que tramita el expediente: Secretaria-
Contratacion.

c. Numero de expediente: 05/2009.

d. Direccion de Internet del perfil del contratante:
www.losmontesinos.org.

2. Objeto del contrato:

a. Tipo: obras.

b. Descripcion: campo de fatbol 7 de césped artificial.

c. CPV. 45212210.

d. Boletin y fecha de publicacion del anuncio de licita-
cion: Boletin Oficial de la Provincia de Alicante nimero 79 de
fecha 25/05/2009.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion:

a. Tramitacion: ordinaria.

b. Procedimiento: abierto con varios criterios de
adjudicacion.

4. Presupuesto base de licitacion: 342.285,30 euros
mas 54.765,65 euros en concepto de IVA. Importe total
397.050,95 euros.

5. Adjudicacion:

a. Fecha: 24/07/2009.

b. Contratista: Obras Publicas de Torrevieja, S.L.

c. Nacionalidad: espafiola

d. Importe de adjudicacion: 320.000,00 euros mas
51.200,00 euros en concepto de IVA. Importe total 371.200,00
euros.

Los Montesinos, 27 de agosto de 2009.

El Alcalde, José M. Butron Sanchez.

*0920462*

EDICTO

De conformidad con lo dispuesto en las Bases que han
de regir el proceso selectivo para cubrir como funcionario de
carrera, una plaza de la Escala de Administraciéon General,
Subescala Auxiliar Administrativo (Convocatoria 04/12/2008
— Boletin Oficial de la Provincia 19/01/2009), resuelvo:

Primero: aprobar la lista definitiva de aspirantes admiti-
dos y excluidos, a dichas pruebas. Las listas completas se
encuentran expuestas al publico en el Tablon de anuncios
del Ayuntamiento de Los Montesinos, sito en plaza del
Ayuntamiento nimero 1, asi como en la pagina web de dicho
Ayuntamiento (http//www.losmontesinos.org).
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Segundo: publicar la lista definitiva de aspirantes exclui-
dos, con indicacion de la causa de exclusion, la cual figura a
continuacion:

LI STA EXCLUI DOS

CAUSA
N APELLI DOS Y NOVBRE DNI. EXCLUSI ON
1. JOVER NAVARRO, M DOLORES 73996831- N (1)
2. GARCI A PEREZ, CESAR 52772404- P (2)
3. TORREGROSA RI CO, BEGORA 74223862- X (3)

(1) Instancia sin firma.

(2) Presentacion de instancia fuera de plazo.

(3) No aporta justificante del pago de los derechos de
examen.

Tercero: celebrar la primera prueba del proceso selec-
tivo en la fecha, hora y lugar sefialado en la resolucion de
alcaldia de fecha 16/06/2009, publicada en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante niumero 126, de 07/07/2009 y
recogida en la pagina web del Ayuntamiento.

Quinto: contra la presente resolucion, que pone finlavia
administrativa, podra interponerse recurso de reposicion
potestativo ante el 6rgano que la dicto, en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Provincia de Alicante. No obstante lo
anterior, la presente resolucion podra ser impugnada direc-
tamente, mediante la interposicion del correspondiente re-
curso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
contencioso-administrativo competente, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de
la misma o, en su caso, de la resolucion expresa del recurso
potestativo de reposicion. Todo ello, sin perjuicio de que
pueda interponer, en su caso, cualquier otro recurso que
estime pertinente.

Los Montesinos, 27 de agosto de 2009.

El Alcalde, José Manuel Butrén Sanchez.

*0920463*

AYUNTAMIENTO DE SAN FULGENCIO
EDICTO

El Pleno del Ayuntamiento de San Fulgencio, en sesién
extraordinaria celebrada el dia 20 de agosto 2009, acordé
aprobar, con caracter provisional, la modificacion de la si-
guiente ordenanza municipal:

- Tasas por la prestacion del servicio de escuelas
deportivas municipalesy de la utilizacion de las instalaciones
deportivas municipales.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17.2 del
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales, se somete el expediente a informacién
publica por el plazo de treinta dias a contar desde el dia
siguiente de la insercion de este anuncio en el Boletin Oficial
de la Provincia, para que los interesados, a los que se refiere
el articulo 18 de la mencionada ley, puedan examinar el
expediente y presentar las reclamaciones que estimen
oportunas.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado
reclamaciones, se considerara aprobado definitivamente
dicho Acuerdo.

San Fulgencio, 20 de agosto de 2009.

La Alcaldesa, Trinidad Martinez Andrés.

*0920453*

AYUNTAMIENTO DE SAX
ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 78 del
RDLCAP 2/2000, de 21 de junio, de Contratos de las Admi-

nistraciones Publicas y en el articulo 126 de la Ley 30/2007,
de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, se
anuncia lalicitacion de contratacion de la obra «Acondiciona-
miento travesia de Sax Historiador Bernardo Herrero», de
conformidad con el siguiente contenido:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sax.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
(Contratacion).

¢) Numero de expediente: COB 21/09.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: acondicionamiento travesia
de Sax Historiador Bernardo Herrero.

b) Plazo de ejecucion: seis meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Tramitacion: ordinaria.

b) Procedimiento: abierto.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe licitacion: 245.003,32 €.

b) Importe IVA: 39.200,53 €.

5. Garantias.

Garantia definitiva: 5% del importe de adjudicacion.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sax.

b) Domicilio: plaza Constitucion nimero 1.

c) Localidad y codigo postal: Sax (Alicante) — 03630.

d) Teléfono: 965474006 — Extensién: 203.

e) Telefax: 965475399.

f) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: el dia anterior al sefialado como ultimo para presenta-
cion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Otros requisitos: capacidad para contratar. Solvencia
econdmica y financiera y técnica.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales
desde el siguiente al de publicacion del anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia.

b) Documentacion a presentar: la sefialada en la clau-
sula 14 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c¢) Lugar de presentacion: las proposiciones se presen-
taran en la Oficina Municipal de Atencion al Ciudadano
(OMAC), de las 9.00 a las 14.00 horas.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sax.

b) Domicilio: plaza Constitucion numero 1.

c) Localidad: Sax.

10. Gastos de anuncios: por cuenta del adjudicatario.

11. Pagina web donde obtener los pliegos de clausulas
administrativas particulares y de prescripciones técnicas:
www.sax.es (perfil de contratante).

Sax, 21 de agosto de 2009.

La Alcaldesa, Ana Barcelé Chico.

*0920275*

AYUNTAMIENTO DE TEULADA
EDICTO

Se pone en conocimiento de los contribuyentes sujetos
al pago de la Tasa por utilizaciones privativas o aprovecha-
mientos especiales por ocupacion de la via publica o terre-
nos de uso publico (Epigrafe 2 Mercadillos Ambulantes):

Que la Junta de Gobierno Local de fecha 25 de agosto
de 2009, acordd aprobar el padrén correspondiente al se-
gundo semestre del afio 2009, el cual asciende a la cantidad
de 61.017,93 €.

La lista cobratoria de la Tasa por utilizaciones privativas
0 aprovechamientos especiales por ocupacién de la via
publica o terrenos de uso publico (Epigrafe 2 Mercadillos
Ambulantes), correspondiente al segundo semestre del ejer-
cicio 2009, se hallard expuesta en el M.I. Ayuntamiento de
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Teulada (Departamento de Gestidon Tributaria) durante el
plazo de 15 dias, contados desde el siguiente a la publica-
cion del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia.

Contra los actos administrativos incluidos en el mismo,
se podra interponer recurso de reposicion, previo al conten-
cioso-administrativo, en el plazo de un mes a contar desde el
dia siguiente al de finalizacion del periodo de exposicion
publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2
del R.D.L. 2/2004, de 5 de marzo, texto refundido de la Ley
reguladora de las Haciendas Locales.

Lo que se hace publico para conocimiento de todos los
contribuyentes.

Teulada, 26 de agosto de 2009.

El Alcalde, Antoni Joan Bertomeu Vallés. EL Secretario
General, Simed6n Garcia Garcia.

*0920458*

ANUNCIO DE COBRANZA

Se pone en conocimiento de los contribuyentes y demas
interesados, que, desde el dia 01 de septiembre al 02 de
noviembre de 2009, ambos inclusive, tendra lugar la cobran-
za en periodo voluntario del segundo semestre del afio 2009
de la Tasa por utilizaciones privativas o aprovechamientos
especiales por ocupacion de la via publica o terrenos de uso
publico (Epigrafe 2 Mercadillos Ambulantes).

Modalidad de ingreso.- A través de las entidades banca-
rias colaboradoras y recaudadora de esta Administracion.

Forma, lugar, dias y horas de ingreso.-

a) Los recibos domiciliados anteriormente, en las ofici-
nas de las entidades de depdésito (bancos y cajas de ahorro)
de su domiciliacion.

b) Los recibos no domiciliados, previa presentacion del
recibo, que se remitira a los contribuyentes, en cualquiera de
las oficinas de las siguientes entidades bancarias, durante
los dias y horarios héabiles de ingreso que tales entidades
tienen establecido, asi como mediante tarjetas de crédito en
las oficinas del Ayuntamiento de Teulada (S.I.T.).

Entidades bancarias colaboradoras y recaudadora en
la recaudacion municipal:

- Banco de Valencia.

-C.AM.

- B.B.V.A.

- La Caixa.

- Barclays Bank.

- Banco Popular.

- Banca March.

Advertencia.- Finalizado el plazo de ingreso en periodo
voluntario se iniciara la recaudacién en periodo ejecutivo,
pudiendo realizarse la recaudacién mediante pago o cum-
plimiento espontaneo del obligado tributario o, en su defecto,
a través del procedimiento de apremio (articulo 160.2 b) de
la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria).

El inicio del periodo ejecutivo determinara la exigencia
de los intereses de demora y de los recargos del periodo
ejecutivo en los términos de los articulos 26 y 28 de la Ley
General Tributaria y, en su caso, de las costas del procedi-
miento de apremio (articulo 161.4 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria).

Teulada, 26 de agosto de 2009.

El Alcalde, Antoni Joan Bertomeu Vallés. EL Secretario
General, Simedén Garcia Garcia.

*0920461*

AYUNTAMIENTO DEL VERGER
EDICTO

Por este Ayuntamiento, con fecha de 30 de julio de 2009
se ha procedido a emitir la quinta cuota de gastos de
urbanizacién de la U:E:-2 de las N.N.S.S. de El Verger,

siendo para cada uno de los propietarios afectados de
conformidad con la siguiente relacién., cuya fecha Ultima de
pago es el 29 de septiembre de 2009.

Asimismo se significa que el presente anuncio se publi-
caigualmente a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la
Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, para los
interesados que no hayan podido ser notificados por ser
desconocidos o con domicilio ignorado o que exista alguna
duda sobre su domicilio habitual.

RELACI ON Y TI TULARES Y CUOTAS
1.- D. MANUEL ANDRES MARTIN

O SIBILE 6

03700 DENI A

(ALI CANTE)

PARCELA/ S PARCELA/ S

INICIAL/ ES RESULTANTE S: CUOTA TOTAL QUINTA CUOTA
N N PROVI S| ONAL* B I I.V.A (5,00 %
1 61 107.861,46 €  4.658,5 € 745,36 € 5.403,86 €
4 60 47.996,23 €  2.072,04 € 331,67 € 2.404,61 €
9 59 37.970,46 €  1.639,93 € 262,39 € 1902,32 €
52 20 16.874,90 € 728,82 € 116,61 € 845,43 €
TOTALES: 202.423, 05 €  9.100,19 € 145603 €  10.556,22 €

RESPECTO DE LAS PARCELAS DE LA QUE USTED RESULTA COTI TULAR JUNTO A OTROS AFECTADGS EN ESTA UNI DAD
DE EJECUCI ON, SE LE I NFORMA, LAS SI GUIENTES CUOTAS:

PARCELA/ S
INICI AL/ ES
N

PARCELA/ S
RESULTANTE/ S: CUOTA TOTAL
N PROVI SI ONAL* B I. I.V.A

QUINTA CUOTA
(5,01 %

2 51
2. COVUNI DAD DE PROPI ETAR! 08
AVDA. ALACANT, 4

03770 EL VERGER

(ALI CANTE)

2A 57-A

44.615,29 € 1.926,92 € 308,31 € 2.235,23 €

dan

109.236,33 €  4.717,88 € 754,86 € 5.472,74
3.- HORTENSI A GARCIA NAYANS

C/CALVARI O, 25, 1°, 1¢

03770 EL VERGER

(ALI CANTE)

2-B 57-B

dan

74.203,04 € 3.208,69 € 513,39 € 3.722,08
4. RANDN GARCIA NAYANS

© PINTCR SOROLLA, 16

46720 VI LLALONGA

(VALENCI A)

2-B 57-B

dah

74.293,04 €  3.208,69 € 513,39 € 3.722,08
5. RANON GARCIA QUEVEDO

HORTENSI A MAYANS GARCI A

AVDA. ALI CANTE, 4

03770 EL VERGER

(ALI CANTE)

2-B 57-B

dah

74.203,04 € 3.208,69 € 513,39 € 3.722,08
6.~ COMUN DAD DE PROPI ETARI CS

AVDA. ALACANT, 6

03770 EL VERGER

(ALI CANTE)

5 56

dah

54.564,02 € 2.356,60 € 377,06 € 2.733, 66
7.-PROMOCI ONES DEZKO, S.L.

C ECUADR 2, 5° B

03008 ALI CANTE

6 55

ah

55.204,48 €  2.388,15 € 382,10 € 2.770,25
8.- EVOX DUANES, S.L.

PASEO DEL SALADAR, 62, BAJO

03700 DENI A

(ALI CANTE)

7 58

dah

53.583,08 €  2.314,23 € 370,28 € 2.684,51
9.- DA CARVEN ALBEROLA SALVA Y JUAN MORELL ALBEROLA

C JUAN FERRANDO, 4

03770 EL VERGER

(ALI CANTE)

10 49 19.697,18 € 850,71 € 136,11 € 986,83 €
10.- D. MAXI M NO RODRI GUEZ CASAR

AVDA. ARENAL, NP1, D

03730 XABI A

(ALI CANTE)

1 53

dah

48.531,00 €  2.096,04 € 335,37 € 2.431,40
11.- D JOSE GRINALT MLET

C CUARTEL, 21

03740 GATA DE GORGOS

(ALI CANTE)

12 52

dah

125.610,17 €  5.425,06 € 868,01 € 6.293, 07
12.- D JOAQUN GRIMALT MULET

O CUARTEL, 21

03740 GATA DE GORGOS

(ALI CANTE)

12

o1
5
dah

125.610,17 € 5.425,06 € 868,01 € 6.293,07
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PARCELA'S PARCELA S PARCELA S PARCELAI S
INCALES  RESULTANTES: CUOTA TOTAL QUINTA CUOTA INCIAL/ES  RESULTANTE'S: CUOTA TOTAL QUINTA CUOTA
e P PROVI S ONAL® B I 1LVA (5,01 % N W PROVI S ONAL* B I VA (5,01 %
13.- DNA MARIA DOLORES CABRERA GADEA 28.- D HLARIO CATALA POQUET Y DA TRIN DAD ANGUITA SOLER
¢ S LUS, 2L C ARGENTINA, 4
03770 EL VERGER 03770 EL VERGER
(ALI CANTE) (ALI CANTE)
15 19 14.114,90 € 609,62 € 97,54 € 707,16 € 45 6 12.430,87 € 536, 88€ 85,90 € 622,79 €
16 2 70.473,27 € 3.043,72€ 486,99 €  3.530,71 € i )
16 33 93.383,60 € 403,21 € 64531 € 467852 € 29.- DNA JOSEFA ROSA FRANCISCA DRA. NARIA FRANCISCA Y D. RAFAEL PU GCERVER MR
TOTALES: 177.971,77 €  7.686,55 €  1.229,84 €  8.916,39 € o SANLUS, 42
03770 EL VERGER
14.- D JOSE TOWAS MARO Y DVA. CONCEPCI ON DOVENECH VERDU (ALI CANTE)
AVDA DEL MORER 1, 4°, PTA 12 46 12 107.239,71 € 4.631,65 € 41,066 5.372,71 €
46780 OLIVA
(VALENCI A) 30.- SECOND LIVE SPAIN, S.L.
18 16 75.458,24 €  3.259,02 € 521,44 €  3.780,46 € O SANCH S ALBELLA 4-1°-B
12001 CASTELLON
15.- D. PORFIRIO BAI DES SANCHEZ 48 17 133.605,88 €  5.770,39 € 923,26 € 6.693,65 €
¢ GESM, 5
03700 DENIA 31.- D JOSE ROVIRA PUCHOL Y DON SALVADOR ROVIRA MORELL
(ALI CANTE) PLZA NOU D OCTUBRE, 5
19 46 37.851,80 € 163481 € 261,57 € 1589638 € 03760 ODARA
20 45 32.868,18 € 141957 €  227,13€ 164670 € (AL CANTE)
TOTALES: N7 e 3043 € 4BTVE 353,08 € 49-A 18A  30.139,05€ L30L70€ 20827 € 150907 €
16.- DA MLAGROS PCRCAR PONS 32.- DVA LUISA PER'S CERVERA, D. JOSE JUSTO Y D. M GUEL ANGEL CABRERA PERIS
¢ DOCTCR FLEMNG 14
¢ SANLUS, 52
03760 CNDARA
03770 EL VERGER
(zlfLI o 50 31.800,26 € 137344 €  21975€ 153,19 € (AL CANTE)
- 500, 313, ' 9% 50 8 56.362,40 € 243427 €  389,48€  2.823,76 €
17.- D PATRICK DOM N K ANDRES VERNER Y DON NMANUEL ANDRES MARTIN 33.- D SANTIAGO Y D. PEDRO ANTON O SOLA GARCIA
¢/ MARQUES DE CAWPO, 49
C CERVANTES, 1
03700 DEN A
03770 EL VERGER
(zzALI e 51 4461529 € 192,92 € 3083l € 225,23 € (AL CANTE)
oL, 920, ' - &5 51 9 35.448,58 € 153,00 € 244,96 € 1.775,97€
18.- A G PLANS MARINA ALTA S L. . .
CARRETERA VALENG A AL GANTE. N2 K0 165 34.- D. VI CENTE CARRI O PASTCR Y DA JOSEFI NA CARR O PASTCR
© SAN CRISTOBAL, 15
03740 GATA DE GORGOS
03770 EL VERGER
(zsALI e 54 3271891 €  L41312€  2610€ 16392 € (AL CANTE)
" o Homae 2omse s e 24040 e 53 14 65.365,17 € 2,823,106 451,70 €  3.274,80 €
TOTALES: 80.690,98 €  3.485,0¢ 557,60 € 4.402,62 € 35.- D PASCUAL MURCZ BALLESTER Y DFA MAR A ANGELES MANZANERO GUALDA
19.- DRA VI CENTA DOVENECH BARBER Oog'fooﬁm' 1
C COLOM NP 9, CARRETERA DE LAS MARINAS, KM 4 (ALl CANTE)
03700 DENI A
(ALl GNTE) 54 15 47.585,76 €  2.055,21 € 328,83 €  2.384,05 €
2% 4 12382253 € 5.347,85 € 855,66 € 620351 € 36.- D SALVADOR CARR O ESTRUCH
" : o MAYCR, 37
20.- DNA JOSEFA DOVENECH BARBER '
PLZA PAIS VALENG A, 2 03770 B VERGER
03760 ONDARA (ALI CANTE)
(AL CANTE) 55 2 64.312,47 € 2.777,63€ 44442 € 322,05 €
2 4 12382253 € 5.347,85 € 855,66 € 620351 € i
37.- DVA JOAQUINA GARR DO ZARAGQZA
21.- D TOMAS MAESTRE CASCALES  DELS TOSSALS, 24
C BRASIL, 6, 6°, PTA E 03760 ONDARA
03293 ELCHE (ALI CANTE)
(ALI CANTE) 56 i 60.611,49 €  2.617,79 € 418,85 €  3.036,64 €
29 43 74.042,40 €  3.197,87 € 511,66 €  3.709,52 €
30 40 30.851,00 €  1.332,44€ 213,19 € 154564 € 38.- D JUAN JOSE SALORT CRESPO
TOTALES: 104.893,40 €  4.530,31 € 724,85 € 525516 € o SANLUS, 4
03770 EL VERGER
22.- DOMUSVAL, S.L. (ALI CANTE)
C CARCLINA ALVAREZ, 37, BAIO 57 2 25.03,77 €  1.081,33 € 173,01 € 1,254, 3¢€
46023 VALENCI A 61 a1 96.692,59 €  4.176,12 € 668,186 4.844,30 €
(VALENCI A) 61 2 129.811,52 €  5.606,51 € 897,046 6.503,56 €
3l 4 58.379,58 €  2.521,39 €  403,42€ 294,82 € TOTALES 240.500,88 € 10.863,9 € 1.738,23 €  12.602,20 €
23.- D MAMUEL REYES MOYA 39.- D JUAN DOVENECH GARCIA Y DRA. JOSEFA DURA CARPI
C GABRIEL MRO, 6, 1°, PTA 2 C JUAN FERRANDO, 6
03770 EL VERGER 03770 EL VERGER
(ALI CANTE) (ALI CANTE)
32 ¥ 1898528 € 8 dre 13,39 € 91,16 € 58 u 25.03,77 € 1081,33 € 173,00 € 125434 €
24.- DNA. DOLORES VI ANA FAURA
AVDA. CONSTI TUCI O, 164 40.- BOGACAVA, S.L.
03400 VI LLENA PASEO FERROCARRIL, 335
(ALI CANTE) 08860 CASTELLDEFELS
3 38 80.249,33 €  3.854,65 € 616,74 € 447139 € ( BARCELONA)
% 2 92.621,99 €  4.000,31 € 640,05 €  4.640,36 € 59 2 25.03,77 €  1.081,33 € 173,00 € 125434 €
TOTALES: 181.871,37 €  7.854,9 € 1.256,79 €  9.111,75 €
25 D, PEDRD JOSE WALLGL PEREZ 41.- D JANE GONZALEZ CRESPO Y DA NERIA AVPARO ARVELL SERRAT
O PROFESCR ESPI, 10 U DICTCR DORERECH, 25
03770 EL VERGER
03770 EL VERGER
(ALl CANTE) (ALI CANTE)
" 3 1670039 € 20870 € 32299 € 234169 € 60 2 30,953,820 €  1.509,64 € 241,54 € 175119 €
26.- CASES DEL COMTAT, S.L. 42.- D. VICENTE G LABERT LOPEZ Y DNA. JOSEFA FEMENIA FERRANDO
C AUSIAS MARCH 14 O DOCTCR FLEMNG, 49, 10
03820 COCENTAI NA 03760 ONDARA
(ALl CANTE) (ALI CANTE)
4 10 49.580,15 € 214152 € 342,64 € 2.484,17€ 63 37 81.343,88 €  3.513,21 € 56211 € 407533 €
27.- RUSSI AN | NVEST REALTY, S.L. 43.- DRA JOSEFA SALVADORA SALA FEMENIA
C PATRICIO FERRANDIZ, 34-B O MAYCR 60
03700 DENIA 03770 EL VERGER
(AL CANTE) (ALI CANTE)
“ 1 53.480,47 €  2.309,80 € 369,57 €  2.679,37 € 64 30 40.422,81 € 174585 € 219,34 € 202518 €
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PARCELA' S PARCELA/ S

INICI AL/ ES RESULTANTE/ S: CUQTA TOTAL QUINTA CUCTA
N N PROVI SI ONAL* B I. I.V.A (5,01 %
44.- DNA ANA Y D. JOSE VI CENTE PASTOR FENENI A
C SAN LUS, 11
03770 EL VERGER
(ALI CANTE)
64 30 40.422,81 € 1.745,85 € 279,34 € 2.025,18 €
45.- DNA DOLORES GARCIA VIVO Y D. JOSE CANO CLENENTE
C DOCTOR DOMENECH, 21
03770 EL VERGER
(ALI CANTE)
65 28 82.833,55 € 3.577,55 € 572,41 € 4.149,96 €
65 31 35.834,62 € 1.547,68 € 247,63€ 1.795,31 €
TOTALES 118.668,17 € 5.125,23 € 820,04 € 5.945,27 €
46.- D. VICENTE SERVER PONS Y DNA. VI CENTA NOGUERA M RANA
C/ CALVAR, 19
03770 EL VERGER
(ALI CANTE)
66 29 78.943,88 € 3.409, 56€ 545,53 € 3.955,09 €
El Verger, 18 de agosto de 2009.
El Alcalde, Miguel Gonzéalez Bafio.
*0920483*

AGENCIA LOCAL DE DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL
ALICANTE

ANUNCIO

Dentro del Proyecto Europeo Urban (Cofinanciado por
la Comisién Europea con cargo al FEDER dentro de la
Iniciativa Urbana (URBAN),prevista en el Eje 5 «Desarrollo
sostenible Urbano y Local» del P.O. FEDER de la Comunitat
Valenciana 2007-2013 «Una manera de hacer Europa»), la
Junta Rectora del Organismo Autonomo Municipal «Agencia
Local de Desarrollo Econdémico y Social», en sesién celebra-
da el dia 30 de julio del presente, acordé aprobar la convo-
catoria del «I Plan de Incentivos a la Inversion, Innovacion y
Creacion de Empleo de la Zona Norte de la ciudad de
Alicante», asi como las Normas Reguladoras para la conce-
sion de ayudas, cuyo texto literal figura a continuacion:

CONVOCATORIA: | PLAN DE INCENTIVOS A LA INVER-
SION, INNOVACION Y CREACION DE EMPLEO EN LA ZONA
NORTE DE LA CIUDAD DE ALICANTE

Las presentes bases para la concesion de ayudas
dentro de «Plan de incentivos a la inversion, innovacion y
creacion de empleo en la Zona Norte de la ciudad de
Alicante» se encuadran dentro de las medidas promovidas
por la Agencia Local de Desarrollo Econdmico y Social,
Organismo Auténomo del Excmo. Ayuntamiento de Alicante,
para promover el desarrollo socioeconémico en la Zona
Norte del municipio mediante el apoyo a la consolidacion e
innovacion empresarial, y a la generacion de empleo estable
y de calidad.

Dicho Plan se estructura a través del Programa de
Consolidacion Empresarial.

El presupuesto global maximo para esta convocatoria
es de 30.000.- euros.

Estas ayudas seran compatibles con las que se puedan
obtener de otras entidades para el mismo objeto (con el limite
del costo total del proyecto subvencionable), especialmente
con las convocadas por este Excmo. Ayuntamiento dentro
del fomento y apoyo «Incentivos a la inversién en el centro
tradicional» y «Subvenciones a las Pymes comerciales para
inversion».

Para informacién, formularios de solicitud y demas
documentacion los interesados pueden dirigirse a la Agencia
Local de Desarrollo Econdémico y Social, Departamento de
Promocion Economica (calle San Francisco numero 56,
teléfono: 965.23.06.80) www.agencialocal.info); asi como, al
Proyecto Urban (calle Miguel de Unamuno nimero 2).

A las subvenciones objeto de este programa, le son de
aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimien-
to Administrativo Comaun, la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, el Reglamento 887/2006, de

21 de julio, Reglamento de desarrollo de la Ley General de
Subvenciones, la Base 18 del Presupuesto del Ayuntamiento
de Alicante, asi como las presentes bases y demas legisla-
cion de régimen local aplicable.

Estas ayudas tienen caracter de MINIMIS de acuerdo
con el articulo tres que tiene por titulo «Control» del Regla-
mento (CE) nimero 1998/2006 de la Comision de 15 de
diciembre de 2006, publicado en el DOUE del 28 de diciem-
bre de 2006, relativo a la aplicacion de los articulos 87 y 88
del Tratado a las ayudas de MINIMIS.

BASES DEL PROGRAMA DE CONSOLIDACION EMPRESARIAL

12.- Objeto.

El objeto de la presente ayuda es favorecer la consoli-
dacion de empresas ubicadas en la Zona Norte del municipio
de Alicante, incentivando preferentemente la generacién de
empleo estable y de calidad.

22 - Beneficiarios y requisitos.

Podran ser beneficiarios de esta ayuda las empresas
privadas ubicadas en la Zona Norte del municipio de Alican-
te, que incluye los siguientes barrios: Sidi Ifni-Nou Alacant,
Virgen del Remedio, Colonia Requena, Virgen del Carmen,
Cuatrocientas Viviendas y Juan XXIII 2° Sector; cualquiera
gue sea su forma (personas fisicas, juridicas o comunidad de
bienes) que retnan los siguientes requisitos:

a) Los criterios a baremar son acciones que deben de
haberse iniciado entre las siguientes fechas: del 1 de enero
de 2007 hasta la fecha fin de plazo de solicitudes, y con
permanencia hasta la resolucién de la concesion.

b) Haber realizado una inversion minima de 1.500 euros
(IVA no incluido) en inmovilizado y /o gastos de puesta en
marcha (de acuerdo con el Plan General de Contabilidad).

¢) No superar los 25 trabajadores.

d) No haber resultado beneficiario de ayudas otorgadas
por la Agencia Local en convocatorias anteriores por el
mismo concepto.

e) Si la empresa es perceptora de ayudas MINIMIS no
podra superar los limites maximos de ayudas MINIMIS. La
ayuda total de MINIMIS concedida a una empresa determina-
dano sera superior a 200.000 € durante cualquier periodo de
tres ejercicios fiscales. La ayuda total de MINIMIS concedida
a una empresa que opere en el sector del transporte por
carretera no sera superior a 100.000€ durante cualquier
periodo de tres ejercicios fiscales.

f) Estar al corriente de sus obligaciones fiscales con la
Hacienda Local.

32.- Presentacion solicitudes, documentacion y plazo.

1. Las solicitudes se presentaran por duplicado y en
impreso normalizado, en la Agencia Local de Desarrollo
Econdmico y Social, Departamento de Promocion Econémi-
ca (calle San Francisco numero 56, teléfono: 965.23.06.80
www.agencialocal.info), asi como en el Proyecto Urban (ca-
lle Miguel de Unamuno numero 2 edificio Unamuno), o en
cualesquiera otra de las formas previstas en el articulo 38.4
de laLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y Procedimiento Administrativo
Comun, en suredaccién dada porlaLey 4/1999, de 13 de enero.

Las solicitudes deberan acompafiarse de la siguiente
documentacion (original y copia para su verificacion):

a) Documentacion acreditativa de la personalidad del
solicitante, y en su caso, representacion en la que actla.

b) Inscripcion en el Registro Censal de Hacienda para la
actividad econémica que desarrolle, 0 en su caso, ultimo recibo
acreditativo del pago del Impuesto de Actividades Econdmicas.

c¢) Certificados originales positivos de la Agencia Estatal
de la Administracion Tributaria, la Conselleria de Economia,
Hacienda y Empleo y la Tesoreria General de la Seguridad
Social, expresivos de estar al corriente en el cumplimiento de
las obligaciones fiscales y con la Seguridad Social, cuya
validez debera extenderse hasta el momento del otorga-
miento de la ayuda.

d) Declaracion responsable de no hallarse incurso en
las prohibiciones para la obtencién de la condicion de bene-
ficiario de subvenciones (recogidas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones);
declaracion de la condicién de perceptor de cualquier otra
ayuda publica o privada para los mismos conceptos indican-
do cuales son y la cuantia.
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En el caso de ser perceptor de ayudas MINIMIS durante
los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio
fiscal en curso debera hacer mencién expresa.

e) Copia de los contratos de trabajo, debidamente
registrados por el SERVEF o firmados por las partes junto con
el justificante de la comunicacién telematica al SERVEF, en
los que conste como empleador el solicitante y como centro
de trabajo el de la empresa.

f) Altas y/o variacion de datos de los trabajadores, y
Ultimo TC-1y TC-2.

g) Altas en el régimen especial de autbnomos y ultimo
recibo acreditativo del pago.

h) Comunicacién ambiental, Licencia Ambiental o Li-
cencia de actividad y funcionamiento, justificante de haberla
solicitado o informe de su no procedencia.

i) Facturas justificativas de la inversion. Cuando las
facturas excedan de 500 euros (Base Imponible) debera
aportarse el correspondiente justificante de pago, entendién-
dose por tal, o bien, el documento bancario donde conste el
cargo en cuenta de los importes y la identificacion del
destinatario, o bien el recibo que haga referencia a la factura
y donde el representante de la empresa que lo firma sea
identificado con nombre y DNI. Se excluyen la compra de
inmuebles y mercancias objeto de comercializacion.

j) Documentacion que acredite las demas circunstan-
cias relevantes para la valoracion del expediente de acuerdo
con los criterios de evaluacion.

Eldocumento d) y el documento i) se presentaran segun
modelo facilitado por la Agencia.

2. El plazo de presentacion de solicitudes seré desde el
dia siguiente a la publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de las presentes bases hasta el dia 30 de Octubre
de 2009.

42 - Cuantia de las ayudas y criterios de evaluacion.

1. La cuantia de la subvencion podra alcanzar hasta un
30% de la inversion realizada, con un limite de 6.000.-euros.

2. Las ayudas se concederan bajo el régimen de concu-
rrencia competitiva, aplicandose el baremo de evaluacion que
se adjunta como anexo | y que de forma especial valorara:

a) La generacion de autoempleo y/o empleo.

b) La contratacion de personas con dificultades espe-
ciales de insercion laboral.

¢) Que laempresa adopte una de las formas juridicas de
economia social.

d) Que la iniciativa se encuentre dentro de los sectores
calificados como Nuevos Yacimientos de Empleo, segin
Anexo Il.

e) La Acreditacion de certificados de calidad de acuerdo
con las normas ISO en materia de Responsabilidad Social
Corporativa, Medioambiental o en Igualdad de Oportunidades.

f) La inversion realizada.

52 - Tramitacién y procedimiento de concesion.

1. El procedimiento se iniciara previa peticion de los
interesados presentada dentro del plazo sefhalado.

Cuando la solicitud no retina los requisitos sefialados en
el articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, o no se acompafie la
documentacion que de acuerdo con estas bases resulte exigi-
ble, se requerird al interesado para que en el plazo méximo e
improrrogable de 10 dias subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo
hiciere, se le tendra por desistido de su peticion.

2. Durante la instruccion, la Agencia podra requerir del
solicitante cualquier documento o dato aclaratorio que estime
necesario para la resolucion del expediente, asi como compro-
bar «in situ» las condiciones presentadas por el solicitante.

3. La determinacion del cumplimiento de los requisitos
exigidos en estas bases, sera efectuada por una Comisién
formada por la Gerencia y los técnicos del Departamento de
Promocion Econdémica, para lo cual podra requerir del solici-
tante cualquier documento o dato aclaratorio que estime
necesario

4. Finalmente, la Comisién emitira una propuesta que
contendrd la relacion de solicitantes para los que se propone
la concesion de subvencion con la puntuacién obtenida,
asignara los importes de la subvencion prorrateando el
presupuesto existente. Igualmente se propondra la relacion de
solicitudes desestimadas y la motivacion de la desestimacion.

5. La propuesta sera elevada al Presidente Delegado,
que adoptara la resolucién que proceda, debiendo informar
a la Junta Rectora en la inmediata reunion posterior.

6. La resolucion sera notificada a los peticionarios, y
contendra expresamente la cuantia, condiciones y obligacio-
nes a que deberan sujetarse los beneficiarios, entre ellas la
de dar publicidad de la colaboracion de la Agencia Local en
la financiacion de la actividad objeto de la subvencion.

7. La citada resolucion pone fin a la via administrativa,
pudiendo los interesados interponer frente a ella y ante el
organo que lo dictd, en el plazo de un mes y con caracter
potestativo, recurso de reposicion, previo al contencioso-
administrativo; o éste directamente en el plazo de dos meses
ante el érgano competente de la jurisdiccidon contencioso-
administrativa. Contados ambos plazos a partir del dia si-
guiente a aquel en que sea recibida dicha notificacion por el
interesado.

62.-Modificacion de la concesion y devolucion de cantidades.

1. Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion podra dar lugar a la
modificacion de la resolucion de la concesion.

2. Dado que el importe de la subvencion concedida no
podra ser superior, aisladamente o en concurrencia con
otras subvenciones al coste de la actividad subvencionada,
el solicitante debera comunicar a la Agencia Local la obten-
cion de otras subvenciones, tan pronto como tenga conoci-
miento del hecho. La cuantia de la ayuda podra ser objeto de
modificacion por esta causa, quedando reducida en el exce-
so sobre el coste.

3. Procedera al reintegro de los fondos percibidos en los
supuestos contemplados en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones.

ANEXO 1: PROGRAMA DE CONSOLIDACION DE EMPRESAS. CRITERIOS DE
EVALUACION.

CRITERIOS DE EVALUACION
1.- Generacion de Empleo Estable.
a) Por cada Auténomo
b) Por cada contrato indefinido
c) Por cada contrato temporal, por cada seis meses de duracion. No
puntuaran los contratos de duracion inferior.
- La contratacién a tiempo parcial supondra una reduccion proporcional del
valor de la puntuacion.
2.- Acceso al mercado de trabajo de personas con dificultades
especiales de insercion laboral.
a) Mujeres 1,51
b) Mayores de 45 afios 1,51
c) Menores de 25 afios en busca del primer empleo 1,5
d) Discapacitados 1,51
e) Inmigrantes 1,51
f) Parados de larga duracion (mas de 1 afio)
= En el supuesto de pertenecer a mas de uno de los colectivos
anteriores, solo se obtendra puntuacién por uno sélo de ellos.
= La contratacion a tiempo parcial supondra una reduccion
proporcional del valor de la puntuacion.
3.- Empresas de Economia Social. Cooperativas, SAL, SLL 2
4.- Sectores de Interés

PUNTOS

N O W

= Nuevos yacimientos de Empleo (Anexo Il) 2
= Sector industrial 2

5.- Responsabilidad Social y Medioambiental de las empresas. 2

Acreditacion (certificado de calidad de acuerdo normas ISO) del compromiso

de la empresa por el medioambiente, las practicas de responsabilidad social

y laigualdad de oportunidades.

6.- Inversion. ( IVA no incluido)
= De 1.500 a3.000 Euros. 0,50
= De 3.000a6.000 Euros. 1
= De 6.000 a 12.000 Euros. 1.50
= De 12.001a 24.000 Euros. 2
= De 24.001a 36.000 Euros. 2,50
= De 36.001a 60.000 Euros. 3
= De 60.001a 90.000 Euros. 3,50
= De 90.001 Euros en adelante. 4

(Anexo Il) Sectores de interés: AMBITOS DE LOS NUEVOS YACIMIENTOS DE EMPLEO

Area | Ambito
Servicios de la Vida Diaria

1. Servicios a domicilio

2. Cuidado de nifios

3. Nuevas Tecnologias de la informacion y la comunicacion

4. Transportes colectivos especializado para personas con dificultades de movilidad o transporte ecoldgico.

Servicios de Cultura y Ocio

5. Valoracion del patrimonio cultural
6. Desarrollo cultural local

Servicios de Medio Ambiente

7. Proteccion de la naturaleza
8. Regulacion y control de la contaminacion
9. Gestion de la energia y energias alternativas

Lo que se hace publico para general conocimiento.
Alicante, 20 de agosto de 2009.
El Presidente Delegado, Juan Seva Martinez. PSM El
Secretario accidental, José Maria Simén Rodriguez.
*0920454*
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JUZGADO DE LO SOCIAL NUMERO UNO
BENIDORM

EDICTO

Don Juan Antonio Garcia Lainez, Secretario del Juzga-
do de lo Social Namero Uno de Benidorm (Alicante).

Por el presente hace saber:

Que en este Juzgado se tramita ejecutoria con el nime-
ro 191/2009, dimanante de los autos de despidos nimero
1514/2008, a instancia de Gabriel Alcaraz Pérez, Vicente
Forrat Colomar, Salvador Estruch Garcia, Israel Monforte
Puertas, Jeremias Monforte Barrios, Domingo Salvador
Garcia, Juan Manuel Pan Orellana, Yolanda Romero Llull y
Andrés Villar Teruel, contra la empresa Transportes y
Excavaciones Pastes S.L., en reclamacion de 146.691,46 €
de principal, mas 22.000,00 € para intereses y 22.000,00 €
para costas, en cuyo procedimiento se ha dictado auto con
fecha 29 de julio de 2009, cuya parte dispositiva, literalmente
copiada, es del siguiente tenor:

Parte dispositiva

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en este
procedimiento, iniciAandose ejecutoria que se registrara en el
libro correspondiente con su nimero de orden, y despacho
ejecuciéon contra la empresa deudora Transportes y
Excavaciones Pastes S.L., con N.I.F. B-53756508, en los
términos de la condena, por la cantidad de 146.691,46 €
(ciento cuarentay seis mil seiscientos noventay un euros con
cuarenta y seis céntimos) de principal mas 22.000,00 €
(veintidés mil euros) que se fijan provisionalmente para
intereses, mas 22.000,00 € (veintidés mil euros) calculados
para costas, con caracter provisional, con inclusion de la
minuta de honorarios de ejecucion del Letrado del actor.

Requiérase a la parte ejecutante para que ponga en
conocimiento de este Juzgado, si le consta, cualquier clase
de bienes propiedad de las empresas ejecutadas Transpor-
tes y Excavaciones Pastes S.L. sobre los que efectuar
embargo.

Reclamese informe de bienes propiedad de la empresa
ejecutada Transportes y Excavaciones Pastes S.L. al Servi-
cio Central de indices de los Registros de la Propiedad, a fin
de que facilite la relacién de bienes inmuebles o derechos de
titularidad de los deudores de que tenga constancia, libran-
dose al efecto el correspondiente despacho.

Que por el funcionario autorizado de este Juzgado se
realice la correspondiente consulta de averiguacion patrimo-
nial a través de la pagina del Consejo General del Poder
Judicial sobre bienes y derechos de titularidad de los deudo-
res Transportes y Excavaciones Pastes S.L. que aparezcan
en la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, Seguri-
dad Social, Catastro y Direccién General de Trafico, tras
cuyo resultado se acordara lo procedente.

Notifiquese la presente a las partes y al Fondo de
Garantia Salarial, haciendo al apremiado las advertencias
contenidas en los razonamientos juridicos.

Este auto no es susceptible de recurso alguno, sin
perjuicio de la oposicion que, con arreglo a la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, pueda formular el ejecutado.

Asi lo acuerdo, mando y firmo don Alberto Nicolas
Franco, Magistrado-Juez de lo Social Niamero Uno de
Benidorm (Alicante). E/.- Ante mi: siguen firmas.

Y para que sirva de naotificacion a la empresa ejecutada
Transportes y Excavaciones Pastes S.L., cuyo actual para-
dero se desconoce, para su publicacion en el Boletin Oficial
de la Provincia de Alicante, expido el presente.

Benidorm, 29 de julio de 2009.

El Secretario. Rubricado.

*0920467*

ADMINISTRACION DE JUSTICIA

EDICTO

Don Juan Antonio Garcia Lainez Secretario del Juzga-
do de lo Social Numero Uno de los de Benidorm.

Hago saber:

Que en este Juzgado, se siguen autos niumero 270/
2009 a instancias de Sheyla Jiménez Pefialver contra Ocean
Zone Surf, S.L. en la que el dia 06/07/2009 se ha dictado
Sentencia nimero 325/2009 cuya parte dispositiva dice:

Fallo:

Que estimando la demanda formulada por dofia Sheyla
Jiménez Pefialver contra Ocean Zone Surf, S.L., debo decla-
rar y declaro nulo el despido de que ha sido objeto el
demandante, declaro extinguida con esta fecha la relacion
laboral y condeno a la empresa a abonarle en concepto de
indemnizacién la cantidad de 6.395,19€, mas los salarios
dejados de percibir desde la fecha del despido, 31-12-08,
hasta la del dia anterior a la fecha en que comenz6 a prestar
servicios para empresa distinta, en la cantidad de 8.949€. Y
condeno al Fondo de Garantia Salarial como responsable
subsidiario, y hasta los limites legales a su cargo, al pago de
la indemnizacién y salarios de tramitacion dichos.

Notifiquese esta sentencia a las partes, a quienes se
hace saber que no es firme y que contra ella cabe recurso de
suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana, debiendo anunciarlo
ante este mismo Juzgado por comparecencia 0 por escrito en
el plazo de los cinco dias habiles siguientes al de su notifica-
cion, siendo indispensable que al tiempo de anunciarlo, si el
recurrente es la empresa, acredite haber consignado el
importe integro de la condena en la cuenta de depdésitos y
consignaciones de este Juzgado, abierta en el Banco Espa-
flol de Crédito abierta en el Banco Espafiol de Crédito
(Entidad 0030, oficina 3074, urbana sita en calle Alameda
numero 11 de esta ciudad), en la cuenta corriente que a tales
efectos tiene abierta este Juzgado con el nombre de Dep6-
sitos y Consignacion, cuenta corriente nimero 0308, o pre-
sente aval solidario de Entidad Financiera por el mismo
importe, debiendo ademas consignar como depdsito la can-
tidad de 150,25 € (articulo 227 de la LPL).

Y para que conste y sirva de notificacion a Ocean Zone
Surf, S.L. que se encuentra en ignorado paradero, asi como
para su insercion en el Tablon de anuncios y publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia, expido el presente.

Benidorm, 28 de agosto de 2009.

El Secretario. Rubricado.

*0920479*

EDICTO

Don Juan Antonio Garcia Lainez, Secretario del Juzga-
do de lo Social Numero Uno de Benidorm (Alicante)

Por el presente hace saber: que en este Juzgado se
tramita ejecutoria con el nimero 180/2009, dimanante de los
autos de despidos numero 1053/2007, ainstanciade Yolanda
Arribas Rubio, contra las empresas Fasegum Levante S.L.y
One Sister IV 2007 S.L., en reclamacion de 8.868,18 € de
principal, mas 1.300,00 € para intereses y 1.300,00 € para
costas, en cuyo procedimiento se ha dictado auto con fecha
30 de julio de 2009, cuya parte dispositiva, literalmente
copiada, es del siguiente tenor:

Parte dispositiva

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en este
procedimiento, iniciAndose ejecutoria que se registrara en el
libro correspondiente con su niumero de orden, y despacho
ejecucion contra las empresas deudoras Fasegum Levante
S.L., con N.I.F. B-54223912, y One Sister IV 2007 S.L., con
N.I.F. B-54243795 en los términos de la condena, por la
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cantidad de 8.868,18 € (ocho mil ochocientos sesentay ocho
euros con dieciocho céntimos) de principal mas 1.300 € (mil
trescientos euros) que se fijan provisionalmente para intere-
ses, mas 1.300 € (mil trescientos euros) calculados para
costas, con caracter provisional, con inclusion de la minuta
de honorarios de ejecucién del Letrado de la parte actora,
que debera aportar con la antelacion suficiente para, en su
caso, incluirla en la tasacion de costas e intereses que se
practique.

Dese audiencia a la parte ejecutante y al Fondo de
Garantia Salarial por un plazo de quince dias para que
puedan instar la practica de las diligencias que ha su derecho
convenga y designar los bienes que les consten de la parte
ejecutada, conforme a lo preceptuado en el articulo 274 de
la Ley de Procedimiento Laboral.

Este auto no es susceptible de recurso alguno, sin
perjuicio de la oposicion que, con arreglo a la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, pueda formular el ejecutado.

Asi lo acuerdo, mando y firmo don Alberto Nicolas
Franco, Magistrado-Juez de lo Social Niumero Uno de
Benidorm (Alicante). E/.- ante mi: siguen firmas.-

Y para que sirva de naotificacion a la empresa ejecutada
One Sister IV 2007 S.L., cuyo actual paradero se desconoce,
para su publicacidn en el Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante y en el tablon de anuncios de este Juzgado, expido
el presente.

Benidorm, 30 de julio de 2009.

El Secretario. Rubricado.

*0920481*

EDICTO

Don Juan Antonio Garcia Lainez, Secretario del Juzga-
do de lo Social Numero Uno de Benidorm (Alicante)

Por el presente hace saber:

Que en este juzgado se tramita ejecutoria con el nUmero
193/2009, dimanante de los autos de despidos namero 22/
2009, a instancia de Natalia Siscar Morell, contra la empresa
Carlos Ortola Alemany, en reclamacion de 20.750,89 € de
principal, mas 3.000,00 € para intereses y 3.000,00 € para
costas, en cuyo procedimiento se ha dictado auto con fecha
29 de julio de 2009, cuya parte dispositiva, literalmente
copiada, es del siguiente tenor:

Parte dispositiva.

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en este
procedimiento, iniciAndose ejecutoria que se registrara en el
libro correspondiente con su numero de orden, y despacho
ejecucion contrala empresa deudora Carlos Ortola Alemany,
con N.I.F. 73.999.131-N, en los términos de la condena, por
la cantidad de 20.750,89 € (veinte mil setecientos cincuenta
euros con ochenta y nueve céntimos) de principal mas
3.000,00 € (tres mil euros) que se fijan provisionalmente
para intereses, mas 3.000,00 € (tres mil euros) calculados
para costas, con caracter provisional, con inclusién de la
minuta de honorarios de ejecucion del Letrado del actor.

Requiérase a la parte ejecutante para que ponga en
conocimiento de este Juzgado, si le consta, cualquier clase
de bienes propiedad de las empresas ejecutadas Carlos
Ortola Alemany sobre los que efectuar embargo.

Reclamese informe de bienes propiedad de la empresa
ejecutada Carlos Ortola Alemany al Servicio Central de
indices de los Registros de la Propiedad, a fin de que facilite
la relacion de bienes inmuebles o derechos de titularidad de
los deudores de que tenga constancia, librandose al efecto
el correspondiente despacho.

Que por el funcionario autorizado de este Juzgado se
realice la correspondiente consulta de averiguacion patrimo-
nial a través de la pagina del Consejo General del Poder
Judicial sobre bienes y derechos de titularidad de los deudo-

res Carlos Ortold Alemany que aparezcan en la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, Seguridad Social, Ca-
tastro y Direccidon General de Tréfico, tras cuyo resultado se
acordara lo procedente.

Notifiquese la presente a las partes y al Fondo de
Garantia Salarial, haciendo al apremiado las advertencias
contenidas en los razonamientos juridicos.

Este auto no es susceptible de recurso alguno, sin
perjuicio de la oposicidon que, con arreglo a la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, pueda formular el ejecutado.

Asi lo acuerdo, mando y firmo don Alberto Nicolas
Franco, Magistrado-Juez de lo Social Niamero Uno de
Benidorm (Alicante). E/.- Ante mi: siguen firmas.-

Y para que sirva de notificacion a la empresa ejecutada
Carlos Ortola Alemany, cuyo actual paradero se desconoce,
para su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de
Alicante, expido el presente.

Benidorm, 29 de julio de 2009.

El Secretario. Rubricado.

*0920482*

EDICTO

Don Juan Antonio Garcia Lainez, Secretario del Juzga-
do de lo Social Namero Uno de Benidorm (Alicante)

Por el presente hace saber:

Que en este Juzgado se tramita ejecutoria con el nUme-
ro 194/2009, dimanante de los autos de despidos nimero 50/
2009, a instancia de Inmaculada Dorado Serrano, contra la
empresa Servicios Turisticos Vacstyle S.L.U., en reclama-
cion de 4.426,51 € de principal, mas 660,00 € para intereses
y 660,00 € para costas, en cuyo procedimiento se ha dictado
auto con fecha 30 de julio de 2009, cuya parte dispositiva,
literalmente copiada, es del siguiente tenor:

Parte dispositiva

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en este
procedimiento, iniciAndose ejecutoria que se registrara en el
libro correspondiente con su ndmero de orden, y despacho
ejecucién contra la empresa deudora Servicios Turisticos
Vacstyle S.L.U., con N.I.F. nUmero 54248109, en los térmi-
nos de la condena, por la cantidad de 4.426,51 € (cuatro mil
cuatrocientos veintiséis euros con cincuenta y un euros) de
principal mas 660,00 € (seiscientos sesenta euros) que se
fijan provisionalmente para intereses, mas 660,00 € (seis-
cientos sesenta euros) calculados para costas, con caracter
provisional, con inclusién de la minuta de honorarios de
ejecucion del Letrado de la parte actora, que debera aportar
con la antelacion suficiente para, en su caso, incluirla en la
tasacion de costas e intereses que se practique.

Sin perjuicio de ello, puede la parte ejecutante poner en
conocimiento de este Juzgado, si le consta, cualquier clase
de bienes propiedad del demandado sobre los que efectuar
embargo.

Espérese al resultado de la ejecutoria niumero 182/09
de este Juzgado en cuanto a la aparicién de bienes de la
parte ejecutada.

Notifiquese la presente a las partes y al Fondo de
Garantia Salarial.

Este auto no es susceptible de recurso alguno, sin
perjuicio de la oposicidn que, con arreglo a la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, pueda formular el ejecutado.

Asi lo acuerdo, mando y firmo don Alberto Nicolas
Franco, Magistrado-Juez de lo Social Niamero Uno de
Benidorm (Alicante). E/.- Ante Mi: Siguen firmas.-

Y para que sirva de naotificacion a la empresa ejecutada
Servicios Turisticos Vacstyle S.L.U., cuyo actual paradero se
desconoce, para su publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Alicante y en el tablon de anuncios de este
Juzgado, expido el presente.

Benidorm, 30 de julio de 2009.

El Secretario. Rubricado.

*0920518*
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EDICTO

Don Juan Antonio Garcia Lainez, Secretario del Juzga-
do de lo Social Namero Uno de Benidorm (Alicante)

Por el presente hace saber: que en este Juzgado se
tramita ejecutoria con el nimero 195/2009, dimanante de los
autos de despidos nimero 134/2009, a instancia de Juan
Francisco Giner Reig, contra la empresa Almendros de
Alcalali S.L., en reclamacion de 11.341,44 € de principal,
mas 1.700,00 € para intereses y 1.700,00 € para costas, en
cuyo procedimiento se ha dictado auto con fecha 30 de julio
de 2009, cuya parte dispositiva, literalmente copiada, es del
siguiente tenor:

Parte dispositiva

Se decreta la ejecucion de la sentencia dictada en este
procedimiento, iniciAndose ejecutoria que se registrara en el
libro correspondiente con su numero de orden, y despacho
ejecucion contra la empresa deudora Almendros de Alcalali
S.L., con N.I.F. B-03360492, en los términos de la condena,
por la cantidad de 11.341,44 € (once mil trescientos cuarenta
y un euros con cuarenta y cuatro céntimos) de principal mas
1.700,00 € (mil setecientos euros) que se fijan provisional-
mente para intereses, mas 1.700,00 € (mil setecientos
euros) calculados para costas, con caracter provisional, con
inclusion de la minuta de honorarios de ejecucion del Letrado
del actor.

Requiérase a la parte ejecutante para que ponga en
conocimiento de este Juzgado, si le consta, cualquier clase
de bienes propiedad de las empresas ejecutadas Almendros
de Alcalali S.L. sobre los que efectuar embargo.

Reclamese informe de bienes propiedad de la empresa
ejecutada Almendros de Alcalali S.L. al Servicio Central de
Indices de los Registros de la Propiedad, a fin de que facilite
la relacién de bienes inmuebles o derechos de titularidad de
los deudores de que tenga constancia, librandose al efecto
el correspondiente despacho.

Que por el funcionario autorizado de este Juzgado se
realice la correspondiente consulta de averiguacion patrimo-
nial a través de la pagina del Consejo General del Poder
Judicial sobre bienes y derechos de titularidad de los deudo-
res Almendros de Alcalali S.L. que aparezcan en la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, Seguridad Social, Ca-
tastro y Direccidon General de Tréfico, tras cuyo resultado se
acordara lo procedente.

Notifiquese la presente a las partes y al Fondo de
Garantia Salarial, haciendo al apremiado las advertencias
contenidas en los razonamientos juridicos.

Este auto no es susceptible de recurso alguno, sin
perjuicio de la oposicion que, con arreglo a la Ley de Enjui-
ciamiento Civil, pueda formular el ejecutado.

Asi lo acuerdo, mando y firmo don Alberto Nicolas
Franco, Magistrado-Juez de lo Social Numero Uno de
Benidorm (Alicante). E/.- Ante mi: siguen firmas.-

Y para que sirva de naotificacion a la empresa ejecutada
Almendros de Alcalali S.L., cuyo actual paradero se desco-
noce, para su publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
de Alicante, expido el presente.

Benidorm, 30 de julio de 2009.

El Secretario. Rubricado.

*0920519*

ExcmA. DipuTACION PROVINCIAL
ALICANTE

Unidad Administrativa del Boletin Oficial de la Provincia:
EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL

Avenida de Orihuela, 128. 03006 - Alicante
Teléfono 965 107 371 / Fax 965 107 394

Correo electrénico:
boletin@dip-alicante.es

Imprime:

IMPRENTA DIPUTACION PROVINCIAL
Dep. Legal: A-1 - 1958

Internet:

http://www.ladipu.com/

ADVERTENCIAS
- La publicacion a peticién de parte interesada se efectuara

mediante autoliquidacion en las entidades bancarias que se citan en
el impreso de solicitud de insercién-autoliquidacion.




